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LOUANGE A DJ EU SEUL ! 

(Grand sceau de Sidi Mohammed ben Youssej) 

Que l’on sache par les présentes —- puisse Dieu en elevcr et en fortifier la teneur ! 
Que Notre Majesté Chérifienne 


Y DÉCIDÉ CE QU! SUIT : 

Arme ue premier. — Les recettes et les dépenses ordinaires du budget général de 
l’Etat, pour l’exercice 1957 , sont fixées conformément aux tableaux A et B annexés au 
présent dahir. 

Art. 2 . — Les recettes avec affectation spéciale et les dépenses correspondantes 
du budget général de l’État, pour l’exercice 1907 , sont fixées conformément aux tableaux G 
et D annexés au présent daliir. 

Art. 3. _ Les recettes ordinaires et les recettes avec affectation spéciale et les 

dépenses correspondantes des budgets annexes, pour l’exercice 1907 , sont fixées confor¬ 
mément aux tableaux E, F, G, H, I, J, R annexés au présent dahir. 

Art. 4. —- Nous ordonnons, en conséquence, à Nos serviteurs intègres, les ministres, 
les gouverneurs et caïds de prendre les mesures prescrites pour 1 exécution vie ces budgets 

Art. 5, — Nous ouvrons aux chefs d’administration les crédits nécessaires à cette 
exécution. 

Fait à Rabat, le 27 joumada 11 1376 (29 janvier 195 7). 
Scellé à Rome, le 29 joumada II 1376 (31 janvier 195 7). 

Enregistré à la présidence du conseil, 
le 29 joumada II 1376 (31 janvier 1957 ) : 

Bekkaï. 
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RAPPORT 


de M. Âbdcrrahim BOUABID, Ministre de l’Économie nationale. 


A SA MAJESTÉ LE SULTAN 


sur la fixation de la 1 r * partie et de la 3 e partie du budget général et des budgets annexes 

pour i’exercice 1957- 


Sire, 

J*ai l'honneur de présenter à Votre Majesté la première et la troisième parties du budget général 
de FÉlat et des budgets annexes pour l'exercice 1957. 

Ce budget qui a été établi conformément à vos directives, a été approuvé par le conseil des 
ministres, dans sa séance du 16 janvier 1907* et a fait l’objet des délibérations de rassemblée nationale 
consultative du t 6 au 26 janvier 1957. 

Le montant des dépenses ordinaires (première partie du budget général) autorisées pour V exercice 
1957 s'élève à 110*761 ,/jo6;ooo francs, contre 10/1*688 .ïiS.ooo francs en 1966. 

Les crédits affectés au fonctionnement du ministère des postes, des télégraphes et des téléphones, 
qui est doté d'un budget annexe, s’élèvent à 7*986.00,000 francs, contre 7.691*181.000 francs en 1966* 
Dans les prévisions de dépenses du budget ordinaire figure donc seulement la dotation destinée à couvrir 
le déficit prévisionnel de ce budget annexe en 1967, soit 338.920,000 francs, contre 1*3/19.881.000 francs 
en igâS. 

L’augmentation globale des dépenses du budget ordinaire ressort à 6,073.293.000 francs, ce qui 
représente un accroissement de 5,8 % en valeur relative. 

Cette augmentation est faible, surtout si F on considère qu’un certain nombre de dépenses de 
souveraineté, telles que celles concernant les Forces armées royales et le ministère des affaires étrangères 
s'appliquent en 1967 sur l'année entière, alors qu’elles n'avaient eu effet, en 1966, que sur une partie de 
l'exercice. 

Ce résultat qui a pour heureuse conséquence de limiter d'une façon très sensible l’importance des 
sacrifices imposés au pays n’a pu être obtenu que par l'instauration d'une politique de réelle austérité 
budgétaire permettant de réduire le train de vie de l'État dans toute la mesure compatible avec le bon 
fonctionnement des services. 

Une brève analyse des principaux postes de dépenses fait ressortir les points suivants : 

Les charges de la dette publique augmentent de 1,871 millions de francs. À concurrence de 
981 millions de francs, cette augmentation affecte la dette amortissable et tient compte de la nécessité 
d'assurer en 1907 le service des emprunts contractés en 1906 pour financer le programme d’équipement. 
Quant à la dette viagère, ses charges s'accroissent en raison de l'augmentation du nombre des pensionnés et 
du montant des pensions servies par la caisse marocaine des retraites ; 

Les dépenses de personnel augmentent de 3 . 4 1 s millions de francs. En réalité, du fait des différentes 
mesures de compressions décidées, telles que, notamment, la suppression de tous les emplois vacants dont 
le maintien ne paraissait pas absolument nécessaire à la bonne marche des services, 1 augmentation est 
sensiblement supérieure et peut être évaluée à 6 . 4 i 3 millions de francs* 

Cette augmentation est justifiée par la répercussion sur une année pleine des créations d’emplois 
prévues au budget de 1966 et par l'incidence de diverses mesures qui doivent intervenir dans le courant de 
l’année 1967 et qui intéressent la rémunération des personnels employés par l'Êtat. En outre, il est prévu, 
en 1967, 2.953 nouvelles créations d'emplois dont la répercussion est évaluée à 1*109 millions de francs. Le 













ministère de l'éducation nationale, y compris le service de la jeunesse et des sports, représente à lui seul un 
accroissement d'effectifs de i. 83 o unités. Les autres ministères augmentent leur personnel de i.isS unités. 
Les principaux bénéficiaires de cette augmentation sont. : 


Le ministère de la justice..... 356 créations 

Le ministère des affaires étrangères .,,. ... . ..,.... 161 — 

Le ministère de l'intérieur .... a3o — 

Le ministère de la santé publique.» * . ....144 — 


Les dépenses de matériel et d’interventions sociales et économiques augmentent de 1.290 millions 
de francs, mais cette augmentation apparente, de même que pour les dépenses de personnel, est la résultante 
de deux mouvements de sens opposé. 

Un effort de compression particulièrement sévère a été effectué sur ce que Ton peut appeler les frais 
généraux de T administration /Les crédits d’entretien d'immeubles et d’achat de mobilier et de matériel 
ont été réduits au dixième des dotations affectées en 19 56 à ces mêmes catégories de dépenses, les acquisitions 
de voitures de tourisme ont été interdites, les achats de véhicules industriels limités au maximum. Ces 
mesures ont permis de réaliser d'importantes économies dont le total s'élève à 5,712 millions de francs. 

De cc fait, l'augmentation réelle sur les autres dépenses de matériel et d'intervention sociales et 
économiques ressort à 7,002 millions de francs. 

Une part importante de cette augmentation résulte de la répercussion sur une année pleine des 
dépenses de fonctionnement des Forces armées royales, soit 2.807 millions de francs. 

De même la création de nouvelles ambassades et consulats a conduit à majorer de 4 o 4 millions 
de francs les dépenses de matériel du ministère des affaires étrangères. 

Les autres augmentations sont la conséquence inéluctable de l'extension donnée aux services 
économiques et surtout sociaux au titre du budget d'équipement. C'est ainsi que les dépenses de matériel 
du ministère de l'éducation nationale augmentent de 206 millions de francs, celles du ministère de la 
santé publique de 88 millions de francs et celles du ministère du travail et des questions sociales de 
46 millions de francs. 

Quant aux dépenses de gros travaux d’entretien, elles ont pu être maintenues au même niveau 
qu'en 1966, 

Malgré les réductions souvent très importantes qui ont été effectuées sur les dépenses publiques, 
il n'a pas été possible de financer le budget ordinaire a l'aide des seules ressources provenant de la 
fiscalité existante et des revenus propres à l'Etat. 

En effet, les prévisions établies à ce titre s'élevaient à 96 milliards 720.700.000 francs, faisant 
apparaître un déficit de i4 milliards 040.706,000 francs, le déficit initial ayant pu être ramené à ce chiffre 
en différant, à nouveau en 1967 le remboursement des diverses avances effectuées par le Trésor. 

Il a donc été nécessaire de dégager des recettes nouvelles et demander des sacrifices immédiats 
aux contribuables afin d'assurer le financement du budget ordinaire. 

Dans cet esprit certaines mesures fiscales ont été décidées et entrent dès maintenant en application. 
Il s'agit notamment de la création d'une taxe sur le vin de consommation courante et d'une taxe sur les 
automobiles, d'une majoration de diverses taxes indirectes (tabacs, taxe sur les transactions perçue à 
l’importation) et enfin de restrictions en ce qui concerne l'impôt sur les bénéfices professionnels, du 
champ d'application du régime du forfait. 

Par ailleurs, il a été demandé à l'Office chérifien des phosphates d'augmenter le montant de ses 
versements. 

Enfin, il est attendu du retour à la liberté tarifaire en matière douanière une plus-value de recettes 
de l'ordre de 6 milliards de francs. 

Ainsi le total des prévisions de recettes s'élève à 108.820.700,000 francs laissant apparaître un 
déficit résiduel de 1.940.706.000 francs qu'il n'est pas exclu de pouvoir résorber en cours d'année si, comme 
il est permis de l'espérer, la situation économique s'améliore. 

Telles sont les principales caractéristiques du budget de l'exercice 1967. 

Je sollicite de Sa Majesté qu'EIle daigne apposer Son sceau sur le projet de dahir que je Lui 
soumets.. 


BOUABID. 
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EQUILIBRE 


l |,p Partie 

BUDGET ORDINAIRE 

f 

3 e Partie 

HECETTES 

ET DÉPENSES 
avec affectation spéciale 

j 10.7(31 */|oCï 

6.998, >00 

110,761 ./106 

6,998,200 

» 

_ 

n 


RECETTES 

DÉPENSES 


Excédent de recettes. 


N.B. — Il convient de signaler que dans le lableau ci-dessus, comme dans tout le budget de 1967, les crédits ont été exprimés en 
milliers de francs. 




























OBSERVATIONS 


1. Observations relatives à l’ensemble des chapitres de personnel. 

1" Tous les emplois figurant aux tableaux des effectifs du personnel des ministères 
pourront être tenus par des agents à contrat, 

2" Pour la constitution initiale des cadres d’attaché d administration centrale, les 
emplois de secrétaire d’administration pourront être tenus par des attachés d’administration 
centrale dans la limite de 35 % de l’effectif budgétaire de chaque cadre de secrétaire 
d’administration. 


II, — Observations relatives aux rubriques de travaux. 


Les crédits inscrits à toutes rubriques de la 2 6 ou de la 3 partie du budget 
général et de la 2' partie des budgets annexes permettant l’acquisition et la construction 
d’immeubles pourront être versés, à titre de fonds de concours à la 3 e partie, 1 section, 
article 1 er du budget général, « Fonds d’acquisitions, de constructions et de remplois 
domaniaux », en vue du paiement sur cet article d’opérations à réaliser par le service des 
domaines pour le compte des administrations publiques. 


III, _ Observations relatives aux achats de véhicules automobiles. 

Les crédits prévus au budget général et aux budgets annexes pour l’achat de 
véhicules automobiles, pourront, quelle qu’en soit 1 imputation, être versés sous forme 
de subvention à la Régie des exploitations industrielles. 














RECETTES 











BUDGET GÉNÉRAL POUR L'EXERCICE 1957 . — RÉSUMÉ DES RECETTES. 



PREMIÈRE PARTIE 

RECETTES ORDINAIRES 

CHAPITRE — Impôts directs et taxes assimilées. 

CHAPITRE 2* — Droits de douane ....... 

CHAPITRE 3 . — Impôts indirects .,.. .. 

CHAPITRE 4* — Droits d’enregistrement et de timbre • ♦ * 

CHAPITRE 5 . — Produits et revenus du domaine , *. 

CHAPITRE 6. — Produits des monopoles et exploitations 

CHAPITRE 7. — Produits divers ____ *..,.*.** 

CHAPITRE 8. — Recettes exceptionnelles .... - 

CHAPITRE 9* — Recettes d’ordre .... 

CHAPITRE 10. — Moyens d’équilibre ... 

Total des recettes de la première partie 

Net en plus.,.., 


17.859.000 
24.125.000 
33 .i 3 o.ooo 
6.106,000 
2 . 534 .ooo 
16. t i 8 . 5 oü 
2 . 548 ,200 
3 , 4 oo,ooo 
3.000.000 
r .940.706 


110.761.4o6 


ÉVALUATIONS 

pour ïq 56 


i 8 .So 5 ,ooo 

18.000.000 

25.390.000 

4,309.000 

2 . 683.650 

iS,6oï,65o 

2.869.700 

6.760.000 

3.000.000 

5.23o.ooo 


io4.CS 9.000 


6.072.406 


j " — i ka 

Différence a l’exercice 1957 

en plus 

EN MOINS 

» 

. 946.000 

6.125.000 

» 

7,740.000 

n 

1,747.000 

11 

» 

149.650 

» 

a.483.i5o 

» 

32i.5oo 

» 

2.35 o.ooo 

» 

l> 

>} 

3.2S9.294 

iô.612.000 

9.539.594 


BUDGET GÉNÉRAL POUR L'EXERCICE 1957 . 


RÉSUMÉ DES RECETTES. 
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OBSERVATIONS 


Résumé des recettes. 








































































BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE i 9 5 7 . — RÉSUMÉ DES RECETTES. 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


TROISIÈME PARTIE 


Évaluations 
pour 1967 


Évaluations 
pour iq 56 


Différence a l'exercice 1957 
en plus 


EN MOINS 


RECETTES 

AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 


Première section. — Recettes diverses .. . . . 

Deuxième section. — Fonds de concours à rattacher à divers 

exercices ..... 

Total des recettes de la troisième partie. 

Net en plus 


6.998,200 


6.g4i^oo 


67.000 


Mémoire 


6 998.200 


Mémoire 


6,g4i-2oo 


» 


57.000 


67.000 


» 


» 


» 
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DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


PREMIÈRE PARTIE 

RECET TES ORDI NAIRES 

CHAPITRE PREMIER 

IMPOTS DIRECTS ET TAXES ASSIMILÉES 

Tertib : Principal et centimes additionnels. 

Tertib sur les récoltes. 

Tertib sur les animaux . 

Tertib sur les arbres.. 

Total du tertib . 

Patentes.... 

Centimes additionnels à la patente au profit des chambres de 
commerce .,. 

Impôts sur les bénéfices professionnels.. 

Prélèvement sur les traitements publics et privés . 

Taxe d’habitation..... 

Taxe urbaine ... 

Prestations .. 

Taxe de vérification des poids et mesures . 

Taxe de licence sur les débits de boissons.. 

Total des impôts directs autres que le tertib . 

Total du chapitre premier . 

Net en moins. 


Evaluations 

Evaluations 

Différence a l’exercice 19^7 

pour 1957 

pour iq 5 G 

EN PLUS 

EN moins 

2*700.000 

3.700.000 

» 

ï *000*000 



* 


T *900*000 

1.900.000 

» 

5 g*oüo 

900*000 

725.000 

176.000 

B 

5 . 5 oo*ooo 

6.375.000 

175.000 

1 . 030.000 

/[ 00.000 

600.000 

n 

» 

1 45.000 

* 45.000 

H 

U 

9*100*000 

9.600.000 

» 

550.000 

2*400.000 

1,900.000 

45 o.ooo 

» 

)> 

» 

» 

» 

160.000 

i 45 .ooo 

i 5 *ooo 

« 

120.000 

110.000 

10,000 

» 

16*000 

14.000 

2*000 

» 

18.000 

16.000 

2*000 

J) 

12*359*000 

I 2 */j 3 ü.OOO 

479.000 

55 o,ooo ■ 

17*859*000 

■ lS.So 5 .OGQ 

654.000 

1*600.000 



n 

946.000 






J.p; .v . j 



DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


OBSERVATIONS 


Première partie. — Recettes ordinaires. 
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DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

ÉVALUATIONS 
pour t g 5 7 

ÉVALUATIONS 
pour 1966 

Différence a 

EN PLUS 

CIIAPITÏÏE 2 




DROITS DE DOUANE 




Droits d'importation ,..* *.... i 

21*600.000 

16*000*000 

5 * 6 oo.ooo 

Droits de statistique à l'exportation.. 

4 2. 5 .000 

Soo.ooo 

120*000 

Droits de sortie sur les minerais exportés.* * * *.. . 

t .900*000 

i* 5 oo.ooo 

éoo.ooo 

Recettes diverses ....*. 

200*000 

200*000 


Total du chapitre 2 * *. 

2/1*125*000 

18*000*000 

6,120*000 

Net en plus. 



6*125.000 

CJIA PITRE 3 




IMPOTS INDIRECTS 




Taies inférieures de consommation : 




Taxe sur les vins et Ica alcools .* * * *.. 

1,700,000 

84o.ooo 

860*000 

Taxe sur le sucre, les produits sucrés, la saccharine et autres 
substances édulcorantes artificielles .. 

5 . 500.000 

5*000.000 

5 oo.qqo 

Taxe sur les denrées exotiques, leurs substituts et subrogats * . 

600*000 

4 00*000 

200*000 

Taxe sur les bières ..*. *,**.,*., 

170*000 

90*000 

80.000 

Taxe sur les explosifs .*.*.. 

3 o*ooo 

So.ooo 

ïï 

Droits d’essai et de garantie sur les matières d’or, d’argent et 
de platine ... 

100,000 

120.000 

>i 

Taxe sur les chapes en caoutchouc, bandages, chambres & air 
et pneumatiques . 

100*000 

110*000 

» 

Taxe sur les produits pétroliers.. . ■ •.. 

16 .5 00.000 

11.880*000 

4.620.000 

Taxe sur les allumettes .. 

i 3 o*ogo 

120.000 

10*000 

Total des taxes intérieures de consommation........ 

24 . 83 o.ooo 

18.590.000 

6.270.000 

Taxe sur les transactions : 




Part de la taxe sur les transactions affectée à l’État... 

8 * 3 oo*ooo 

6.800.000 

1* 5 oo.ooo 

Total du chapitre 3. 

33 .i 3 o.ooo 

a5.3go.ooo 

7.770,000 

Net en plus. 



7 * 74 o.ooo 







L EXERCICE I{}57 
EN MOINS 


» 

ï) 


» 


)> 


n 


i ) 


» 


» 

» 

» 

20*000 

ro.ooo 


» 


>i 


30.000 


» 


3 o.ooo 


1 ) 




DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


OBSERVATIONS 


Première partie* — Recettes ordinaires. 
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DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


CHAPITRE 4 

DROITS D'ENREGISTREMENT ET DE TIMBRE 

Enregistrement : 

Droits sur les mutations... .... . 

Droits sur les autres conventions .... 

Droits sur les actes judiciaires et extrajudiciaires . 

Taxes judiciaires et notariales ,... 

Pénalités ..... *.... 

Droits divers et recettes accessoires ,. ■...... 

Assistance judiciaire ..... 

Taxe sur les assurances ..... 

Total des droits d'enregistrement........ 

Timbre : 

Papier de dimension ........ 

Timbre unique ...... 

Identification judiciaire ..... 

Passeports .-.....*.* * - ..* 

Permis de chasse et de port d’armes..... 

Automobiles .... 

Pénalités ..-.*.* *. 

Droit de timbre de quittance sur les recettes recouvrées par le 

service des douanes ..... 

Recettes diverses ..... 

Total des droits de timbre. 

Total du chapitre 4 . ♦ *. 

Net en plus ........ 


Évaluations 
pour 1957 


ÉVALUATIONS 

pour r 9 5G 


Différence a l’exercige 1957 

en PLUS 


i.5oo.ooo 

1.600.000 

5 oo.ooo 

5 üo,qqo 

110,000 

100,000 

870,000 

35 o.ooo 

19.000 

19.000 

Mémoire 

Mémoire 

10,000 

10.000 

a 5 o.ooo 

220.000 

2.769,000 

2,799.000 

60.000 

65 .ooo 

910.000 

820.000 

2.000 

_ 

8.000 

25.000 

22,000 

12.000 

12.000 

1.730.000 

200.000 

3.000 

3.000 

465.000 

43 o,ooo 

i 4 o.oqo 

Mémoire 

3.3/17.000 

i. 56 o.ooo 

6.106.000 

4.359.000 


60.000 


35.000 

i4o.ooo 


1.798.000 


1. 858.000 


1.747.000 


EN MOINS 


100,000 


5.000 


II.000 


ï II .000 


al :r;0 «KJîiv'::J," «—* ‘ • S 






DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


11 


observations 


Première parité. —- Recettes ordinaires 
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DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

ÉVALUATIONS 

ÉVALUATIONS 

Différence a 

pour 1957 

pour 1966 

m plus 

CHAPITRE 5 

PRODUITS ET REVENUS DU DOMAINE 

Produits des forêts . 

1.200.000 

i. 5 oo.ooo 

» 

Domaine autre que forestier : 

Redevance pour occupation du domaine public. 

22.000 

21.000 

1.000 

Revenus des immeubles domaniaux (loyers, fermages, ventes de 
fruits, etc.) ... . 

ySo.OOO 

700.000 

Bo.ooo 

Remboursement de charges locatives..... 

5 o.ooo 

5 o.ooo 

» 

Vente de meubles, épaves, matériel réformé ......-.- 

40.000 

4o.ooo 

» 

Successions en déshérence et parts successorales revenant à TËtat 
par voie de tâacib .• "*"**""•**•*»*. 

T 5 .000 

iS.ooo 


Immeubles de P habitai ; 

Produit des loyers des immeubles de F habitat . 

65.000 

5 i .000 

14.000 

Remboursement de charges locatives . 

7.000 

6 .i 5 o 

85 o 

Versements de la Compagnie immobilière franco-marocaine pour 
les immeubles confiés à sa gestion .-■**■** 

290.000 

270.000 

20.000 

Produit de la vente des matériaux de construction et des immeu¬ 
bles de l’habitat européen (constructions de V ex-Office de 
l’habitat .... 

F 1 5.000 

3 g.qoq 

80.000 

Recettes diverses . 

» 

5 oo 

i> 

Total des produits et revenus du domaine autre 

que forestier... 

1 .334.000 

f.ïS 3 . 65 o 

1 5 o. 85 o 

Total du chapitre 5 ........ 

2 . 534-000 

2 . 683 , 65 o 

r 5 o, 85 o 

Net en moins.. 



» 

CHAPITRE 6 

PRODUITS DES MONOPOLES ET EXPLOITATIONS 

Impôt sur le prix de vente, part dans les bénéfices et produits 
divers versés par la Société internationale de régie co-inté- 
cessée des tabacs au Maroc.. .-.-. 

9,000.000 

7.600.000 

1.400.000 

Concession des eaux d’Gulmès et de Moulay-Yâkoub .. 

2.500 

i. 65 o 

85 o 

Part de l’État dans les bénéfices de l’exploitation de la Compa¬ 
gnie des chemins de fer du Maroc et de la Compagnie des che- 
mins de fer du Maroc oriental.. . 

Mémoire 

Mémoire 

1* 

Part de l’État dans les bénéfices de l’Énergie électrique du Maroc. 

Mémoire 

Mémoire 

j> 

Part de l’État dans les bénéfices et produits divers versés par 

T Office chérifien des phosphates .. . 

7.000.000 

8:000.000 

n 

Versement exceptionnel . 

i> 

3.000.000 

n 

Total des versements de l’Office chérifien 
des phosphates........ 

7.000.000 

11.000.000 

n 

Produits des participations de TÉtat à diverses sociétés ........ 

116.000 

Mémoire 

1 16.OOO 

Total du chapitre 6 .. 

16.1 i 8 . 5 oo 

i 8 . 6 oi. 65 o 

ï. 5 i 6 . 85 o 

Net en moins. 



» 


l'exercice igï>7 



EN MOINS 


Soo.ooo 

II 

ïï 

» 

)) 

» 

» 

» 

» 

» 

5oo 


5oo 

3oo.5oo 

i4g.65o 


» 

H 

» 

V> 

l , 000.000 

3.000.000 

4.000.000 

>1 

4*ooo.ooo 
2.483. ïôo 


DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


OBSERVATIONS 


Première partis. — Recettes ordinaires. 













































































































DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 
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DÉSIGNATION DES RECETTES 

ÉVALUATIONS 

ÉVALUATIONS 

Différence a l’exercice 1967 

pour 19 57 

pour 1956 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 7 

PRODUITS DIVERS 

ARTICLE PREMIER. — JUSTICE. 

Juridictions chérifiennes : 

Amendes et condamnations pécuniaires prononcées par les juri¬ 
dictions chérifiennes . 

60.000 

GO.OOO 

i 

» 

Droits d'appel des jugements et recettes diverses de J a justice 
chérifienne .,. .,.... 

4 o.oüq 

53.000 

» 

ï 3 ,ooo 

Produit des honoraires des actes des mahakmas des cadis. 

50.000 

5 o.ooo 

a 

» 

Recettes diverses ....... 

2,000 

2.000 

» 

» 

Tribunaux institués par le dahir du 12 août 1913 : 

Amendes et condamnations pécuniaires prononcées par les tri¬ 
bunaux institués par le dahir du 12 août iqi3.* * *.. 

3 & 0.000 

3 oo.ooo 

;> 

30,000 

Recettes diverses .,.. ,,. 

1,000 

ï .000 

n 

» 

Administration pénitentiaire : 

Produits divers du service pénitentiaire .,,. 

i 3 o.oqq 

iSq.OQO 

n 

)> 

Total de T article premier. 

533.000 

696.000 

» 

63.000 

ARTICLE 2. — AFFAIRES ETRANGERES. 

Droits de chancellerie.. ■., 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

Recettes diverses ........... 

Mémoire 

Mémoire 

n 

» 

Total de T article 2. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

ARTICLE 3 . — INTÉRIEUR. 

Vacations pour services payés de police . 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

Recettes diverses .... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

J) 

Total de l’article 3 .. 

Mémoire 

Mémoire 

» 


ARTICLE 4 - — ÉCONOMIE NATIONALE. 

Finances : 

Recettes en atténuation des dépenses de la dette amortissable et 
de la dette flottante ...*. 

Mémoire 

Mémoire 

îî 

» 

Intérêts sur placements et avances.... 

5 oo.ooo 

700.000 

ïî 

200.000 

Produit des transactions sur les contraventions en matière fiscale. 

25,000 

45,000 

» 

20.000 

Pourcentage à l'occasion des ventes et locations publiques .... 

25.000 

25.000 

n 

n 

Recettes diverses ..... *. 

25,000 

20.000 

5,000 

» 

Commerce et industrie : 

Taxe sur les permis de recherches minières, permis d'exploita¬ 
tion, taxe de mutation ...... 

42.000 

42.000 


» 

Recettes afférentes aux brevets d’invention, dépôts de dessins et 
modèles, marques de fabrique, etc. .... 

fo. 5 oo 

io. 5 oo 

» 

» 

Redevances pour concession d’emplacement de madragues sur 
le domaine public maritime .. 

6.000 

6.000 

» 

jï 

Taxe d'estampillage .*. *.......... 

1.000 

1.000 

» 

» 

Recettes diverses ... 

5.000 

5.000 



Total de L article 4 . 

63 9.600 

854,500 

5.000 

2 20.000 


OBSERVATIONS 






Premièlrü partie, — Recettes ordinaires. 
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DEVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


ARTICLE 5 . — TRAVAUX PUBLICS. 

Taxe sur les transports privés..... 

Redevances pour l'emploi des eaux terrestres du domaine public. 

Taxes perçues sur les aéroports ...,, .. 

Recettes diverses .,. ............ 


Total de l’article 5 


ARTICLE 6. — AGRICULTURE. 

Produits des fermes expérimentales et jardins d'essais . 

Surtaxe spéciale sur les viandes provenant des abattoirs urbains- 

Taxe d'inspection sanitaire des plantes, parties de plantes ou 
produits végétaux à l'importation et à T exportation. 

Droits d'analyse des laboratoires ... 

Droits dImmatriculation des immeubles .... 

Recettes des haras marocains ... 

Taxe d’inspection sanitaire à T importation et h l'exportation 
d'animaux et de produits animaux ... 

Recettes diverses ..... 


Total de F article 6 

ARTICLE 7. — EDUCATION NATIONALE. 

Redevances scolaires ...... 

Recettes diverses . ....... 


Total de l'article 7 

ARTICLE 8. — SANTÉ PUBLIQUE. 
Droits de police sanitaire et de visite sanitaire .. 


Contribution des riziculteurs à la couverture des dépenses de 
prophylaxie antipaludique . 

Remboursement de fournitures pharmaceutiques et de matériel, 
de frais de traitement et d'hospitalisation dans les formations 
sanitaires * *...-.... 

Participation des municipalités aux frais d'hospitalisation des 
marocains indigents ... ... 

Recettes diverses • *..... ..*... 


Total de l'article 8 .. 


ARTICLE 9. — Valeurs pu Trésor restant a rembourser 

DEPUIS PLUS PE QUATRE ANS . 


ARTICLE 10. 


Recettes diverses et accidentelles 
Total du chapitre 7 
Net en moins 




ÉVALUATIONS 

ÉVALUATIONS 

pour 1967 

pour 19&6 

60.000 

60.000 

110.000 

100.000 

200 

200 

30,000 

10.000 

200.200 

170.200 

25.000 

25.000 

45 -qoo 

4o,ooo 

Bo.ooo 

35.000 

r 0.000 

16,000 

370.000 

4 4 0.000 

8.000 

8.000 

20.000 

10.000 

1 5 .üoo 

12,000 

523.000 

586.000 

2.000 

1, 5 oo 

5 oo 

5 oo 

2 . 5 oO 

2.000 

Mémoire 

1.000 

20.000 

20.000 

110.000 

i4o.ooo 

Soo.ooo 

260.000 

Mémoire 

Mémoire 

43 o.ooo 

4u.ooo 

Mémoire 

Mémoire 

220.000 

200.000 

2.548.200 

2.869.700 




Différence a l’exercice 1967 


EN PLUS 


» 

10.000 

» 

20.000 


Bo.ooo 


» 

5.000 

ï> 

» 

» 

10*000 

3.000 


18.00b 


DOO 


DOO 


00,000 

1 ) 


5 o.oqo 


io 3 . 5 oq 


EN MOINS 


» 

5.000 

6.000 

70.000 

» 

» 

» 


8 T.000 


f .000 


Bo.ooo 


3 i.ooo 


3 o.ooo 


t \2 5.000 


3 ai. 5 oo 


DEVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


1 



OBSERVATIONS 
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DEVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


CHAPITRE H 

RECETTES EXCEPTIONNELLES 

Produit de la frappe des monnaies d'argent .. 

Ponds de concours sans affectation._... 

Remboursement des avances faites aux services de T Ambassade 
de France au Maroc ... 

Total du Cüafitre S ........ 

Net en moins ......... 

CHAPITRE 0 

RECETTES D'ORDRE 

Fonds de concours à rattacher à divers services de l'exercice cou¬ 
rant ........... 

Reversement sur tes dépenses des divers services (i)..... 

Prélèvement sur le budget antérieur pour le paiement des dépen¬ 
ses sur exercices clos ou périmés : 

a) Sur la dette publique ........ 

b) Sur les autres chapitres ..... 

Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paiement des dépen¬ 
ses sur exercices clos ou périmés ; 

a) Sur la dette publique ... 

b) Sur les autres chapitres... 

Total du chapitre g. 

CHAPITRE 10 

MOYENS D'ÉQUILIBRE 

Moyens d"équilibre ....... 

Total du chapitre iq, ....... 

Net en moins ........ 

Total des recettes de la première partie.. 

Net en plus ........ 


.u-.' n/ij'L* 


H 


-.V ; > 


Évaluations 
pour 1957 

ÉVALUATIONS 

pour 1966 

1.000.000 

1.000.000 

» 

^ * A UU » UÜU 

2. 5 oo.ooo 

3.4 00.000 

5,760,000 

Mémoire 

3,000.000, 

Mémoire 

3.000.000 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

3.000.000 

3.000.000 

1.940.706 

5 , 23 o.ooo 

1.940.706 

5 . 23 o.ooo 

110,761.406 

104.689.000 




Différence a 


en plus 


» 

ibo.ooo 


IÔO.OOO 


l8.328.200 


6.072.406 


l'exercice 1957 

EN MOINS 


2 . 500.000 


2. DOO.OOO 


2.35o.ooo 


3.289,294 


3.289.294 


3.289.294 


12.2 55.79^4 









Première partie. — Recettes ordinaires. 
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DÉVELOPPEMENT 


DES RECETTES AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 


hUCTr.\ T ( TT AM T\t?G Tî TrATTTTTr C 

ÉVALUATIONS 

ÉVALUATIONS 

Différence a : 

UÜiglul\ A 1 lUii ULo üLLL 1 ILü 

pour 1967 

pour 195G 

EN plus 

TROISIÈME PARTIE 

RECETTES 

AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 

Première section 

RECETTES DIVERSES 

Art. 1 er .— Fonds de concours pour acquisitions immobilières 

ET PRODUITS DES VENTES D*IMMEUBLES ET DE LOTIS¬ 
SEMENTS DOMANIAUX : 

S i or .— Produit des ventes d'immeubles domaniaux 
urbains et ruraux ; fonds de concours des 
services et établissements publics pour acqui- 
sition et construction d'immeubles. 

75.OOO 

65.000 

10,000 

§ 2, — Produit de l'aliéna Lion des terrains incorporés 
au domaine privé à la suite de l'assèchement 
des inerjas du Rharb .. 

Mémoire 

Mémoire 

y> 

Art. 2 . — Produit de l’impôt sur les transports de voyageurs 
par voie ferrée. 

192,000 

205.000 

» 

Art, 3 . — Produit de la taxe spéciale des travaux publics.,.. 

4.000,000 

4.000.000 

)> 

Art* 4 , — Produit des prélèvements sur le pari mutuel. 

i 35 .ûoû 

1 3 5 ,000 

i> 

Art. 5 . — Produit du droit des pauvres.. ...,.. 

i 85 ,ooo 

i 5 o,ooo 

35.000 

Art, 6 . — Produit des droits perçus à l'occasion de promo- 
tions dans P ordre du Ouissam alaouite ........ 

200 

200 

» 

Art. 7 . — Produit de la participation versée à l'État par la 
loterie nationale française, la loterie algérienne 
et la loterie de Tanger sur le montant des billets 
vendus .... 

iSo.ooo 

i 85 ,ooo 

» 

Art. 8 . — Fonds commun des débits de tabac .............. 

35,000 

35.000 

» 

Art. 9 + — Part du produit des versements à la caisse d'aide 
sociale affectée à l'amélioration des conditions de 
vie des salariés et à P octroi de subventions aux 
organismes publics ou privés d'épargne, de 
crédit ou d'assistance .. 

4 o.ooo 

5 o.ooo 

» 

Art. 10. — Produit des fondations.... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

Art, 11. — Produit des cessions de fournitures pharmaceu¬ 
tiques et de matériel médical. Versements de la 
i ro et de la 2 e partie du budget pour l'achat de 
fournitures pharmaceutiques et de matériel mé- 
dicaï.... . . 

i4o.ooo 

90.000 

fio.ooo 

Art. 12, — Plantations en terrains domaniaux pour le compte 
de l’Office chérifien des phosphates. Participa¬ 
tion de l’Office et produit de l’exploitation des 
plantations . 

Mémoire 

Mémoire 

g 

; 






Tboisiî; me , i’artîe. — Recettes avec affectation spéciale. 
















































































DÉVELOPPEMENT DES RECETTES AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 


DESIGNATION DES RECETTES 




Art, 13 . — Tnxv de mise en charge pour réfection de chemins 
utilisés par les exploitants de forêts ___ 

Art, 14 , — Fonds forestier .... 

Art, 15 . — Recettes de l’atelier mécanographique ,,,.. . p . f 

Art, 16 . — Redevances et intérêts versés à l'Etat en exécution 
des conventions intervenues avec la Banque 
d’Etat du Maroc . .... 

Art. 17 , Produit des contributions des sociétés d’assurances 
ou assureurs aux frais de surveillance et de con¬ 
trôle de l’Etat . 

Art. 18 , - Contributions des sociétés ou organismes ayant 

passé des conventions particulières avec l’Etat 
aux frais de surveillance et de contrôle . 

Art. 19 . — Part du produit de la taxe sur les transactions affec¬ 
tée aux centres non constitués en municipalités, 
aux stations climatiques et balnéaires et aux 
communes rurales * # . . . .. 

“ Recettes diverses, autres que la part du produit 
de la taxe sur les transactions, au profit des 
centres non constitués en municipalités. . 

Art, 21 . Contributions afférentes à la majoration des rentes 
viagères servies par les sociétés d’assurances .. * 

Art, 22 . —- Produit de la vente des matériaux de construction 
et des immeubles de l’habitat marocain . „ . 

Art, 23 . — Fonds de concours versés par les administrations 
en vue de l’exécution de travaux pour leur compte 
par le ministère des travaux publics (urbanisme 
et habitat) (i) .... . 

Art. 24 . —* ..... 

Art. 25 . — ...... 

Art. 26 . — _ _ ___ 

Art. 27 , —.... . .. 

Art. 28 . — . 

Total de la première section ........ 

Net en plus .. 

Deuxième section 

Fonds de concours à rattacher à divers exercices .. 

Total des recettes de la troisième partie. 

Net en plus ........ 


t 


ÉVALUATIONS 
pour 1967 

ÉVALUATIONS 

pour 1966 

gr-aneag vmm' l’ nnni 

Différence a l 

' • 11 

m plus 

S 1 

• 40.000 

ip.ooo 

» 

110.000 

100.000 

10,000 

20.000 

1 

20.000 

» 

* 

20.000 

20.000 

’ I I.OOO 

t 

II.000 

» 

t 1 

1.000 

1.000 

» 

1.584.000 

1 . 584.000 

» 

60.000 

100.000 

» 

Mémoire 

Mémoire 

» 

180.000 

i 5 o.qoo 

3 o.ooo 

Mémoire 

Mémoire 

n 

» 

» 

» 

» 

)) 

» 

» 

ï> 

j> 

» 

jj 

1* 

» 

» 

» 

6.998.200 

6 ,g 4 i.200 

1 55 .000 



57.000 

Mémoire 

Mémoire 

i) 

6.998.200 

6.941.200 

i 55 .ooo 



57.000 





EN MOINS 


4o.ooo 


98.000 


98.OOO 
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OBSERVATIONS 


Observation, Des fonds de concours peuvent êEre pris en recette 5 chacune des rubriques de la 
3° partie, i ro section, du budget. 


( 1 ) À cet article de recettes pourront être versés des fonds de concours à prélever sur les 
crédits inscrits aux différentes rubriques de la 3 e ou de la 3° partie du budget général 
permettant l’acquisition ou la construction d’immeubles. 



Troisième partie, — Recettes avec affectation spéciale. 


f 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1967. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 










A 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice 1967 

pour 1957 

pour 1966 

EN PLUS 

EN MOINS 

PREMIÈRE PARTIE 





DÉPENSES 





SUR RESSOURCES ORDINAIRES 





Première section 





LISTE CIVILE ET SERVICES RATTACHÉS 





1. — Cour royale . 

687.360 

1 .o 33 . 25 o 

» 

345.890 

2. — Palais royal et cabinets royaux. 

268.728 

23 o. 8 o 8 

37.920 

» 

3 . — Ministres conseillers de la Couronne et khalifas royaux. 

4 . — Ministère de la Maison royale et du protocole. Chancel- 

ioi.ii 5 

39.679 

6 i .436 

)> 

lerie des ordres chérifiens. 

75 .ii 5 

00 

w 

» 

3.396 

5 . — Assemblée nationale consultative. 

96.401 

» 

96.401 

» 

6. — Garde royale (personnel) . 

237.722 

202.612 

35 .i 10 

» 

7. — Garde royale (matériel et dépenses diverses) . 

52.990 

70,409 

» 

17.419 

Total de la première section . 

1. 5 i 9 . 43 i 

1.655.269 

230.867 

366.705 

Net en moins . 



)) 

i 35.838 

Deuxième section 





PRÉSIDENCE DU CONSEIL 





MINISTÈRE D’ÉTAT DE LA FONCTION PUBLIQUE 





SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU GOUVERNEMENT 





8. — Présidence du conseil. Ministère d’État de la fonction 





publique. Secrétariat général du Gouvernement (per¬ 
sonnel) . 

472 .o 35 

553.075 

» 

8i.o4o 

9. — Présidence du conseil. Ministère d’État de la fonction 





publique. Secrétariat général du Gouvernement (maté¬ 
riel et dépenses diverses). 

740.100 

1.071.308 

)) 

33 i. 2 o 8 

10. — Présidence du conseil. Administration de la province de 





Tanger (personnel). 

56.128 

56 .008 

120 

» 

11. — Présidence du conseil. Administration de la province de 





Tanger (matériel et dépenses diverses). 

2 . 5 i 5 

6.176 

)) 

3 . 66 i 

12. — Présidence du conseil. Fonds spéciaux. 

» 

157.000 

» 

157.000 

1 3 . — Présidence du conseil. Frais de transports spéciaux ... 

1 4 . — Présidence du conseil. Frais de recrutement, de rapatrie¬ 

» 

3 o.ooo 

» 

3 o.ooo 

ment et de congés des fonctionnaires. 

5 oo.ooo 

44 o.ooo 

60.000 

» 

Total de la deuxième section . 

1.770.778 

2 . 3 i 3.567 

60.120 

602.909 

Net en moins . 



» 

542.789 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


Première partie. — Résumé des dépenses. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1957. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Troisième section 

MINISTÈRE DE L’INFORMATION ET DU TOURISME 

15. — Ministère de l’information et du tourisme (personnel). 

16. — Ministère de l’information et du tourisme (matériel et 

dépenses diverses). 

Total de la troisième section . 

Net en plus . 

Quatrième section 

MINISTÈRE DE LA JUSTICE 

17. — Ministère de la justice. Services communs et juridictions 

chérifiennes (personnel) . 

18. — Ministère de la justice. Services communs et juridictions 

chérifiennes (matériel et dépenses diverses). 

19. — Ministère de la justice. Tribunaux institués par le dahir 

du 12 août 1913 (personnel) . 

20. — Ministère de la justice. Tribunaux institués par le dahir 

du 12 août 1913 (matériel et dépenses diverses). 

21. — Ministère de la justice. Administration pénitentiaire 

(personnel). 

22. — Ministère de la justice. Administration pénitentiaire 

(matériel et dépenses diverses) . 

Total de la quatrième section . 

Net en plus . 

Cinquième section 

MINISTÈRE DES AFFAIRES ÉTRANGÈRES 

23. — Ministère des affaires étrangères (personnel). 

24. — Ministère des affaires étrangères (matériel et dépenses 

diverses) . 

Total de la cinquième section . 

Net en plus . 

Sixième section 

MINISTÈRE DE LA DÉFENSE NATIONALE 

25 . — Ministère de la défense nationale (personnel). 

26. — Ministère de la défense nationale (matériel et dépenses 

diverses) . 

27. — Ministère de la défense nationale. Gendarmerie (per¬ 

sonnel) . 

28. — Ministère de la défense nationale. Gendarmerie (matériel 

et dépenses diverses) . 

Total de la sixième section . 

Net en pi us . 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

pour 1967 

pour 1956 

EN PLUS 

6/1.691 

49.601 

15.090 

267.482 

I 22 .i 65 

i45.3i7 

332.173 

171.766 

l60.407 



l60./|07 

2.334.159 

1.412.690. 

9 2I -469 

173.360 

346.639 

)) 

931.191 

890.326 

4o.865 

8l.877 

99.148 

» 

573.235 

54 i. 26 o 

31.975 

355.65o 

498.975 

» 

4.4/19.472 

3.789.038 

994.309 



660.434 

717.225 

250.662 

466.563 

6i5.o5o 

210.750 

4o4.3oo 

1.332.275 

461.412 

870.863 



870.863 

8.671.667 

5.602.63g 

3.069.028 

7.478.395 

4.671.149 

2.807.246 

201.336 

979.568 

)) 

42.7x8 

332.354 

)) 

l6.394.H6 

11.585.710 

5.876.274 



4.808.406 





EN MOINS 


173.279 


I7.27I 


i 43.32D 


333.870 


778.232 

289.636 


1.067.868 
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RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 
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Première partie. — Résumé des dépenses. 










































































































































BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1967. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Septième section 

MINISTÈRE DE L’INTÉRIEUR 

29. — Ministère de l’intérieur (personnel) . 

30. — Ministère de l’intérieur (matériel et dépenses diverses). 

31. — Ministère de l’intérieur. Forces auxiliaires (personnel). 

32. — Ministère de l’intérieur. Forces auxiliaires (matériel et 

dépenses diverses). 

33. — Ministère de l’intérieur. Direction générale de la sûreté 

nationale (personnel). 

34. — Ministère de l’intérieur. Direction générale de la sûreté 

nationale (matériel et dépenses diverses) . 

Total de la septième section . 

, Net en plus . 

Huitième section 

MINISTÈRE DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 
ET CHARGES COMMUNES 

35. — Ministère de l'économie nationale (personnel) . 

36 . — Ministère de l’économie nationale (matériel et dépenses 

diverses) . 

37. — Ministère de l’économie nationale. Sous-secrétariat 

d’État aux finances (personnel). 

38 . — Ministère de l’économie nationale. Sous-secrétariat 

d’État aux finances (matériel et dépenses diverses)- 

3 g. — Ministère de l’économie nationale. Sous-secrétariat 

d’État aux finances. Administration des douanes et 
impôts indirects (personnel) . 

40. — Ministère de l’économie nationale. Sous-secrétariat 

d’État aux finances. Administration des douanes et 
impôts indirects (matériel et dépenses diverses). 

41. — Ministère de l’économie nationale. Sous-secrétariat 

d’État aux finances. Trésorerie générale (personnel) .. 

42. — Ministère de l’économie nationale. Sous-secrétariat 

d’Ëtat aux finances. Trésorerie générale (Matériel et 
dépenses diverses) . 

43 . — Ministère de l’économie nationale. Sous-secrétariat 

d’État au commerce et à l’industrie (personnel). 

44. — Ministère de l’économie nationale. Sous-secrétariat 

d’État au commerce et à l’industrie (matériel et dépen¬ 
ses diverses).•. 

45 . — Charges communes. Dette publique. 

46. — Charges communes. Subventions, ristournes, indem¬ 

nités spéciales, dégrèvements, restitutions, rembourse¬ 
ments, non-valeurs. 

Total de la huitième section . 

Net en plus . 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice 1957 

pour 1957 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

2.759.908 

2 . 638.809 

i 2 i.o 3 g 

» 

i. 653 . 4 n 

1.469.177 

iS 4.234 

)> 

6.562.527 

5 . 956.911 

6 o 5 . 6 i 6 

» 

1.081.940 

1 . 996.774 

» 

9 i 4.834 

7.904.557 

7 . 558.243 

346 . 3 i 4 

)) 

1.037.600 

1.215.059 

» 

177.459 

20.999.943 

20. 835 .o 33 

1 . 257.203 

1 . 092.293 



i 64 . 9 IO 

» 

\ 

117.052 

)> 

117.052 

» 

32.749 

» 

32.749 

» 

2 . 375.338 

2.072.150 

3 o 3 .i 88 

» 

45 i .945 

471.788 

» 

19.843 

1.378.599 

1.192.660 

185.939 

» 

342.846 

35 o. 222 

» 

7.376 

284.519 

260.740 

23.779 

» 

28.799 

36.737 

» 

7.938 

668.869 

600. 3 o 3 

68.566 

a 

488.275 

710.898 

)) 

222.623 

11.175.901 

9.804.990 

1 . 370.911 

)) 

1.768.819 

3.130.796 

)) 

1.361.977 

19.113.711 

i 8 . 63 i .284 

2 . 102.184 

1.619.757 



482.427 

)) 
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Première partie. — Résumé des dépenses. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1957. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour iq 5 -] 

CRÉDITS 
pour ig 56 

Différence a l 

EN PLUS 

Neuvième section 




MINISTÈRE DES TRAVAUX PUBLICS 




47. — Ministère des travaux publics. Travaux publics (per- 




sonnel) . 

1 . 723.208 

1 . 542.571 

l 8 o .637 

48 . — Ministère des travaux publics. Travaux publics (matériel 




et dépenses diverses) . 

504.472 

5 l 6.693 

» 

49. — Ministère des travaux publics. Urbanisme et habitat 




(personnel). 

228.252 

247.i 3 i 

)) 

5 o. — Ministère des travaux publics. Urbanisme et habitat 




(matériel et dépenses diverses) . 

38 . 6 o 5 

79.005 

» 

5 i. — Ministère des travaux publics. Travaux d'entretien et de 




grosses réparations. 

3 . 94 o. 5 oo 

3 . 94 o. 5 oo 

» 

Total de la neuvième section . 

6 . 435 .o 37 

6.325.900 

180.637 

Net en plus . 



109.137 

Dixième section 




MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE 




52 . — Ministère de l'agriculture. Agriculture et modernisation 




rurale, génie rural, conservation de la propriété fon¬ 




cière et service topographique (personnel) . 

2 .oo 3 . 44 o 

T.871.407 

i 32 .o 33 

53 . — Ministère de l’agriculture. Agriculture et modernisation 




rurale, génie rural, conservation de la propriété fon¬ 




cière et service topographique (matériel et dépenses 




diverses) . 

2 . 428 . 35 o 

2 . 245.598 

182.752 

54 . — Ministère de l'agriculture. Administration des eaux et 




forêts et de la conservation des sols (personnel). 

i.o 44 .i 23 

85 o. 6 n 

193.512 

. 55 . — Ministère de l'agriculture. Administration des eaux et 




forêts et de la conservation des sols (matériel et dépen¬ 




ses diverses) . 

466.675 

520.985 

» 

Total de la dixiÈxMe section . 

5.942.588 

5 . 488 . 6 oi 

508.297 

Net en plus . 



453.987 

Onzième section 




MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION NATIONALE 




56 . — Ministère de l'éducation nationale . 

14.347.896 - 

11.548.022 

2.799.874 

57. — Ministère de l'éducation nationale (matériel et dépenses 




diverses) . 

3.373.669 

3 .i 68.423 

2 o 5.246 

58 . — Ministère de l'éducation nationale. Jeunesse et sports 




(personnel) . 

5 o 6 .i 49 

476.902 

29.247 

59. — Ministère de l'éducation nationale. Jeunesse et sports 




(matériel et dépenses diverses) . 

525 .oo 5 

583.726 

K 

Total de la onzième section . 

18.752.719 

15.777.073 

3 . 034.367 

Net en plus . 



2.975.646 






EN MOINS 


12.221 

18.879 

4 o. 4 oo 


71.500 


54 . 3 io 


54 . 3 io 


58.721 


58.721 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


- 










Première partie. — Résumé des dépenses. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE i 9 5 7 . — RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Douzième section 

MINISTÈRE DU TRAVAIL 
ET DES QUESTIONS SOCIALES 

Ministère du travail et des questions sociales (personnel). 

Ministère du travail et des questions sociales (matériel et 
dépenses diverses) . 

Total de la douzième section . 

Net en plus . 

Treizième section 

MINISTÈRE DE LA SANTÉ PUBLIQUE 

Ministère de la santé publique (personnel). 

Ministère de la santé publique (matériel et dépenses 
diverses) . 

Total de la treizième section . 

Net en plus . 

Quatorzième section 

MINISTÈRE DES HABOUS 

Ministère des Ilabous (personnel). 

Ministère des Habous (matériel et dépenses diverses) .. 

Total de la quatorzième section . 

Net en moins . 

Quinzième section 

DÉPENSES DIVERSES 

Dépenses imprévues et dotations provisionnelles. 

Dépenses d’exercices clos . 

Dépenses d’exercices périmés. 

Total de la quinzième section . 

Net en moins . 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'i 

pour 1957 

pour ig 56 

EN PLUS 

252.445 

192.027 

6o.4i8 

3 i 6 . 64 o 

270.209 

46 . 43 i 

569.080 

462.236 

106.849 



106.849 

2 . 568.833 

2.470.159 

98.674 

4.953.740 

4.865.870 

87.870 

7 . 522.573 

7.336.029 

186.544 



186.544 

. 7 4.325 

75.846 

» 

3 .i 8 o 

14.723 

)) 

77 . 5 o 5 

90.569 

)) 



)) 

5 . 55 o.ooo 

7 .2IO.OOO 

)) 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

5 . 55 o.ooo 

7 .2IO.OOO 

» 



)) 





EN MOINS 


1.521 

11.543 


i 3 .o 64 


i 3 .oG 4 


1.660.000 

1.660.000 
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Résumé des dépenses. 


Première partie. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1957. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 








NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Seizième section 

TRAVAUX NEUFS 

69. — Fonds de concours au budget extraordinaire. 

TOT AI, DE LA SEIZIÈME SECTION . 

Net en moins . 

Dix-septième section 

ANCIENS OFFICES DU MAROC 

70. — Anciens offices du Maroc (personnel). 

71. — Anciens offices du Maroc (matériel et dépenses diverses). 

Total de la dix-septième section . 

Net en moins .... 


Dix-huitième section 

DÉPENSES DES SERVICES 
DE L’EX-RÉSIDENCE GÉNÉRALE 

72. — Régularisation des dépenses des services de l’ex-Rési- 
dence générale (personnel, matériel et dépenses diver¬ 
ses) . 

Total de la dix-huitième section . 

Net en moins . 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 1957 

pour 1956 

» 

» 

» 

>' 

» 

35.702 

n 

18.924 

» 

54.626 

7 ) 

2.500.000 

» 

2.500.000 


Différence a l'exercice 1907 


EN PLUS 


EN MOINS 


35.702 

18.924 


54.626 


54.626 


2. 5 oo.ooo 


2.500.000 


2.500.000 





















































































BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1967. 

, CRÉDITS 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES pQUr ^ 

RÉCAPITULATION 

1” section. — Liste civile et services rattachés. I i. 5 ig. 43 i 

2' section. — Présidence du conseil. Ministère d’État 
de la fonction publique. Secrétariat 
général du Gouvernement . | 1.770.778 

3 * section. — Ministère de l’information et du tou¬ 
risme . I 332.173 

4 ° section. — Ministère de la justice. I 4 . 44 g.472 

5 " section. — Ministère des affaires étrangères . 1.332.275 

6’ section. — Ministère de la défense nationale. I 16.394.116 

7* section. — Ministère de l’intérieur . | 20.999.943 

8 e section. — Ministère de l’économie nationale et 

charges communes. I 19.113.711 

9” section. — Ministère des travaux publics . 6 . 435 .o 37 

io* section. — Ministère de l’agriculture . | 5.942 .588 

n* section. — Ministère de l’éducation nationale - | 18.752.719 

12 8 section. — Ministère du travail et des questions 

sociales . I 569.085 

i3* section. — Ministère de la santé publique. I 7.522.573 

i 4 * section. — Ministère des Habous . I 77-5o5 

i 5 * section. — Dépenses diverses . I 5 . 55 o.ooo 

ï 6* section. — Travaux neufs . 1 

17" section. — Anciens offices du Maroc . l » 

18* section. — Dépenses des services de l’ex-Résidence 

générale . I » 

Total DES DÉPENSES DE LA PREMIÈRE PARTIE .. |lI0.76l.4o6 

Net en plus . 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1957. — RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 
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CRÉDITS 
pour iq56 


I. 605.269 

2.3i3.567 

171.766 

3.789.038 

46 i. 4 i 2 

II. 585.710 
20 . 835 .o 33 

i 8 . 63 i .284 

6.325.900 

5 . 488 . 6 oi 

15.777.073 

462.236 

7.336.029 

90.569 

7.210.000 

» 

54.626 

2. 5 oo.ooo 
I io 4 . 688 .ii 3 


Différence a l’exercice 1957 

EN PLUS 

en moins 

» 

i 35.838 

» 

542.789 

160.407 

» 

660.434 

» 

870.863 

» 

4.808.406 

» 

164.910 

)> 

482.427 

» 

109.137 

)) 

453.987 

» 

2.975.646 

» 

I ? 

106.849 

» 

186.544 

)) 

» 

i 3 .o 64 

i » 

1.660.000 

)> 

» 

' » 

54.626 

î » 

2. 5 oo.ooo 

j 10.979.610 

4.906.317 


6.073.293 


DETAIL DES DEPENSES 


Première partie. — Résumé des dépenses. 















































































BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE i 9 5 7 . — RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 
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DÉTAIL DES DÉPENSES , 



Troisième partie. — Résumé des dépenses. 





























































































































PREMIÈRE PARTIE 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



















44 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE PREMIER 


COUR ROYALE 


1" section. — Dépenses de souveraineté. 

À ht. 1 er . — Liste civile. 

§ i cr ._ Liste civile personnelle de Sa Majesté 

| 2. — Liste civile personnelle de S,A.,R. le Prince héri¬ 
tier Moula y Hassan * *... 

§ 3 , — Liste civile personnelle de S.A.R. le Prince 
Moulay Abdallah..* 

$ l\, — Liste civile de LL. AA, RR, les princesses. 

Total de l'article i cr . 

Art. 2 . — Famille royale (membres de la famille des Souve¬ 
rains ulaouit.es ayant régné au Maroc).. 

Art, 3 , — Voyages oe S.M. le Sultan, 

S i er .— Voyages privés et déplacements de S.M. le 
Sultan ,, ♦..«.. *. 

§ 2, — Voyages officiels de S.M, le Sultan au Maroc 
et à V étranger.* * *. *•*'**•- *. 

Total de l’article 3 

Art. 4 . — Coupes et. prix offerts par S.M. le Sultan ...****... 

Art. 5 . — Frais de réception ..-. 

Art, 6. — Gratifications .*.— * * — * . 

Abt, 7 . — Subventions diverses et secours .. 

Art. 8 . — Fonds spéciaux..* - * *.- 

Art, 9 . — Frais de passage spéciaux.. ******** 

Total de la i rc section ........ 



CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1907 

pour 1907 

pour ïq 50 

EN plus 

EN MOINS 

79,800 

84,000 

» 

4-200 

19,000 

20,000 

» 

1,000 

I I .400 

12.000 

R 

O 

O 

17,100 

18,000 

» 

900 

127,300 

134.000 

R 

6.700 

100.000 

100.000 

R 

R 

60,000 

60.000 

P 

» 

» 

65,000 

J) 

65 .ooo 

60,000 

126.000 

» 

65.000 

2.000 

2,000 

» 

R 

3,000 

6,000 

» 

3 ,ooo 

3 .ooo 

3.000 

» 

» 

3 o,ooo 

35 .000 

» 

5.000 

» 

120,000 

r 

120.000 

i, 5 oo 

i, 5 qo 

» 

R 

326.800 

626,500 

n 

199,700 






DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


45 


détail des dépendes 



Chapitre premier. 


Cour royale. 


























































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


ts 


Ir— l' 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

— — 1 

Différence a l'exercice 1957 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

pour 1907 

pour igSô 

EN PLUS 

BN MOINS 

■- \ 

2 " section. — Fonctionnement et entretien 
des palais royaux. 

1 re sous-section : Dépenses de personnel. 

J Art. 10. — Rémunération nu personnel. 

§ I er ,.— Personnel marocain . *■*■*■♦* 

1 5 0.000 

i5o*ooo 

» 

» 

| 2, — Personnel non marocain , 

Perwnnel titulaire : 

Traitement (i) *•#*->..**---.*.. * 

11. 45 o 

iï .845 

n 

895 

Indemnités permanentes ..■ * • * <.■ ■ 

3.821 

2*554 

1.367 

JJ 

Avancement normal.* ■ ■ * -. 

229 

80 

i 4 g 

JJ 

Transformation d’emplois ..— ■ * * 

jj | 

» \ 

ï> 

» 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ..* ■ 

» 

» 

J) 

I> 

Total .*,***.* 

1 5.5 00 

14.479 

1.416 

3 9 5 

Déduction pour vacances d’emplois . 

jj 

844 

844 

M 

Total du § 2 . 

i5.5qq 

. i 3.635 

2*260 

3 q 5 

Total de T article io ■ 

i65,5oo 

163.635 

2.260 

3 g 5 

1 Art. 11 — Dépenses occasionnelles. 

§ i* r .— Secours .. 

10 

i 5 

f * 

• Jî 

5 

j 2 + — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible ,. , . 

» 

! » 

Jï 

)J 

S 3f. — Indemnités occasionnelles diverses .......... 

200 

] 225 

J) 

25 

Total de l'article n --- *. 

210 

s4o 

JJ 

3 o 

Total de la i re sous-section .. 

165,710 

163*876 

2.26o 

4 a 5 

2 e sous-section : Dépenses de matériel. 

Art. 12. — Frais de transport de personnel. Cartes d’abonne¬ 
ment. Indemnités de déplacement et missions. 
Changement de résidence . . ... *.. ■ ■ — 

1. 35 o 

1. 35 o 

j » 

» 

Art. 13. — Construction. Aménagement, entretien et répara¬ 
tion DES PALAIS ROYAUX. 

§ i er .— Dépenses courantes d’entretien * *.,... 

1 3 ,ooo 

1 5.000 

)J 

2.000 | 

§ i - Ameublement ■,. .. 

i 3 , 5 oo 

1 5.5 00 

! n 

2*000 

S 3 . — Restauration des palais 

3 0.000 

5 o *435 

n 

20.435 

ç 4. — Achèvement des palais en cours de constfruc* 
lion «■ ■ » « ..... 

100.000 

200*000 

» 

100.000 

Total de l'article i 3 . 

i 56 . 5 oo 

280.935 

; jj 

124*435 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DETAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

Agents publics hors catégorie (emplois pouvant, être tenus par des agents ù contrat) ... 

Agents à contrat (conservateurs de palais) ......,.. 

Total des effectifs ........ 

Total du traitement ... 

Majoration marocaine. 

Total général du crédit .. 


EFFECTIF 

HU î'ER&ONXEL 
PERCEVAIT 

ï.a majoration marocaine 


l4 

3 


*7 


8.609.000 
3,8$ 1*000 


ii.45o.ooo 


y 





Chapitre premier. — Cour royale 

































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


détail des dépenses 



Chapitre premier. — Cour royale. 









































































































5 o DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES 

ORDINAIRES 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 

Différence a l’exercice 19^7 

pour rg57 

pour 19 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 2 





PALAIS ROYAL ET CABINETS ROYAUX 

> 




1 " section, — Cabinet 1 royal. 





ï re sous-sectioru — Dépenses de personnel. 





Art. 1 er .— Traitement et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 





Traitement, (1) . 

36.020 

2 Ô,oo 5 

io.qi 5 

» 

Indemnités permanentes ... 

i 5 . 5 o 2 

x 3 . 47 i 

2.0S1 


Avancement normal .. 

720 

620 

200 

» 

Transformation d'emplois {2). 

Création d'emplois (traitement et indemnités 

i.i 47 

» 

x. 1 4 7 

» 

permanentes) (3) ,..... 

2.1 63 

9-865 

n 

7.702 

Total . .. 

55 . 6 o 3 

4g.86i 

13.443 

7.702 

Déduction pour vacances d'emplois ... 

ï) 

5 . 5 oo 

5 . 5 oo 

» 

Total de l’article i er ........ 

55 . 6 o 2 

44 . 36 i 

1S.943 

7.7O2 

Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 





5 I er Secours ...... 

§ 2. — Indemnités pour travaux et heures supplément 

10 

20 

il 

IO 

taires ...... 

2.800 

2,192 

608 

» 

$ 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 





et aux permissions pour climat pénible .... 

)> 

» 

îî 

« 

% 4 . ” Indemnités occasionnelles diverses .. 

1.700 

i. 44 o 

260 

» 

Total de l'article 2 . 

4 , 5 xo 

3.652 

868 

10 

Art. 3 . — Fonds de cabinet... 

1.800 

1.800 

ü 

u 

Total de la i ro sous-section ........ 

61.912 

4 g. 8 i 3 

19.811 

7.712 

2 e sous-section r —- Dépenses de matériel. 





Art. 4 . — Immeubles. 





S i er .— Loyers et charges .,. 

53 o 

780 

n 

200 

S 2. — Aménagement et entretien..... 

5 o 

600 


55 o 

Total de l'article 4 ........ 

58 o 

/ 

i . 33 o 

» 

760 

• 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


5i 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(1) Cabinet royal ; 

Personnel titulaire. — Traitement : 

Directeur général . ..,....,. .. T ._ ,, ... 

Directeur rie cabinet ..... f .. 

Chef do cabinet ....* .. .. 

Conseiller technique *........ . ... . 

Attachés .... .......... . 

Interprète principal ou interprète. .,,,. .... 

Secrétaires principaux ou secrétaires .....>..... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ..~... 

Stéïîodactylographes, dactylographes et employés de bureau .,.... 

Mokhaziiis ........ . 

Agents publics rie i rû catégorie .......................... 

Agents publics de 2* catégorie .... . .. 

Agents publics de 3 fl catégorie »,,.,.. *.... 

Agents publics de 4 ° catégorie ..... 

Sous-agcnts publics de 2 0 catégorie .... _ ..... 

Service de presse 

Attaché ....... .. 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ..*... 

Mükhaznis ...... 

Total des effectifs 

Total du trailcTricnt 
Majoration marocaine 

Total général du crédit 

(2) Cabinet royal : 

Transformation d'emplois : 

A compter tin i er janvier 19^7 ; 

ï interprète en chef de bureau d’interprétariat, 1 mokhazni en agent public de 3 e catégorie. 

( 3 ) Cabinet royal : 

Création d’emplois : 

Â compter du i cr janvier 1957 : 

2 secrétaires (cadre de l'ancien makhzen). 


EFFECTIF 
tvn piîusovni-l 

PERCEVANT 

LA N 1 AJQIUTI 0 X MAUQCAIPfE 

EFFECTIF 

PO PiïJÈsOSNEL 
fCB PEITCEVANT PAS 

LA M AJ UEl.Vf ION MAROCAINE 

I 

)1 

I 

)} 

r 

1) 

I 

)> 

1 

» 

I 

1> 

il 

3 

l 

)> 

2 

)> 

J) 

7 

2 

n 

2 

il 

4 

il 

2 

» 

» 

2 

I 

11 

I 

il 

il 

2 

a 7 ■ 

i 4 

22 . 936.000 

5.5iG,ooo 

7.068.000 

i> 


36.O2O.Q00 





Chapitre 2. — Palais royal et cabinets royaux. 























































































































































52 DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

, CREDITS 

CREDITS 

Différence a l exercice 1557 

pour 1957 

pour ïg56 

EN PLUS 

EN MOINS 

Art. 5 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 





S i çr .— Achat, location, entretien et réparation du mo- 




i5,6oo 

bilier et du matériel.. 

1.000 

16.600 


§ 2. '— Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 





abonnements aux journaux et revues, achats 
d'ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction ...... 

2.5 go 

3.700 

» 

1.200 

S 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphôni- 





qu es ». ■ * * ********* ». 

8.000 

S.3oo 

il 

3oo 


ipL q nA 


960 



d.OJU 

4.400 

» 

§ 5. — Frais de participation à F organisa lion de fêtes. 

3oo 


3oo 

» 

Total de l’article 5 ...._ 

i 7 -ï 5 o 

33.000 

1.260 

I7.IOO 

Art. 6. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





S i cr .— Achat et renouvellement de véhicules automo- 





biles.... 

» 

» 

» 

ï> 

§ s. — Fonctionnement des voitures légères de service. 

1.200 

2.000 

» 

800 

Total de l'article 6 ... 

1.200 

2.000 

ïï 

SOO 

Art. 7 . — Transports et remboursements de frais. 





§ i cr ._ Frais de transport de personnel, indemnités de 





déplacement et missions, changement de 
résidence ..... 

4oo 

4oo 

» 

ïï 

5 2. - Indemnités kilométriques . 

5o 

3.5oo 

ïï 

3.45o 

S 3. — Transport de matériel ... 

» 

» 

jï 

» 

Total de l'article 7 . 

45o 

3.900 

)> 

| 

3.45o 

Total de la 2 a sous-section .. 

ig.380 

40.280 

1.260 

22.100 

Total de la 1™ section . 

Si.292 

90.043 

21.061 

29.S12 




m r 


2° section. — Cabinet militaire de S*M* le Sultan» 





I rfl sous-section. — Dépenses de personnel. 





Art. 8. — Traitement et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 





Traitement (4) ..... 

6.385 

5-99 1 

394 

ïï 

Indemnités permanentes . . 

4.633 

2.490 

2.l43 

i) 

Avancement normal . 

128 

120 

8 

ïï 

Transformation d’emplois. 

Créai ion d’emplois (traitement et indemnités 

« 

» 

1) 

» 

. 

permanentes) . 

ïï 

10.000 

ïï 

10.000 

Total . 

11.146 

18.601 

2.545 

10.000 

Déduction pour vacances d’emplois . 

ïï 

3.000 

3.000 

ï> 

Total de l’article 8 . 

ii.i46 

15.601 

5.545 

10*000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR 


RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(4) Cabinet militaire de S,M, le Sultan ; 
Personnel titulaire. — Traitement 


Directeur de cabinet .. ............ _ 

Officiers attachés militaires ...... 

Rédacteur principal ou rédacteur .............,,.. . 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration 

Secrétaire principal ou secrétaire ... . ..., „ 

Sténodactylogrâphe, dactylographe ou employé de bureau . 

Agents publics de s 9 catégorie , . .... .... ... ... *. .. 

Mnkhaznis (dont 4 chauffeurs) ............. ....... , 4 . T... 


Total des effectifs ., 

Total du traitement .. 
Majoration marocaine ,. 


Total général du crédit ........ 

Observation. — Les crédits inscrits 4 celte rubrique ne concernent que le personnel civil, le personnel 
militaire étant, rémunéré sur les crédits prévus au budget du ministère de la 
défense nationale. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU PfettâOMKBl' 

DU PERSONNEL 

PERCEVANT 

NE PERCEVANT PAS 

la Majoration Marooapé 

LA MAJORATION" MAROC ACTE 

r 

» 

3 

» 

t 

î> 

1 

ïï 

îï 

ï 

1 

» 

4 

ï) 

ï> 

7 

11 

8 

3 .i 48.000 

2.198.000 

1.039*000 

ïï 

C. 385 .000 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art, 9 . — Dépenses occasionnelles, 

S i flr ,— Secours . , ♦ * .... 

§ 2 , — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires ..*.*. 

S 3. —- Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible 

% 4- — Indemnités occasionnelles diverses . 

Total de l’article 9 .* 

Total de la i rc sous-section . 

2 r sous-section. — Dépenses de matériel* 

Art, 10 , — Immeubles. 

S I er .*— Loyers et charges ,,,.. 

§ 2 . — Aménagement et entretien. ........... 

Total de F article 10 . 

Art, 11 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

$ i cr .— Achat, location , entretien et réparation du mo¬ 
bilier et du matériel : 

Dotation normale .... 

Dotation exceptionnelle... 

Total du S i eT .,.. 

§ 2 . — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d'ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction .. ....... 

§3, — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques •. *. *.... 

§ 4- — Eau, chauffage et éclairage .‘.. 

Total de l’article ir ., 

Art. 12 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S i* r .—* Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles .... 

§ 2 , — Fonctionnement des voitures légères de service. 

Total de l’article 12 ,,,,,,,, 

Art. 13 . — Transports et remboursements de frais, 

S i €r .— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement el missions, changement de 
résidence ..... . 

§ 2 . — Indemnités kilométriques ... 

S 3. — Transport de matériel .,, ,.. . , .. 

Total de l’article i3 ........ 

Total de la 2 ° sous-section .. 

Total de la 2 e section . 


CRÉDITS 
pour 1957 


85 o 


65o 


1.5 00 


12,646 


60 


1.700 


IDO 


2.400 


700 


4 00 


DO 


4 5o 


3.66o 


t6.3o6 


CRÉDITS 
pour 1 1)56 


1,095 


16.696 


E 80 


8 no 


000 


3 qo 


4oo 


2.000 


960 


960 


4 00 


4 00 


3 Mo 


20,236 


DIFFERENCE A L’EXERCICE I 9 D 7 

- -yv ■■■ —— ■ 

EN PLUS EN MOINS 


3 o 5 


100 


4o5 


5,930 


1 .5oo 


1 ,5 00 


5o 


5o 


i.55o 


7,600 


10.000 


120 


600 


35 o 


i 5 o 


I.IOO 


210 


210 


i.43o 


Î1.430 


j 


DEVELOPPEMENT 

DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 55 


DETAIL DES DEPENSES 


Chapitre a. 


Palais royal ef cabinets royaux. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DlvS SERVICES ET DES DÉPENSES 


3 e section. —- Cabinet des aides de camp 
de SM, le Sultan. 

I w ' sous-section. — Dépenses de personnel. 

Art . 14 . — Traitement et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (5) ............ .. 

Indemnités permanentes ... 

Avancement normal ..... .. 

Transformation d'emplois ... 

Création d’emploi s (traitement et indemnités 
permanentes) .,.... 

Total ........ 

Déduction pour vacances d'emplois ........ 

Total de l'article i4 .. 

Art, 15 . — Dépenses occasionnelles. 

S Secours ... 

§ 2 .— Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires ...... 

S 3. — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

§ 4- — Indemnités occasionnelles diverses . 

Total de Fartielo i 5 . 

Total de la i rè sous-section . 

2 e sous-section. — Dépenses de matériel. 

Art. 16 . — Immeubles, 

î ï* r .— Loyers et charges ... 

S 2 . - Aménagement et entretien.... 

Total de l’article r 6 . 

Art. 17 . — Mobilier et frais.de fonctionnement, 

S ï cr ,— Achat , location , entretien et réparation du mo¬ 
bilier et du matériel : 

Dotation normale . r ,.. 

Dotation exceptionnelle .... 

Total du § i cr .. 

S — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction .. 

§ 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ......... 

S i “ Eau, chauffage et éclairage .... 

Total de l'article 17 ........ 


CRÉDITS 

pour ig 56 

CRÉDITS 

pour 1967 

Différence a i, 

,_-- ■ 

EN PLUS 

2.020 

» 

2.020 

So3 

» 

8o3 

4q 

!ï 

4o 

I! 

» 

» 

)> 

7.000 

» 

2,863 

7.000 

2.863 

» 

il 

! » 

2.863 

7.000 

2.863 

» 

» 

! )i 

55o 

626 

! ïî 

» 

» 

n 

js * 

c 

0 

53o 

îi 

950 

x.i55 

)> 

3.8i3 

8.1 55 

2.863 

5o 

80 

I) 

10 

100 

îï 

0O 

180 

II 

IOO 

800 

J> 

800 


800 

900 

800 

SCO 

i5o 

5oo 

B 

i5o 

3oo 

>ï 

2 no 

4oo 

» 

1.45o 

2.000 

800 


EN MOINS 


7-000 


7.000 

î> 


7.000 


75 

>ï 

i 3 o 


200 


7.200 


3 o 

90 


120 


700 

» 


700 

35q 

i5o 

1 5 o 


1. 35 o 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 





détail des dépenses 


(5) Cabinet des aides do camp de S,M, te Sultan ; 

Personnel titulaire. — Traitement : 

Aide de camp en chef .............. 

Aides de camp adjoints .......... 

Rédacteur principal ou rédacteur ..,...... . .... 

Sténodactÿlographe, dactylographe ou employé de bureau ....... 

Mokhaznis *............ 

Total des effectifs 

Total du traitement 
Majoration marocaine 


5 


s 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU rKllSOSNEL 

DU PEllSÜNNlEL 

PERCEVANT 

NE PEDCEVANT PAS 

ICA MAJORATION MAROCAINE 

LA MAJORATION MAROCAINE 

T 

» 

3 

» 

I 

a 

ï 

» 

» 

3 

5 

3 

ï. 103.000 

587.000 

331.000 

» 


Total général du crédit 


s. 030.000 


Observation. — Les crédits inscrits à cette rubrique ne concernent que le personnel civil, le personnel 
militaire étant rémunéré sur les crédits prévus au budget du ministère de la 
défense nationale. 






Chapitre 3 . — Palais royal èt cabinets royaux. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE . DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CREDITS 

pour 1907 

CRÉDITS 
pour ii )56 

Différence a l 

m plus 

Art. 18 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

§ i er t — Achat et renouvellement de véhicules automo- 

>1 

)> 

î> ■ 

§ 2. — Fonctionnement tics voitures légères de service: 

750 

58 o 

I 7 ° 

Total de l'article 18 . ; 

750 

58 o 

170 

Art, 19 . — Transports et remboursements de frais. 

§ Frais de transport de matériel, indemnités de 

déplacement et missions, changement de 
résidence *. 

3 oo 

100 

200 

* 

§ 2. — Indemnités kilométriques . 

u 

)} 

» 

§ 3 . — Transport de matériel ..«.* ■ ■ • * 

5 o 

)> 

5 o 

Total de F article 19 

35 o 

100 

25 o 

Total de la 2 e sous-section *.**.... 

2.610 

2.8G0 

1.2 20 

Total de la 3 ° section . 

6.423 

11.01 5 

4 .o 83 

a^=-- 

4 8 section. — Secrétariat particulier de S.M. le Sultan. 

1 ™ sous-section. — Dépenses de personnel. 

Art. 20 . — Traitement et indemnités permanentes* 

Personnel titulaire : 

Traitement (6) . .*.***<-••.— — 

1 

7-433 

3.248 

4 vi 85 

Indemnités permanentes . 

3-746 

3.439 

807 

Avancement normal.*,. *... 

149 

5 o 

99 

Transformation d'emplois .... 

}) 


» 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes).. — . »..— ■ 

» 

3.9D5 

ï> 

Total . 

11.328 

10.692 

4.591 

Déduction pour vacances d'emplois . 

» 

)> 

)) 

Total de l’article 20 ........ 

I I .328 

IO.692 

4.591 

Art. 21 . — Dépenses occasionnelles. 

S i flr .~ Secours .......■ 

)> 

» 

» 

§ 2, — Indemnités pour travaux et heures supplémen- 
taires ... *.. 

250 

3 10 

» 

§ 3 . —- Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

» 


» 

§ 4 * ■— Indemnités occasionnelles diverses ... 

45 o 

542 

Yt 

Total de F article 21 . 

700 

85 a 

)) 

Total de la T rû sous-section .. 

12.028 

I 1.544 

4.091 

! 





DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


r> 9 



» 


î> 


» 

î> 



)> 

» 

» 

R 


Chef du secrétariat particulier ...*. ...... ,.., ... 

Secrétaires principaux et secrétaires ..... ,...... 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau ...... .. ., ... 

Agent public de i ro catégorie .*..,.,..., . .- 

Agent public de 2 e catégorie ............ 

Agents publics de 3° catégorie ....... —.*....... 

Agent public de 4* catégorie .,,.,...... 

Sous-agent public de 2 0 catégorie ......... 

Mokhaznis ........*.. 

Total des effectifs ........ 

Total du traitement . . . 

Majoration marocaine ....... 

Total général du crédit. 


EFFECTIF 

Etf PËIISONNEL 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

EU PERSONNEL 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 


» 

» 

2 

I 


I 

]) 

f 

O 

2 

>i 

l 


>ï 

I 


ft 

lï 

â 

7 

6 

3 . 85 i,ociq 

2. 3 i 1.000 

1.271,000 

» 


7 - 433.000 


3.955 


3.955 


3-955 


60 


9 2 


iBa [ 


4.107 


Chapitre 2 . — Palais royal et cabinets royaux. 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 





Chapitre 2. — Palais royal et cabinets royaux. 




































































































































6s DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CREDITS 

CREDITS 

Différence a l'exercice 1957 

pour 1967 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

5 e section. — Secrétariat particulier 
de S.A.R. le prince héritier Moulay Hassan. 





l™ sous-section. — Dépenses de personnel* 





Art. 26 , — Traitement et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 





Traitement (7) *..*. 

5 *00 5 

3 . 5 do 

i -465 

S) 

Indemnités permanentes . 

t *364 

i .685 

» 

38 1 

Avancement normal.. 

100 

70 

3 o 

p 

Transformation d'emplois (8) * * - -. ***** 

i. 3 g 3 

SJ 

1-893 

p 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ..- .. 

)> 

» 

Sî 

» 

Total . 

7*802 

5*395 

2.888 

38 1 

Déduction pour vacances d'emplois * *. 

ï> 

îï 

ss 

SS 

Total de l'article 26 * *. 1 

7.802 

5 * 29 D 

2.888 

38 1 

A ht. 27 . — Dépenses occasionnelles. 





| I er .— Secours *****..* —. 

ï> 

» 

SJ 

» 

5 1 - Indemnités pour travaux et heures supplémem 
taires .* « ■ -. ***** 

55 0 

625 

» 

75 

§ 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

» 

SS 

SS 

» 

§ /j. — Indemnités occasionnelles diverses. ***** 

3 oo 

35 s 

P 

52 

Total de T article 27 .* 

85 o 

977 

P 

127 

Total de la 1™ sous-section ... * 

8.652 

6*272 

2.8S8 

5 o 8 

2 e sous-section. —- Dépenses de matériel* 





Art. 28 * — Immeubles. 





§ i w .— Loyers et charges. *********** 

» 

SJ 

>ï 

S) . 

S 2. -— Aménagement et entretien * * * *. ***** 


» 

SI 

Si 

Total de l'article 1 28 **,.,.** 

» 

>s 

>s 

}> 

! Art. 29 . —- Mobilier et frais de fonctionnement. 





§ i* r .— Achat, location, entretien et réparation du mo- 
bilier et du matériel * *.. 

200 

1*000 

1) 

800 

S 2* — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d'ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction * * * *. 

200 

5 go 

S) 

c 

0 

ce 

§ 3 * — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 

600 

800 

)ï 

200 

ques ... ***** 




% 4 - — Eau, chauffage et éclairage ...... 

900 

600 

3 oo 

» 

Total de l'article 29 ,*,*,... 

1.900 

2.9OO 

3 oo 

i. 3 oo 
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DÉTAIL DES DEPENSES 


(7) Secrétariat particulier cîe S,À,11. Je prince héritier Moulay Hassan : 

Personnel titulaire* — Traitement : 

Attachés . *****■*-..,*......... ..... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...*, 

Mokhaznis ...* * *..*. ,,.,,****, . 

Total des effectifs 

Total du traitement 
Majorairon ma ro c a i 11 e 

Total général du crédit 

(8) Secrétariat particulier de S.A.R. le prince héritier Moulay Hassan : 

Iran sfo r m a l i on d 'e m pl oî s : 

A compter du i er janvier 1907 : 

1 sténodactylographe et 3 mokhaznis en à agents publics de 3 e catégorie (dont t chauffeur). 




EFFECTIF 

DU PKHSONNKT. 

PERCEVANT 

1. A MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

K£ PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

2 

» 

2 

)ï 

JS 

3 

4 

3 

2. 98 0.000 

* 1.200.000 

875,000 

>s 


5.000,000 



Chapitre 2. — Palais royal et cabinets royaux. 












































































































































NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


A HT. 30 , - FONCTIONNEMENT RES VÉHICULES AUTOMOBILES. 

S I er .— Achat et renouvellement des véhicules automo¬ 
biles .... -***■* 

§ 2. — Fonctionnement des voitures légères de service. 

Total de l’article 3 o *«...,** 

Art. 31 , — Transports et remboursements de frais. 

§ i 0 *,— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence .*.. 

S 2. - Indemnités kilométriques .« * ♦ ■.* * 

S 3 . ■” Transport de matériel ...- *- 

Total de l'article 3 ï .. 

Total de la 2* sous-section . 

Total de la 5 ° section . 

& section, — Secrétariat particulier 
de S.Â»R' la princesse La Ha Àïcha. 

sous-section. -— Dépenses de personnel. 

Art. 32 , — Traitement et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement .. 

Indemnités permanentes *..*... 

/ 

Avancement normal...*. *- 

Transformation d’emplois.. 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) (g) .. *..- 

' « 

Total .. * 

Déduction pour vacances d’emplois . 

Total de l’article 32 

Art. 33 . — Dépenses occasionnelles. 

S i or .— Secours .. 

5 i — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires * * *.....■ * • • 

S 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

S i — Indemnités occasionnelles diverses ... 

Total de l'article 33 . 

Total de la i™ sous-section 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l': 

pour rg 5 "; 

pour ig 56 

en PLUS 

» 

» 

» 

3oo 

3oo 

î> 

3oo 

3oo 

}> 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

>î 

» 

y> 

iï 

» 

>y 

2.200 

3.200 

3oo 

10.852 

9.472 

3.188 

>y 

» 

yy 

» 

» 

n 

» 

>y 

>y 

» 

» 

yy 

3.541 

H 

3.541 

3.54i 

» . 

3.54i 

ïï 

yy 

» 

3.5 Ai 

y> 

3,5/n 

» 

» 

>y 

24 o 

h 

2 4o 

» 

yy 

yy 

170 

y> 

170 

4io 

» 

410 

3.951 

)> 

3 .g 5 i 


i , 3 oo 


i ,8o8 
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65 



détail des dépenses 


(g) Secrétariat particulier de S.A.R. la princesse Lalîa Aïcha : 

Création d’emplois : 

À compter du i w janvier 1907 : 

1 secrétaire (cadre de l'ancien makhzen), i sténodartylographe, 1 agent public de 3° catégorie, 2 agents 
publics de 4 e catégorie. 




Chapitre s. 


— Palais royal et cabinets 


royaux. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CREDITS 
pour 19Ô7 

CRÉDITS 
pour ig 56 

Différence a i/ï 

EN PLUS 

2 e sous-section. — Dépenses de matériel. 

34. _ Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ Achat, entretien et réparation du mobilier et 

du matériel : 

Dotation normale ......... .... 

IOO 

XI 

IOO 

Dotation exceptionnelle.. 

9 °° 

1> 

900 

Total du 1 I er . 

1,000 

» 

1,000 

S 2. —- Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues. Achats 
d/ouvrages et publications diverses, Frais de 
publication et de traduction -- 

5 o 

)î 

5 o 

S 3 , — Liaisons postales, télégraphiques et té lé pi ion i- 
ques .... 

IOO 

>1 

100 

S 4 . — Eau, chauffage et éclairage. 

5 00 

XX 

5 oo 

Total de T article 34 .*. - 

1, 65 o 

X) 

i. 65 o 

35 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

§ I er .— Achat et renouvellement des véhicules automo- 
biles.. 

» 

J 9 

XX 

| 2, — Fonctionnement des voitures légères de service. 

200 

» 

200 

Total de l’article 35 .. 

200 

ix 

200 

Total de la 2* sous-section . 

i. 85 o 

>1 

i. 85 o 

Total de la 6° section 

5.801 

X) 

5.801 

7 e section. — Secrétariat particulier 
de S.A.R, îe prince Moulay Abdallah. 

!™ sous-section, — Dépenses de personnel. 

36 . — Traitement et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement .i.. 


» 

X) 

Indemnités permanentes .. 

» 

>x 

XX 

Avancement normal .. 

X) 

XX 

; xx 

Transformation d'emplois .. %.... 

XX 

XX 

>x 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) (10) . 

4 * 5 oi 

X) 

4 . 5 oi 

Total . 

4 . 5 oi 

n 

4 . 5 oi 

Déduction pour vacances d’emplois. ........ 

» 

Xï . 

» 

Total de l’article 36 .... 

4 . 5 oi 

m 

4.001 
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DÉTAIL DES DEPENSES 


(10) Secrétariat particulier de S.x 4 .R. le prince Moula? Abdallah : 

Création d’emplois : 

À compter du 1janvier 1967 : 

j attaché, 1 slénodactylographe, 1 agent public de 3 * catégorie, a agents publics de if catégorie. 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 





NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 37, — Dépenses occasionnelles. 

S i flr . — Secours .*...- * 

S 2, — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires ... ........*. 


CRÉDITS 
pour i 


35 o 


CRÉDITS 
pour 19 50 


Différence a l’exercice 1957 


35 o 


EN MOINS 


§ 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible 

| i — Indemnités occasionnelles diverses ..... . 

Total de T ar ticle 37 *... 

Total de la i ro sous-section . 

2° sous-section, — Dépenses de matériel. 

Art, 38 . — Immeubles, 

§ I er .— Loyers et charges-*... 

% 2. — Aménagement et, entretien 

Total de T article 38 ........ 


» 

)} 

. » 

200 

» 

200 

55o 

» 

55o 

5.081 

)} 

5.o5i 

n 

n 


» 

Ï 1 ! 

>ï 

n 

11 

)î 


Art, 39 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ i flr ,—- Achat; entretien et réparation du mobilier et du 
matériel : 

Dotation normale .. 

Dotation exceptionnelle ... 

Taial du § i tr ........ 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

§ 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et. téléphoni- 
. ques..... 

§ 4 - — Eau, chauffage et éclairage .. 

Total de l'article 89 ...,.... 

Art. 40 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

I i* x -— Achat et renouvellement des véhicules automo¬ 
biles . ......... .* *. 

§ 2. — Fonctionnement des voitures légères de service. 

Total de l'article 4o. 

Art. 41 , ~ Transports et remboursements de frais. 

§ ; — Frais de transport de personnel, indemnités de 

déplacement et missions, changement de 
résidence .... 

5 2. ■— Indemnités kilométriques .. 

S 3 / — Transport de matériel.... 

Total de T a rticle 4 i *.. 

Total de la 2* sous-section .. 

Total de la 7 0 section .. 


100 

» 

IOO 

)} 

» 

î> 

IOO 

h 

IOO 

5 o 

)> 

5 o 

IOO 

» 

IOO 

5oo 

M 

5 oo 

760 

1) 

760 

» 

ïï 

n 

200 

)) 

200 

200 

ï> 

200 

>» 

)) 

» 

» 

R 

)) 

>ï 

î> 

» 

» 

» 

R 

960 

)ï 

960 

6.001 

» 

6.001 


i 

V» 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


8 e section. — Bureau des recherches 
ef d’orientation. 

l rc sous-sectîon. — Dépenses de personnel. 

A.rt. 42 . — Traitement et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (ii) .. 

Indemnités permanentes ... 

Avancement normal ...... 

Transformation d'emplois 
Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) (i a)...* 

Total ........ 

Déduction pour vacances d'emplois ........ 

Total de l'article 4 $ . * *. — ■ 

Art. 43 - — Dépenses occasionnelles. 

§ Secours ........* * 


S i - Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires ....».. 

| 3. — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 


§ 4, — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de l'article 43 

Total de la x™ sous-section 

2* sous-section. — Dépenses de matériel* 
Art. 44 . — Immeubles. 

§ i flr ,— Loyers et charges.. 

% 2. — Aménagement et entretien ... 

Total de l'article 44 


Art. 45. — Mobilier et trais ue fonctionnement. 

I I flr ._ Achat, location, entretien et réparation du mo¬ 
bilier et du matériel : 

Dotation normale... 

Dotation exceptionnelle ..... 

Total du | i er .. 

§ 2, — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d'ouvrages et publications diverses, frais de 
publication et de traduction.. 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ....... 

S 4. — Eau, chauffage et éclairage ............... 

Total de l'article 45 . 


CREDITS 
pour ï{P7 


1 .174 
687 
23 


S.i 36 


» 


9 * 9 a0 


5oo 

» 

3 go 


800 


10.720 


600 

10 


610 


5 o 

45 o 


000 


5 o 

i5o 

100 


800 


CRÉDITS 
pour iq 56 


Différence a l Exercice 1957 




en plus 


1.174 

58 7 

23 


S.i 36 


9-9 20 

» 


9.920 


5 00 

n 

3 oo 


800 


10.720 


600 

xo 


610 


5 o 

45g 


5 qo 


5 û 

i 5 o 

100 


800 


EN MOINS 


» 

» 

ï> 

3 ) 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


détail des dépenses 


(11) Bureau des recherches et d'orientation ; 

Personnel titulaire. — Traitement : 
Secrétaires principaux et secrétaires .... 


Total des effectifs. 

Total du traitement ...._ 

Observation. — Les emplois qui figurent h ce tableau d’effectifs ont été transférés du chapitre 8 : 

M Présidence du conseil. — Ministère d'Élat delà fonction publique. — Secrétariat 
général du Gouvernement ». 


EFFECTIF 

IRJ PERSONNEL 
NE PERCEVAIT PAS 
LA MAJORATION MAROCAINE 


2 


3 


1 , 174.000 


(12) Bureau des recherches et d'orientation 
Création d'emplois : 

À compter du i cr janvier 1957 ; 

1 chef du bureau des recherches et d’orientation, i sténodactylographe, 3 mokhaznis, i agent public 
de i™ catégorie, i agent public de 3 e catégorie, i agent public de 3» catégorie, i agent public de 
4 e catégorie, i sous-agent public de 2° catégorie. 


Chapitre 3 , — Palais royal et cabinets royaux. 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art* 46 . — Fonctionnement des véhicules automobiles, 

S i er .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles .-.* *. 

§2. — Fonctionnement des voilures légères de service. 

Total de l'article 4(3 

Art, 47 . — Transports et remboursements de frais. 

§ i er .“ Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement - de 
résidence *. *..... 


§ 2, — Indemnités kilométriques 
S 3 . — Transport de matériel „... 


Total de l'article 47 * *.. 

Total de la 2 Û sous-section --*. 

Total de la 8° section .. 

9 l section. — Imprimerie royale, 

1 T0 sous-section. — Dépenses de personnel* 

Art. 48 . — Traitement et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i 3 ) .,***.. ..... 

Indemnités permanentes.. *,. **.. 

Avancement normal . *. .**.*.. 

Transformation d'emplois...... 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes) .. * »..,, 


Total 

Déduction pour vacances d'emplois 
Total de l’article 48 


Art. 49 , — Dépenses occasionnelles. 

§ i or .— Secours ... 


§ s. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires ... **.**«., 


S 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

$ i — Indemnités occasionnelles diverses . ... 

Total de l'article 4 g .*. 

Total de la i™ sous-section 


CRÉDITS 
pour îq57 


)) 

3 oo 


3 oo 


00 


00 


I.760 


I 2 . 4 S 0 


5.690 

2.382 

Ïi4 


8.186 


8.186 


5 o 


5 o 


8 ,a 36 

\ 


CRÉDITS 
pour gStë 


3.297 

1.438 


1.689 


6 . 4 a 4 


6 . 4 s 4 


i 5 


i 5 


6 . 43 g 


Différence a l'exercice 1957 
o PLUS 


3 oo 


3 oo 


5 o 


5 o 


1.760 


12.480 


2 . 3 g 3 

944 

n 4 

ï> 


3 . 45 i 

» 


3 . 45 i 


35 


35 


3.486 


EN MOINS 


1-689 


1.689 


1.689 


I.689 


















































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1957 

pour igÔ7 

pour ig 5 G 

EN plus 

EN MOINS 

2 e sous-section. — Dépenses de matériel 





Art. 50 , — Frais de fonctionnement de l'Imprimerie royale. 

5 i er .— Dépenses diverses de matériel et de fonctionne- 





ment ..... * *. 

DOO 

5 oo 

» 

» 

§ 2. — Achat de matériel ■ 

Dotation normale . *..... 

5 oo 

1,000 

» 

5 oo 

Dotation exceptionnelle ....... 

» 

9.000 

» 

9.000 

l'otal du § 2 . 

5 oo 

10.000 

» 

g* 5 oo 

Total de l’arlicle 5o et de U 2 0 sous-section . 

1.000 

io.5oo 

» 

g. 5 oo 

Total de la g 6 section ... 

9.286 

16939 

3.486 

11-189 

10 " section. — Service sanitaire des palais royaux, 

t re sous-sectîon. — Dépenses de personnel. 

: Art. 51 . — Traitement et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 





Traitement (i 4 ).... -.* * * * 

7.378 

» 

7A78 

» 

Indemnités permanentes .. 

3.013 

}> 

3 .oi 3 

» 

Avancement normal..... 

i 48 

» 

i48 

n 

Transformation d’emplois (i 5 ) ..*. 

365 

n 

365 

« 

Création d'emplois (traitement et. indemnités 
permanentes) (i6) .. 

9.400 

a 

g.4oo 

a 

Total ........ 

2 o. 3 o 4 

» 

2 o. 3 o 4 

n 

Déduction pour vaçances d’emplois .* 

» 

» 

» 

» 

Total de T article 5 i .... 

2 û, 3 o 4 

w 

20,304 

» 

Art. 52 . — Dépenses occasionnelles. 

I 1 er ,— Secours ...... 

» 

» 

» 

» 

S 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 





ta ires ........ 

200 

» 

200 

» 

§ 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 





et aux permissions pour climat pénible .... 

» 

» 

» 

» 

I 4 - — Indemnités occasionnelles diverses .. 

goo 

» 

900 

” 

Total de l'article 5 2 . 

1 . ï 00 

n 

1.100 

» 

Art. 53, —- Indemnités forfaitaires. 

Indemnités et honoraires de médecins.. 

1,000 


1 .ooo 

» 

Total de la ï™ sous-section ... 

2 2.4o4 

» 

2 2. 4 o 4 

n 







DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DETAIL DES DEPENSES 


(i 4 ) Service sanitaire des palais royaux : 

Personnel titulaire, — Traitement 
Médecin fonctionnaires chef du service sanitaire des palais royaux 

Clinique du Palais 

Sage-femme (emploi pouvant être tenu par une adjointe de santé) .. 

Adjoint principal de santé ou adjoint de santé ..-,...... 

Dispensaire des Touargas 

Médecins fonctionnaires ....._ _ _ _ _. 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé ...... ... ;,, .. 

Maître infirmier ou infirmier ...._ _.. _ .. 

Agent public de 4 fl catégorie ... _______ . 

Total des effectifs ../. 

Total du traitement. 

Majoration marocaine ........ 

Total général du crédit ........ 

Observation. — Les emplois qui figurent à ce tableau d'effectifs ont été transférés du chapitre 62 : 
« Ministère de la santé publique ». 


EFFECTIF 

DU DEnsQXNEL 

HÉ PlïKCÉVAST PAS 

t,A MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 
nu per sonnai, 

PH Jt CUVANT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

» 

t 

» 

I 

î> 

2 

n 

4 

» 

» 

l 

1 

» 

10 

1 

5 . 353.000 

309,000 

1,766,000 

» 

7.878.000 


(ï 5 ) Service sanitaire des palais royaux : 

Transformation d'emplois : 

À compter du i er janvier 1937 : 

ï médecin fonctionnaire, chef du service sanitaire des palais royaux, en médecin particulier de S.M*. ;e 
Sultan, chef du service sanitaire des palais royaux. 


(16) Service sanitaire des palais royaux : 

Créa Lion d'emplois : 

A compter du i er janvier 19&7 : 

1 sténodactylographe, i agent public de 3 e catégorie. 

Clinique du Palais - 

1 agenl public de 3 e catégorie. 

Dispensaire des Touargas ; 

1 assistante sociale, 5 adjoints de santé, 1 agent public de 3 e catégorie. 


2 adjoints de santé. 


Infirmerie du Palais de Fès : 


3 adjoints de santé. 


Infirmerie du Palais de Marrakech : 


Chapitre 2. —- Palais royal et cabinets royaux. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


2 e sous-section. — Dépenses de matériel. 

Art. 54 . — Dépenses diverses de fonctionnement du service 
sanitaire des palais royaux .. 

Total de la 2 e sous-section .. 

Total de la io e section . 

1 1 c section. — Services du conseiller technique 
auprès de S.M. le Sultan. 

1 ™ sous-section. — Dépenses de personnel. 

Art, 55 . — Traitement et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (17) ..... 

Indemnités permanentes . .,... 

Avancement normal . .. 

Transformation d'emplois (18). 

Création d/emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ..... . . 

Total .. 

Déduction pour vacances d'emplois . 

Total de l'article 55 ........ 

Art. 56 . — Dépenses occasionnelles, 

§ ï or .™ Secours ., .. . . * . 

S 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires .. .. . ** 

§ 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible 

§ i — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de l’article 56 ........ 

Total de la 1” sous-section . 

2 e sous-section, ■— Dépenses de matériel. 

Art, 57 . — Immeubles, 

S i er .— Loyers et charges. .... . 

§ 2. “ Aménagement et entretien . * , ., .. 

Total de l'article 67 . 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1907 

pour 1967 

pour ig 56 

EN PLUS 

" I 

EN MOINS 

io.ooo 

10.000 

3 0.000 

’ , 

» 

io.ooo 

10.000 

So.ooo 

)> 

6 a. 4 o 4 

10.000 

52 . 4 o 4 


20,6l6 

20.833 

4.783 

ï) 

10.809 

7.578 

3.236 

îi 

5 l 2 

5 oo 

12 

y> 

Ï1 

» 

» 

n 

ï> 

5.902 

D 

5,902 

36.937 

34.808 

8 .o 3 i 

5.902 

ï. 582 

» 

» 

1.582 

35.355 

34 . 8 o 8 

8 ,o 3 ï 

7-484 

10 

10 

» 

l> 

! .Soo 

2.337 

» 

537 

» 

» 

» 

» 

2. 3 oo 

2.808 

3 > 

5 o 8 

4.110 

5.155 

>} 

ï.o 45 

39 .465 

39.963 

8 .o 3 i 

8.529 

800 

200 

600 

» 

5 o 

600 

» 

55 o 

85 o 

800 

600 

55 o 

I 
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77 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(17 Services du conseiller technique auprèsde S.M. le Sultan : 

Personnel titulaire, — Traitement : 

Conseiller technique auprès de 5 ,M. le Sultan .............. 

Sous-directeur, à litre personnel .... . . ..... 

Chargés de mission auprès de S.M. le Sultan . ............. 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un chef de division) ................ 

Sous-chef de bureau ............. 

Commissaire adjoint du Gouvernement chérifien .... 

Chefs de bureau d'interprétariat ______________. _ 

Inspecteur du matériel .,..... 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administratiofr ..... 

Corn mi s chefs de groupe, commis principaux et commis ........ 

Secrétaire sténodactylographe ...... ............... 

Sténodactyîographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Chefs chaouchs et ch a ou ch s ....... ...... 

Afents publics de 3 e catégorie .......,....... 

Agents publics de 3 ° catégorie ..‘..... 

Agents publics de !\ n catégorie .......... 

Sous-agent public de f ro catégorie ............ 

Sous-agent public de catégorie ................ 

Total des effectifs 

Total du traitement. 

Majoration marocaine_ .... 

Total général du crédit.. 

Observation. —- Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l’exercice 19116, soit ..... 

En diminution : 

Suppression, à compter du i ûr janvier 1957, des emplois ci-après : 

1 ministre délégué auprès de S.M. le SuîLan, ï agent public de i re catégorie. 


EFFECTIF 

PBTlCKVATfT 

LA MAJORATION MAROCAIMÎ 

EFFECTIF 

Ï1U 

NE PIïHUBVaNT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

» 

I 

ï> 

a 

a 

ï 

n 

I 

n 

I 


a 

» 

I 

» 

I 

» 

4 

» 

I 

)> 

4 

)i 

ïï 

5 

3 

îi 

3 

iï 

2 

» 

JJ 

1 


1 

3 7 

7 

18. 3 11.000 

G. 0 ^ 2 .000 

1.263.000 

» 


25.61 G. 000 


36 


Total des emplois supprimés 


Effectif budgétaire h compter du i ûr janvier 1957 


34 


(18) Services du conseiller technique auprès de S.M. le Sultan : 

Transformation d'emplois : 

A compter du i er janvier 1957 : 

i sous-chef de bureau en secrétaire d administration, 1 commissaire adjoint du Gouvernement chérifien 
en secrétaire d'administration, 1 sous-agent public de a c catégorie en sous-agent public de 3 e catégorie. 



Chapitre 2. — Palais royal cl cabinets royaux. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


7 9 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 1957 

CRÉDITS 
pour ig 5 G 

Différence a l’exercice 1957 

DÉTAIL DES DÉPENSES 

FN PLUS 

EN MOINS 

Art. 58 . — Mobilier et frais db fonctionnement. 





(ig) 1 agent journalier. 

§ I er .—~ Achat, entretien et réparation du mobilier et du 






matériel : 






Dotation normale .... 

5 o 

3 oo 

ï> 

2&0 


Dotation exceptionnelle.. 

5 00 

7.5OO 

» 

7-000 


Total du % i er . ..-. 

55 o 

7.800 

» 

7.260 

\ 

§ 2. ~ Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

3 oo 

O 

O 

» 

IOO 


§ 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni- 






ques..... ! 

800 

1.000 

)) 

200 


§ i — Eau, chauffage et éclairage ..... 

600 

800 

)) 

200 


S 5 . — Participation à l'organisation de cérémonies 






officielles .... 

)> 

5 o 

ï> 

5 o 


Total de l’article 58 . 

2 . 25 o 

io,o 5 o 

tt 

7.800 


Art. 59 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 






S i er .— Agent journalier (19) ......*. 

320 

211 

109 

» 


5 2. - Personnel occasionnel .. 

280 

260 

3 o 

» 


Total de l'article 09 ........ 

600 

4 61 

ï 3 g 

n 


Art. 60 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 






S i or .— Achat et renouvellement de véhicules automo- 






biles ...». 


4.200 

» 

4*200 


§ 2. — Fonctionnement des voitures légères de service. 

7&0 

1.000 

î> 

25 o 


Total de T article 60 . 

760 

5.200 

» 

4 . 45 o 


Art. 61 . — Transports et remboursement de frais* 






§ 1 er .— Frais de transport de personnel, indemnités de 






déplacement et missions, changement de 






résidence .... -. 

O 

O 

f 

600 

» 

200 


§ 2* — Indemnités kilométriques ... -* 

5 o 

3 oo 

0 

a 5 o 


§ 3 . — Transport de matériel ...... 


5 o 

1> 

5 o 


Total de l’article 61 . 

4 00 

950 

» 

5 oo 


Total de la s° sous-section . 

4.900 

17*461 

7^9 

i 3 . 3 oo 


Total de la 11 e section . 

44 - 3(55 

57.424 

8.77° 

2I.829 


Total du chapitre . 

268.728 

280.808 

129.360 

91.445 


Net en plus .. 



37.920 








a • • ; 

, 


Chapitre su — Palais royal et cabinets royaux. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 3 

MINISTRES 

CONSEILLERS DE LA COURONNE 
ET KHALIFAS ROYAUX 

P° section. — Ministres conseillers de la couronne. 

1™ sous-section. — Dépenses de personnel. 

Ajrt* 1 or .~ Traitement et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement .* * * *. 

Indemnités permanentes .*--** — ■.* 

Avancement normal.. 

Transformation d'emplois . . 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) (t). * . * * 

Total .... 

Déduction pour vacances d'emplois .... 

Total de T article I er . 

Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 

% I er ,— Secours .-. .. 

5 2. _ Indemnités pour travaux et heures supplémen- 

taires .* ■ ■ ..* ‘ ■ 

§ 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible *,.. 

§ ^ _ Indemnités occasionnelles diverses *****••'-* 

Total de l’article a 
Total de la i rû sous-section ...- 

2 P sous-section. -— Dépenses de materiel. 

Art, 3 . — Immeubles. 

§ — Loyers et charges ..* 

§ a, — Aménagement et entretien : 

Dotation normale . * 

Dotation exceptionnelle. 

Total du § 2 . 

Total de l'article 3 .- 


CRÉDITS 
pour 1957 


33.5/10 


33 . 54 c 


33.540 


1.260 

1) 

600 


i.Sôo 


35.390 


5 o 

35 o 


4 oo 


4 oo 


CRÉDITS 
pour 1956 


Différence a l'exercice 1957 


EN PLUS 


33.540 


33.5/10 


33.5/10 


1.260 

yy 

600 


1. 85 o 


35.390 


5 o 

35 o 


4 oo 


4 oo 


EN MOINS 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(ï) Ministres, conseillers de la couronne : 

Création d'emplois : 

A compter du 27 octobre rg 5 G : 

3 ministres, conseillers de la couronne, 3 chefs de cabinet, 3 secrétaires (cadre de l'ancien makhzen), 
1 commis, 1 dactylographe, 6 mokhaznjs, 3 agents publics de i re catégorie, 3 agents publics de 
s® catégorie, 3 agents publics de 3 e catégorie, 3 agents publics de 4 e catégorie, 3 sous-agents publics 
de 2° catégorie. 



Chapitre 3. — Ministres, conseillers de la couronne et khalifas royaux. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 


RESSOURCES ORDINAIRES 


nomenclature des services et des dépenses 

CRÉDITS 
pour ioQ-y 

CRÉDITS 
pour ig 5 G 

Art. 4 . — Mobilier et frais de fonctionnement* 

§ _ Achat t location^ entretien et réparation du mo- 1 

6Hier et du matériel : 




ÏOO 

)> 


1,000 

n 

Total du § I er * * - * * - * * 

1.100 

v 

s 2. _ Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 

abonnements aux journaux et revues, achats 1 



y d'ouvrages et publications diverses. Frais de 1 



publication et de traduction. J 

5 o 

» 

§ 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni- 1 

3 oo 

» 



S 4 — Eau, chauffage et éclairage. 

5 oo 

» 

Total de l’article 4 . 1 

1.950 

» 

A.ut. 5 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

s !*■_._ Achat et renouvellement des véhicules automo- 1 




» 

)) 

1 2. _ Fonctionnement des voitures légères de service. 1 

900 

» 

Total de l'article 5 ... 1 

900 

» 

1 Art. 6. _ Transports et remboursements de frais. 

S ï". _ Frais de transport de personnel, indemnités de j 

déplacement et missions, changement de i 

100 



i) 

§ 2. — Indemnités kilométriques 

il 

" i 

5 J, — Transport de matériel .. ******* 

» 

- » 

Total de l’article 6 .. 

IOO 

i> 

Total de la 2° sous-section . 

3 . 35 o 

j> 

Total de la 1" section . 

3S.740 

i> 

2 e section. — Khalifas royaux. 



1™ sous-section. — Dépenses de personnel. 



Art. 7. _Traitement et indemnités permanentes. 


. 

Personnel titulaire : 



■ Traitement (2) . . 

33 . 7 l 5 

25.339 

Indemnités permanentes .*. 

I 7 . 03 l 

«• 9*9 

Avancement normal .* * ■ * *... 

ISO 

100 

Transformation d'emplois ( 3 ) . . 

n 

» 

Création d’emplois (traitement et indemnités 

3.2^0 

1.826 


Total . 

54*i66 

3 g.i 84 

Déduction pour vacances d’emplois . 

}) 

» ► 

Total de l’article 7 .* * * 

ï .. 

54.166 

39.18/1 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


83 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(a) Klialifas royaux : 

Personnel titulaire. — Traitement ; 

Khalifas royaux .. , , . *, *.. . t . ....... 

Vizirs des klialifas royaux ...... . . 

Caïds méchouars . .... tii 

Khaîifa du caïd méchouar . . , ,, . .. . 

Secrétaires principaux et secrétaires .. 

Agents publics de 2 Ô catégorie .... .. 

Agents publics de 3 * catégorie .,. 

Agents publics de 4 ° catégorie ,, . . . „,. , . 

Mokhaznis (les méchouaris, hanatis et chefs mokhaznis figurent sous cette rubrique) . .... . 

Total des effectifs .... 

Total du traitement 
Majoration marocaine 

Total général du crédit ... 

( 3 ) Khaîifa s royaux : 

Transformation d'emploi : 

À compter du r er janvier : 
i khaîifa du caïd méchouar en mokhazni. 

( 4 ) Klialifas royaux : 

Création d'emplois : 

A compter du r er janvier 1907 : 

3 secrétaires, 6 mokhaznis. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

DU PERSONNEL 

PFJtÇIEVANT 

JUS PERCEVAIT PAS 

h A MAJORATION MAROCAINE 

LA MAJORATIUK AI AlÜJCATîflï 

îï 

3 

11 

3 

» 

3 

» 

1 

» 

8 

3 

n 

3 

» 

3 

» 

i) 

67 

9 

85 

2 .Qt 3 .GOO 

2q + 84o,ooo 

963.000 


33.715.000 


il 


Chapitre 3. 


Ministres, conseillers de la couronne et khalifas royaux. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 8. — Dépenses occasionnelles. 

5 I er .— Secours . 

j 2 _ — Indemnités occasionnelles diverses 


Total de l’article 8 
Total de la i r ” sous-section 

2 e sous-section. — Dépenses de matériel. 
Art. 9. — Immeubles. 

§ i er .— Loyers et charges.- 

5 a. — Aménagement et entretien. 

Total de l’article 9 


Art. 10. — Mobilier et frais de fonctionnement. 

I , Pr .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
- du matériel . 

§ 2. Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

§ 3. Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques . 

S 4 . — Eau, chauffage et éclairage. 


Total de l'article 10 


jV nT> il. _ Fonctionnement des véhicules automobiles. 

5 _ Achat et renouvellement des véhicules automo¬ 
biles ( 5 ). 

5 2. _ Fonctionnement des voitures légères de service. 

Total de l’article 11 . 

Ajvr. 12. — Transports et remboursements de frais. 

5 !»._Frais de transport de personnel, indemnités de 

déplacement et missions, changement de 
résidence .. 


§ 2. — Indemnités kilométriques 
S 3, — Transport de matériel- 


Total de T article 12 . 

Total de la 2 e soos-scction - 

Total de la 2 e section ........ 

Total du chapitre .. 

Net en plus .* h 


CREDITS 
pour 1957 


5 

100 


io 5 


54.271 


1. 5 oo 
3 o 


1. 53 o 


200 

5 o 

900 

» 


i,i5o 


4 . 5 oo 

900 


5.4oo 


2 4 


s 4 


8 .io 4 


62.375 


ïoï .n5 


CREDITS 
pour ig 5 G 


5 

i 5 o 


i 55 


39.339 


5 o 

5 o 


100 


s 4 

216 


a 4 o 


34o 


39.679 


39.679 


Différence a l’exercice 1957 

EN PLUS EN MOINS 


ï 4 - 9 S 2 


1.5 OO 
3 o 


i. 53 o 


1 DO 


9 0 ° 


i.o 5 g 


4*5oo 

900 


5 . 4 oo 


7,980 


22,962 


61.702 


61 ,436 


5 g 


5q 


50 




» 


216 


216 


216 


266 


266 
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détail DES DEPENSES 


(5) Extension 



Chapitre 3 . — Ministres, conseillers de la couronne el khalïfas 


royaux. 
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développement des dépenses sur ressources ordinaires 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 4 


MINISTÈRE 

DE LA MAISON ROYALE ET DU PROTOCOLE. 
CHANCELLERIE DES ORDRES CHÉRIFIENS. 


1" section. — Dépenses de personnel. 

Art. 1"\_ Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (x) .* —.—..* 

indemnités permanentes .... «.*.- 

Avancement normal ■. ■■■**■■■* 

Transformation d'emplois -*. 

Création cTemplois (traitement et indemnités 
permanentes) h) ..■ • - 

Total. 

Déduction pour vacances d'emplois *. 

Total de l’article i w . 

Art. 2. — Dépenses occasionnelles, 

$ — Secours * *.. *..* * ' 

Sa, _ Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires .. 

S 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible. 

S 4, — Indemnités occasionnelles diverses . 

Total de l’article a. 

Art. 3, — Fonds de cabinet . 

Total de la i" section . 


CRÉDITS 
pour ïQ07 


35 . 36 o 

i 9 . 33 o 

717 

» 

1.448 


56.855 


56.855 


10 

i .600 

B 

2.000 


4. 110 

3 . 6 oo 


64.565 


CRÉDITS 
pour tç>56 


29.85i 

17.445 

4 oo 


5 . 65 i 


53.347 

» 


53.347 

i 5 

2.3o8 

d 

3 . 43 1 


5.704 

i .800 


60.901 


Différence a L'exercice 1957 


EN PLUS 


5.009 

1.885 

3 x 7 


» 


7 * 7 11 

» 


7-7” 


1.800 


9-5h 


EN MOINS 




4«2<)3 


4*2o3 


4. 2 o 3 


708 


g3i 


1.644 


5.847 


DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




DETAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

MINISTERE DE LA MAISON ROYALE ET DU PROTOCOLE 

Ministre .., ■. .......,...„,,, ... . . 

Directeur ............. 

Historiographe .-......... 

Attachés .-.........,.. . . 

Chefs de section .......... ......... 

Secrétaires principaux et secrétaires ........ . 

Sous-chef de bureau ........... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

Secrétaires sténodactylographes . *....... .... *. 

Agents publics de i îe catégorie ...;...... . . .. 

Agents publics de a e catégorie ... . ...... •,,, . . . 

Agents publics de 3 ° catégorie ..... 

Agents publics de 4 ° catégorie ............. .. *........ 

Sous-agents publics de a e catégorie ...... . .... 

Mokhaznis ... . ^. # É ........................ 

Total ... 

Personnel du service intérieur du Palais : 

Hajib .......;.... 

Secrétaire (emploi pouvant être tenu par un interprète) ....... 

Caïd méchouar ...... . ..... 

Khalifa du caïd méchouar ....... ........ 

Auxiliaires du khalifa du caïd méchouar .......... ... 

Mokhazn i ............ 

Total ,.. 

Total des effectifs . .. 

Total du traitement ... 
Majoration marocaine ,, . 

Total général du crédit . .. 


(a) Création d'emplois : 

À compter du i er janvier 1967 ; 
a agents publics de 3 ° catégorie (dont 1 chauffeur). 
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EFFECTIF 

HU PBESONNEL 

percevant 

LA MAJORATION MAROCAINE 

, EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

KM pbhchyant r ah 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

» 

I 

}> 

ï 

î> 

4 

B 

2 

» 

3 

» 

1 

» 

1 

» 

4 

B 

2 

M 

2 

» 

a 

B 

4 

B 

a 

B 

b 

a 

» 

a a 

3 o 

a 4 

» 

1 

b 

1 


1 

» 

1 

» 

a 

» 

1 

>3 

7 

3 o 

$1 

17.986.000 

II. 44*LOOO 

5,935.000 

B 


3 a. 36 o.ooo 














Chapitre 4, —- Ministère de la maison royale et du protocole. Chancellerie des ordres chérifiens. 





















































































































































88 


DÉVELOPPEMENT 


DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 











CRÉDITS 

Différence a u 'exercice lùSn 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 



pour 1967 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

2 * section. ■— Dépenses de matériel. 

Art. 4 . — Immeubles. 

$ I er . — Loyers et charges .* * -.* * 

5 00 

5 o 

45 o 

» 

$2, — Aménagement et entretien : 

Dotation normale *, * *.- * * * 

5 o 

200 

» 

i 5 o 

Dotation exceptionnelle. ..— * 

)) 

1.000 

» 

1,000 

Total du S 2 .- 

5 o 

1.200 

» 

1 ,i 5 o 

Total de l'article 4 .- - 

55 o 

1,260 

45 o 

i.i 5 o 

Art. 5 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

5 1 er .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel : 

Dotation normale . .-. 

100 

600 

» 

5 oo 

Dotation exceptionnelle. - * * 

2 . 56 b 

6.000 

)> 

3 . 5 oo 

Total du S I er *. 

2.600 

6.600 

» 

4-000 

S a . — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

i. 5 oo 

2.100 

a 

600 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho- 
niques ......... . .*.■ • • * 

T , 200 

1 , 5 oo 

» 

3 oo 

S 4, — Eau, chauffage et éclairage . .. 

5 00 

ï . 5 oo 

» 

1,000 

55. — Frais de participation à l’organisation des fêtes. 

3 qo 

i 5 o 

x 5 o 

R 

- 

Total de l’article 5 . 

6.100 

ÏÏ.860 

i 5 o 

5.900 

Art. 6. — Fonctionnement des véhicules automobiles- 

5 — Achat et renouvellement de véhicules automo- 

biles ,, . ... 

» 

1.600 

il 

O 

O 

G 

m 

i i - Fonctionnement des voitures légères de service. 

1.000 

goo 

IOO 

* 

Total de F article 6 -- 

1.000 

1.900 

IOO 

1,000 

Art. 7 . — Transports et remboursements de frais. 

5 x*. — Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence ... ..*•*■*• 

4 oo 

2.000 

» 

1,600 

t 2, — Indemnités kilométriques ........ 

» 

260 

» 

260 

S 3 . — Transport de matériel . * * - * - 

)) 

R 

v> 

n 

Total de T article 7 . 

0 

0 

2,260 

ü 

1.860 

Art. 8. — Dépenses particulières. 

Achat de décorations, droits de chancellerie et 
d'assistance publique du Ouissam Àlaouite, du 
Mérite civil chérifien et du Mérite militaire 
chérifien . ......... 

2.000 

35 o 

2.1 5o 

» 

Total de la 2* section .... 

10.550 

I7,6l0 

2 . 85 o 

9 - 9 10 

Total du chapitre . 

75.115 

78 , 5 l 3 

1 2 , 36 1 

15.707 

Net en moins ........ 




3.896 
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détail des dépenses 


t 



Chapitre 4. - Ministère de la maison royale et du protocole. Chancellerie des ordres chérifiens. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

Différence a l'exercice 1967 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 5 

ASSEMBLÉE NATIONALE 
CONSULTATIVE 

1" section, — Dépenses afférentes 
aux membres de l’Assemblée nationale consultative. 

Art. 1 er .— Indemnité aux membres de l’Assemblée nationale 
consultative . 

Art. 2 . — Indemnité annuelle de représentation au Président 
de l’Assemblée nationale consultative. 

Art. 3 . — Indemnité forfaitaire d’installation. 

4 rt 4. _ Frais de déplacement et de transport des membres 

de l’Assemblée nationale consultative. Missions. 

Total de la i re section . 

T section. — Dépenses afférentes 
au personnel de l’Assemblee nationale consultative. 

Ajvt. 5 . —- Traitement et indemnités permanentes. 

Traitement (i) , *.*.. 

Indemnités permanentes .. 

Avancement normal..... - •***.*• - 

Transformation cTemplois.■ ■ *. 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) (2) .. 

Total . 

Déduction pour vacances d'emploi . 

Total de F article 5 .*. 

Art* 6. — Dépenses occasionnelles. 

§ Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires - - * *.*, - *. 

§ 2, — Indemnités occasionnelles diverses . 

Total de 1 *article 6 .. 

Total de la 2 a section . 


28,026 


CRÉDITS 

CRÉDITS 1 

pour 1987 

pour 1956 

5 l .275 

» 

6OO I 

î> 

11 

{ 

h ; 

2.000 

1 » 

53.775 

; » t 

16.IO7 

» 

7.174 

» 

322 

» ; 

» 

11 

2.108 

» 

25.711 

11 

1 > 

>1 

26,71.1 


i. 35 o 

\ » : 

965 

>1 

2.3i5 

i> 


EN ELUS 


61.275 


5 OO 


2,000 


53,775 


2.108 


25,711 


26,711 


2 , 3 x 5 


28,026 


EN MOINS 




DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


91 


DÉTAIL DES DEPENSES 


(1) Personnel titulaire, Traitement : 

Secrétariat particulier du président de L'Assemblée nationale consultative 

Secrétaire particulier (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) __ 

Attachés .... . ..*....., _.. . 

Bureau administratif de VAss emblée nationale consultative 

Chef du bureau administratif (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .. 

Interprète principal ou interprète (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ........ 

Secrétaires principaux et secrétaires .... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .... 

Sténodactylographes cl dactylographes __________ 

Agent public de 4 ° catégorie . ... . t ( . ... É t . . . (. . 

Personnel de service de l'Assemblée nationale consultative 

Agents publics de 3 ° catégorie ..... 

Agents publics de 4 e catégorie ....... 

Sous-agents publics de 3 ° catégorie ..... 

Total des effectifs 

Total du traitement 
Majoration marocaine 

Total général du crédit 


(2) Création d’emplois : 

A compter du i 01 * janvier 1957 : 

Bureau administratif de l’Assemblée nationale consultative 
1 interprète (emploi pouvant être tenu par un agent 5 contrat), 1 secrétaire. 


EFFECTIF 

PU P Eli SON N EL 

percevait 

I.A MAJORATION MAROC ATTfE 

EFFECTIF 
nu perso^ael 

NU percevant pas 

T.A MAJORATION' MATIOCAINé 

I 

11 

2 

» 

I 

» 

ï 

1) 

11 

2 

I 

y> 

3 

>1 

1 

il 

2 

>1 

10 

» 

» 

5 

23 

7 

9.897,000 

2.944.000 

S.sGG.OOO 

» 


1 G. 107,000 


Chapitre 5 . — Assemblée nationale consultative. 
























































































































































92 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES 

ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 19^7 ; 

pour 195*3 

pour kj56 

EN PLUS 

EX MOINS 

3 ° section. — Matériel et dépenses diverses. 





Art. 7 . — Immeubles. 





Aménagement et entretien : 

Dotation normale.. 

IOO 

II 

IOO 

)> 

Dotation exceptionnelle... 

6.4oo 

II 

6.4oo 

» 

Total de l’article 7 .* * * 

6 . 5 oo 

)) 

6 . 5 oo 

» 

Art. 8 . — Mobilier, frais de fonctionnement et dépenses 





DIVERSES. 





§ Achat, entretien et réparation du mobilier et du 

matériel * 





Tïnlnlinn nruPtnnlo _ . ....**..**. 

100 

» 

IOO 

yy 

Dotation exceptionnelle.-. 

2,000 

» 

2.000 

yy 

Total du § i" . 

2.100 

» 

2.100 

» 

$2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

2,000 

>1 

2.000 

yy 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoné 
ques ..** * *.. 

2.000 

U 

2.000 

yy 

§ 4 . ” Eau, chauffage et éclairage...* * ■ 

Ï.OOÜ 

» 

1.000 

)y 

s 5 . — Habillement du personnel de service (huissiers 
audienciers, chauffeurs et personnel de net- 
loyage) . 

4oo 

*1 

4oo 

11 

§ 6. — Dépenses diverses . . 

100 

yy 

100 

» 

Total de T article 8 

7.600 

n 

7.600 

î> 

Art. 9 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





§ I er ,- — Achat et renouvellement de véhicules automo- 
biles * *...v. **********. 

» 

» 

» 

yy 

§ 2* ;—* Fonctionnement des voitures légères de service. 

5 oo 

» 

5 oo 

l) 

Total de l'article 9 . * * * 

5 oo 

» 

5 oo 

» 

Total de la 3 ° section 

1/1,600 

)> 

14.600 

)) 

Total bu chapitre 

96.401 

» 

96.401 

yy 




Net en plus ........ 



g6.4oi 

yy 











DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



détail des dépenses 


Chapitre 5 . — Assemblée nationale consultative. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE G 


GARDE ROYALE 

(PERSONNEL) 

- SOLDE, TRAITEMENT, SALAIRE FT LNHEMM1 lÉR PERMA¬ 
NENTE!. 

Personnel militaire 

Solde (x) .•-••••■ .*.. 

Indemnités permanentes . 

Prévoyance sociale .* * * -. 

Avancement normal ..*. 

Transformation d’emplois (a) ♦ * -. 

Création d’emplois (solde et indemnités per- 
manentes) *...■ **•.**■**-*■■■**•*■■’ 

Total de la rémunération du personnel militaire » - * * - * - * 

Personnel civil titulaire 

Traitement ( 3 ) .- * *. 

Indemnités permanentes ..- —. 

Avancement normal.*. 

Transformation d 5 emplois . 

* Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ...*.*.***•• .. 

Total de la rémunération du personnel civil ..- 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois ........ 

Total de l'article i~ ........ 
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DETAIL DES DÉPENSES 


(1) Personnel militaire, —- Solde ; 

Officiers français : 

Lien tenant-colonel ou commandant ......... 

Capitaines .............. .... . ...*,., * 

Lieutenants ............. . 

Sous-officiers français ; 

Adjudants-chefs et adjudants (emplois pouvant être tenus par des agents du cadre subalterne de a* et 3 * 

classes) .............,. . .,.„. 

Maréchaux des logis-majors et sergents-majors, maréchaux des logis-chefs et sergents-chefs ou maré¬ 
chaux des logis et sergents (emplois pouvant être tenus par des agents du cadre subalterne de 4 # , 5* 

et 6 * classe) ................,... 

\ 

Chefs marocains : 

Khalifas ...*.......... 

Caïds mia ...... 

Sou s-officiers, maouns et gardes ; 

Melazem .... *.,, * — ............. 

Mokademine kebir .,.........,.. . . 

Mokademine ............. 

Maouns ..... .............. 

Gardes ........... 

Total des effectifs. 

Total du traitement.. 

Majoration marocaine.... 

Total général du crédit. 

Observation. — Ce tableau deffectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l’exercice ig 56 , soit ....,.,. 

En diminution ; 

Suppression, à compter du i* r janvier 1967, des emplois ci-après : 

Officiers français : 

3 capitaines. 

Sous-officiers français : 
a maréchaux des logis-chefs. 

Total des emplois supprimés. 

Effectif budgétaire à compter du i w jan vier 1967 .. 

(a) Transformation d'emplois : 

A compter du i er janvier 1907 : 

3 khaltfas et 36 gardes en : 

Perso rmei mili faire ; 

Sous-officiers, maouns et gardes : 
ï melazem, 2 mokademine kebir, 20 maounmes aouelines. 

Personnel civil titulaire : 

ï adjoint de santé. 


(3) Personnel civil titulaire. — Traitement : 

Trésorier (agent à contrat) ...,...... 

Commis principal ou commis .......... ..... . *, *..... 

Adjoint principal de santé ou adjoint de santé ..... .... . 

Sténodactylographie .... . É #* É ... ,. ,.... *. .* * ■ .■....... ■................. 

Total des effectifs. 

Total du traitement. 
Majoration marocaine. 

Total général du crédit. 


EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAIN B 

EFFECTIF 

DU PBRËONNBL 

NB PERCUTANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

33 

3 

33 

4 

33 


* 

i5 

33 

18 

33 

» 

3 

>3 

a 

» 

4 

» 

4 

» 

3 o 

h 

60 


6x4 

4r 

7 x 7 

19 . 962.000 

io3.6oo.ooo 

6,588,000 

N 

i3o.i5û.ooo 


?63 


5 

758 


EFFECTIF 

DU FHRfiÜNNEI, 

percevant 

LA MAJORATION MAROCAINE 


2.124.000 

7d8,O00 


2 . 832.000 


Chapitre 6. — Garde royale (Personnel). 
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DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 2 . — Dépenses occasionnelles, 

§ ï* r .— Secours ............. 

$ 2, — Indemnités pour heures supplémentaires 

S 3 , — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible 

S 4 - — Indemnités occasionnelles diverses 

Total de l'article 2.. 

Total du chapitre 
Net en plus 


CRÉDITS 
pour 1957 

CRÉDITS 

pour 1956 

Différence a i 

-s* 

EN PLUS 

5 o 

6û 

>> 

a 5 

25 

ïi 

» 

i) 

» 

2,020 

2,920 

ï) 

2,09a 

3 .oo 5 

» 

287,722 

202.612 

98.842 



35.110 


en moins 


10 


900 


910 


63,782 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


détail des dépenses 






Chapitre 6 . — Garde royale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 1 

GARDE ROYALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

Art. I 01 — Artillerie. 

Artillerie, matériel et munitions ... 

Art. 2 . — Immeubles. 

& Impôts et taxes .- * -. 

S 2. — Aménagement et entretien : 

Dotation normale. ••*•.***<•****••*'•* 

Dotation exceptionnelle..... 

Total du S 2 

Total de l'article 2 . 

Art. 3 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ I er .— Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ..... 

S 2. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ..-. 

% 3. — Eau, chauffage et éclairage .... 

Total de T article 3 . 

Art. 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S i**.— Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles (1) .... 

$ 2. — Fonctionnement des véhicules industriels .... 

Total de l'article 4 ........ 

Art, 5 . — Transports et remboursements de frais, 

I !* r .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .. *.«.-.. 

5 2. —- Indemnités kilométriques ,,,., .. 

S 3 . — Transport de matériel .. »..... 

Total de l’article 0 ........ 






CRÉDITS 
pour 13 57 


[ .600 


100 


20Q 


35o 


200 


4.85c 


2.100 


f, 5oo 


1.800 


CIÎÉDITS 

Différence a l’exercice 1957 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 




I. 6 OO 

D 

H | 

IOO 

jî 

» 

2,45o 

n 

2.200 ! 

55o 

» 

55o 

3,000 

ï) 

2.760 

3,100 

» 

2 . 7 DO 

3oo 

>j 

5o 

4oo 

» 

» ! 

3.Soo 

4oo 

H i 

4.5oo 

4 on 

5o 

| 

i.35g 

» 

9 % 

2.000 

» 

3oo 

3.35g 

» 

1 . 231 ) 

. 

i.5oo 

» 

1 ) ; 

» 

i) 

)> \ 

3oo 

» 

Y) 

i.Soo 

)) 

» 
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DETAIL DES DÉPENSES 


(1) Renouvellement 


£00.000 


150 


—T x 

. 


• ' 

.• *..* . 

; - 1 , • • - 

- 






Chapitre 7 , — Garde royale (Matériel et dépenses diverses). 
















































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 


RESSOURCES ORDINAIRES 


ICI 


DETAIL DES DEPENSES 



Chapitre 7. — Garde royale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour 

CRÉDITS 
pour igâG 

Différence a 3 

1 - -■—*- 1 

EN PLUS 

L''EXERCICE 

N.. ■ il 

EN MOINS 


CHAPITRE 8 






PRÉSIDENCE DU CONSEIL 






MINISTÈRE D’ÉTAT DE LA FONCTION PUBLIQUE 






SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU GOUVERNEMENT 






(PERSONNEL) 






Art. 1 ® — Traitement, salaire et indemnités permanentes. 






Personnel titulaire : 






Traitement (i) ..,. 

349.739 

296.98! 

» 

47.252 


Indemnités permanentes ...___ 

III.347 

147.605 

» 

36.268 


Avancement normal .... 

4.995 

5.956 

» 

961 


Transformation d'emplois (2) .. 

» 

201 

)> 

201 


Création d'emplois (traitement et indemnités 






permanentes) ..... 

n 

22.054 

n 

2 2,05/| 


Total . 

866.071 

472.797 

» 

106,726 


Déduction pour vacances d’emplois .*.,*.*♦ 

20.822 

16.827 


4.995 


Total de l'article i* f . 

345.249 

456.970 

H 

III.72Ï 


Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 






§ i er .— Secours ... 

95 

98 

» 

3 


§2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 






taires ..... *... 

i3.588 

19.744 

R 

6.x 56 


§ 3. — Dépenses afférentes aux congés administratifs i 






et aux permissions pour climat pénible ., *. 

)) 

» 

)) 

» 


S 4- — Indemnités occasionnelles diverses. ! 

i6.oo3 

i8.663 

H 

2,660 


Total de l'article 2 .. 

29,686 

38.5o5 

» 

8.819 



s 


i 


i 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


io3 


détail des dépenses 


(i) Personnel titulaire. — Traitement ; 

PRÉSIDENCE DO CONSEIL 

Président du conseil ..* * *.*. 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ......... 

Chef de cabinet ...... 

Attachés de cabinet ..., ..,.,..... 

Chargé de mission ........ 

Chef de secrétariat particulier .. t . ........ t , .. .* 

Conseillers techniques *..* . ........ 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires dAdministration ,...._ 

Sténodactylographes et dactylographes ............ * * t .. 

Agents publics de 3 e catégorie ,.. 

Chefs chaouchs et chaouchs ...... .......... 

Personnel de maison : 

Agent public de i ro catégorie ...... 

Agent public de 2 ° catégorie ........ .. 

Agent public de 4 e catégorie .....V,. *.. 

Sous-agent public de a° catégorie ,, * *.... 

Total, 

Ministère d’Ëtat de la fonction publique 

Ministre d'État de la fonction publique ... ...... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ........ . . . . 

Chef de cabinet ...... ....... ___ ... 

Attachés de cabinet ....... 

Chargé de mission .......... 

Chef de secrétariat particulier ..... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d Administration . 

Sténodactylographes et dactylographes ........... 

Agents publics de 3° catégorie ......... 

Chefs chaouchs et chaouchs ... . ... 

Personnel de maison : 

Agent public de i r<r catégorie ............ 

Agent public de a & catégorie .......... 

Agent public do 4 Û catégorie .... 4 ...... t . 

Sous-agent public de 2 ° catégorie.......... 

Total ., 

Secrétariat général du Gouvernement 

Secrétaire général du Gouvernement ............ 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet .. ; ....... 

QJlcf de cabinet .;.....*. ...... 

Attachés de cabinet .............. 

Chargé de m iss ion ... 

Chef de secrétariat particulier ........... 

Personnel de bureau ; 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d Administration ... 

Sténodactyiographes et dactylographes ............ 

Agents publics de 3° catégorie ........ . 

Chefs chaouchs et chaouchs .... . ...... 

Personnel de maison : 

Agent public de i ro catégorie .. ...... ..... 

Agent public de 2 ° catégorie .. É .... 

Agent public de 4° catégorie .......... 

Sous-agent public de 2 e catégorie .... ............. *.. 

, Total.. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

HL' PERSONNEL, 

DU y K n SON N EL 

PERCUVANT 

NB It'EDCKVANT PAU 

LA MAJORATION MAROCAINE 

T.A MAJORATION MAROCAINE 

I 

» 

I 

» 

I 

» 

3 

ï) 

I 

» 

X 

» 

2 


2 

» 

2 

H 

3 

W 

n 

2 

l 

» 

» 

î) 

I 

T 9 

3 

i 

)> 

j 

» 

1 

» 

2 

» 

I 

» 

1 

» 

3 

» 

2 

» 

2 

>3 

i» 

2 

l 

» 

T 

» 

I 

» 

» 

I 

Ut 

3 

• 


I 

» 

I 

» 

I 

» 

2 

» 

I 

>i 

I 

» 

2 

» 

2 

» 

2 

>î 

» 

2 

I 

» 

ï 

» 

1 

ï> 

» 

I 

16 

3 


Chapitre S. — Présidence du conseil. Ministère d'Ëtat de la fonction publique. 

Secrétariat général du Gouvernement (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour igE >7 


CRÉDITS 

pour ïq5G 


Différence a l'exercice 1957 
en plus 


EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


io5 



Personnel titulaire. — Traitement (suite) : 

Services rattachés 

inspection générale des services administratifs : 

Inspecteurs généraux des services administratifs .... 

Inspecteur des services administratifs (emploi pouvant être tenu par un sous-diïecteurV V 4 ".*.7.*.V! 
Secrétaire sténodactylographe ........ . 

Sténodactylographe ou dactylographe (emploi pouvant être tenu par un agent, de constatation des 

contributions indirectes françaises) ... 

Agent public de 3° catégorie ..... 

Chef chaouch ou ch a ou ch ..... 

Total. 

Senrice central de contrôle administratif ; 

Sous-directeur, à titre personnel, chef de service . 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont 1 emploi pouvant être tenu par un 

commis d’interprétariat) . 

Secrétaire sténodactylographe ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .......... 

. Chefs chaouchs et chaouchs ... 

Total........ 

Service de la fonction publique : 

Directeur adjoint, chef de service ... 

Sous-directeur adjoint au chef de service .. r . .,. 

Chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par nn agent du cadre supérieur ou un agent à 

contrat) ..... 

Sous-chefs de bureau .. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ..... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration (dont i emploi pouvant être 

tenu par un officier de police adjoint et 2 emplois par des secrétaires documentalistes) ... 

Inspecteur du matériel ........ . ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Secrétaire sténodactylographe ....... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. 

Agent public hors catégorie ...... 

Agent public de 3 e catégorie ........ 

Sous-agents publics de 3^ catégorie ... .. 

Chefs chaouchs et chaouchs ..... 

Total. ... 

Service de V administration générale : 

Sous-directeur, chef de service ..... 

Chefs de bureau (dont i h Litre personnel) ,......... .-... 

Sous-chef de bureau ... . . ................. 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration (dont i emploi pouvant Être 
tenu par un attaché ou un secrétaire administratif des services extérieurs du ministère de l'intérieur). 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Secrétaire sténodactylographe .. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... \. f ... 

Chefs chaouchs ou chaouchs .......... 

Total........ 

Service de législation : 

Sous-directeur, chef de service ....... 

Chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un chef de division des services extérieurs du 

ministère de l'Intérieur) ...... 

Sous-chefs de bureau ...... É , *.... . 

Rédacteur principal ou rédacteur ......... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration (dont i emploi pouvant Être 

tenu par un secrétaire documentaliste) .......... 

bibliothécaire .. 

Secrétaire sténodactylographe .. t , 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Chefs chaouchs et chaouchs .... 

Total. 


EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

phhceyant 

LA MAJORATION MA ROC AIN R 


I 

I 

5 

5 

8 

i5 

i 

i7 

i 

i 


80 

1 

2 
1 

4 

k 

1 

k 

» 


3 

k 

1 

8 

1 

1 

k 

» 


□3 


EFFECTIF 

DU PBRSONNBL 
NE PERCEVANT PA* 

LA MAJORATION MAROCAINE 


31 

6 


)> 

» 

î> 

» 

» 

» 

» 


Chapitre 8. — Présidence du conseil. — Ministère d'Etat de la fonction publique. — 

Secrétariat général du Gouvernement (Personnel). 


















































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


107 


détail des dépenses 


Personnel titulaire. — Traitement (suite) ; 


Bureau de Vinterprétariat ; 

Chef de bureau d Interprétariat.... ...... 

In 1erprètes-con férenciers (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chef de bureau d'interprétariat) 
Interprètes principaux et interprètes ... 

Secrétaire-greffier en chef, secrétaire-greffier principal ou secrétaire-greffier *.. 

Commis d interprétariat ..... ; .. . ... . . .. 

Secrétaires ....... B # ,. . . 

Section des- secrétaires de langue arabe . 

Chefs de section et inspecteurs principaux ......... 

Secrétaires principaux, secrétaires et inspecteurs ..... 


ÉCOLE MAROCAINE D ’ADMINISTRAT!ON 


Total 


Directeur de Décote (emploi pouvant être tenu par un professeur agrégé, assimilé à un directeur adjoint 

des administrations centrales) ... . ..... . . ...... 

Adjoint au directeur (emploi pouvant être tenu par un chef de bureau des administrations centrales) ,. 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration _____ »...... 

Secrétaire traducteur, à titre personnel (emploi pouvant être tenu par un mouderrès) . 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ______ .... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... ;.. 

Agent public de i r(3 catégorie .......... 

Agent public de 3 9 catégorie ......,...... 

Chefs chaouchs et chaouchs......... 

Sous-agents publics de 3° catégorie ......... 

Sous-agents publics de 3* catégorie ..... 


Personnel de service et plantons 

Agents publics de i re catégorie .. 

Sous-agents publics de i ro catégorie ..... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ..... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie .... .... _ 

MûEhaznis ....... 


Total 


Total ........ 


Total des effectifs 


Total du traitement. 

Majoration marocaine ....... 

Total général du crédit ... 

Observation. — Ce tableau d "effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 

figurant au budget de 1 ’exerci ce 1966* soit ...... 

En diminution : 

Suppression, à compter du 1 er janvier 1957, des emplois ci-après : 

Présidence du conseil et ministères d’Ëtat 
1 vice-président, 2 ministres d’Etat. 

Personnel de cabinet : 

3 directeurs de cabinet, 3 chefs de cabinet, 6 attachés de cabinet, 3 chargés de mission, 3 chefs de 
secrétariat particulier. 

Personnel de bureau : 

6 secrétaires d'administration, 6 sténodactylographes, 6 agents publics de 3 Ô catégorie, 6 chaouchs. 
Personnel de maison : 

3 agents publics de r r!i catégorie, 3 agents publics de 3 e catégorie, 3 agents publics de 4 0 catégorie, 
3 sous-agents publics de 2 e catégorie. 

N Service central de contrôle administratif 

1 s0us-directeur, h titre personnel. 

Service de la fonction publique 

3 secrétaires d’administration, 1 commis, r agent public de 3 e catégorie. 

Service de législation 

î commis, 1 secrétaire sténodaclylographe. 

Section des secrétaires de langue arabe 

3 chefs de section. 

Eco ïe muracaîn e d 'a dm in istraiion 

3 directeurs d’études. 

Personne! de service et plantons : 

1 agent public hors catégorie, t agent public de r re catégorie, 1 sous-agent public de i re catégorie. 

Total des emplois supprimés.. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

nu personnel 

BU PERSONNEL 

PERCEVANT 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

ïî 

3 

» 

t4 

» 

I 

» 

2 

» 

» 

7 

3 

4 

ï> 

56 

33 



» 

I 

w 

t 

» 

T 

» 

I 

» 

k 

î) 

1 

» 

I 

jï 

Jï 

5 

» 

3 

>î 

2 

XI 

ro 

3 

» 

>ï 

3 

» 

2 

» 

7 

» 

53 

2 

64 

231 

>77 

r4S.57I. OOO 

5a. 129,000 

/ 19 . 029 .OOO 

>1 


3/19.739.000 


5a 1 


Chapitre S. — Présidence du conseil. — Ministère d’Étal de la fonction publique. —- 

Secrétariat général du Gouvernement (Personnel), 



















































































































































DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


109 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Transfert des emplois ci-après : 

Au chapitre 35 : « Ministère de l'économie nationale n : 
r ministre d’État. 

Personnel de cabinet : 

i directeur de cabinet, r chef de cabinet, a attachés de cabinet, r chargé de mission, r chef de 
secrétariat particulier. 

Personnel de bureau : 

a secrétaires d’administration, 2 sténodactylographes, 2 agents publics de 3° catégorie, a chaouchs. 
Personnel de maison : 

1 agent public de i 10 catégorie, r agent public de 2 e catégorie, j agent public de 4 Û catégorie, i sous- 
agent public de a 0 catégorie. 

Servies central de contrôle administrant 

t dactylographe. 

Section économique 

i directeur adjoint, chef de la section économique et du plan, a agents à contrat, i secrétaire d’admi- 
ms Liât 1011, ï secrétaire s tenod a c l y Sog ra p h c, i dactylographe. 

Service central des statistiques 

5 administrateurs, 4 attachés, r chef opérateur, 3 adjoints techniques, 1 opérateur mécanographe 
3 perforeuses-vérifieusejjjv 12 commis, 9 dactylographes, r chaouch. 

Bureau du plan 

1 C Ï e di d aouch eaU ’ * inSpCCtCUr du COmraerce cl (le 1 industrie, 2 rédacteurs, r commis, r dactylographe. 

Bureau de documentation graphique 
r chef dessinateur-calculateur, i dessinateur-calculateur. 

Au chapitre 2, 8 e section : « Palais royal et cabinets royaux. — Bureau des recherches et 
d orientation a : 

1 Section des secrétaires de langue arabe 

2 secrétaires. 

Total des emplois transférés 

En augmentation : Total en moins .. 

Transfert des emplois ci-après : 

Du chapitre 9, article 7 : « Présidence du conseil. — Ministère d’État de la fonction publique. 

' \ secrétariat général du Gouvernement. — Matériel et dépenses diverses. —: Ecole maro- 
came d administration » : 

Ecole marocaine d'administration 

1 directeur de l'école, i adjoint nu directeur, 2 directeurs d'études* 1 secrétaire d Administration 
\ secret air c- Ira rl uctcu r, 1 commis, 4 dactylographes, r agent public de t™ catégorie, r agent public 
de a categorie, a chaouchs, 3 sous-agents publics de 2 e catégorie, 2 sous-agents publics de 3 * catégorie. 
Du chapitre 58 : « Ministère de l’éducation nationale : Jeunesse et sporLs » : 

Section des secrétaires de langue arabe 

1 secrétaire. 

Total des emplois transférés ,_ 

Différence en moins ........ 

Effectif budgetaire à compter du i er janvier 1957 .... 


75 




H 


ia3 


123 

3 9 8 


I 


Chapitre 8. — Présidence du conseil. — Ministère d’Etat de la fonction publique. — 

Secrétariat général du Gouvernement (Personnel). 
















































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


£ 1 1 


detail des dépenses 


(2) Transformation d’emplois : 

À compter du i QT janvier 1957 : 

Service central de contrôle administratif 
j secrétaire sténodactylo graphe en sténodactylographie. 

Service de l'administration générale 
1 secrétaire sténo dactylographe en sténodactylographc. 

Service de législation 

1 secrétaire sténodactylographc en sténodactylographc. 

.Bureau de Vinterprétariat 

3 interprètes-conférenciers (dont i emploi pouvant être tenu par un chef de bureau d’interprétariat) 
en 1 clicf du bureau d’interprétariat et r interprète principal. 

Ecole marocaine d’administration 

1 agent public de i™ catégorie en secrétaire d’administration (emploi pouvant être tenu nar un 
secrétaire documentaliste), 

( 3 ) Effectif budgétaire des chargés de mission au 3 i décembre i 9 5G . . 35 

À déduire : 

Suppression de 20 emplois de chargés de mission h compter du i cr janvier ïq 5 7 .. , ao 

Effectif budgétaire des chargés de mission à compter du i cr janvier iq§*} . . . . 


Chapitre 3, — Présidence du conseil. — Ministère d’Élat de la fonction publique. 

Secrétariat général du Gouvernement (Personnel), 


; 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a t 

/exercice 1937 

pour 1907 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 9 





PRÉSIDENCE DU CONSEIL 





MINISTÈRE D’ÉTAT DE LA FONCTION PUBLIQUE 





SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU GOUVERNEMENT 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





1" section. — Matériel et dépenses diverses. 





Art. 1 0 P— Immeubles. 





% i or .— Loyers et charges. .**--****■<. 

r. 600 

1.023 

577 

» 

S a. — Aménagement et entretien : 

Dotation normale ... 

700 

7.000 ' 

» 

6 . 3 oo 

Dotation exceptionnelle ...».- *.* - • * 

>î 

6.000 

u 

6.000 

Total du % 2 ... *. — 

700 

iS.ooo 

» 

12. 3 00 

Total de l’article i“. 

2 ,3 00 

14.023 

577 

12. 3 00 

Art» 2 , — Mobilier et frais de fonctionnement. 





5 i“ r .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 

ri 1 1 m nfénPi , . 

670 

6.700 

10.600 

>1 

6 .o 3 o 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque : 

Dotation normale *....-.— 

8,800 

» 

1.800 

Dotation exceptionnelle . 

>1 

S.ooo 

» 

3.000 

Total du S 2 . 

8.800 

1 3 . 6 oo 

u 

4.8oo 

5 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho- 
niques . . * * * . * -.* * 

20.000 

3 o. 5 oo 

» 

T 0 . 5 00 

S 4. — Eau, chauffage et éclairage. . * * • * « 

2 . 5 00 

3 ,ooo 

u 

5 oo 

S 5 » — Bibliothèque centrale administrative . 

5 oo 

600 

jj 

100 

5 6. — Habillement du concierge du Secrétariat général 
du Gouvernement et du personnel de service 
de la Présidence du Conseil 

1.278 

2.628 

u 

1,200 

S 7. — Participation à l’organisation de cérémonies 
officielles ..- * * * * . 

3 qo 

1.000 

u 

700 

Total de Parti de 2 * ». . 

34 .o 48 

56.828 

» 

23,880 

Art. 3. — Frais de service ; Salaire et indemnités. 





§ i er » Agents journaliers (1) . . . .. ......... 

§ 2. — Personnel occasionnel : 

1.600 

1 .7.35 

» 

i 35 

Dotation normale . ... 

6 , 5 oo 

h. 3 80 

2 , 120 

ï» 

Dotation exceptionnelle (2) .. 

6,000 

» 

6 . 000 

)J 

Total du S 2 .. « * * — 

ï 2. 5 oo 

4 .' 3 So 

8.120 

» 

Total de Particle 3 ..... 

. .■ 

i4.ioo 

6 . T T 5 

8.120 

i 35 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES 


ORDINAIRES 


n 3 


détail des dépenses 



(i) Effectif budgétaire au 3 r décembre G agents journaliers. 

A déduire : 

Transfert d'un emploi d’agent journalier au cha¬ 
pitre 36 « Ministère de t économie nationale j> , . j 

Effectif budgétaire à compter du i ur jan- 

vier 1967 .... 5 agents journaliers. 


(a) Cette dotation est destinée h permettre de rémunérer, pendant 3 mois et en attendant leur 
xecasèment dans les differents ministères, 8o agents journaliers remis h la disposition iir 
Gouvernement chérifien par les services de l’Ambassade de France au Maroc 


Chapitre 9. — Présidence du conseil. — Ministère d’Etat de la fonction publique. — Secrétariat 

général du Gouvernement (Matériel et dépenses diverses). 














































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


m4 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 4, — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S I er .— 4cbai et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles .... 

S 2 . - Fonctionnement des voitures légères de service. 

Total de l'article 4 ........ 

Art. 5. — Transports et remboursements de frais. 

§ ï er .— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence. Missions diverses... 

$ 2 . — Indemnités kilométriques ..,. 

$ 3, — Transport de matériel.. 

Total de l'article 5 . 

Art. 6. — Dépendes afférentes aux délégations du Gouverne¬ 
ment chargées des négociations .. * - 

Total de la i” section . 

2 e section. —- Dépenses afférentes 
à la formation administrative de fonctionnaires 
et étudiants marocains. 

, Art. 7. — Dépenses particulières de fonctionnement de FÉcole 
marocaine d'administration ... 

Art. 8 — Frais de stage a l'École nationale d'administra- 

TÏON DE FONCTIONNAIRES ET ÉTUDIANTS MAROCAINS. 

S I er .-— Traitement et indemnités permanentes des sta¬ 
giaires fonctionnaires ... 

5 a. — Indemnité spéciale aux stagiaires fonction¬ 
naires ... — - - .. 

§ 3. — Allocation forfaitaire aux stagiaires étudiants, 

â 4 * — Dépenses et indemnités occasionnelles diverses. 

Total de F article 8 . 

Total de la 2 e section . 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice iq 57 

- -— 

^-— 

^our 1907 

pour 1966 

EN PLUS 

EN MOINS 

)) 

22. T 65 

ïî 

22.1 65 

5.006 

7.2OO 

» 

4-200 

3.000 

29.365 

Jï 

26.365 

l \ .000 

14.700 

î> 

10.760 

3 oo 

2.000 

)> 

1.7OO 

3 o 

i 3 o 

» 

100 

4 . 33 o 

i 6.880 

» 

I 2.550 

» 

190.000 

M 

I 9Û.ÜOO 

57.77^ 

319. 3 ï 1 

8.697 

2 70.2 30 

23 .o 3 o 

46.170 

1 » 

23 . i /|o 

1 2 .000 

4o.ooo 

ï> 

28.000 

5.000 

26.000 

t> 

20.000 

7 .5 00 

ï 5.000 

>1 

7.600 

3.000 

ÏO.OOO 

ï) 

7,000 

27.600 

90.000 

)> 

62.560 

5 o. 53 o 

135.170 

» 

85 . 6 io 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 


RESSOURCES ORDINAI RES 


na 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre 9, — Présidence du conseil. — Ministère (l’Étal de la fonction publique. — Secrétariat 

généra! du Gouvernement (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


3 e section. — Dépenses communes 
aux administrations du Gouvernement chérifien. 

Art. 9 . — Rationalisation et normalisation des méthodes admi¬ 
nistratives ; frais de fonctionnement du bureau 
d’organisation et des méthodes . . 

Art. 10 . — Frais de fonctionnement de la commission des mar¬ 
chés. Agents journaliers ( 3 ) * * *.— * *. 

Art. 11 — Examens et concours des administrations publiques. 

Formation de stagiaires, préparation aux con¬ 
cours supérieurs. Indemnités d enseignement, 
indemnités et vacations, frais de transport et de 
séjour, indemnités de déplacement, achat de 
livres .. — *.. ■ • ■ «. 

Art. 12 . — Secours pour transports de corps de fonctionnaires 
ou particuliers décédés au Maroc en service com¬ 
mandé .»..* 

Art. 13 . _- Assurances des fonctionnaires ou personnalités 

autorisés à emprunter la voie aérienne à F occa¬ 
sion de missions officielles ... 

Art, 14 , _ Habillement des chaouchs des services centraux .. 

Art 15 , — Frais i>i; service du quartier administratif. 

Salaire et indemnités : 

§ i cr .™ Agents journaliers (4) .. - -.. 

$ -j. — Dépenses diverses : 

Dotation normale ...... 

Dotation exceptionnelle ..* * * 

Total du 5 a ........ 


Total de l'article i 5 


Art, 16 . — Remboursement des frais de déplacement et de 
transport, des particuliers qui font partie des com¬ 
missions administratives centrales 


\n Tr 17. Frais divers relatifs à l 'organisai ion des élections 
pour la représentation du personnel .* * 


Total de la 3* section .: 


CRÉDITS 
pour 1907 


00 


t. 348 


2,000 

3 00 

t . 5 00 
3 .noo 


2.219 


3.800 


3 ,800 


6.019 


bo 


25 


i4-792 


CRÉDITS 

pour 


5ü 


1.348 


2.200 

370 

2.000 

4 , 3 oo 


2,069 

4 . 3 oq 

4oo 


4.700 


6.769 


80 


5o 


1 7 - 1 67 


Différence a 1/exercice 1967 

EN PLUS EN MOINS 


1 ;>o 


100 


1 :>o 


200 


70 


000 


800 


DOO 

4 00 


900 


9°° 


3 o 


20 


2.025 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


I 17 


détail des dépenses 


( 3 ) 3 agents journaliers. 

( 4 ) 8 agents journaliers. 


Chapitre 9, — Présidence du conseil. — Ministère d’État de la fonction publique. — Secrétariat 

général du Gouvernement (Matériel et dépenses diverses). 














































































































n8 DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CREDITS 

CREDITS 

Différence a l’exercice 1907 

pour 1937 

pour r 956 

EN PLUS 

EN MOINS 

4 ° section. — Subventions et dépenses particulières 





d’intérêt social. 





Al ht. 18 . — Œuvres sociales. Subventions à des sociétés de 
secours mutuels ...... 

6 o 3 .000 

553.000 

5 o.t)Oü 

h 

Art. 19 . — Subvention à l’Institut musulman de Paris ...... 

4.000 

4 . 35 o 

» 

35 o 

Art. 20 . — Subvention à l'Institut des hautes études hébraïques 
de Rabat ..... . . ..* 

10.000 

16.000 

» 

6.000 

Art. 21 . — Subvention au budget de P Office national des 
anciens combattants et victimes de la guerre .,. 

iï 

» 

» 

n 

Total de la 4 8 section .,*•«,** 

617.OOO 

573.350 

5 o,ooo 

6 . 35 o 

Pour mémoire : 





Rubriques transférées au ministère de l'économie 
nationale. 





Art. 22 . — Atelier central de mécanographie et des statis¬ 





tiques. 





Salaire et indemnités : 





% r ûr .— Agents journaliers .... 

j* 

696 

» 

696 

§ 9. — Personnel occasionnel ... 

» 

7.820 

» 

7.820 

Fonctionnement , location de machines . Achat 
de matériel et dépenses d’ entretien ; 





S 3. — Dépenses diverses , .. 

j) 

i5.63o 

» 

1 5 . 63 o 

Total de F article 22 . 

i> 

2/1.146 

n 

24.146 

Art. 23. — Cotisations à ITnstitut de recherches économiques 
et sociales ...... 

r 

1 64 

ï> 

164 

Art. 24, — Subvention de fonctionnement au Centre marocain 
de productivité . .... . . 

» 

1.000 

P 

1.000 

Total nu chapitre . 

740. IOO 

1.071.308 

58.847 

390.055 

Net en moins . 



» 

331.208 

* 






DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR 


RESSOURCES ORDINAIRES 


“9 


DETAIL DES DEPENSES 





Chapure g. — Présidence du conseil. — Ministre d’Etal de la fonction publique. - Secrétariat 

général du Gouvernement (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉFI-N SES 


CHAPITRE 10 


PRÉSIDENCE DU CONSEIL 

ADMINISTRATION DE LA PROVINCE DE TANGER 

(PERSONNEL) . 


CREDITS CREDITS 

pour rg57 pour ig 56 



Ajit. 


1 eT ,— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) .. 

Indemnités permanentes.*.• - * * 

Avancement normal . 

Transformation (Y emplois.. 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ....- *. 

Total. 

Déduction pour vacances d/emplois .. 

Total de l'article I er . •. 


25.i36 

20.000 

5qo 


45,636 

272 


45.364 


24*592 

20,000 

5oo 


544 


45.636 

272 


45.364 


544 


544 


544 


544 


544 


544 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


12 I 


DETAIL DES DEPENSES 


(1) Personnel titulaire. — Traitement : 

Personnel rnakhzen : 

Gouverneur ....*.... 

Khalila .......... 

Secré lai res . - .....*.... 

Boumouareth ....,... 

Mohtasseb ...... 

Khalifa du mohtasseb .............. 

Caïd méchouar ...... 

Khalifa du caïd méchouar.... .... 

Amin ......, „... . ... 

Chef de makhzen ......... 

Moqadderain ...*......... 

Mokhaznis montés ... # ,.,,.,. ., ^ ^ ps _ + ........ 

Mokhaznis (les mokhaznis-chefs, rnokkaznis à pied, chaouchs, portiers, jardiniers, chïouk du Fahç 

figurent sous cette rubrique.) .. 

Sténodactylographes f dactylographes et employés dé bureau .. 


Total des effectifs 

Total du traitement 
Majoration marocaine, 

Total général du crédit. 


EFFECTIF 

DD PBR&OirfflBl. 
PBE\CBTAFT 

I.A MAJORATION MAIU)CAINE 

EFFECTIF 

DD PERSONNEL 

Elî PBnCBVAWT PAS 

LA majoration marocaine 

I 

>1 

î) 

l 

)) 

lï 

D 

I 

» 

I 

» 

I 

» 

ï 

>1 

r 

» 

r 

» 

T 

» 

6 

3> 

u 

ï> 

*9 

2 

» 

3 

65 

2.563.000 

21,727.000 

846.000 

» 


2 5 . r 36 ,000 



Chapitre 10, Présidence du Conseil : Administration de la province de Tanger 

(Personnel). 












































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES 


ORDINAIRES 


I2Ô 


« 


Effectif des moqaddemin du fahç : 

Mo qaddenda du fahç, chefs de quartier! 
Moqaddemin du fahç, chefs de village,. 

Total .. 



DÉTAIL DES DEPENSES 


t9 

57 

76 


Chapitre 10. — Présidence du Conseil 


4.56o,ooo 

5.904*000 


to + 464.ooo 


Administration de la province de Tanger 
(Per sonnet), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

pour ig &7 

pour rg5G 

EN PLUS 

5 00 

996 

» 

1 35 

i. 35 o 

» 

635 

a .346 

b 

4 o 

O 

O 

b 

5 oo 

700 

b 

4 oo 

5 00 

B 

260 

5 oo 

» 

1.190 

2.100 

» 

» 

» 

B 

i 5 o 

2 §Q 

B 

i 5 o 

24 o 

V 

85 

85 

B 

b 

B 

» 

5 

5 

B 

90 

90 

B 

200 

600 

B 

200 

ÔOO 

B 

5 o 

200 

B 

45 o 

i.4oo 

B 

2.5i5 

6.176 

B 



B 





NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 11 


PRÉSIDENCE DU CONSEIL 

ADMINISTRATION DE LA PROVINCE DE TANGER 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


Art, 1".— Immeubles. 

S i"*,— Loyers et charges ..... 

S 2. — Aménagement et entretien.. 

Total de l'article i”. 

Aht. 2. — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ Achat, entretien et réparation du mobilier et 

du matériel.... 

Sa. — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ---.-.- 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ..........* 

S 4 - — Eau, chauffage* éclairage .. 

Total de T article a_ .... 

Art. 3. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S i w .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 


biles 


S 2. — Fonctionnement des voitures légères de service 

Total de !'article 3 ........ 

Art. 4, — Transports et remboursements de frais. 

S i er .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence ... 

S s. — Indemnités kilométriques ... 

S 3 . — Transport de matériel .. .. 

Total de l'article 4 .. 

Art. 5. — Dépenses particulières. 

S i".— Habillement des moqaddemin, des mokhaznis, 
gardiens et chaouchs ....... 

S s. — Asile de nuit, asile de fous (nourriture, médi¬ 
caments, eau. chauffage et éclairage),. 

S 3 . — Achat de montures et de harnachements .... 

Total de l'article 5 . 

Total du chapitre .... 

Net en moins .. 


EN MOINS 


496 

I.2I& 


î.711 

36o 

200 

100 

a5o 


910 


90 


90 


4oo 

4oo 

ï 5 q 


g 5 o 


3 . 66 i 


3.66i 


125 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



Chapitre h. — Présidence du conseil. - Administration de la province de Tanger 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 13 


PRÉSIDENCE DU CONSEIL 


FRAIS DE TRANSPORTS SPÉCIAUX 


Article unique* — Frais de transports délivrés à F occasion des 
missions et des rapatriements, ou à titre 
de propagande et de secours et frais de 
transport par avion à F intérieur du Maroc 
de personnalités appelées en mission .... 


Total du chapitre 


Net en moins 


CRÉDITS 
pour 1957 


CRÉDITS 
pour r q 5 G 


3 o. 000 


3 o. 000 


Différence a l’exercice 1957 


EN PLUS 


EN MOINS 


3 o.oqq 


So.ooo 


So.ooo 


DEVELOPPEMENT 


DES DÉPENSES SUR RESSOURCES 


ORDINAIRES 


détail des dépenses 




Chapitre i 3 . — Présidence du conseil. 


”— Frais de transports spéciaux. 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE U 


PRÉSIDENCE DU CONSEIL 


FRAIS DE RECRUTEMENT* 

DE RAPATRIEMENT ET DE CONGÉS 
DES FONCTIONNAIRES 


Article unique. 


Congés : dépenses intéressant les fonction¬ 
naires en activité bénéficiaires d un congé 
administratif : transports par air et par 
mer. —- Recrutement et rapatriement : 
transports par toutes voies, indemnités 
d’installation, de rapatriement, d'embal¬ 
lage de mobilier, de déplacement, majo¬ 
rations de frais de voyage y afférentes. 

Total nu chapitre .* * 

Net en plus 


CRÉDITS 
pour 1957 


000.000 


500.000 


CRÉDITS 
pour ig56 


Différence a l’exercice 1957 
en plus en moins 


44o.ooo 


60.000 


440-000 


60.000 


60.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


ï 3 T 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



/ 

Chapitre il*. — Présidence du conseil. — Frais de rapatriement, de recrutement et rie congés 

des fonctionnaires. 












































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




ï3a 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice ig&7 

pour 1957 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 15 





MINISTÈRE DE L’INFORMATION 





ET DU TOURISME 





(PERSONNEL) 





Art, 1 w .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 





Traitement (1) .......- *. 

2 7,606 

16 ,865 

10.741 

» 

Indemnités permanentes ..... 

10.573 

6.768 

3 . 8 o 5 

>ï 

Avancement normal .... 

100 

i 5 

85 

» 

Transformation d'emplois (2).. 

» ! 

» 

» 

H 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ( 3 ) . 

3.790 

0.760 

» 

7-970 

Total de la rémunération du personnel titulaire . 

42.069 

35 . 4 o 8 

i 4 , 63 i 

7 ' 97 ° 

Autres personnels : 





Salaire ( 4 ).. 

20.047 

5 . 4 i 3 

14.634 

M 

Indemnités permanentes . * — . —. 

t , 5 oo 

14o 

i, 36 o 

» 

Avancement normal .... 

4 00 

108 

292 

» 

Transformation d’emplois . 

» 

>ï 

n 

» 

Création d'emplois (salaire et indemités per- 
manentes) ........ 

» 

16.674 

>> 

. 

15.674 

Total de la rémunération des autres personnels ........ 

a 1.947 

21.335 

16.286 

16.674 

Total ........ 

64.016 

56.743 

30.917 

23,644 

. 

Déduction pour vacances d’emplois . 

4.895 

11.962 

7.067 

» 

Total de l’article i” . 

* 

j ; ; 'V 

59.121 

44.781 

37.984 

23.644 

* 


DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES 


SUR RESSOURCES 


ORDINAIRES 


i 33 




DETAIL DES DEPENSES 




(t) Personnel titulaire, — Traitement 


MINISTÈRE 

Secrétaire d 'Etat ...........,.... .: _ 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet s 4 , 

Chef de cabinet ..... . ..* * 

Attachés de cabinet ,.^ ^ ^ . '"'***' 

Chargé de mission .,.. *.. .. ...... 

Chef de secrétariat particulier p ., # .,, t . .. 

Personnel de bureau : , 

Secrétaires d’administration principaux ou secrétaires d’administration (dont i emploi pouvant Être tenu 
par un sccru taire makhzen} .... 

Sténodactylographes ou dactylographes . ,,,. p _ , ..*. 

Agents publics de 3 ° catégorie . . .. 

Chefs chaouchs ou chaouchs . .* ", V* : ' ' V .... . 

Personnel de maison : 

Agent public de i ro catégorie ... 

Agent public de s 0 catégorie .. . .*. 

Agent public de 4 ® catégorie .... .... .. 

Sous-agent public de a 0 catégorie .. .*.. 


Services généraux 

Agents à contrat (indice maximum 55o) .. . . . 


Total 


Bureau administratif et de comptabilité : 

Chef de bureau... 

Secrétaires d’administration principaux ou secrétaires d’administration '(dont ’r emploi' pouvant être' 'tenu 

par un agent à contrat et i emploi pouvant être tenu par un secrétaire makhzen) . 

Stênodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ... 

Chef chaouch. ou chaouch .. . .‘ ‘ è '. 


Bureau de la presse : 

SténodaetyTograplie, dactylographe ou employé de bureau _ 

Agent public de 3° catégorie .. .. 

Sous-agents publics de i rû catégorie .. 

Sous-agent public de s° catégorie .. 

Chefs chaouchs ou chaouchs ....... 


Service du cinéma : 


Chef de bureau #( ^ 

Chef chaouch ou chaouch.... *. . . 

Çâramnes cinématographiques : 

Agents publics de 3 P catégorie ., ,,..... 


Total 


Total des effectifs 

Total du traitement 
Majoration marocaine 

Total général du crédit 


EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

DU l’UJtSOXNBL 

NE PEnÇEVAWT PAS 

la majoration marocaine 

1 

>î 

I 

» 

I 


2 

j) 

I 

)> 

I 

» 

2 

» 

2 

» 

3 

ï) 

» 

3 

I 

» 

I 

» 

r 

» 

» 

I 

16 

3 

2 

» 

I 

3 ) 

3 

1) 

I 

» 

Jï 

r 

I 

îï 

I 

3 ) 

Jî 

3 

» 

1 

» 

3 

I 

» 

» 

1 

2 

» 

II 

9 

27 

12 

I9.560.OOO 

2.376.000 

B.GyO.OOO 

j? 


27.G0G.000 


Chapitre ih. — Ministère de l'in formation et du tourisme (Personnel). 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 2. — Dépenses occasionnelles. 

# 

§ i ar »— Secours ... . . 

5 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires .* *..... 

§ 3. — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible > * * ■ 

^ 4 . .— Indemnités occasionnelles diverses.. 

Total de l'article 3 ******** 

Art, 3 . — Fonds de cabinet.* * * ** * * ■ * * * * *. 

Total du chapitre . 

Net en plus *. 


CRÉDITS 
pour Ï9&7 


20 

2 , 5 oq 

n 

i*a 5 o 


3.770 

1 .Soo 


64.691 


CRÉDITS 
pour 1956 


20 

2.000 

ï) 

I.OOG 


0.020 

1.S00 


4 g*6oi 


Différence a l'exercice 1967 


EN PLUS 


5oo 


200 


75 o 


38.734 


ï5.gqo 


EN MOINS 


23,644 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i35 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(a) Transformation (remplois : 

À cornpLcr du 27 octobre 1936 : 

MINISTÈRE 

1 secrétaire d’ËLat en ministre. 

À compter du 1 er janvier 1957 : 


Bureau administratif et de comptabilité : 
1 chef de bureau en rédacteur. 


Bureau de la presse ; 

3 sous-agents publics de r ro catégorie et x sous-agent public de 
4° catégorie. 

Service du cinéma : 

1 chef de bureau en rédacteur* 


2 0 catégorie en 4 agents publics de 


( 3 ) Création d’emplois : 

A réaliser en 1957 : 

Bureau administratif et de comptabilité : 

1 agent h contrat (indice maximum 36 o), 1 sténo dactylographe. 

Bureau de la presse ; 

1 rédacteur, a secrétaires d’administration, j sténo dactylographe, r agent public de 4° catégorie. 

( 4 ) Autres personnels. — Salaire : 

Bureau administratif et de comptabilité : 

Secrétaire .......... *... 

Bureau de la presse : 

Chef de section ....... 

Rédacteurs ....... . . . . . 

Secrétaires interprètes .. . .. 

Secrétaire ..... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....,. 

Écouteur-radio ...*.... . . 

Bureau d f éludes et de documentation : 

Chef do section ......... . „, ...... 

Rédacteurs ....... . .,.... 

Secrétaire stéoodactylographe ...... _. 

Service du cinéma : 

Rédacteur ......__ y...... 

Sténodactylcgraphe, dactylographe ou employé de bu rca u ...... 

Caravanes cinématographiques : 

Chef de section .... ¥ ( ,. 

Chefs opérateurs de cinéma. a_____ 

Speakers ..... 

Aides-opérateurs .. 

Total des effectifs ,. 
Total du salaire .., 


EFFECTIF 

DU PHIiSOÎfPfEL 


4 

3 

I 

4 


4 


1 

r 


4 

4 

3 


35 


20 , 047-000 


Chapitre t5. — Ministère de 1 information et du tourisme (Personnel) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 1(1 


MINISTÈRE DE L’INFORMATION 
ET DU TOURISME 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

section. — Matériel et dépenses diverses. 

Plut. 1 w .— Immeubles. 

$ Loyers et charges 

§ 2, — Aménagement et entretien . -•*■**** 

Total de T article i w .... 


Art. 2 , — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ !« _ Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel .. - *.. •**-■•*■ - 

§2. — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque .../ - ; * 

5 3 . - Liaisons postales,- télégraphiques et télépho- 
niques .. 

§4. — Eau, chauffage et éclairage . v :.; • ■ 

§ 5. „ Participation b l'organisation de cérémonies 


officielles 


Total de T article a 


Art. 3 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

I 1 e C— Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles .... 

ja, — Fonctionnement des voilures légères de service. 


Total de l'article 3 


Art, 4 . — Transports et remboursements de frais. 

§ x w ,— Frais de transport de. personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .. 


% 2. — Indemnités kilométriques .. 

5 3 . -— Transport de matériel. 

Total de l'article 4 


Art. 5 . — Frais de fonctionnement du bureau provisoire de 
Paris .* -.. 


CRÉDITS 
pour 19^7 


[ .3oo 
200 


I .000 


000 

25.000 

6.000 

2 UÜ 

5 b 


3 i.Soo 


900 


900 


2.000 


ÏOG 


2.100 


CRÉDITS 
pour iq56 


» 

25 o 


a 5 o 


4 oo 

3 o.ooo 

6.000 

200 

i 5 o 


3 G.800 


4.200 

900 


5 .io 5 


4.000 

i 5 o 

10 


4.1 Go 


ïo.Soo 


DIFFÉRENCE A L 


EN PLUS 


i , 3 oo 

n 


x. 3 oo 


100 


100 


90 


9 ° 
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EN MOINS 




Y) 

5 o 


5 û 


J) 

5-ooû 


n 

» 


100 


5 ,ioo 


4 . 2 ü 5 


4 . 2 o 5 


2.000 
i 5 o 
» 

2 .i 5 o 


10.000 


DETAIL DES DEPENSES 


i3 7 



Chapitre i(L — Ministère <le l'information el du tourisme 
(Matériel et dépenses diverses). 
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développement des dépenses sur ressources ordinaires 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


^ RX — Dépenses particulières. 

5 Réalisation de films de court métrage - 

5 2 . _ Frais de fonctionnement et d'entretien des 
caravanes cinématographiques.* * * * * * 

$ 3 . — Expositions (i) . 

% 4 , — Télévision (i) .*-- 

5 5 , — Iconographie .*.. 

I 6. — Publications diverses (i).,.• * • .. 

s 7< __ Frais d'organisation de tournées d’information. 

Total de F article 6 .. 

Total de la i rc section .--•■■■• 

2 e section. — Subventions, 

âjevt. 7. —- Subvention a T Office marocain du tourisme 

Total de la 2 8 section 
Total du chapitre .**,-**< 
Net en plus . 


CRÉDITS 
pour 1967 


2 5.000 

7 . 35 o 

2.000 

» 

6.000 

8.000 

2.000 


CRÉDITS 
pour ig56 


5o.35o 


86.650 


ï8o.832 


i8o.832 


267.482 


35,000 

7-35o 

3.000 

8.000 

6.000 

3.ooo 

3.000 


65.35c 


122 .i65 


122 ï65 


Différence a l'exercice 1957 
—— ■ - 

EN plus en moins 


» 

5,000 

» 


5.000 


6.490 


10.000 

» 

1.000 

8.000 

» 

» 

1.000 


20.000 


42.006 


180 ,832 


180.882 


187.822 


i*45.3*7 


42.006 
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ï3g 



































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUE RESSOURCES ORDINAIRES 


I 4 O 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1957 

pour 1957 

pour Tg 5 C 

EN plus 

EN MOINS 

CHAPITRE 17 





MINISTÈRE DE LA JUSTICE 





SERVICES COMMUNS ET JURIDICTIONS CHÉRIFIENNES 





(PERSONNEL) 





Art. 1 *,— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 





Traitement (1) *... •<-****•**-* 

I. 3 a 9.577 

645.069 

684. 5 o 8 

» 

S 

Indemnités permanentes .* * * *.— 

8o6.629 

428.883 

377.746 

N 

Avancement normal .*. 

26.591 

1990 

24.601 

» 

Transformation d’emplois (2) * *.. *■■■*- 

9°.892 

1.120 

89.772 

» 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ( 3 ).*.. 

248,820 

642.873 

)) 

394.053 

Total . 

2,602,509 

1.719.935 

1 * 176 * 6.27 

394.053 

Déduction pour vacances d’emplois **.**.«. 

2o4-4iû 

344.436 

140.026 

)) 

lotal de l'article i* r .. * 

2.298.099 

I.876,/|99 

1. 3 i 6,653 

394.053 

Art. 2 . — Indemnités aux naïbs a délégation spéciale . : 

3.000 

6 , 3 oo 

» 

3.3qo 

Art. 3 . — Dépenses occasionnelles. 





§ I er .— Secours .... ..*.-. 

260 

260 

» 

» 

§ 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen- 
laires .....■ ■ ■. 

6.000 

5.557 

443 

» 

§ 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible . .. . 

» 

» 

îi 

» 

§ 4 - — Indemnités occasionnelles diverses ,, * * *. 

2 5 .000 

23 . 2"4 

1.726 

>ï 

Total de l’artîcle 3 

3 1,260 

29.091 

2,ï69 

d 

Art. 4 . — Fonds de cabinet. 

t ,800 

1.800 

a 

» 

Total du chapitre . 

2 , 334 -ï 5 q 

1.4x2.690 

ï .618,822 

397.353 



Net en plus . 



921.469 

» 

* 








(i) 'Personnel titulaire. — Traitement : 

MINISTÈRE 

Ministre . ,. .,.....•«, .... 4 

Personnel de cabinet : 

Directeur du cabinet .,..,..,... 

Chef de cabinet ........ . . 

Attachés de cabinet ............ ... * ' .. . 

Chargé de mission ....... .. 

Chef du secrétariat particulier ... *,, .. . 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration 
Sténodactylographes et dactylographes * *.. *... 

Agents publics de 3 ° catégorie .._*.. . ... 

Chefs chaouchs et chaouchs ......... . "**'*'*'■* 

Personnel de maison : 

Agent public de i re catégorie , # , .,, 

Agent public de catégorie ..... 

Agent public de 4 6 catégorie .... 

Sous-agen t public de 2 0 catégorie ..... 

Total,. 

Conseiller technique ; 

Conseiller technique , „ É + . 

L — Administration centrale. 

Service administratif 

Sous-directeur (emploi pouvant être tenu par un procureur, commissaire du Gouvernement) .... _ 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un procureur, commissaire adjoint du Gouvernement)., 
Sous-chef de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un secrétaire-greffier en chef des juridictions 

chérifiennes et i emploi pouvant être tenu par un sous-directeur de prison) ... 

Inspecteur du matériel ...,.. 

Secrétaire-greffier ,........ 

Secrétaires d administration principaux et secrétaires dAdministration (dont 1 emploi pouvant être tenu 
par un secrétaire documentaliste et t emploi pouvant être'tenu par un secrétaire greffier) 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .. t ., t *. 

Goimnis-greffiers principaux ou commis-greffiers (emplois pouvant être tenus par des commis) 

Secrétaire sténodactylograplie . 

Sténodactylographie dactylographes cl employés de bureau . 1 ! 111 ! i 

Agents publics hors catégorie *... 

Agents publics de 3 e catégorie ... t 

Sous-agent public de i ro catégorie..... ^ ^ ! ! * ” ' ’ " ’ ‘ ..‘ ‘ 

Chefs chaouchs et chaouchs . ,,....... 

Bureau d’interprétariat : 

Chef de bureau d'interprétariat . . 

Interprètes principaux et interprètes ... 

Secrétaires interprètes . *. ... .*. 

Chefs de section, inspecteurs principaux ...,. 

Secrétaires principaux et secrétaires, inspecteurs ..... . 

Stunodaclylographe, dactylographe ou employé de bureau ..... 

Chefs mokliaziiis et mokhaznis .. ^ 

Total du service administratif., «. 

Bureau des grûzes et de ta ré vision de la justice criminelle : 

Conseiller ...... 

Interprète principal ou interprète ..:. 

Secrétaire interprète ... 

Siénodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .. 

Total du bureau......., 


EFFECTIF 

DU PBHKOiKH'HL 
PHRCBVA^T 

1. MAJORATION MAROCAINE 


rt> 


EFFECTIF 

DU PBRgONMBL 
NB PERCEVANT PAS 
CA MAJORATION MAROCAINE 


» 

» 

» 

» 

» 
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Traitement (suite) : 

Direction de îa justice religieuse : 

Directeur adjoint (emploi pouvant être tenu par un conseiller) 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration (emplois pouvant être tenus par 

des secrétaires-greffiers des juridictions chérifiennes ou des secrétaires makhzen) .. 

Chef de bureau d In ter prêt arm t ................... *...... . .. ... . 

Interprètes principaux et interprètes ........ .. « .,. . 

SténodactyIogfaphe, dactylographe ou employé de bureau .............................. . 

Sous-direction de la justice rabbinique : 

Sous-directeur .. .........*........... .... ... __ *. 

Inspecteur des institutions israélites ».,..... 

Secrétaire du contrôle des institutions israélites ou commis ........... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ..*....*...... 

Total de la direction........ 

Direction des tribunaux chérifiens institués par le dahir du 12 août 1913 : 

Directeur adjoint ............. 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration ....... 

Chef de bureau d'interprétariat ...... 

Interprètes principaux et interprètes ................ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Total de la direction........ 

Direction de la justice de droit commun : 

Directeur adjoint ............C..... 

Chef de service *...... 

Chefs de bureau d’interprétariat ..... 

Interprètes principaux et interprètes ....................... *, * ...*.** *..... 

Rédacteur principal ou rédacteur ........... 

Secrétaires d'administratien principaux et secrétaires d’administration (emplois pouvant Être tenus par 

des secrétaires-greffiers des juridictions chérifiennes) ..... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Total de la direction........ 

Total du personnel de l'administration centrale. 

ÏI. — J un roi criONS et services extérieurs. 

Cour suprême ; 

Présidents de chambre ............. 

Conseillers ............ 

Procureur ................. 

Juges ...........,............. \ . 

Substitut ....... 

Chef de bureau d’interprétariat ....,........... 

Interprètes principaux et interprètes ......;.... 

Secrétaire-greffier .............. 

Secrétaires-greffiers adjoints ............... 

Commis-greffiers principaux et commis-greffiers ..... 

Total . 

Justice religieuse 
C our d'appel du Chraa : 

Président ... ...............________....... _ 

Vice-président .....,.. ........ 

Conseillers ............... # ...... 

Justice du Chraa : 

Juges, juges suppléants et juges stagiaires .......... 

Cadis et cadis stagiaires ....... 

Secrétaires-greffiers .*................. 

Commis-greffiers .............. ... 

Greffiers ........ . ....... 

Secrétaires principaux et secrétaires (makhzen) ....... 

Secrétaires principaux et secrétaires (inahakmas) ... ............... 

Commis d'interprétariat ... .. 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau .. A. ..... 

Chefs mokhaznis et mokhaznis .. .... 


EFFECTIF 

EU PERSONNEL 
PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROC AINE 

EFFECTIF 

Ht; PERSONNEL 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

» 

2 

B 

I 

}) 

2 

» 

1 

» 

, 

» 

I 

» 

I 

» 

I 

» 

II 

» 

I 

B 

1 

B 

I 

B 

’À 

B 

2 

B 

7 

» 

1 

» 

r 

» 

2 

» 

2 

M 

1 

» 

2 

» 

3 

» 

12 

» 

89 

39 

4 

B 

i3 

B 

1 

» 

2 

B 

9 

B 

î 

» 

2 

B 

1 

B 

6 

B 

3 

B 

34 

B 

i 

B 

1 

B 

9 

B 

21 

» 

» 

174 

2 5 

B 

43 

- B 

B 

ï6 

B 

18 

B 

43 

î 

B 

t 

B 

B 

4 


Chapitre 17. — Ministère de la justice : Services communs et juridictions chérifiennes 
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DETAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

Haut tribunal rabbinique ; 

Rabhîn président...,.:., „.... _ . . .. 

Rabbin premier juge ..., .. . . t t . 

Rabbin deuxième juge * * *. ......... 

G refiler .. .......... 

Stënodactylographe, dactylographe ou employé de bureau........._ t 4 

Huissiers ..*. ,.., ......... 

Tribunaux rabbiniques : 

Rabbins présidents . ....... . 

Rabbins juges ...... .......... .. 

Greffiers ..........,.. . . 

Cheikh el ychoud ....... . . . . 

Huiliers ....... . ; __ _ # 11 # ; _ _ 

Total de la justice religieuse........ 

Justice de droit commun 
Haut tribunal chérifien 

Président ........*.;.... .,.. .... .. 

Procureurs commissaires du Gouvernement, inspecteurs des juridictions chérifiennes (emplois pouvant 

être tenus par des agents h contrat ou des juges). ...,. ..... . . 

Conseillers ........ ... .. ..... ,, ... 

Présiden ts de chambre .................. 

Tribunaux de droit commun ; 

Présidents des tribunaux régionaux .... , . ... 

Procureurs commissaires du Gouvernement (dont 2 emplois pouvant être tenus par des agents b contrat, 

3 emplois par des chefs de bureau et 45 emplois par des juges) ....... . 

Kha lilas (emplois pou van L provisoirement être tenus par des juges, juges suppléants et juges stagiaires). 

Con trôleur .., ( .. 

Joges, juges suppléants et juges stagiaires .......... 

Procureurs commissaires adjoints du Gouvernement (dont 3 emplois pouvant être tenus par des sous- 

chefs de bureau et 5 g emplois par des juges jusqu'à l’indice 4 * 5 ) .... 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des secrétaires-greffiers en chef des juridictions 

chéri lien nés) .... .... 

Secrétaires-greffiers en chef, secrétaires-greffiers principaux et secrétaires-greffiers don L a emplois pou¬ 
vant être tenus par des secrétairé|fgreffierâ en chef, des secrétaires-greffiers et des secrétaires-greffiers 
adjoints des secrétariats-greffes des juridictions instituées par le dahir du 12 août igi3) ........ 

Chefs de bureau d'interprétariat ...........*_,__ 

Interprètes principaux et interprètes ......... 

Secrétaires principaux et secrétaires (makhzen) ...,....... 

Secrétaires principaux et secrétaires (maliaimas) ...... 

Secrétaires i 11 ter prêt es .. * *,,,, i * * ;............. „ l ........ .■•..,,,,, 

Commis-greffiers principaux et commis-greffiers dont 1 ‘emploi pouvant être tenu par un commis) .... 
Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont 1 emploi pouvant être tenu par un commis 

d fin lerprétariat) ......... 

Commis d'interprétariat .......... 

Rténodaetylügraphcs, dactylographes et employés de bureau ........ 

Agent public de 2 e catégorie ..... .,,.. ..... ,, ....... 4 ,,,. 4 # 4 4 _ _ _ 

Soüs-agen t public hors catégorie ......... 

Sous-agent public de 3 e catégorie ..... 

Chefs chaouchs et cliaouchs ....... r . 

Chefs mokliaznis et mokhaznis ................ ...... 

Total de la justice de droit commun........ 

Total du personnel des juridictions et des services extérieurs ........ 

Total des effectifs........ 

Total du traitement........ 

Majoration marocaine__ 

Total général du crédit,., 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU PEUSO/OEL 

m PGHSWEL 

PKIiCHVANT 

HE tEHClîVANT IMS 

LA MAJÛÜATlOn MAROCAINE 

LA MAJORATION MAHUCÂIHE 

33 

T 

» 

J 

>> 

J 

» 

I 

I 

» 

» 

2 

ï> 

II 

)3 

35 

» 

i 4 

33 

r 

» 

r5 

io 5 

337 

I 

>ï 

3 

» 

7 

33 

* 3 

» 

10 

» 

56 

>3 

>> 

47 

1 

33 

226 

» 

62 

ï> 

1 

d 

« 

» 

5 

33 

i 5 

ïi 

1 

21 

» 

44 

2 

» 

353 

33 

7 

33 

3 o 

» 

37 

» 

T 

3» 

33 

1 

33 

I 

I 

28 

2 

631 

8G7 

873 

I.OOG 

1,210 

r.i 12 

1.202 

55 o. 2 g 3 .ooo 

597.687.OOO 

1 8 j. 657.000 

» 

1.329.577,000 


Chapitre -7. — Ministère de la justice : Services communs et juridictions chérifiennes 

(Personnel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CREDITS 
pour 19^7 


CREDITS 
pour 1956 


Différence a i/exercice i907 

EN PLUS 


EN MOINS 




* 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i4/ 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Observation. ^ Ce tableau d effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de lexercicc 1906, soit ..., 

En augmentation : 

Transfert des emplois ci-après du chapitre ig : « Ministère de la justice. — Tribunaux institués par le 
dahir du ia août igt3 » : 

Juridictions et services extérieurs 
Cour suprême : 

2 présidents de chambre, 3 conseillers, 1 procureur, 2 juges, 1 substitut, 2 interprètes, 1 secrétaire- 

greffier, 6 secrétaires-greffiers adjoints. 

Total des emplois transférés ♦, -. 

En diminution : 

Suppression, à compter du i ûr janvier 1907, des emplois ci-après : 

Administration centrale 
Service administratif : 

i chef de bureau. 

Juridictions et services extérieurs 
Tribunaux de droit commun : 

3 chefs de bureau d'interprétariat, 6 interprètes, i attaché de contrôle. 

Total des emplois supprimés. 

Différence en plus . 

Efledif budgétaire à compter du i cr janvier 1957 ....... 

(2) Transformation d'emplois : 

A compter du i er janvier 19&7 ; 

Juridictions et services extérieurs 
Cour suprême : 

1 président de chambre, 2 juges et 1 substitut en 4 avocats généraux, 1 procureur en procureur général, 
1 secrétaire-greffier en secrétai re-grèf fier en chef, 6 secrétaires-greffiers adjoints en t secrétaire-greffier 
en chef, 4 secrétaires-greffiers et 1 commis-greffier. 

Justice religieuse . — Justice du Chraa ; 
tG greffiers en secrétaires-greffiers, 43 secrétaires en commis-greffiers. 

Justice de droit commun , — Tribunaux de droit commun : 

^7 khalifas en juges, g Interprètes en juges, i 44 secrétaires en commis-greffiers. 

( 3 ) Création d'emplois : 

Â réaliser en 1907 : 

Juridictions et services extérieurs 
Cour suprême : 

j premier président, 1 président de chambre, 7 conseillers, 4 sténodactylographes. 

Justice religieuse. — Justice du Chraa ; 

2$ secrétaires-greffiers, i 5 o commis-greffiers, 120 mokhaznis. 

Justice de droit commun. — Tribunaux de droit commun : 

45 commis-greffiers. 


2.356 


18 


a .364 


Chautre 17, — Ministère de la justice : Services communs et juridictions chérifiennes 

{Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 18 


MINISTÈRE DE LA JUSTICE 

SERVICES COMMIS ET JURIDICTIONS CHÉRIFIENNES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

Art. 1 er .— Immeubles * 

S i er .— Loyers et charges .- * -.«-*-* 

I 2. — Aménagement cl entretien : 

Dotation normale ... 

Dotation exceptionnelle.- * -. 

Total du § 2 .,.*..** 


Total de T article i er . 

Art. 2 , — Mobilier et frais de fonctionnement. 

I i*— Achat t entretien et réparation du mobilier et 
du matériel : 

Dotation normale.*. 

Dotation exceptionnelle 


Total du S i* 


§ 2 — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

$ 3. _ Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques .* * - *.- *.. 

I 4. — Eau, chauffage et éclairage ....-•*•••■ 

S 5 . — Participation à l'organisation de cérémonies 
officielles ...- * —. 


Total de l'article 2 


Art. 3. _ Frais de service : Salaire et indemnités. Personnel 

occasionnel..».*. 

Art. 4. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

% !«.— Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles (1) . 

S 3. — Fonctionnement des voitures légères de service. 

Total de l’article 4 . 


CREDITS 
pour ig&7 


10.000 


2,200 

» 


2.200 


12,200 


7.000 

)> 


7,000 

32 . 5 oo 

23.000 

10.000 

5o 


72.550 


4.360 


6.000 

6.000 


12.000 


CRÉDITS 
pour 1966 


io, 45 o 


17.100 

3 ,ooo 


20.100 


3 o. 55 o 


22, 5 oo 
5 o. 000 


72,500 

4 i.ioo 

i6,2o4 

9.600 


i 5 o 


139.554 


3 . 8 oo 


16.690 

4.000 


20.690 


Différence a l'exercice 1967 


EN PLUS 


6.796 

4 oo 


7 ,i 9 6 


uOü 


2.000 


2,000 




45 o 

i 4 - 9 00 

3,000 


17,900 


i 8 . 35 o 
















i 5 . 5 oo 

5o.ooo 


65 . 5 oo 

8,600 


ÏOO 


74.200 


10.690 

>ï 


10.690 
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RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(ï) Extension 


G.ooo.ooü 




1 

, 

I 



\ 




Chapitre iS. — Ministère de la justice, - Services communs et juridictions chérifien nés 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


âbt. 5. — Transports et remboursements re frais. 

$ _ Frais de transport de personnel, indemnités 

de déplacement et missions, changement de 
résidence (2) * «. * *-* * * * *.*. 

§ — Indemnités kilométriques .. 

5 3, —- Transport de matériel.. 

Total de T article 5 .- * 

Ajrt. 6. — Dépenses particulières, 

j i«\_ Habillement des chaoachs des services exté¬ 

rieurs : 

Dotation normale ....»*»»** .- ■ * * ! 

Dotation exceptionnelle .., - *.* * -. 

Total du S I er . 

£ 2 __ Indemnités de déplacement et vacations aux 

membres assesseurs des tribunaux de juges 
délégués (ex-juridictions coutumières) et aux 
suppléants de la justice makhzen.■ - 

5 3. _ Fniis d’hébergement des membres assesseurs 
des tribunaux de juges délégués (ex-juridic¬ 
tions coutumières) et de leurs animaux - * 

$4, _ Allocations aux Oulémas et interprètes chargés 

de la rédaction d'un digeste de droit malé- 
kite marocain et de la traduction d un 
recueil d'actes adoulaires..■■ 

% 5. — Frais de justice criminelle.» * *. 

Total de l'article 6 ..* 

A RT . 7, _ Frais de cours et vacations aux professeurs chargés 

du préstage.*..* 

Total nu chapitre 

Net en moins .• 


CRÉDITS 
pour 1967 


25.000 

8.000 
5 00 


33 000 


600 


600 


20.000 


2 I DO 

3.000 


86.760 


2.000 


173.360 


CRÉDITS 
pour i §56 


4o.5oo 

I2.3l6 

60 


52.876 


24 l 

3.000 


3 . 24 x 


8o.64o 


2.100 


3,i5o 

8.000 


97 .i3ï 


2.o38 


346.63g 


Différence a i 2 exerciçe 1967 
en moins 


EN PLUS 


J) 

» 

44o 


44o 


359 


35g 


35 9 


10.555 


i5.5oo 

4.3i6 

» 


19.816 


» 

3,000 


3.000 


55.64c 


2.100 


60.7^0 


38 


1 83.834 


173.-279 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour 1967 


CRÉDITS 
pour rg5fi 


Différence a t/exercice 3 967 

EN PLUS EN MOINS 


CHAPITRE 19 

MINISTÈRE DE LA JUSTICE 


TRIBUNAUX INSTITUÉS PAR LE DAHIR DU 12 AOUT 1913 

(PERSONNEL) 


Art. 1 "\— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (1) .* *.. 

Indemnités complémentaires de traitement . 

Indemnités permanentes ,,*,*..* ... 

Avancement normal .*. 

Transformation d'emplois...* 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ,, • «.*. ... -. 

Total 

Déduction pour vacances d'emplois 
Total de l'article 1" 


665.323 
427 
261.611 
ï 3.3 o 7 


g/10.668 

45 .ooo 

8 g 5.608 


596.389 
4o6 
241.462 
11.610 
48 9 

53.000 

902.666 

5 i. 65 o 

85 i .006 


69.934 

si 

20.149 

1.697 

n 

n 

91.801 

6 . 65 o 

98.451 


» 

» 

» 

» 

48g 

53 . 3 oo 

53.789 

» 

53.789 


DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i 53 


détail des dépenses 


(1) Personnel titulaire. — Traitement : 

L —« Chefs de la cour d'appel, chefs d'administration. 

Premier président .... 

Procureur général ..„,...... 


II. — Service administratif central. 
Première présidence 

Secrétaire-greffier en chef, chef de service __ _ 

Secrétaires-greffier s en chef..... 

Secrétaires-greffiers .. . .. 

Secrétaires-greffiers adjoints ....... p ...^ 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis .. 

Secrétaire sténodactylographe ........ 

S té nod a c ty lograph es, dactylographes ou employés de bureau .. 

Chefs chaouchs ou chaouchs 


Total 


Parquet général. 

Secrétaire-greffier en chef ...... . 

Secrétaires-greffiers adjoints .,. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis _ 

Secrétaire sténodactylographie .... 

Sténoilactylographes, dactylographes ou employés oe bureau 
Chefs chaouchs ou chaouchs .,. 


III. — Juridictions. 
Magistrats de la cour d'appel. 

Présidents de chambre ...*. 

Conseillers ..... 

Avocats généraux .... 

Substituts généraux .. 4 *... 


Total 


Afa^fsfrats des tribunaux de première instance . 

Présidents ..... 

Vice-président s ...„ t## t . 

Procureurs ...,,... 

Juges (dont ta juges d"instruction et 7 juges des enfants) .... 

Substituts ..■..... . .... 

Juges suppléants (dont 2 chargés d'instruction) ............ 

Magistrats des tribunaux de paix. 

Juges de paix ..... ...., .......... 

Suppléants rétribués ....... . ... 

Attachés aux parquets ......... 

Personnel des secrétants, de Vinterprétariat et chaouchs 
Secrétariats-greffes : 

Secrétaires-greffiers en chef.. ».. 

Secrélaircs-greffiers ................._ 

Secrétaires-greffiers adjoints........... *,,, .. 

Co m m i s p i 1 i n ci pa ux et commis ... »..... . .. 

Sténodactylographesj dactylographes et employés de bureau ...._ 

Agents publics de 3 a catégorie .. r ...... 

Agent public de 4 e catégorie «. i....•.. 

Interprétariat. judiciaire : 

Chefs d'interprétariat judiciaire ...... 

Interprètes judiciaires principaux et interprètes judiciaires ........ 

Chefs chaouchs et chaouchs ...................... .... L . ... 

Sous-agent public de ï re catégorie ................ ...... 

Sous-agenis publics de 3 e catégorie ..... . . . 

Total 

Total des effectifs. 

Total du traitement. 
Majoration marocaine. 


Total général du crédit 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

JÏU PERSONNEL 

nu P&ftSONKEL 

PEIXCEYAXT 

NE PERCEVANT P A3 

LA MAJORATION MAROCAINE 

: la majoration Maroc aine 

t 

» 

I 

n 

2 

n 

X 

» 

2 

n 

2 

» 

4 

» 

7 

» 

1 

n 

2 

n 

n 

2 

1 

n 

2 

>ï 

3 

» 

1 

» 

2 

» 

» 

3 

2$ 

5 

4 

u 

31 

n 

2 


6 

» 

G 

)ï 

i5 

» 

G 

» 

64 


17 

)î 

*7 

» 

*7 

3) 


3> 

5 

ïï 

39 

)> 

Ga 

» 

i55 

3Ï 

i83 

n 

1&1 

31 

30 

3} 

1 

» 

8 

33 

4i 

y> 

3 

5G 

» 

r 

» 

9 

85a 

CG 

883 

7 r 

48 g. 5 r 2.000 

14*272.000 

1 6 t. 53g.000 

3Î 

665,3:s3.ooo 


Chapitre rg. — Ministère de la justice : Tribunaux institués par le daliir du 13 août iqï 3 

(Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


Art. 

Art. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


2 * — Indemnités aux assesseurs musulmans (2) 


CRÉDITS 
pour 1957 


1.583 


CRÉDITS 
pour 1056 


1.682 


Différence a l'exercice 1937 
en moins 


EN PLUS 



3. — Traitement et indemnités des notaires 

Traitement -*. 

Indemnités familiales .* 

Total de l’article 3 


720 

C71 


i.Sgi 1 


720 

671 


» 


» 


» 


» 


.391 


)> 


î> 


Art. 4 . — Dépenses occasionnelles. 

5 I er .— Secours *... 

§2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires * *,., .*.*. 

% 3. — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible . * * * 

§ 4. — Indemnités occasionnelles diverses .......... 

Total de l’article 4 . < 

Total du chapitre. 

Net en plus . 


5 o 

2,500 

!) 

do.ooo 


32.55o 


931.191 


100 

3.802 

U 

32.445 


36,347 


890.326 


98.451 


4o.865 


ao 

i.3o2 

n 

2.445 


3-797 


& 7 . 5 S 6 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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détail des dépenses 


Observai ion. Ce tableau d effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de F exercice igaG, soit .. . ... .. 

En diminution : 

Suppression, h compter du i er janvier 1957, des emplois ci-après : 

Juridictions 

Magistrats des tribunaux de première instance : 

5 juges, 3 juges suppléants. 

Magistrats des tribunaux de paix : 

6 suppléants rétribués. 

Personnels des secrétariats, de l'interprétariat et chaouebs : 

Secrétariats-greffes : 

a commis. 

Total des emplois supprimés.. 16 

Transfert des emplois ci-après au chapitre 17 r « Ministère de la justice. — Services communs et 
juridictions chérifiennes » : 

Juridictions 

Magistrats de la cour d’appel : 

1 président de chambre, 3 conseillers. 

Magistrats des tribunaux de première instance : 
j président, i procureur, a juges, i substitut. 

Personnel des secrétariats, de l’interprétariat et chaouchs : 

Secrétariats-greffes : 

i secréta ire-greffier, 6 secrétaires-greffiers adjoints. 

Interprétariat judiciaire : 
a interprètes judiciaires. 

Total des emplois transférés ...._ f g 


Effectif budgétaire à compter du i or janvier 1957 


Total 


34 


987 


34 

g 53 


{a} iG bénéficiaires (de 87.000 h i44.ooo>. 


i 

Chapitre 19,. — Ministère de la justice : Tribunaux institués par le dahir du ia août 1913 

(Personnel). 





































































































































ï 56 développement des dépenses sur ressources ordinaires 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1907 

pour igS'j 

pour ig 50 

EN plus 

EN MOINS 

CHAPITRÉ 20 

MINISTÈRE DE LA JUSTICE 

TRIBUNAUX INSTITUÉS PAR LE DAHIR DU 12 AOUT 1913 

{MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





Art. 1".— Immeubles. 





$ I er ,™ Loyers et charges ,... . 

2.01 4 

2 . 30 ü 

» 

aS 6 

S 2 . — Aménagement et entretien ■ . 

2.000 

8.900 

>i 

6.900 

Total de l’article i" . 

Art. 2. — Mobilier et frais de fonctionnement. 

f i w .— Achat r entretien et réparation du mobilier et 
du matériel : 

4.oi /) 

11.200 

» 

7.1S6 

Dotation normale .- * ■ 

ooo 

4 . 35 o 

i> 

3 . 85 o 

Dotation exceptionnelle .- * 

11 

4.090 

H 

4.090 

Total du î . .... 

5 oo 

8 . 44 o 

)> 

7.940 

1 a. — Impressions, (rais de bureau et de bibliothè- 





que . 

J 3 , — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoné 

iS.ooo 

20 , 5 qü 

)> 

2 . 5 qo 

ques.. *... .- —. ■ 

ig .483 

1 7.863 

1.620 

II 

S 4- — Eau, chauffage et éclairage . 

§ 5. — Habillement des chaouchs des services exlé- 

5.000 

5.000 

l> 

» 

rieurs ..*.* * *. 

% 6. — Participation à F organisation de cérémonies ! 

6oo 

600 

n 

» 

officielies ..- - ■ * i 

» 

5 o 

)> 

5 o 

Total de l'article a . 

43.583 

5 a .453 

1.620 

10,490 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


detail des dépenses 


i5 7 



Chapitre sa. — Ministère de la justice. — Tribunaux institués par le dahir du ia août ii)i3 

(Matériel et dépenses diverses). 













































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


nomenclature des services et des dépenses 


Art. 3, — Frais de service : Salaire et indemnités, 

$ i w ,— Agents journaliers (i) ..* 

S a. — Personnel occasionnel .*.— 

Total de T article 3 . 

Art. 4._Fonctionnement des véhicules automobiles. 

$ i er .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles . 

S a, _ Fonctionnement des voitures légères de ser¬ 
vice ....... —.. 

Total de l’article A . 

Art, 5. _ Transports et remboursements de frais. 

$ !*,— Frais de transport, de personnel, indemnités 
de déplacement, et missions, changement de 
résidence ... 

j s - Indemnités kilométriques ... * • 

S 3. — Transport de matériel ..■.. 

Total de F article 5 . 

Art. S. — Frais de justice criminelle .... 

Total du chapitre . 

Net en moins .. — 


CRÉDITS 
pour 1957 

CRÉDITS 
pour 1 ç )56 

Différence a 1/ 

EN PLUS 

7.^00 

7.440 

60 

6.65o 

6.65o 

» 

ii.ï5o* 

14.090 

60 


1,275 

» 

900 

900 

n 

300 

2.175 

» 

4.5oo 

4.5oo 

» 

800 

8oo 

» 

200 

s5o 

» 

5.550 

5.55o 

» 

13.680 

i3.68o 

» 

81.877 

99'i48 

1.680 



n 


EH MOTNS 


1,375 


1.375 


*8.g5i 


17,371 
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détail des dépenses 


( 1 ) a3 agents journaliers. 









Chapitre 20. — Ministère de la justice. — Tribunaux institués par le daim du 12 août iqi3 

(Matériel et dépenses diverses). 

















































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


1G1 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 


I. — SERVICE CENTRAL. 

D irce teu r de I ’rcI m î n i st ra U on pén i ten t ï a î re .,,.. 

Inspecteur des établissements pénitentiaires __ ..... # a s . . ‘ .. 

Directeur de prison ... . . . ... . . 

Sous-dirècteur de prison .,., *.. 

Econome..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (emplois' pouvant’ être 'tenus’ par dès’ 'commis 
de 1 administration pénitentiaire) ,, »,... 

Sténodac tyïographes, dactylographes et employés de bureau .'/. 11 !!!]!!!!”!!!!!!!!!! 


Total 


II. — SERVICES EXTÉRIEURS. 

Directeurs de prison ...*... 

Ëou ^directeur de prison ......... _ ..' + *.. 

Économes .,........ ... 

Commis principaux et commis (emplois pouvant être’ tenus’ par des commis’ ’d^radministraüonnéli- 

tentiaire) .......... 1 

Instituteur ..,........ . ' ..* 

Chefs d’ateliers .... .*.. . 

Sur veillants-chef s .. ;.. # . .» — * - -. 

Sous-chefs d ateliers _______;. . ' * ' ' ... ” * * ■. 

Premiers surveillants .... .*. 

Surveillants commis-greffiers . 

Agent public de 3 e catégorie .... . .*. 

Surveilïan 1s ordinaires .. . ...... 

Surveillantes principales .... 

Surveillai!tes ordinaires _,_.,___ _ 

Chefs gardiens . . . . .. 

Gardiens ordinaires .. . . .’ + * ' ' " * * p 


Total 


Total des effectifs 

Total du traitement 
Majoration marocaine 

Total général du crédit 


effectif 

i>U PERSONNEL 
PEÎM.CCVA.VF 

la majoration marocaine 

EFFECTIF 
di: p-ëusonn el 

Nli riîRCRVANT P A3 

LA MAJORATION MAROC AINE 

I 

>3 

t 

1) 

l 

» 

I 

» 

I 

» 

IO 

» 

G 

31 

21 

» 

6 

» 

I 

11 

8 

ïï 

10 

» 

î 

n ' 

3 

» 

i 5 

» 

4 

i> 

i 4 

11 

18 

' » 

1 

» 

4 i? 

>1 

5 

» 

18 

» 

1 

3 

4 

233 

5 s 6 

236 

547 

286 

185.749,000 

48 .955.000 

G r. 296.000 

4 » 


296.000,000 


Observation. — Ce tableau d’effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 

figurant au budget de l'exercice 1906 , soit ..*... .. , gj 

En diminution : 

Suppression, 5 compter du i cr janvier 1957, des emplois ci-après : 

Services extérieurs 

1 économe, i commis, i chef d'atelier, 3 surveillants-chefs, G sous-chefs d’ateliers, G premiers surveillants 

3 Slirvnïllnn 1 1 t?-n„„i. i* * o j- v 


a v ^« uLi.iiuia, u jjt cjnieus survcmamSt 

A surveillants commis-greffiers, 3o surveillants ordinaires, 3 chefs gardiens. 

Total des emplois supprimés.... 54 

Effectif budgétaire h compter du i er janvier 1967 ^g3 




Chapitre ai. — Ministère de la jus Uce. — Administration pénitentiaire (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

pour 1957 

CRÉDITS 
pour jg 5 G 

Différence a l 

.'exercice iq5^ ' ; 

EN PLUS 

EN MOINS 

Art, 5 . — Transports et remboursements de frais. 





§ I er .— Frais de transport de personnel, indemnités 





de déplacement et missions, changement de 





résidence. ,,.... 

5.000 

9,400 

» 

4 . 4 oo 

§ 2, — Indemnités kilométriques ... ; 

5 oo 

5 og 

» 

n 

§ 3 . — Transport de matériel..... 

Goo 

700 

» 

200 

Total de l'article 5 . 

6.000 

10.600 

... 

» 

4.600 

Art, 6. — Dépenses particulières. 





S I er ,— Habillement et équipement .. 

10,000 

1.3,785 

u 

3.785 

§ 2. — Armement et matériel de sûreté . 

5 oo 

S * 99 ° 

» 

3.490 

S 3 , — Fonctionnement des établissements péniten- 





tiaires ....... 

4o.ooo 

4 2.600 

n 

2. 5 oo 

S 4 . — Nourriture, literie, vestiaire pénal . 

200.000 

220.000 

» 

20.000 

§ 5 , — Prophylaxie antipaludique, hygiène et désin- 





fection, soins médicaux et achat de produits 





pharmaceutiques -- .... 

8.000 

11.000 

n 

3.000 

î 6. — Eau, bois, charbon et mazout pour cuisine et 





boulangerie .... 

8.000 

5 . 5 oq 

2.5oo 

î) 

§7. — Frais d'escorte des détenus. 

1,000 

i. 5 oo 

)> 

5 oo 

î 8 , — Pécule des détenus .... 

4 o.ooo 

70.000 

)> 

3 o.ooo 

Total de Farticle 6 . 

307.500 

368.375 

2.500 

63.275 

Total du chapitre . 

355.650 

498.975 

4,100 

147.47a 

Net en moins ... 



}> 

143.325 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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DETAIL 


DES DÉPENSES 


Chapitre 23* — Ministère de' la justice. — Administration pénitentiaire 

(Matériel et dépenses diverses). 























































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


t(*6 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 23 


MINISTERE 

DES AFFAIRES ÉTRANGÈRES 

(PERSONNEL) 


Art. 1 flt ._ Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) ..— * *. 

Indemnités permanentes ..* • * 

Avancement normal.. • - ■.-. 

Transformation d: emplois (2) . 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ( 3 ) .....-*■•**.••*■ 

Total ,**«»*•* 


CRÉDITS 
pour 1907 


CRÉDITS 

pour 190G 


320.000 

205.000 

67 |OQ 

3 . 5 oo 

282*000 


816.900 

i4ô-5oo 


662. 6 o 5 


562,606 

328.168 


Différence a l’exercice 1957 

EN PLUS 




EN PLUS 


320.000 

2 ü 5 .O 0 O 

6,4oo 

3 , 5 oo 


534.900 

181.668 


280.606 


280.606 


Déduction pour vacances d'emplois 
Total de l'article i er 


670.400 


284.487 


716.568 


280,606 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(ï) Traitement — Personnel titulaire : 

I. — MINISTÈRE. 


Ministre ..*... ....* *. 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ... 

Chef de cabinet ........- ■ -- 

Attachés de cabinet .....■ ■ ■ •... ... 

Chargé de mission .«.. ... 

Chef du secrétariat particulier .... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d"administration principaux ou secrétaires d’administration 

Sté n odacty logra p h es ou dactylographes .... 

Agents publics de 3 * catégorie .... ..... 

Chefs chaouchs ou chaouchs ..... 

Personnel de maison : 

Agent public de 1” catégorie .. ..... 

Agent public de a 6 catégorie -*...... 

Agent public de 4 * catégorie ,,... 

Sous-agent public de a* catégorie ...... 


IL — SECRÉTARIAT GÉNÉRAL. 
(Emplois prévus en création.) 


III, — ADMINISTRATION GÉNÉRALE. 

Sous-directeur .......... 

Chef de bureau......... 

Sous-chefs de bureau --... «--- *. ....... 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs .... 

Secrétaires d’administration principaux ou secrétaires d'administration 

Inspecteur du matériel ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis -- 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de chancellerie . 

Chefs chaouchs ou chaouchs .... ....-........... 


IV. — DIVISIONS. 

Ministres plénipotentiaires ..... -... 

Conseillers des Affaires étrangères ....... 

Secrétaires des Affaires étrangères .... 

Interprètes ...... _____ 

Chanceliers .... 

Adjoints de chancellerie ........ ■ ■ - 

Sténoda ctylograph.es , dactylographes et employés de chancellerie 
Chefs chaouchs et chaouchs ....*- 


Total 


Total 


TOI'AL 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

EU EBngOMUHï, 

EU PBRSOrflfEL 

P B ÉIC® VA NT 

NE PERCEVAIT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

LA MAJORATION MAROCAINE 

T 

» 

I 

>ï 

I 

» 

2 

>î 

T 

» 

1 

>} 

2 

îî 

2 

3 ) 

2 

)ï 

ïï 

2 

I 

J> 

T 

» 

i 

» 

ï> 

T 

16 

3 

J 

)) 

I 

3 ï 

2 

3 Ï 

3 

» 

3 

» 

1 

» 

G 

» 

4 

U 

» 

4 


4 

4 

» 

4 

» 

T 5 

» 

9 

» 

ai 

» 

16 

» 

23 

» 

» 

9 

9 T 

9 


Chapitre v3 „ — Ministère des Affaires étrangères (Personnel 'l . 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


V. — AMBASSADES. CONSULATS. REPRÉSENTATIONS PERMANENTES A L'ÉTRANGER. 

Ambassadeurs ...*.*.... *.. *..» 

Ministres plénipotentiaires ----*.*...«...... 

Conseillers des Affaires étrangères ... .................. .*... 

Consuls ..*-».— *- ******* * -.* * *... 

Vice-consul .,... ..... 

Attachés militaires ................ 

Attachés culturels ..-...* *....... 

Attaches commerciaux ...-...... 

Secrétaires des Affaires étrangères .-.-. 

Chanceliers .....*..... 

Interprètes ....*.... 

Inspecteurs du matériel (emplois pouvant être tenus par des chanceliers) . 

Adjoints de chancellerie ..... 

Secrétaires sténodactylographcs ...... 

Sténodactylographcs, dactylographes et employés de chancellerie ... 

Agents publics de 3 Q catégorie —............ 

Plantons ........*-*- 

Total 

Total des effectifs. 

Total du traitement 
Majoration marocaine 

Total général du crédit 


(2) Transformation d’emplois : 

A compter du i cr Janvier 1957 : 


: effectif 

EFFECTIF 

DU DKnSONNBL 

iu- ehusonîïSL 

PHAcuvant 

NE |*SnCEVANT PAS 

■ LA WAJÜÜATULN MAROCAINE 

LA MAJORATION MAROCAINE 

9 

11 

5 

9 ) 

6 

» 

4 

» 

1 

» 

9 

» 

9 

U 

10 

)> 

22 

99 

54 

î> 

24 

9 ) 

9 

9 ) 

7 

>î 

2 

» 

47 

» 

5 

9 ) 

>3 

27 

223 

S? 

35 i 

43 

2 33 . o 34 .ooo 

9.288.000 

77.678.000 

» 

320.000.000 


Àrîmimsf raifort générale : 

1 sous-directeur en chef de service (emploi pouvant ÛLre tenu par un conseiller des Affaires étrangères 
ou par un ministre plénipotentiaire), 1 chef de bureau, 2 sous-chcfs de bureau, 3 rédacteurs, en 
6 secrétaires des Affaires étrangères (dont 4 emplois jusqu’à la 3 ° classé), 3 secrétaires d'adminis¬ 
tration et 1 inspecteur du matériel, en 4 chanceliers, G commis, en G adjoints de chancellerie. 


Ambassades. Consulats. Représentations permanentes à Vétranger : 

4 consuls, en 3 conseillers des Affaires étrangères et x secrétaire des Affaires étrangères, 1 vice-consul, 
en chancelier. 


( 3 ) Création d’emplois : 

A compter du i cr Janvier 1957 : 

Secrétariat général : 

t ministre plénipotentiaire, 1 secrétaire des Affaires étrangères, 1 sténodactylographie de chancellerie, 
r chaouch. 

Divisions : 

4 ministres plénipotentiaires, 4 conseillers des Affaires étrangères, 3 secrétaires des Affaires étrangères. 

Ambassades. Consulats. Représentations permanentes à Vétranger ; 

6 ambassadeurs, 6 ministres plénipotentiaires, 20 conseillers des Affaires étrangères, 12 secrétaires des 
Affaires étrangères, 20 chanceliers, G attachés militaires, 6 attachés culturels, 6 attachés commer¬ 
ciaux, 3 o adjoints de chancellerie, 3 interprètes, 2G sténodactylographcs de chancellerie. 


Observations : 

a) En attendant la publication des statuts des différents cadres du ministère des Affaires étran¬ 

gères, tous les emplois figurant au tableau d'effectifs du personnel de ce ministère pour¬ 
ront être tonus par des agents à contrat; 

b) Sur les crédits inscrits à cette rubrique cl dans la limite des effectifs budgétaires, il pourra 

être procédé à des recrutements de personnels étrangers. Ces personnels pourront être 
rémunérés suivant les usages en vigueur dans les pays où ils seront recrutés. 




Chapitre 2$. — Ministère des Affaires étrangères (Personnel). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice 1957 

pour rg57 

pour 1g 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 24 





MINISTÈRE 





DES AFFAIRES ÉTRANGÈRES 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





V e section. — Matériel et dépenses diverses. 





Art. 1 ".— Immeubles. 





g 1". — Loyers et charges . 

110.000 

25.000 

85.000 

H 

S 2. — Aménagement et entretien. 

25.000 

20.000 

5.000 

)> 

Total de l’article i" . 

1 35.000 

45.000 

90.000 

il 

Art. 2. — Mobilier et frais de fonctionnement. 





S i sr .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel : 





Dotation normale .. 

5.000 

12 . 500 


7.500 

Dotation exceptionnelle . 

» 

3o.ooo 

» 

3o.ooo 

Total du § i er .. 

5.000 

42.500 

î> 

37.500 

§ 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 
Insertions .. 

35.000 

10.000 

25.000 

ïï 

§ 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques . . . . ; 

60.000 

20.000 

40.000 

H 

S 4 - — Eau, chauffage et éclairage . 

3o.ooo 

6.000 

24.000 

11 

S 5 . — Habillement du personnel de service. 

d .000 

2.500 

I -ÜOO 

H 

S 6. — Participation à l’organisation de cérémonies 
officielles . 

5o 

i 5 o 

» 

100 

Total de l’article a . 

r34*o5o 

Si. 1 5o 

90.500 

37.600 

Art. 3. — Frais de service ; Salaire et indemnités. 





. Agents journaliers (i).. 

86 . 5 oo 

20.000 

OG.Soo 


Art. 4. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





§ i or .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (2)...... 

5 o.oqo 

2 3,000 

27.000 

11 

§ 2 . — Fonctionnement des voitures légères de ser¬ 
vice ... 

g,5oo 

3.000 

6.5oo 

}) 

Total de l’article 4 . 

\ 

69.500 

26.000 

33.5oo 

il 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DETAIL DES DEPENSES 


(1) Effectif budgétaire au 3 i décembre ig 5 G, 80 agents journaliers. 


A ajouter : 

Création à compter du i or janvier 1957 de g 3 emplois 

d’agent journalier ... *... §3 — 

Effectif budgétaire à compter du i cr jan¬ 
vier iq 57 .,.. 173 agents journaliers. 

(Sur les crédits inscrits h celte rubrique et dans la limite des effectifs budgétaires il pourra 
être procédé h des recrutements de personnels étrangers. Ces personnels pourront être 
rémunérés suivant les usages en vigueur dans les pays où ils seront recrutés.) 


(a) Extension 


5 o.ooo*ooo 




17* 





Chapitre, a 4 - “ Ministère des affaires étrangères (Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art* 5 . — Transports et remboursements de frais. 

§ i e3 \— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence . *...... 

% 2. — Indemnités kilométriques .. 

§ 3 , — Transport de matériel ... 

Total de l'article 5 ........ 

Art. 6 » — Frais de réception de personnalités étrangères et 
présents diplomatiques. Allocations aux chefs de 
missions et de postes pour l'organisation de 
réceptions à l’occasion des cérémonies et des 
fêtes nationales ........ 

Art. 7 . — Secours aux nationaux à l’étranger. Rapatrie¬ 
ments . 

Art. 8 . — Honoraires de Jurisconsultes et d’experts et colla¬ 
borations temporaires diverses ... 

Total de la i TQ section . 

2 ° section. — Dépenses afférentes aux missions 
et conférences internationales. 

Art. 9 . — Frais de voyage, de séjours, de représentation et de 
fonctionnement à l’occasion de missions tem¬ 
poraires au Maroc et à l’étranger. Frais de 
déplacement et de voyage, indemnités de mis¬ 
sions et de représentation, frais de fonctionne¬ 
ment des délégations du Maroc à divers orga¬ 
nismes internationaux cl des délégations maro¬ 
caines aux conférences internationales se tenant 
à l’étranger ....... 

Art. 10 . —- Relations et échanges culturels. Missions cultu¬ 
relles et d’échanges. Subventions. Diffusion de 
livres, de films et d’informations culturels ♦... 

Total de la 2 e section .. 

3 e section. — Subventions. 

Art. 11 . — Participations et cotisations à des organismes inter¬ 
nationaux .... 

Art. 12 . — Subventions pour le fonctionnement des représen¬ 
tations commerciales à P étranger.. 

Art. 13 , — Subventions à divers organismes internationaux ., 

Total de la 3 ° section ....... . 

Total du chapitre . 

Net en plus ........ 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence \ l’exercice i957 

pour ig:37 

pour rç)56 

en moins 

EN MOINS 

4o.ooo 

20.000 

20.000 

» 

I.GQQ 

2.000 

w 

I.OQO 

r.ooo 

2.5qo 

î» 

x, 5 oo 

42.000 

24 -5 oo 

20.000 

2.000 

1 5 .ooo 

5.000 

10.000 

» 

7.600 

3.100 

4.400 


3.000 

î> 

3.000 

)> 

482.550 

204.700 

317.900 

4o.ioo 

100.000 

i> 

r 00.000 

y> 

10.000 

» 

10.000 

» 

110.000 

» 

r 10.000 

» 

17. 5 oo 

I.OÛO 

i 6 . 5 oo 

» 


5.000 

>> 

5.000 

5.000 

)) 

5.000 

» 

22 . 5qQ 

6.000 

2 x.5oo 

5,ooo 

6i5,o5o 

2x0.750 

449.400 

45.100 



4 o 4 - 3 oo 

r> 
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DÉTAIL DES DEPENSES 









'! 


Chapitre, ai. Ministère des affaires étrangères (Matériel et dépenses diverses). 

























































































































































DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


17 4 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 25 


MINISTÈRE 

DE LA DÉFENSE NATIONALE 

(PERSONNEL) 


Art* 1".— Traitement, solde, salaire et indemnités perma¬ 
nentes DU PERSONNEL CIVIL ET MILITAIRE. 

Solde et traitement (1) .... . 

Indemnités permanentes . 

Alimenta lion de la troupe... 

Avancement normal ..-. 

Transformation d’emplois (a) .. 

Création d'emplois (solde, traitement et indem¬ 
nités permanentes) . 

Total ( 3 ) ..... 

Déduction pour vacances d’emplois .. 

Total de l’article i w . 

Art. 2. — Dépenses occasionnelles. 

S Secours .. 

S 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen- 
mentaïres ....... 

S 3 . ~ Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

S 4 * — Indemnités occasionnelles diverses .. 


CRÉDITS 
pour 1907 


4 . 54 i. 5 i 3 

i.57/i.5i3 

1 . 463.656 

90.647 

687.408 


»> 


8 . 357.737 

10,000 


8,3/17.737 


2.500 

4.000 


B 

172.118 


CRÉDITS 

Différence a l'exercice 

pour igSG 

EN PLUS 

EM MOINS 

45.674 

4 . 495 . 83 g 

B 

30.367 

1 54 o '246 

B 

U 

1. 463.656 

» 

5 60 

90,087 

B 

B 

687.408 

B 

8-889.27/1 

» 

8 . 889.274 

8.960.775 

8.286.236 

8 . 889.274 

3 . 401.463 

3.891.463 

B 

5.559.312 

11.677.699 

8.889.27/E 

2 . 54 o 

B 

4 o 

4.092 

B 

92 

n 

B 

» 

10.755 

l 6 l .358 

» 

17.387 

i 6 i .358 

182 


Total de l'article 2 


178.618 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


173 


DÉT A IL DES D Ë PEN SE S 


(1) Traitement et solde. — Personnel civil et personnel militaire : 

I. — MINISTÈRE. 

Ministre ............ 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ....*... .... ... 

Chef de cabinet .... .......J...... 

Attachés de cabinet ... ...................... 

Chargé de mission ......... 

Chef de secrétariat particulier ......... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux on secrétaires d’administration (dont 1 emploi pouvant être 

tenu par un agent h contrat) ............ 

Èténodactylographes ou dactylographes ........... 

Agents publics de 3 Û catégorie ,_........... 

Chefs chaouchs ou chaouchs ...... .... ..... 

Personnel de maison : 

Agent public de i re catégorie ............ 

Agent public dè s° catégorie ....,,.... 

Agent public de 4 e catégorie ...,,....... 

Sous-agent public de 2 0 catégorie ......■.......... 

Total ........ 

IL — ADMINISTRATION GÉNÉRALE. 

Chefs de bureau (emplois pouvant être ternis par des agents à contrat) ... 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ...... ...... 

Secrétaires d "administration principaux et secrétaires d "administration ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ........ 

Sténodactylograpbes, dactylographes et employés de bureau _______ .......... 

Agents publics de 3 e catégorie .,.....;..... ..... 

Total du personnel de l’administration générale . 

111 . — ÉTAT-MAJOR, SERVICES ET FORMATIONS. 

Officiers généraux _________..._ ......... 

Officiers supérieurs ........... ...... 

Officiers subalternes ............ 

Sous-officiers ......... .......... ... 

Caporaux-chefs .............. 

Caporaux et soldats ...._.... .................. 

Total du personnel de FËtat-Major, des services et des formations 

IV. — ÉCOLES MILITAIRES. 
i ° Académie militaire royale. 

a) Personnel mi h-taire : 

Officier supérieur, commandant 1 "Académie militaire royale ....... 

Officier supérieur ou subalterne adjoint, instructeur en chef .,... 

Officiers supérieurs ou subalternes (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) ... 

Officiers subalternes instructeurs ...... 

Sous-officiers (emplois pouvant être tenus par des agents du cadre subalterne de la 2 e à la classe) ,. 

b) Personne E ctuiE ; 

Secrétaire administratif (r) .... 

Commis principal ou commis............ 

Sténodactÿlographe, dactylographe ou employé de bureau.......... 

Agent public de 2 e catégorie.............. 

Sous-agents publics de 3 Ô catégorie ........ 

Secrétaire de contrôle ...... 

Total du personnel de 1 "Académie militaire royale ........ 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

HU PBflSÛÏfNBL 

DU PEHÉCUNNHÏ. 

PKRC.SVANT 

NS PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MaBOCAINE 

J.A MAJORATION MADÔCALNE 

I 

» 

I 

>1 

1 

» 

2 

» 

I 

» 

1 

>1 

2 

H 

2 

» 

2 

» 

B 

2 

I 

B 

T 

B 

ï 

B 

î> 

I 

ï6 

3 

3 

B 

5 

B 

29 

. » 

2 3 

B 


» 

T 5 

B 

i 33 

B 

4 

B 

i 48 

B 

648 

H 

0 

0 

B 

9OO 

B 

B 

16.9OO 

3.100 

Ï6.9OO 

r 

B 

1 

B 

2 

B 

5 

B 

5 

B 

1 

B 

1 

B 

1 

B 

T 

>î 

» 

4 r 

B 

1 

l8 

h 


(1) Au départ du titulaire, l’emploi de secrétaire administratif sera transformé 
en emploi de commis. 


Chapitre 26. — Ministère de la défense, nationale (Personnel). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


2 ° ÉCOLE MILITAIRE D ’ÀHERMOUMOU. 

a) Personnel militaire : 

Officier supérieur, commandai!t l'école ....... .* « *....... 

Officier supérieur ou subalterne, commandant en second ................... . 

Officier subalterne, commandant de compagnie ,... .. 

Sous-officiers (emplois pouvant être tenus par des agents du cadre subalterne de la 2 e à la 6 e classe) .. 

b) Personnel civil : 

Secrétaire administratif. ........... ... . ■ ■ ■ -.... 

Commis principal ou commis ....... ..*..*-*.. 

Sténodactylograpbe, dactylographe ou employé de bureau .*. ..... ...... 

Agents publics de 3° catégorie .........*.■ ■ 

Agents publics de catégorie ................ -..«... ..*. 

Sous-agents publics de i ro categorie ...... ........ .. .. .. 

Sous-agents publics de a 0 catégorie ... .................... . 

Sous-agents publics de 3 ° catégorie ........ -..-.. 

Total du personnel de l'école militaire d'Alicrmoumou . 

Total des effectifs-- 

Tôt au du traitement. 

Majoration marocaine- 

Total générai* du crédit --- 

Observations. — Ce tableau d’effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l'exercice rg 5 Ê, soit ■.. .* 

En diminution : 

Suppression, à compter du r ûr janvier 1957, des emplois cî-après : 

Administration gênêmle. 

2 secrétaires d’administration, 96 commis. 

Total des emplois supprimés ........ 

Effectif budgétaire h compter du i eT janvier 1967 .-.....*. 

(2) Transformation d’emplois : 

A compter du i er janvier 1957 : 

Administration générale. 

2 sous-chefs de bureau en 1 sous-directeur, chef de service (emploi pouvant être tenu par un agent 
à contrat) et 1 chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent A contrat), ir secrétaires 
d’administration en 3 rédacteurs, 3 assistantes sociales et 5 adjointes de santé, 5 slénodaclylogiaphes 
en 2 assistantes sociales, 2 chaouchs et t agent à contrat (indice maximum 3 oo), 11 agents publics 
de 3 e catégorie en n agents h contrat (indice maximum 3 oo). 

Étal-Major , services et formations (1). 

1 officier général en officier subalterne, 101 officiers supérieurs en officiers subalternes, 22 officiers supé¬ 
rieurs en sous-officiers, 1.178 caporaux et soldats en sous-officiers, 700 caporaux et soldats en caporaux- 
chefs. 

( 3 ) Les crédits indiqués dans celte colonne correspondent h ceux qui étaient inscrits au budget 

de l'exercice rg 5 G, au chapitre 27 : « Ministère de la défense nationale » et au chapitre 29 : 
« Ministère de la défense nationale. — Écoles militaires ». 


(1) En attendant la réalisation de la planification des effectifs, des officiers subalternes, des sons- 
officiers, des caporaux-chefs, des caporaux et soldats pourront être rémunérés sur des 
emplois d'un grade supérieur. 


EFFECTIF 

PU PERSONNEL 
pEFtCHVANT 

L4 MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

IJU PERSONNEL 

NC PERCEVANT pas 

LA MAJORATION MAROCAINE 

ï 

» 

ï 

» 

ï 

)> 

II 

n 

I 

» 

I 

» 

1 

» 

5 

ï> 

3 

II 

» 

9 

» 

4 

» 

2 

24 

i5 

3.291 

16.960 

1.702.300.000 

2.277.426.000 

561.787.000^ 

n 


4.54i.5i3,ooo 


a 0-34 9 


Chapitre 25. — Ministère de la défense nationale (Personnel). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1957 

pour i9&7 

poür ig56 

EN PLUS 

EN MOINS 


CHAPITRE 20 





MINISTÈRE 





DE LA DÉFENSE NATIONALE 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





Art. 1 er ,— Immeubles. 





§ I er .— Loyers et charges ... * * * ■ 

2,6.120 

44 -i 2 o 

)) 

l8.000 

S 2* — Aménagement et entretien . . 

52.5oo 

9S.400 

ï> 

45.900 

Total de l'article i er . 

78*620 

142.520 

» 

63.900 

Art* 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 





§ I er .— Achat, location, entretien et réparation du mo- 




i 3 o.i)oo 

bilier et du matériel .. . 

20.600 

i5i.5oo 

ï> 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

§ 3, — Liaisons postales, télégraphiques et téiépho- 

32.200 

37-85o 

» 

5 . 65 g 

28.950 

niques .... . 

3 i. 5 oo 

6 o- 45 o 

I> 

S 4 ' — Eau, chauffage et éclairage .. .. 

§ 5. — Participation à l’organisation de cérémonies 

33 . 3 oo 

82.100 

1.200 

» 

5 o 

officielles .. - . . — .. 

5 o 

100 

a 

Total de l’article 2 . 

117*660 

282.000 

r,200 

i 65 , 55 o 

Art. 3 * — Frais de service : Salaire et indemnités. 





5 i er ,— Agents journaliers (i) ... 

32.400 

29.800 

2.600 

» 

5 2, — Personnel occasionnel .... 

1*200 

2.000 

» 

800 

Total de l'article 3 ........ 

33 . 6 oo 

3 1.800 

2.600 

800 

Art. 4. — Transports et remboursements de frais. 





§ Frais de transport de personnel, indemnités 





de déplacement et missions, changements 
de résidence ...* -. 

811.700 

226.700 

585.000 

» 

S 2. — Indemnités kilométriques ... 

» 

12,000 

n 

12.000 

S 3 . — Transport de matériel (a) ... 

33.000 

3 oo.o 5 o 

» 

267.0^0 

Total de l'article 4 ..... — 

844.700 

538 . 7 5 o 

585.000 

279.060 

Art. 5 . — Véhicules automobiles, engins blindés et avions. 




, 

j i cr .— Achat cl renouvellement des véhicules automo- 
biles et des engins blindés ( 3 ) .. 

375.000 

602.800 

» 

227*800 

% 2 r —- Fonctionnement et entretien des véhicules auto¬ 




3 0,000 

mobiles et des engins blindés. 

6oi*3oq 

63 i* 3 oo 

» 

§ 3 , — Achat des appareils de V aviation légère ...... 

§ 4, „ Fonctionnement et entretien des appareils de 

75,000 

» 

75.000 

80,000 

» 

l'aviation légère .. . 

80*000 

» 

» 

Total de V article 5 .* 

ï.i3i.3oo 

1.234*100 

155,000 

207.Soo 
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DETAIL DES DÉPENSES 


(1) no agents journaliers. 

(2) Les crédits inscrits h cette rubrique sont destinés h couvrir les dépenses afférentes an trans¬ 

port des effets d’habillement, d'équipement, dos vivres et des matériels divers. 

( 3 ) Renouvellement et extension -----— *... 375*000.000 




/ 




Chapitre 26. — Ministère de la défense nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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§ Service de l’intendance : renouvellement de 

rhabillement et dê l’équipement ...., 

§ 2. — Achat et renouvellement du matériel de cou¬ 
chage .....,.., 

§ 3 . Frais d’hospitalisation. Achat et entretien du 
matériel sanitaire. Achat de médicaments. 
Hygiène et désinfection..... 

§ 4. — Achat et entretien du matériel de cuisine et de 
réfecLoire ................. 

§ 5 . — Achat nourriture et entretien des animaux. Ser¬ 
vice vétérinaire ,.,. 

§ 6, — Masse générale d’entretien de rhabillement, du 
couchage, de l'ameublement et du campe¬ 
ment . ......... 

S 7. — Remboursement du montant des opérations 
comptables effectuées au profit du ministère 
de la Défense nationale ( 4 ) .. 

S 8. — Cou tri bu ton de l’État chérifien à la caisse auto¬ 
nome de sécurité sociale militaire fran¬ 
çaise (4). *... ... 

Total cle l’article 9 . 

Total du chapitre ........ 

Net en plus ........ 


754.800 

188.725 

261. 3 oo 
56,000 
220.000 

266.000 


248 . 4^5 

» 

38 1 .3 2 o 
i 3 o.ooo 
160.000 

200.000 


606,375 

r 3 S .725 

» 

u 

60.000 

16.000 


» 

n 

l3o.020 

80.000 

» 

îî 


8.000 


i 23 . 3 oo 


I . 8 i 2 -Ï 25 


36,000 


176.406 


7. A 7 S. 3 9 5 


1.370.151 


4.671.149 ( 5 ) 


721,100 


4 . 253.473 


2.807,246 


22.000 


62.106 


284.126 


[ .446.22C 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice j 957 

pour 1967 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 27 





MINISTÈRE 





DE LA DÉFENSE NATIONALE 





GENDARMERIE 





(PERSONNEL) 





Art. 1*\— Solde et indemnités permanentes. 

Solde (1) .. 

122.190 

586.425 

n 

464-235 

Indemnités permanentes . 

75.476 

332,492 

n 

257.016 

Prévoyance sociale .*. 

2.170 

9-996 

» 

7.826 

Avancement normal . 

665 

3 . 6 oo 

D 

2.g35 

Transformation d'emplois ..*.* * 

H 

i 3 o 

i> 

i 3 o 

Création d'emplois (solde et indemnités per- 
manentes).. 

I> 

1 34.359 

i> 

i 34 . 35 g 

Total. 

200.501 

1.067.002 

H 

866. 5 oi 

Déduction pour vacances d'emplois .. <. 

» 

92.948 

92.948 

» 

Total de l'article 1" 

200. 5 oi 

974 .o 54 

92.948 

866. 5 oi 

4 rt, 2 . — Défenses occasionnelles. 





§ — Dépenses afférentes aux congés administratifs 

et aux permissions pour climat pénible .... 

)î 

h 

H 

» 

S a. t—r. Indemnités occasionnelles diverses .. 

835 

5 . 5 i 4 

» 

4.679 

t 

Total de l’article a. 

835 

5 . 5 x 4 

1 

4.679 

Total du chapitre . 

201.336 

979.568 

92.94S 

871,180 

Net en moins ........ 



M 

778.282 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel militaire et personnel civil, — Solde et traitement 
a) Personnel militaire. 

Général de brigade ..,..■ - * • *.-.. 


Colonel * *. 

Lieu t e n a n ts -col o n cl s 
Chefs d'escadrons 


Capitaines 
Lieutenants .,. 
Adjudants-chefs 


Adjudants 

Maréchaux des logis-chefs. 

Gendarmes et auxiliaires marocains 


Total. 


b) Personnel civïL 

Agent A contrat chargé du service du casernement et des constructions ... *•*■■■*■■•■••**** 

Adjoint technique principal ou adjoint technique (emploi pouvant être tenu par un agent A contrat) ...... 

Agents techniques principaux ou agents techniques (emplois pouvant êLre tenus par des agents A contrat). 

Conducteurs de chantiers principaux ou conducteurs de chantiers ..**■ 

Stéïiodactylographes, dactylographes et employés rie bureau .......... 


Total. 

Total des effectifs. 

Total du traitement, 
M a j or ati o n m a ro cal n e. 

Total général du crédit. 


EFFECTIF 

DU l>EI\SO>'FfSL 
pn ne ri va NT 
LA MAJORATION MAROCAINE 


I 

I 

3 

9 

i5 

n 

3g 

7 ° 

i56 


I.25o 

ï 

I 

3 

6 

3 


i 3 


1.263 


gi.G 43 .ooo 

S0.547.000 


122.rgo.ooo 


Chapitre 37. — Ministère de la défense nationale : Gendarmerie (Personnel). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour ig 

CRÉDITS 
pour ïq 56 

Différence a l' 

EN PLUS 

CHAPITRE 28 




MINISTÈRE 




DE LA DÉFENSE NATIONALE 




GENDARMERIE 




(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 




Art. — Immeubles. 




S i".— Loyers et charges. 

q.65o 

48.335 

» 

S i - Aménagement et entretien ... 

435 

26.000 

» 

Total de l'article i" .... , 

io,oS5 

74.335 

» 

A ht. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ t™ — ^c/ïceé, location, entretien et réparation du 
mobilier et du matériel : 




Dotation normale . 

75 

4 . 35 o 

» 

Dotation exceptionnelle ....* 

1 ) 

g.836 

i> 

Total du S i".* * 

75 

i4-i86 

» 

§ 2 . ~ Impressions , frais de bureau et de bibliothè¬ 
que : 


4.106 


Dotation normale . 

6S5 


Dotation exceptionnelle 

ïï 

S5o 

» 

Total du $ 2 * .. 

685 

4.906 

» 

S 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni- 
ques.* *... 

2.000 

1 1.490 

» 

S 4. — Eau, chauffage et éclairage . 

1.4 00 

7.450 

)î 

1 5 — Frais d'hospitalisation et achat de médica¬ 


4.i 46 


ments, Hygiène et désinfection .. 

735 

j) 

Total de l’article a. 

i.SgS 

42.228 

» 

Ar T . 3 . - Frais de service : Salaire et indemnités. 




S I er .- — Agents journaliers (i).... 

8i5 

44o4 

» 

S s. — Personnel occasionnel ... 

35 

if)5 


Total de l'article 3 —. 

800 

4.599 

» 






























































































































































4 * — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S i or .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles .. * - --* *. 

$ 2. —- Fonctionnement, des voitures légères de service. 

S 3 . -— Fonctionnement des véhicules industriels 


Total de T article 4 .... 

Art. 5 . — Transports et remboursements de frais. 

I i®\— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence et tranfèrement **.*.***.. 


S 2. — Indemnités kilométriques 
S 3 . — Transport de matériel .*. 


Total de l'article 5 


Art* 


g, — Dépenses particulières* 

S I er .— Habillement et équipement 
S 2* — Armes et munitions 
S 3, — Matériel photographique : 


Dotation normale 
Dotation exceptionnelle 


Total du S 3 


S 4- 
S 5 * 


Masse des dépenses diverses 

Entretien du réseau radio : 

Dotation normale (2) .. 

Dotation exceptionnelle- 


S 6- 

S 7 - 


Total du § 5 . 

Frais de fonctionnement du réseau radiotélé- 
phonique .,.*- 

Achat, nourriture et entretien des animaux. 


Total de F article 6 
Total du chapitre 
Net en moins 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’ 

pour 1957 

pour ig 56 

EN PLUS 

» 

59-382 

» 

I 2 * 5 oo 

56.593 

n 

I *000 

4.000 

H 

i 3 . 5 oo 

H9.975 

» 

10.000 

67,560 

» 

335 

M 

0 

0 

n 

4 

20 

i> 

10*339 

69.480 

» 

3 io 

4.366 

» 

t * t 7 ° 

6.545 

ï> 

135 

81 5 

» 

M 

800 

>j 

: 



i 35 

i.6i5 

» 

44 

261 

» 

955 

5.720 

» 

» 

600 

» 

955 

6.320 

» 

160 

970 

» 

•270 

1*660 

h 

3 .o 49 

21.787 

» 

42 . 7 i 8 

332.354 

>j 



n 





106*475 


07,060 

i *565 

16 


4 *o 56 

5*375 

680 

800 


i. 48 o 

217 

4 - 7 # 

600 


5*365 

810 

i ,385 


[ 8*688 


289*636 


289.636 
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(a) Les crédits inscrits à cette rubrique, pourront être versés sous forme de subvention. 


Chapitre 28, — Minîslére de la défense nationale, — Gendarmerie 

(Matériel et dépenses diverses)* 































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 21 ) 


MINISTÈRE DE L’INTÉRIEUR 

(PERSONNEL) 


4ht. I 01 *.— Traite me nt 1 salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) .*.* * - - - 

Indemnités permanentes..*.. 

4 vancement normal ...* * * 

Transformation d'emplois. --**•****-** 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes (2) . ******* . 

Total .. 

Déduction pour vacances d’emplois . . 

Total de l’article . 


CRÉDITS 
pour 1967 


1.739.756 
879.774 
34.795 

» 

221.180 


2.875.604 

167.146 


2.708.358 


CRÉDITS 
pour 1 q 5 6 


773.577 

397.175 

ï 4-000 

10.290 

1.559.700 


2.754.7/ia 

24i.686 


2 . 5 ti 3 .o 56 


Différence a l'exercice 1957 

EN PLUS EN MOINS 


966.178 

482.599 

20.795 


1.469.572 

74.540 


X. 544-112 


» 

» 

10.290 

1 . 338.520 


I.348.810 
» 


1 . 348 .810 
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DÉTAIL DES DEPENSES 


(1) Traitement. — Personnel titulaire : 

ï. — MINISTÈRE. 

Ministre ...*.* * ■ * •-*.* ■ * ■.. 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet .......*.*... 

Chef de cabinet .......* • *.-...- - • ..■.* * 

Attachés de cabinet ........ ...... -*.... 

Chargé de mission ---*... -*■*■’ -- - * *.-...- — 

Chef du secrétariat particulier .....-...-.* -- 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d ! ‘administration .... 

Sténodactylographies ou dactylographes .. .... 

Agents publics de 3 ° catégorie ......... 

Chefs chaouchs ou chaouchs .-.....• ■- 

Personnel de maison : 

Agent public de i ro catégorie ..... ...*.. 

Agent public de 2 0 catégorie ....... . ..y 

Agent public de 4 e catégorie ..-.. 

Sous-agent public de 2 0 catégorie .-.... 

Total. 

Conseüïer technique du ministère : 

Conseiller technique ........ * *...*.*.... 

Attaché ......*.*.....- -.... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .-.. 

Secrétaire sténodactylo graphe .....-...*.*. 

Agent public de a fl catégorie ....... 

Agent public de 3 e catégorie ......----*-*.. ■ -- 

Agent public de 4° catégorie .....-.*.. 

Chef chaouch ou chaouch .......... .......... ■ ♦ 

Total. 

Inspection générale : 

Inspecteur général .....* -.■ * - ....* 

Inspecteurs (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) 

SlénbdactylographeSj dactylographes et employés de bureau ...... 

Chefs chaouch.s ou chgouchs .... * *.-..... 

Total. 

Interprétariat et bureau d'ordre : 

Chefs de bureau d'interprétariat ...—--- ........ *............... 

Secrétaires interprètes ... - -........ 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ....; ’ ' ' ,7.* - * 7. 

Commis d Interprétariat chefs de groupe, commis principaux ou commis d interprétariat ..... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés, de bureau .... 

Chefs chaouchs et chaouchs ..........*.*. 

Total. 

II. — SERVICE CENTRAL. 

A. — Direction des affaires politiques. 

Directeur ....*..*.. 

Secrétariat et interprétariat : 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent A contrat) . * 

Interprète principal ou interprète (emploi pouvant être tenu par un agent à contrai) ......... 

Sécréta ires interprètes .....* - - *.* * * *.* *...*.* ' • * 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ...... 

Commis cl interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d interprétariat . 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... 

Chefs chaouchs et chaouchs ......... * - * - * * ■ * * 

Total . 

première division : 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des agents A contrat) 

Interprète principal ou interprèle (emploi pouvant être tenu par un agent a contrat) ......... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ^ **■_-■*•** *^ **;-'-■•*■■•■* ' 

Commis d'interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d interprétariat . 

Stéiiodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Agents des renseignements généraux .... - -.-.* *. 

Total . 


17 


effectif 

nu pensons ej. 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROC AIÏÏE 1 

EFFECTIF 

p*J PtèHBOKNEL 

UE percevant pas 

LA MAJORATION MAROCAINE 

T 

» 

I 

» 

I 

» 

a 

» 

ï 

31 

ï 

)> 

a 

» 

2 

» 

2 

» 

» 

a 

ï 

H 

T 

» 

I 

» 

» 

I 

i6 

3 

T 

» 

I 

» 

ï 

» 

r 

H 

ï 

H 

ï 

» 

ï 

» 

n 

ï 

7 

I 

ï 

ïl 

2 

n 

a 

H 

» 

2 

5 

2 

2 

» 

2 

» 

4 

» 

a 

)ï 

4 

» 

» 

3 

! 

M 

3 

ï 

)) 

ï 

H 

I 

» 

2 

» 

2 

» 

I 

» 

a 

î) 

» 

4 

9 

4 

2 

» 

r 

» 

r 

» 

r 


3 

n 

9 

» 


Chapitre 39. — Ministère de l'intérieur (Personnel). 






































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 

pour 


CRÉDITS 
pour ig 5 G 


Différence a l exercice ïcp-j 

EN PLUS EN MOliSS 
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DÉTAIL DES DEPENSES 


Traitement (suite) : 

Deuxième division : 

Sous-directeur (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .. *. ...... . 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des agents h contra!) ........ 

Interprète principal ou interprète (emploi pouvant être tenu par un agent a contrat) .. 

Secrétaires d administration principaux ou secrétaires d'administration (emplois pouvant être tenus par 

des secrétaires administratifs) . ................ . ... .. / ,... 

Commis d 'interprétaiial chef de groupe, commis principal et commis d'interprétariat . 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau . ... ............ .*. 

Total ..,- 

Total du personnel de la direction des affaires politiques ........ 


B. — Direction des affaires administratives. 


Directeur ...-..* 

Directeur adjoint, b titre personnel 


Secrétariat et interprétariat : 


Total 


Commis chef de groupe, commis principaux ou commis ..—.... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire administratif) *........... 

Secrétaires interprètes ................. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...,..... 


Première division ; 


Total 


Sous-directeur (emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) ..*... 

Chefs de bureau (dont 1 emploi pouvant être tenu par un sous-directeur régional des régies municipales^ 
Sous-chefs de bureau (dont 1 emploi pouvant être tenu par un administrateur des services civils de 
l'Algérie et 4 emplois pouvant être tenus par des attachés (cadre du ministère de l’intérieur et 

cadre des municipalités) ........... 

Rédacteurs principaux cl rédacteurs des services centraux (emplois pouvant être tenus par des secrétaires 

d administration ou des secrétaires administratifs) .............. 

Attachés ................. ..... 

Inspecteur du corps des sapeurs-pompiers ......*.... 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration (emplois pouvant être tenus 

par des secrétaires administratifs de province èt de municipalité) .... 

Secrétaire administratif.................. 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ........ 

Secrétaires sténodactylographes ....-.- -.*... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .......... 

Sous-dircclour régional des régies itiunidpaies ..........___...... ...... 

Inspecteur adjoint des régies municipales, .......... ........................... w..... 

Ingénieur principal ou ingénieur subdi visionnaire des travaux publics (emploi pouvant être tenu par 

un agent à contrat) .......... .......-.. 

Architecte paysagiste (emploi pouvant être tenu par un chef dessinateur) ....* 

Dessinateurs d’études ou dessinateurs (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) . 

Chefs chaouchs ou chaouchs ........ 

Sous-agents publics do a û catégorie .......— 


Total.. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU niînsfïKMîL 

Hlf PI- R NONNE L 

PEnCEYÀJïT 

KE PERCEVANT P*5 

LA MAJORATION MAUGCATNE 

t. a majoration Maroc aine 

I 

ï> 

2 


I 

» 

2 


T 

}> 

3 

>i 

ÎO 

ï> 

3? 

4 

ï 

» 

T 

» 

2 

» 

2 

» 

I 

» 

3 

3, 

3 

» 

8 

» 

1 

» 

3 

33 

5 

D 

3 

n 

4 

}) 

1 

îï 

5 

Jï 

1 

R 

8 

îî 

2 

» 

G 

» 

1 

» 

1 

» 

1 

» 

1 

» 

3 

» 

» 

4 

» 

8 

45 

12 








CnApiTRE aep — Ministère de l'intérieur (Personnel). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

Deuxième division : 

Süus directeur (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ...... 

Personnel civil et budget : 

Chef de division ....* * * ». ■•■****•** .*...*.■- 

Attachés .*.* ■ —...-... ....■■.. 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d’administration (emplois pouvant être tenus par 

des secrétaires administratifs) --^.......•. y* 

Secrétaires administratifs ....... 

Inspecteur du matériel .......*.. 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis -* *---*.- -.*.. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Contrôleur des régies municipales .*.■....... 

Agents publies de a* catégorie ........... 

Agents publics de 3 * catégorie ...........-.. 

Chefs chaouchs ou chaouchs ...*.-.. .. 

Sous-agent public de 3 * catégorie ------ < *...»..-.* ■.*. 

Liaisons administratives : 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ...... 

Chef de bureau d’interprétariat ....... *-*-* -.*- 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ...* *V-.. .. - 

Commis des institutions Israélites .....* * *...».. ■ ■ ■ 

8Mnodacty lographes, dactylographes et employés de bureau ....*...* 

Coilectiuifés locales : 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent a contrat) ........ 

Chef de bureau d'interprétariat .* «.■ • * •. . . 

Secrétaires d’administration principaux ou secrétaires d’administration (emplois pouvant être tenus par 

des secrétaires administratifs) .•..-.. 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis .-....... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .....-.■ ■ *.. 

Chefs chaouchs ou chaouchs ........... 

Transmissions du ministère : 

Ingénieur des télécommunications (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .•. , 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs des transmissions (emplois pouvant être tenus par des agents à 
contrat) ........... —.-..... . 

Protection civile du territoire ; 

Agent à contrat chargé de la protection civile (indice maximum 55 o) ...■ * ■.. 

Commis chef de groupe, commis principal ou coin mis .....—. 

$tén«dactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Total. 

Total du personnel de la direction des affaires administratives........ 

Total du personnel du service central. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU PHRSOJfHKI. 

DU PERSONNEL 

PERCEVANT 

Nfi PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

LA MAJORATION MAROCAINE 

ï 
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îî 
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Chapitre 29 — Ministère de l'intérieur (Personnel). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


III. 


SERVICES EXTERIEURS, 


Gouverneurs ....... ...-.... ♦ . ..* * - -... 

Secrétaires généraux (emplois pouvant être tenus par des caïds ou des agents 4 contrat) . 

Chefs de cabinet de gouverneur (emplois pouvant être tenus paT des caïds ou des agents à contrat) -- 

Secrétaires (emplois pouvant être tenus par des agents des cadres principaux ou subalternes) ,. 

Pachas .. ■ ■ -.*.*-- *.*--■ ■ * ■... 

Caïds ou naïbs ..-.- ■ *-............ .... 

Khalifas de pachas ou de caïds .................. 

Assistants administratifs (emplois pouvant être tenus par des agents des cadres supérieurs ou principaux 

ou par des officiers) .... —........ * *... 

Chefs de division ---- —.......... 

Attachés (dont 5 emplois pouvant être tenus par des chefs de bureau ou des rédacteurs des services 

extérieurs non intégrés et t emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .. 

Secrétaires administratifs (dont ah emplois pouvant être, à .titre provisoire, tenus par des commis en 

surnombre) .....*......*-* ■ * .. 

Chefs de comptabilité principaux ou chefs de comptabilité ...... 

Commis principaux ou commis (dont a emplois pouvant être tenus par des vérificateurs ou des collecteurs 
de droits de marchés, 1 emploi pouvant être tenu par un adjoint technique de 1 Institut national de 

ïa statistique et. j emploi pouvant être tenu par un commis-greffier) ..*.. 

Secrétaires sténodactylographes ..* — *.. < .....* * *.- a ■ •. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs de bureau dInterprétariat, interprètes principaux ou interprètes (dont 6 chefs de bureau d'inter¬ 
prétariat) .... ................ -- ---*.■ - - 

Secrétaires interprètes ............. 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis d'interprétariat (dont. 70 em¬ 
plois pour l'état civil marocain) ....-.-.-.. .... 

Secrétaires de contrôle (en surnombre) ......... 

Agents à contrat (dont 3 chefs de service provinciaux ou urbains de la protection civile) (indice maxi¬ 
mum 5 oo) ..... ■ ■...... 

Contrôleurs des régies municipales . 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs des transmissions (emplois pouvant être tenus par des agents h 

contrat) ............. 

Secrétaires de langue arabe ... 

Agents publics de 1™ catégorie ... .... ... —----■ * * •-- • -... 

Agents publics de s° catégorie ......... .*..• • - ■.. 

Agents publics de 3 e catégorie .....-. 

Agents publics de 4 e catégorie ...--■.*.-. 

Chaouchs .-.* » * *. 

Mokhaznis ........... 

Sous-agents publics de i Te catégorie . ■ - -.... 

Sous-agents publics de 2 0 catégorie ...'■. 

Sous-agents publics de 3 ° catégorie . . .*.... 

Total du personnel des services extérieurs. 

Total des effectifs.... 

Total du traitement. 

Majoration marocaine.. 


Total générât, du crédit. 


Observations : 


а) Au départ des titulaire^, les emplois de secrétaire de contrôle vacants, seront transformes en 

emplois de commis d Interprétariat ; les emplois vacants de chef de comptabilité seront 
transformés en emplois d'attaché ; 

б) Sur l'effectif total des gouverneurs, des pachas et des caïds, 1 gouverneur et 20 pachas ou 

caïds pourront être détachés au service central ; 

(,/ Les emplois de commis et les emplois de commis d interprétariat pourront être occupés soit 
par dos commis, soit par des commis d’interprétariat ; 
d) Ce tableau d effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs figu¬ 
rant au budget de l’exercice iq 56 , soit ..• *.-.* *.- .. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

TU3 PERSONNEL 

DU PERSONNEL 

percevant 

NB PERCEVANT RAS 

1.A MAJORATION MAROCAINE 1 

LA MAJORATION MAROCAINE 

*9 

>3 

18 

» 

rS 

» 

86 

» 

33 

» 

A02 

» 

310 

U 

5 o 

» 

IÜ 

» 

38 

>1 

i 3 o 

» 

3 

n 

3 r 4 

31 

2 

>3 

i-i 

M 

63 

11 

30 


329 

11 

3) 

22 

4 

1) 

3 

>3 

23 

1> 

» 

7 

3 

31 

43 

» 

34 

)> 

27 

>1 

» 

4 

» 

36 

» 

3 5 

» 

46 

» 

27 

1.955 

<57 

2.173 

Ip 4 

3.264.928.000 

57.400.000 

417.427 000 

11 


1.739.75 h. 000 


2.081 


Chapitre 29. — Ministère de l’intérieur (Personnel). 































































































































































En diminution : 

Suppression, è compter du i er janvier 1957, des emplois ci-après : 

Inspection générale 

2 secrétaires d’administration. 

Interprétariat et bureau d'ordre : 

1 interprète. 

Direction des affaires politiques 
Première division ; 

1 sous-chef de bureau, 1 interprète, a secrétaires d'administration. 

Deuxième division : 

î sous-chef de bureau, 1 interprète, r secrétaire d’administration. 

Direction des affaires administratives 

t 

Secrétariat et interprétariat : 

1 sous-chef de bureau, 1 interprète. 

Première division : 

î inspecteur adjoint des régies municipales. 

Services extérieurs : 

16 attachés, 6 secrétaires administratifs, 8 interprètes, 2 secrétaires de contrôle, 190 agents des rensei¬ 
gnements généraux. 

Total des emplois supprimés ........ 

En augmentation ; 

Transformation de 12 emplois d’agent journalier et de 7 emplois d’agent occasionnel en emplois de 
titulaire suivant le détail ci-après (titularisation h l'ancienneté) : 

Services extérieurs : 

3 commis d'interprétariat, x secrétaire de contrôle, 4 sous-agents publics de i ro catégorie, 8 sous-agents 

publics de s 0 catégorie, 3 sous-agents publics de 3 e catégorie. 

Total des emplois transformés .. 

Différence en moins. 

Effectif budgétaire h compter du i cr janvier 1907 ...... 

(2) Création d'emplois : 

A compter du r er janvier 1937 : 

Service central : 

Djrf.gtion des affaires administratives 
Transmissions du ministère : 

5 contrôleurs des transmissions (emplois pouvant être tenus par des agents è contrat). 

10 agents des transmissions (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat), 

Sem'ces extérieurs : 

35 agents des transmissions (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat). 

Â réaliser en îq&7 ; 

Services extérieurs : 

a 5 caïds, 125 kbalifas de pachas ou de caïds, 3 o commis d’interprétariat (pour l’état civil marocain) 
(emplois pouvant être tenus par des commis). 


235 


216 


216 


2.365 


Chapitre 29. 


Ministère de l'intérieur (Personnel), 













































































































































































DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

V 


NOMENCLATURE des services et des dépenses 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1957 

pour 1957 

pour igSO 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 30 

MINISTÈRE DE L’INTÉRIEUR 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

U° section. — Dépenses communes 
à fous les services. 

Art. 1 ° r .— Immeubles. 

S i or .— Loyers et charges - -- * - -.. 

22.000 

2 2.000 

» 

n 

§ 3. - Aménagement et entretien - - . «»'**** 

20.000 

i 5 o.ooo 


1 So.ooo 

Total de l’article i". 

4a.000 

172.000 

» 

i 3 o,ooo 

Airr. 2. — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ i cr ,— Achat, location et entretien du mobilier et du 
matériel des bureaux administratifs : 

Dotation normale .* * 

3.000 

2O.9OO 

» 

■17.900 

Dotation exceptionnelle . 

î> 

2.97O 

>î 

2.970 

Total du S i” . 

3.000 

23.870 

H 

20.870 

S 2. — Achat et entretien du mobilier et du matériel 
des logements administratifs . 

DO 

So.ooo 

n 

29.950 

§ 3, — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque : 

Dotation normale ... * . . 

45.000 

47 . 5 oo 

» 

2.500 

Dotation exceptionnelle (i) .-. 

So.ooo 


So.ooo 

» 

Total du S 3 . 

75.000 

47 - 5 oo 

So.ooo 

2.000 

S 4 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho- 
niques . ..■ *. * ■ 

$ 5 . — Eau, chauffage et éclairage .. 

125.000 

40.000 

00.000 

So.ooo 

i 5 .ooo 

10.000 

a 

» 

S 6 . — Participation à l’organisation de cérémonies 
officielles .... 

5 o 

i 5 o 

n 

ICO 

Total de l'article a . 

243. ÏOO 

2/11.520 

55.000 

53,420 

Art. 3 . — Frais m service. Salaire et indemnités. Dépenses 

DIVERSES PE MATÉRIEL. 

1 Agents journaliers {2} ..... 

S 2. — Personnel occasionnel ... 

3.915 

5.000 

3.915 

4 .8io 

» 

190 

* 

§ 3 . — Entretien des jardins administratifs. Dépenses 
diverses de matériel .. 

200 

200 

» 

» 

s 4. — Habillement et matériel de couchage . 

100 

200 


100 

Total de Farlicle 3 . 

L ■ 

9 . 2 i 5 

9.120 

19° 

100 


DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES *99 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Dotation exceptionnelle destinée à couvrir les frais d’impression de 100.000 passeports. 


(a) ii agents journaliers. 



Chapitre 3o. — Ministère de l’intérieur (Matériel cl dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 




Art. - FONCTIONNEMENT DES VÉHICULES AUTOMOBILES. 

§ ! cr ,— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles . 

52. —- Fonctionnement des voitures légères de service. 

Total de l’article 4 . 

Art. 5. — Transports et remboursements de frais. 

5 *«.„ Frais de transport, de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence : 

Dotation normale . 

Dotation exceptionnelle. 

Total du 5 1" . 

S ?.. — Indemnités kilométriques . 

S 3 . — Transport de matériel . 

Total de l’article 5 --... 

^btv. g* — Centre de formation administrative. 

§ Indemnités de déplacement et frais de voyage 

d’études des fonctionnaires en stage «. 

s 2. — Indemnités aux professeurs chargés de cours. 

Total de l’article 6 . 

Art. 7. Frais d’études et de recherches . 

Art. 8. — Frais divers relatifs au pèlerinage aux lieux saints 
de l’Islam ( 3 ) .. . 

Art. 9. — Services urbains. Frais de service et de fonction¬ 
nement. 

Salaire et indemnités : agents journaliers ( 4 ). 

Total de la i r0 section —. 


CRÉDITS 
pour 1957 

CRÉDITS 
pour ig 56 

» 

SO.OOO 

100.000 

75.000 

100.000 

îdD.ooo 

6ü.oqo 

» 

70.000 

5 o.ooo 

60.000 

120.000 

5 o.ooo 

58.100 

ÏOO 

33 o 

110.100 

178.430 

f i. 5 oo 

C) 5 oo 

*.F 

O 

Q 

2.800 

12.000 

I2.3oO 

70.000 

t 1 

>) 

I &.000 

17.000 

T 4 -700 

i 3 . 8 oo 

616.160 

799-175 


Différence a l’exercice 1957 

EN PLUS 


1) 

26,000 


20.000 


2.000 


2.000 


70.000 


900 


i 53 ,i 4 o 


en moins 


So.OOQ 

î) 


So.OOQ 


10.000 

5 o.ooo 


60.000 

8.100 

280 


68 . 33 o 


» 

2 . 3 qo 


2.3qo 


2.000 


336 . lao 
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20 


DÉTAIL DES DEPENSES 


(3) une partie des crédits inscrits à cette rubrique pourra être affectée à roctroï de subventions 
à des organismes ou services chargés, hors du Maroc, de venir en aide à des pèlerins 
marocains dépourvus de ressources et devant être rapatriés. 


(4) 36 agents journaliers. 


Chapitre 3 o. — Ministère de l'intérieur (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1967 

pour :y.'>7 

pour 1 y56 

en plus 

EN MOINS 

2 l section. — Dépenses propres 





aux services provinciaux. 





Art, 10 , — Dépenses diverses. 





§ i er .— Frais afférents aux élections (5 ).. t ■ ■ 

i ,oOO 

I .OOO 

11 

U 

% 2. — Députations. Visites officielles et fêtes publi¬ 
ques, frais de déplacement, de transport et. 
de réception. Frais de déplacement et de 
transport, des particuliers convoqués pour le 

ô.ooo 

6.000 

» 

ÏJ 

5 V Indemnité aux médecins chargés de la consta¬ 

tation des décès suspects et frais d'inhuma¬ 
tion des indigents décédés en dehors des 
centres constitués en municipalités ........ 

200 

5 o 

1 5 a 

V 

5 4, _ Remboursement aux membres des conseils 
économiques provinciaux des frais exposés 
par eux à l’occasion des sessions desdits 
conseils ....... ■ * * 

» 

100 

>> 

100 

S 5, — Achat d’armes et de munitions et versement 
de primes pour la destruction des animaux 
fl ti oc ptpi 1 v a! mu si ni ps .. 

3oo 

4oo 

» 

100 

A il" Liyioi invo *,**•■.*****»**■■*»* 




s 6. — Achat et entretien du matériel de campement 
et de montagne .. 

750 

1.35o 

» 

ÔOO 

$ 7. — Transports de prisonniers et de refoulés. 

4,000 

5.ooo 

» 

1.000 

Total de l'article io ........ 

T 2,250 

13.900 

T 00 

1.800 

Art. 11. — Dépenses propres aux transmissions du ministère. 





§ T flr .— Entretien et fonctionnement du réseau de trans- 
missions ...— 

20.000 

20*000 

» 

» 

$ 2,_Frais de formation des agents ries transmis- 

sions ....... 

4.000 

» 

4.000 

» 

Total de Fart ici e it . 

2,4.000 

20,000 

4.000 

» 

A rt . 12. •— Frais de service : Salaire et indemnités. 





§ i er *— Agents journaliers (6)..... 

CJ T . to 5 

87.700 

3.4o5 

» 

$2, — Personnel occasionnel...* - 

3g.5oo 

47.795 

» 

8.296 

Toi al de l'article 12 .. 

i3o,6o5 

1 35*4 q 5 

3*4o5 

8.296 

Art. 13. — Dépenses diverses de matériel afférentes à 1 amé¬ 
nagement et à l’entretien des pépinières et plan- 

1.200 

2*000 

)> 

800 

Art. 14 , ~ Geôles. Entretien. 





§ i or ,_ Dépenses diverses de matériel .> - - 

4.000 

6.000 

» 

2 *000 

S 2. — Nourriture et entretien des détenus. 

80.000 

i33*ooo 


53.000 

Total de l’article i4 . 

[ 

84.000 

139,000 

» 

55*000 
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■.UüMIMPI l,H 11 II 


DÉTAIL DES D Ë PEK S E S 


(5) Les Irais afféren Is aux élections pourront être remboursés aux municipalités sous forme de 
subvention* 


(6) Effectif budgétaire an 3i décembre TgSb. 289 agents journaliers, 

A déduire : 

Transfert de 5 emplois d'agent journalier au cha¬ 
pitre 44 « Ministère de l'économie nationale, — 

Sous-secrétariat d'Ëlat au commerce et h ï'in¬ 
dustrie » ,....*....* » 5 

Transfert d'un emploi d'agent journalier au cha¬ 
pitre 57 « Ministère de l'éducation nationale ». r 

Transformation de 12 emplois d'agent journalier en 
emplois de titulaire (titularisation à l'ancien¬ 
neté) ,..*.«..* *.. 12 

Totat. 18 r8 — 

Effectif budgétaire à compter du i er jan¬ 
vier 1907 .... 271 agents journaliers. 





Chapitre 3o. — Ministère de Fintérieur (Matériel et dépenses diverses). 





























































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


! art. 15. _ Dépenses diverses de matériel afférentes à l’entre¬ 
tien des marchés et caravansérails .. 

■ Art. 16. — Aide aux populations miséreuses. Secours aux indi¬ 
gents. Entretien et hébergement (7). 

Art. 17 . — Etat civil. Frais de service et de fonctionnement. 

Art. 18, — Indemnités aux chioukh . 

Total de la a 0 section . 

3 e section. — Subventions. 

: Art. 19. _ Subventions aux municipalités ou aux centres dotés 

de l’autonomie financière. 


Art. 20. — Subventions à des publications diverses .. 

Total de la 3 e section 
Pour mémoire : Rubriques supprimées en 1967 

Total, du chapitre 
Net en plus 


CRÉDIT? 

pour 

CRÉDITS 

pour 1 

2.000 

4.466 

200*000 

202*970 

IlS.iqi 

109.372 

450.000 

» 

1.019.246 

627.202 

>1 

J » 

18*000 

9*600 

T 8.000 

9*600 

n 

33.200 

1. 653 . 41 1 

1.469.177 


Différence a l'exercice 7957 
EN PLUS EN MOINS 


5*819 

4 DO. OOO 


483*374 


8.4 gq 


8,4oo 


624.934 


e84.234 


a.465 


2.970 


7i.33o 


33*200 


44 o.68o 
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ao5 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(7) Les crédits inscrits à cette rubrique sont destinés £1 couvrir les dépenses de toute nature 
pouvant contribuer à l’aide des populations miséreuses, y compris le versement de 
fonds de concours à l’une quelconque des rubriques des différentes parties du budget 
et l’octroi de subventions à ries organismes ou services chargés, au Maroc et hors du 
Maroc, de venir en aide h des indigents originaires de ce pays. 



Chapitre 3 o* — Ministère de 1 Intérieur (Matériel et dépenses diverses)* 






































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


v.oB 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 31 


MINISTÈRE DE L’INTÉRIEUR 

FORCES AUXILIAIRES 

(PERSONNEL) 

Â.HT* 1".— Traitement, solde et indemnités permanentes t>u 

PERSONNEL D* ENCADREMENT ET DU PERSONNEL DE 
RANG* 

Forces auxiliaires. 

Traitement et solde (i) .. - - 

Indemnités permanentes . 

Avancement normal ****** .*. 

Transformation d’emplois (2) * * * *.* ■ * * ■ ! 

Création d'emplois (traitement, solde et indem¬ 
nités permanentes) . * * * * — * * *.-. 

Total de la rémunération du personnel 
des forces auxiliaires *. 

Gardes municipales. 

Traitement et solde ( 3 ) * *. 

Indemnités permanentes .* 

Avancement normal .. v . 

Transformation d'emplois . ■■•****•• 

Création d’emplois (traitement, solde et indem¬ 
nités permanentes) * - * - - -. 

Total de la rémunération des gardes municipales 

Total 

Déduction pour vacances d'emplois. 

Total de l'article 1 ™ . 


CRÉDITS 
pour 1937 


■a.igi -586 

a.oifj-gdi 

50.332 


4 . 56 i*S 59 


1*016.437 

872.402 

20.329 


1.909.16S 


6.471.027 

» 


6.471.027 


CRÉDITS 
pour ig 56 


2 * 489*033 

1 * 492.205 

49.7S0 

1*172 

i 23 *o 63 


4 ,i 55.253 


1.074.202 
664 * 23 o 
2 i* 4 S 5 


1*759.917 


5.915.170 
5i .696 


5.863*475 


Différence a l'exercice 1957 

EX MOINS 


EN PLUS 


2*553 

527.736 

552 


530.84 ï 


208*172 


208*172 


73g, oi 3 
5 i. 6 g 5 


790 . 70 s 


M 

1*172 

i 23 .o 63 


12 4-235 

57*765 

» 

I.IUÔ 

» 


53.921 


iS 3 .ï 56 

» 


1 83.156 


DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


207 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(1) Forces auxiliaires. — Personnel d’encadrement et personnel de rang-. — Traitement et solde : 

A. — Makhzens mobiles, 

a) Personnel d'encadrement : 

Agents do cadre supérieur de i rc et 2 0 classe . *.....* *..*.. * *. 

Agents du cadre principal de i r * et 2 e classe *. ***** ... 

Agents du cadre subalterne de à classe ....... *.... * 

b) Personnel de rang ; 

Chefs de makhzen de i rc classe .*..*.*_*__ *.*, *. 

Chefs de brigade de i ro classe *..***..* -- *.*.... *.. 

Chefs de makhzen de 3 e classe ****..... .*...... * *. 

Chefs de brigade de classe .....*..... *_*. *.. 

Brigadiers .*......* * * *-* *, . ... 

Mokhaznis de i rc classe ..* * * *.* * *___*.*. 

Gardes de i rQ classe *...... 

Mokhaznis de 2 e classe ..... .. »... .-, ....... 

Gardes de ^ classe ......, *.*... 


Total ......... 

R r — Makhzen s provinciaux* 
a) Personnel d’encadrement : 

Agents du cadre supérieur de ï 1 * et 2 e classe ..*..... 

Agents du cadre principal de r re et 2 e classe .... ..*..... 

Agents du cadre subalterne de t re à 6 e classe (dont 5 emplois pouvant être tenus par du personnel 
féminin) ........* *, 

b) Personnel de rang (1) ; 

Chefs de makhzen __*.... * * *.*_______ 

Brigadiers ....... ......... 

Mokhaznis ...... 

Gardes de 2 e classe ........... 

Total ****,.,. 

Total des effectifs _ .... 

Total du traitement. 

Majoration marocaine. 

Total général du crédit * * *. 


(2) Transformation d’emplois 


EFFECTIF 

effectif 

Du rnilSONNEL 

DU PERSONNE t. 

percevant 

NE PERCEVANT IM9 

la majoration marocaine 

r,A MAJORATION mahocaîMI 

3 

)ï 

4 o 

» 

261 

» 

» 

87 

» 

13 

» 

i 3 o 

» 

12 

» 

5 û 2 

w 

84 ? 

n 

4 o 

» 

3*764 

» 

76 

3 o 3 

4.420 

ro 

)) 

16 

>1 

*53 

» 

» 

268 

» 

535 

» 

7.860 

» 

100 

* 7 <> 

8.253 

48 a 

12 *678 

235 . 584-000 

2*178*209.000 

77*743.000 

» 

3*491. 

586.000 


À compter du i cr janvier 1907 : 

Ma k ü zens mobiles 
Personnel de rang : 

13 chefs de brigade de i ro classe, 12 chefs de brigade 2 e classe, 4o gardes de 1™ classe et 76 gardes de 
2° classe, en 1 chef de makhzen de 1™ classe, 4 chefs de makhzen de a e classe, iS brigadiers, 
29 mokhaznis de i rc classe et 88 mokhaznis de 2 e classe* 

M AK II Z ENS PHOYIN Cl AUX 


Personnel de rang ; 

100 gardes de 2° classe en mokhaznis de classe. 


(1) Dont un effectif maximum de 3 .881 cavaliers. 


Chapitre 3 i* — Ministère de l'intérieur : Forces auxiliaires (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art, 2, — Dépenses occasionnelles. 

I I er — Secours p* * * * < . *••*'■** 

% 2 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible , * * * 

§ 3, — Indemnités occasionnelles diverses 

Total de l’article 2 
Total pu chapitre ■. *.. V.. 
Net en plus .- * 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 1907 

pour ig56 

i ,5oo 

2*236 

» 

i> 

90,000 

91,200 

91. 5 oo 

93.436 

6,562*627 

5*956.911 


Différence a l 

'exercice igh'j | 

EN PLUS 

EN MOINS 

» 

736 

» 

)) 1 

» 

1.200 

)> 

i.g36 

790.70s 

180.092 

6o5.6i6 

ï> 
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DÉTAIL DES DEPENSES 


(r) Forces auxiliaires . 63oooo 

Gardes municipales . ....... 

r *■*■■■'* ‘ - ■ * ■ * • ■. -*■*-*•■**»■*■*■ ..* * ... 70,000 

Total ...... . r 700.000 

W Forces auxiliaires . 2 . 7 5o.ooo 

Gardes municipales ..... a5o . 00o 

Total ...... ., 3 ,000.000 


( 3 ) Forces auxiliaires * 
Gardes municipales 


Total 4*5oo.ooo 


( 4 ) Forces auxiliaires . 
Gardes municipales 


Total 

( 5 ) Forces auxiliaires ...... 

Gardes municipales .....,... 


Total 


L 

Lu a pitre 3 a. Ministère de I intérieur. Forces auxiliaires 
(Matériel et dépenses diverses). 


ï .$00,000 

300.000 

2.000.000 

€.800.000 

300.000 

7.000.000 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence al* 

pour 1907 

pour ig 56 

en plus 

Art. 3 . — Fonctionnement’ des véhicules automobiles. 



A 

S i er . — Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles (6) ‘ .... . . 

5.000 

44-025 

» 

S 2. — Fonctionnement des voitures légères de scr- 

vice (7) ..... 

45.000 

4o.20ü 

4.800 

§ 3 , — Fonctionnement des véhicules industriels (7). 

[ IÜ.OÜO 

65.564 

44.436 

Total de T article 3 .. 

160.000 

149.789 

49-236 

Art. 4 , — Transports et remboursements de frais. 




§ i er .— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence .. * *..- * 

4 0.000 

29.940 

IO.060 

i 2. — Indemnités kilométriques ... ■ - ! 

44 o 

880 

)) 

S 3 . — Transport de matériel (8) .... 

5 oo 

780 

)) 

Total de Tarticle 4 ........ 

4 o.g 4 o 

3 1. 55 o 

IO.060 

Art. 5 . — Dépenses particulières. 




% I er .— Habillement, équipement et campement (9) .. 

2 7 ) 0.000 

260.547 

» 

§ 2. — Armes et munitions (10) . ... 

44 000 

60.678 

y> 

S 3 , — Achat, entretien et réparation du matériel hip¬ 
pomobile, du harnachement et de la ferrure. 

20 

5 o 

» 

$ 4 - — Fourrages ...* * * *. 

3 o 

1 3 o 

» 

S 5 , — Service vétérinaire ......... 

4 o 

4 o 

ïi 

S 6. — Entretien du réseau radio.... 

35 o 

35 0 

)) 

Total de F article 5 .. 

294.440 

3 xi. 79F) 

» 

Art. 6. — Secours permanents aux anciens supplétifs ...... 

Art. 7. — Dépenses sur réquisitions pour le maintien de 
Tordre ... 

28.000 

2 5 .000 

3.000 

3 c >.000 

100.000 

» 

Art. 8. — Installation et fonctionnement des forces auxiliaires 
de réserve ....* * - 

483.760 

1.298.000 

)> 

Art. 9 . -— Participation du Maroc à T amélioration de la 
situation matérielle des sous-officiers français 
détachés à l'encadrement des goums . .. 

)î 

J .260 

» 

Art. 10 . — Subvention aux « Amitiés africaines » .. — 

» 

5 .g 4 o 

ï> 

Total nu chapitre .. 

1.081.g4n 

r.996.774 

68.296 

Net en moins .. . 



)> 






EN MOINS 


3 g. 02 5 


3 g. ns 5 


44 o 

:> 3 o 


670 

10.5/17 

6.678 

3 o 

100 


1 7.355 


70.000 


8i/i.s4o 


I .200 


).q/(0 


978.129 


9 ï 4.834 
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2 l 3 



(6) Forces auxiliaires : 
lie nouvelle ment 


5.000.000 


(7) Forces auxiliaires ..... 

Gardes municipales ..... 

Total .. 

(8) Les crédits inscrits à cette rubrique sont destinés à couvrir les dépenses afférentes au trans¬ 

port des effets d’habillement, d’équipement, des vivres et des matériels divers. 

(g) Forces auxiliaires . 

Gardes municipales ............ 


Total 


Il 3 . 000,000 

43 .ooo.ooo 
ï 55 ,000.000 


179,000.000 
71.000.000 

s 5 o.ooo.ooo 




(10) Forces auxiliaires .. 35.000.000 

Gardes municipales ........ g.ooo.ooo 

Total ... 44 ,000,000 



Chapitre 82. — Ministère de l’intérieur. — Forces auxiliaires 

(Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

'exercice T 957 

pour iq:">7 

pour iq 56 

en plus 

EN MOINS 

CHAPITRE 33 

MINISTÈRE DE L'INTÉRIEUR 

DIRECTION GÉNÉRALE DE LA SÛRETÉ NATIONALE 

(PERSONNEL) 


f 



Art. 1 er .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 





Traitement (i) .. ..* * - 

4 . 448.900 

3 . 723.549 

726. 35 i 

H 

Indemnités permanentes . .. . 

3 .IÔ 3 . 5 Ô 7 

2 . 765.107 

3 gS. 45 o 

» 

Avancement normal ... 

9 Q. OOO 

74.OOO 

16,000 

» 

Transformation d'emplois ... 

Création d'emplois (traitement et indemnités 

iï 

» 

» 

» 

permanentes) ... 

» 

82O.OOO 

» 

820.000 

Total . 

7.702.457 

7 . 382.656 

i.i 3 g. 8 oi 

820,000 

Déduction pour vacances d'emplois ... 

250.000 

441.090 

191.000 

n 

Total de F article I er ....... , ; 

7.452.457 

6 .gAl .656 

i. 33 o. 8 oi 

820.000 

Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 





S i ftr .— Secours . .*.. 

S 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen- 

I.IQO 

ï .600 

» 

5 oo 

taires . ..*. 

11,000 

10.690 

3 io 

» 

S 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 





et aux permissions pour climat pénible .... 

ïi 

» 

» 

*> 

S 4 . — Indemnités occasionnelles diverses . . 

44o,ooo 

604.297 


164*297 

Total de l’article 2. 

452.100 

616.5S7 

3 io 

164.797 

Total du chapitre ........ 

7.904.557 

7 . 558,243 

i. 33 i.iii 

984.797 

Net en plus ... 



346 . 3 i 4 

î) 

1 ' . . 

* 


\ 
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DETAIL DES DEPENSES 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

!. — SERVICES CENTRAUX, 
a) Services centraux administratifs : 

Directeur général ...*'.... 

Conseiller technique-*...... 

Inspecteur général, à titre personnel ... t , ( ittf 

Directeur adjoint en surnombre (emploi pouvant être tenu par un agent à contrai) ... 

Sous-dirccteurs (dont 2 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ... 

Directeur de cabinet T . ,..., t # , ',. 

Attachés ...., .... .,.... 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d’administration (emploi pouvant Être tenu par un 

secrétaire documentaliste) .,,,... 

Inspecteur du matériel ....... 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ... 11 .. 

Secrétaires stéiibdactylograplres ../.... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... . .'.V.V.W.V.ï! !!!!.' 

Agents publics de 3 Û catégorie .... 

Agents à contrat ..... 

b) Services centraux actifs de police : 

Contrôleurs généraux ........ 

Commissaires de police (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .. 

Officiers de police principaux et officiers de police (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent h 

contrat) ,................ 

Officiers de police adjoints ............ . .. 

Inspecteurs principaux et inspecteurs ... ;.. ... 

Commandais de groupement (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent a contrat) 

Brigadiers-chef s ....... ____ 

Brigadiers, sous-brigadiers et gardiens de la paix .....,. !.!!!!!"!!!!! 

Agents spéciaux expéditionnaires .... .,,. 


IL — SERVICES EXTÉRIEURS. 


Total 


a) Police en civil : 

Agents à contrat (indice maximum 55o) ........ 

Commissaires de police (dont 12 emplois en surnombre pouvant être tenus par des agents à contrat) 

Officiers de police principaux et officiers de police.. .... 

Officiers de police adjoints (dont ï emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs ............. 

b) Police en tenue : 

Commandants des gardiens de la paix .... 

Officiers de paix .......... 

Officiers de paix adjoints ........ 

Brigadiers-chefs ......... 

Brigadiers, sous-brigadiers et gardiens de la paix (dont t 2 emplois pouvant être tenus par des sur¬ 
veillantes auxiliaires de police) ........... 

c) Personnel administrât!/ 

Agents spéciaux expéditionnaires ............ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Agents publics de 3 e catégorie ..,, ,, .... ^ 4 tp ^ 4 ^ 

Total. 


Total des effectifs 

Total du traitement 
Majoration marocaine, 

Total général du crédit. 


EFFECTIF 

HU ï v Ëft5Q?LN‘EI. 


1 

5 

5 

4 o 

ta 

2 


4 

3T 

16 

4o 

i 45 

2 

8 

206 

ï 4 


534 


7 

ia5 

i 83 
242 
t. 5 g 3 


r6 

49 

% 

209 

7,o3i 


5 o 

97 


g.m 


10.216 


3.483.597.000 

9 C3.3o3.ooo 


4.448.900.000 



Chapitre 33. — Ministère de l'intérieur : Direction générale de la sûreté nationale (Personnel). 
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DETAIL DES DEPENSES 







Chapitre 3 Æ, Ministère do f intérieur, — Direction générale de là sûreté nationale 

(Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 3 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 

Personnel occasionnel .. ...... 

Art. 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

$ — Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 

biles : 

Délation normale (i) .... 

Dotation exceptionnelle . 

rotai du S i" 1 ........ 

S i — Fonctionnement des voitures légères de ser¬ 
vice : 

Dotation normale ...... 

Dotation exceptionnelle..... 

Total du % 2 ........ 

S 1 — Fonctionnement des véhicules industriels .... 

Total de l’article i ........ 

Art. 5 . — Transports et remboursements de frais. 

S I er .— Frais de transport, de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .......... *.« 

$ s. — Indemnités kilométriques.... 

S 3 . — Transport de matériel .... 

Total de l’article 5 ........ 


CRÉDITS 
pour 1907 


00.000 

» 


5o.ouo 


100.000 
» 


1 b o.ooo 
3o.ooo 


0 3 o. 000 


220.000 
4. 5oo 
4 oo 


229.900 


CRÉDITS 
pour igSG 


3.455 


65.3oo 

i5o.ooo 


2i5,3oo 


110.825 

1 5.000 


126.825 

26.250 


367.875 


2I2.ÔOO 

4.5oo 

600 


217.600 


Différence a l’exercice 1967 


1 .545 


3t). 175 

)) 


39.175 


3.7.60 


42.1)2 5 


12 .5oo 


m moins 


i 5.3 00 
1 oo.noo 


r 65.3oo 


Ib.COO 


lÜ.OOO 


180.800 * 


200 
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mmmtm 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(r) Renouvellement 


5a. ooü .000 



Chapitre U. — Ministère de l 'intérieur. — Direction générale de la sûreté nationale 

(Matériel et dépenses diverses). 














































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSÉS 


SUR 


R ESSOURCES OR DINA IR ES 


I 



détail des dépenses 


Chapitre 34 - — Ministère de l’intérieur, — Direction générale <Iü la sûreté nationale 

(Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 35 


MINISTÈRE 

DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 

(PERSONNEL) 


4rt, 1 er .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) ... 

Indemnités permanentes .. 

Avancement normal .. 

Transformation d’emplois .... 

Créations d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) (a) .... *... 

Total . 

Déduction pour vacances d'emplois . 

Total de l'article i er . 


CRÉDITS 
pour 1907 


CRÉDITS 
pour 1^56 


55.854 

» 

55,854 

22.672 

>1 

22.672 

1.117 

» 

1.117 

» 

» 

>ï 

32.020 

D 

32.020 

111.663 

J> 

111.663 

4.000 

» 

» 

107-663 

» 

ni- 663 


Différence a l'exercice 1957 


en plus 


EN MOINS 


» 


» 

4.000 


4.000 




j 
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DETAIL DES DEPENSES 


(ï) Personnel titulaire. —- Traitement : 

MINISTÈRE 

Ministre ...... . . 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet .... { ... lttt . iV(i " . 

Chef de cabinet .......... . .. 

Attachés de cabinet ... T ... ..... 

Chargé de mission ,... ........... 

Chef du secrétariat particulier .... ...... 

Personnel de bureau ; 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration 

Sténodactylographies et dactylographes ...*... 

Agents publics de 3 * catégorie ....... 

Chefs chaouchs ou chaouchs ....... 

Personnel de maison ; 

Agent public de i tG catégorie ... ».... . 

Agent public de 2* catégorie .... .... 

Agent public de 4 ° catégorie ...... 

Sous-agent public de 2 e catégorie ........ 


Services généraux. 

Secrétariat et bureau d’ordre : 
Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration 


Bureau d’interprétariat : 

(Emplois prévus en création.) 

Division de la coordination économique et du plan. 

Directeur adjoint, chef de la division .......... 

Agents chargés d’études (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) 

Secrétaire sténo dactylographe ......... .. 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau .. 


Secrétariat du comité économique interministériel. 
(Emplois prévus en création.) 


Total .. 


Total 


Total ... 


Service central des statistiques. 

Administrateur, chef de service .. ,... ......... 

Administrateurs (dont 3 emplois pouvant être tenus par des chefs de bureau et 1 emploi par un agent 

à contrat) ........ ...... ... 

Attachés principaux ou attachés (dont 1 emploi pouvant être tenu par ï chef d'atelier de mécanographie). 

Adjoints techniques principaux ou adjoints techniques ...v.-.. 

Chef opérateur mécanographe __ ................. ......... 

Opérateur mécanographe ............... 

Perforeuses-vérifiémes ............... 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis (dont 2 emplois pouvant être tenus par des 

commis mécanographes) ........ 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ....., 

Chef chaoucïi ou chaouch ....... 

Totat. 


EFFECTIF 

EFFECTUA 

OU PERSOKNBL 

ITT? RRnSONNBL 

I'EHCRVAÎîT 

NB PfiRCBVANT PAS 

la majoration marocaine 

LA MAJORATION MAnoCAINB 

î 

)> 

I 

)ï 

T 

» 

2 

I) 

I * 

ï> 

ï 

)ï 

2 

ï) 

2 

» 

a 

ïï 

}> 

2 

1 

)ï 

I 

>1 

I 


» 

I 

16 

3 

1 

» 

ï 

» 

I 

J) 

2 

» 

I 

3) 

J 

)1 

5 

)> 

I 

» 

4 

3Î 

4 

Jï 

2 

3) 

I 

3) 

ï 

î> 

3 

î> 

13 

» 

9 

» 

» 


37 

I 




Chapitre 35. — Ministère de l'économie nationale (Personnel): 
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CREDITS 

CREDITS 

pour 1957 

pour ig56 

IO 

n 

4 .'j 3 o 

tf 

» 

» 

3.349 

» 

7.589 

)) 

ï.800 

» 

117.052 

» 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 

S I er .— Secours ...* *.. 

S 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires *......— 

S 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
ci aux permissions pour climat pénible .... 

S 4 . — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de l'article s ........ 

4 ht. 3 . — Fonds de cabinet . 

Total du chapitre . 

Net en plus ........ 


Différence a i/exercice t &5 


en PLUS 


IO 


4.23o 


3 . 34 g 


7.589 

1.800 


121 .G5l£ 


117.052 


9^7 


FJ* MOINS 


4.000 
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DETAIL DES DÉPLISSES 


Service du plan. 

Chef de bureau, chef de service ..... 

Inspecteur ou inspecteur adjoint du commerce et de l'industrie 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs .... .. 

Comnriis chef de groupe, commis principal ou commis _ ..... 

SLénodac ty Jograplic, dactylographe ou employé de bureau . 

Chef chaouch ou chaouch ... 


Total 

Bureau des études économiques et sociales. 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ..... 


Total 


Bureau des publications et graphiques. 

Chef dessinateur-calculateur .......,. 

Dessinateur-calculateur principal, dessinateur-calculateur ou dessinateur-calculateur adjoint ........_ 


Total .. 


Total des effectifs ........ 

Total du traitement. 

Majoration marocaine 

Total générai, du ciédit _ 


Observation. — Les emplois qui figurent à ce tableau d'effectifs ont été transférés du chapitre 8 : 

« Présidence du conseil, — Ministère d'Ëtat de la fonction publique. — Secrétariat 
général du Gouvernement ». 


EFFECTIF 

DU PEIlgQSftEL 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

tu; rreisonjyri, 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

» 

1 

» 

2 

» 

I 

» 

I 

)> 

» 

1 

G 

I 

I 

» 

I 

» 

X 

îï 

1 

» 

2 

» 

68 

5 

41 . 127.000 

ï , i55.ooo 

13 . 072,000 

y > 

55.854-000 


(2) Création d'emplois : 

À compter du i* r janvier 1907 : 

Services généraux. 

Secrétariat et bureau d'ordre : 

3 commis, 1 sténodactylographe, 1 chaouch. 

Bureau d’interprétariat : 

1 interprète principal, 1 commis d'interprétariat, 1 dactylographe. 

Secrétariat du comité économique interministériel. 

ï agent à conïrat chargé des fonctions de secrétaire permanent du comité économique interministériel, 
2 agents chargés d’études (emplois pouvant être tenus par des agents à contrai), a slénodactylographes, 
1 chaouch. 

Service central des statistiques. 

1 attaché, 2 opérateurs mécanographes, 2 perforeuscs-vériûeuses. 

Service du plan. 

5 agents chargés d'études (emplois pouvant être tenus par des agents h contrat), 1 sténodactylographe. 

Bureau des étude^ économiques et sociales, 

1 chef de bureau (emploi pouvant être tenu par s administrateur des statistiques), 3 agents chargés 
d études (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat), 1 chaouch. 


Chapitre 35 . — Ministère de l'économie nationale (Personnel). 
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aa6 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice r 957 

pour 1967 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 36 

MINISTÈRE 

DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





U” section. — Matériel et dépenses diverses. 

Art, 1 or .— Immeubles. 





S i eT Loyers et charges .. ... ........ 

5 o 

» 

5 o 

U 

§ 2. — Aménagement et entretien.,,.. 

2 5 

» 

20 

» 

'Total de F article i or . 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

S i er . — Achat, entretien et réparation du mobilier et 

?5 

n 

75 

h 

du matériel ...... 

000 

h 

K 

5 oo 

n 

§ 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

3.000 

11 

3,000 

il 

§ 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques . >..... 

2.000 

i) 

2.000 

11 

$ 4 * — Eau, chauffage et éclairage .... 

$ 5 . — Participation à l organisation de cérémonies 

2 DO 

n 

a 5 o 

R 

officielles ..... 

5 o 

JJ 

5 o 

» 

Total de T ar ticle 2 . 

Art. 3 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 

5 . 80 O 

» 

5.800 

. » 

$ r or ,— Agents journaliers (1) .. 

4 oo 

» 

,'ioo 

» 

§ 2. — Personnel occasionnel . , . . 

)> 

» 

U 

» 

IJotal de l’article 3 . 

Art. 4. —- Fonctionnement des véhicules automobiles. 

§ r ûr . — Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 

4 00 

» 

G 

0 

» 

mobiles .. .. 

» 

il 

» 

ïi 

§ 2. — Fonctionnement des voitures légères de service. 

700 

Jï 

700 

II 

Total de l’article 4 ..,, 

' 

700 

î> 

700 

)> 
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détail des dépenses 


(1) 1 agent journalier, 

(Emploi transféré du chapitre 9 t< Présidence du conseil. — Ministère d'Élal de la fonction 
publique, — Secrétariat général du Gouvernement ».) 




Chapitre 36 , — Ministère de Féco nonne nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(a) 2 agents journaliers, 

(Emplois transférés tin chapitre 9 « Présidence du conseil. -— Ministère d’État de la fonction 
publique. —- Secrétariat général du Gouvernement ».) 


Chapitre 36 , — Ministère de l’économie nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SÜB RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

’EXERCICE 1957 

pour 1967 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 37 





i MINISTÈRE 





DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 





SOUS-SECRÉTARIAT D’ÉTAT AUX FINANCES 





(PERSONNEL) 





ÂlRt* 1 ".- — Traitement, salaire ft indemnités permanentes. 





Personnel titulaire ; 





Traitement (i) .. 

1.458.917 

I.l 5 l .975 

806.942 

» ! 

Indemnités permanentes .. 

667.702 

543.212 

124.490 

J> 


28.458 

22 .64 o 

5 . 8 l 8 

;> 

Transformation d’emplois (2) ...■ 

)> 

I9.86O 

» 

I9.80O 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes ( 3 ) * * • *-* « ■ *.. 

29.921 

21 7 .o 38 


187.II7 

Total . 

2 . 184.998 

1.954.71.5 

437.250 

206,967 

Déduction pour vacances d’emplois . 

54.960 

121.763 

66 . 8 o 3 

>î 

Total de l'article i OT . 

2 .i 3 o.o 38 

1.832.902 

5 o 4 -o 53 

206,967 

Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 





j I er .— Secours . 

200 

260 

)> 

5 o 

Sa, — Indemnités pour travaux et heures supplémen- 
taires . — * *...*.■ 

23 . 3 oo 

23.464 

» 

i 64 

S 3. — Dépenses afférentes aux congés administrai ifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

jj 

» 

» 

» 

$ 4. — Indemnités occasionnelles diverses - ...... 

220.000 

2 i 3.684 

6.3i6 

1) 

Total de l'article 2 

2 43.500 

237.398 

6-3 1 6 

2l4 

Art. 3 . — Fonds de cabinet..... . 

1.800 

1.800 

M 

» 

Total du chapitre . 

2 . 3 7 5.338 

2.072.100 

5 ï 0.369 

207,181 

Net en plus . 



3 o 3 .188 

» 


' 





i 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


a3i 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



EFFECTIF 

EFFECTIF 



(1) Personnel titulaire. — Traitement : 

DU PHnSONNHl. 

LBRCEYANT 

DU PERSONNEL 

NE PBfiGHVANT P A 9 




LA MAJORATION MAROCAINE 

LA MA JOR AT ION M A ROC AIN H 



l — SOUS-SEGKÉTARIAT D’ÉTAT. 





Ministre ....— ....... 

ï 

3 ) 



Personnel de cabinet ; 





Directeur de cabinet . ................ 

I 

î) 



Chef de cabinet ......,,......... 

J 

JJ 



Attachés de cabinet............ % 

*1 

JJ 



Chargé de mission .................... 

T 

» 



Chef de secrétariat particulier ....... 

ï 

JJ 



Personnel de bureau : 





Secrétaires d’administration principaux ou secrétaires d'administration ...... 

2 

11 



Sténodactylographes ou dactylographes .............. 

2 

J) 



Agents publics de 3 e catégorie .. . ....... 

2 




Chefs chaouchs ou chaouchs ......... H ...». 

» 

2 



Personnel de maison : 





Agent public cle i ro catégorie .......... .....___......... 

1 

» 



Agent public de 2 e catégorie ............... 

I 

» 



Agent public de 4 e catégorie ............ 

1 

» 



Sous-agent public de 2 e catégorie .............. 

J> 

I 

. 


Total. 

r6 

3 



II. — SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU MINISTÈRE. 





Secrétaire général ..... 

1 

» 



Directeur, adjoint ........... 

1 

II 



Totài.. 

2 

JJ 



III. — SERVICES GÉNÉRAUX. 





Inspecteur général .... 

T 

» 



Sous-directeur ......... 

1 

î> 



Agents chargés d’études (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) .. 

3 

» 



Agents h contrat (indice maximum 55 o) . . . . . . ... 

6 

» 



Bureau des études financières 





Chef de bureau ................. 

1 

IJ 



Sous-chef de bureau .....;... —.. ...._____ 

1 

>1 



Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ....,,. 

2 

>1 



Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

2 

)î 



Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau . .... .... .. 

2 

)I 



Section de législation 





Sous-directeur .................. 

T 

>1 



Agents îl contrat (indice maximum 55 o) ..., *......... 

3 

H 



Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration ......... 

* 1 v 

JJ 



Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ....... 

1 

JJ 



Chef chaouch ou chaouch........... 

>i 

1 



Bureau de Vinterprêtariat 





Chef de bureau d’interprétariat (emploi pouvant être tenu par un agent du cadre supérieur des régies 





Financières) ................. 

1 

»' 



Interprètes principaux et interprètes ....... 

3 

» 



Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (emplois pouvant être tenus par des commis 





d’interpré tarait ou des secrétaires makhzen) .. ..... —.,,.. 

6 

» 



Sténodactylographes, dactylographes el employés de bureau ..... 

2 

II 

1 


Chefc chaouchs ou chaouchs .......... 

h 

2 



Bureau d'ordre central 

! 




Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration (dont 1 emploi pouvant être tenu 

1 

> 




par un agent à contrat) .......... 

2 

ïï 



Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .....'. 

3 

» 



Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

2 

» 



Secrétaire sténodactylographe .. , . t . .,, , ...... 

T 

» 



Agents publics de 3® catégorie ......« * ... 

5 

» 



Chefs chaouchs ou chaouchs .... 11t . , * „..... 

» 

5 



Total du personnel des services généraux ........ 

5 o 

8 




m 




Chapitre 37. — Ministère de l'économie nationale : Sous-secret a rial d’Êtat aux finances 

(Personnel). 


































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1957 


R ESSOURCES ORDINAIRES 


CRÉDITS 
pour ig 56 


Différence a 1 /exercice ige^ 
EN PEU 8 EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


a33 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


a) Traitement (suite) : 


IY. — ADMINISTRATION CENTRALE. 

À. — Service du budget. 

Sous-directeur, chef de service ..-..*.... .......... .. ■...* 

^Bureau du budget de fonctionnement 

Chef de bureau .-...*.*. ■..... 

Sous-chefs de bureau ..* -...-.* ■ * ..* * * — *. 

Secrétaires à 'administration principaux et secrétaires d'administration ,.... ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ... •... *■-**■* .* *. 

Secrétaire sténodactylographe ..* -. * *. 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ...*.*-*. 

Chef chaouch ou chaouch ..... ...... ....*. 

Bureau du budget d'équipement. 

Chef de bureau..*.- ■..***... 

Sous-chef de bureau ...... - .......... 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration —.. 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .*.* 

Sténodactylographe, dactylographe et employé de bureau ........ 

Chef chaouch ou chaouch...-..... ........... —... 

Total du personnel d u service du budget.. 

B. — Service de l'inspection et du contrôle financier. * 

Sous-directeur, chef de service ....-...... 

Contrôleurs financiers ...........* * *.... » v .....* - * * 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur des régies financières) .. 

Sous-chefs de bureau (dont 1 emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou inspecteur adjoint des 

régies financières) .;......*--».-. 

Inspecteurs ou inspecteurs adjoints ........... 

Inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité........ — ..... 

Secrétaires d'administralion principaux ou secrétaires d’administration ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ..... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ....... 

Chefs chaouchs ou chaouchs.... .*.■..••• 

Total du personnel du service de l'Inspection et du contrôle financier...- 

C. — Division administrative. 

Directeur adjoint, chef de la division . *......—... . ■ —. 

1. —■ Personnel et pensions. 

Sous-directeur ............ - ■.* • * *..*. 


Bureau du personnel et du matériel 

Chef de bureau .-. 

Sous-chefs de bureau...*-*.*.*. 

Secrétaire! d'administration principaux ou secrétaires d’administration . 

Inspecteur d u matériel ..........■ ■.* * *.* *.. • 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis .....*-*. 

Secrétaires sténodactylographes ........... ■ * *. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... ■. 

Sous-agents publics de 3 e catégorie. ........... -----* - *.. 

Chefs chaouchs et chaouchs ....*.* --— - *.*- 

Total du personnel du bureau du personnel et du matériel.. 

Bureau de fa comptabilité et de Vordonnancement 

Chef de bureau ........ 

Rédacteur principal ou rédacteur, ou contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité (emploi pouvant 

être tenu par un agent à contrat) ..... ..*.*.... 

Secrétaires d’administration principaux ou secrétaires d'administration ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux oti commis ...... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Chefs chaouchs ou chaouchs ....*.....*. 

Total du personnel du bureau de la comptabilité et de l'ordonnancement... 


effectif 

rm pimsoNFŒL 

J?B RCS ¥ ANT 

LA MAJORATION MAROCAIN! 

EFFECTIF 

UO pgngOKNBL 

HE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

l 

» 

J 

>3 

a 

» 

8 

» 

2 

J) 

1 

fl 

1 

fl 

j> 

I 

j 

» 

T 

fl 

3 

fl 

1 

31 

1 

>î 

» 

J 

23 

2 

I 

» 

6 

3) 

T 

» 

2 

>3 

II 

» 

I 

B 

2 

fl 

2 

» 

3 

B 

» 

3 

29 

3 

I 

» 

I 

3Ï 

ï 

» 

2 

>3 

8 

» 

1 

fl 

u> 

M 

2 

U 

5 

» 

» 

4 

» 

4 

29 

8 

T 

b 

I 

» 

3 

b 

i5 

» 

8 

b 

» 

3 

28 

3 






Cifapit ne 3 -. — Ministère de l'économie nationale : Sous-secrétariat (l'État aux finances 

(Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 


CRÉDITS 
pour Tg5(i 


Différence a l'exercice 


EN MOINS 





DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


235 


DÉTAIL DES DÉPENSES 




- 

EFFECTIF 

EFFECTIF 


a) Traitement (suite) : 

DU PERSONNEL. 

PËlICttVAPiT 

I>U PK SI SONNET, 

NB PERCEVANT PAS 


Service des pensions et de la caisse de prévoyance . 

Chat de bureau, chef de service ....,............... 

LA MAJORATION MAROCAINE 

LA MAJORATION MAROCAINE 


t 



Chef de bureau . .....*___*.. 

JL 



Inspecteurs principaux ou inspecteurs de comptabilité .... 

Rédacteur principal ou rédacteur, ou contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité (emploi pouvant 

4 

0 


être tenu par un agent à contrat) .. . 

I 

» 


Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis 

Ü 

3 2 

G 

» 


Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...* * 

» 


Chefs chaouchs ou chaouchs ............ # # 

y 

3 


Total du personnel du service des pensions et de la caisse de prévoyance. 

54 

3 


Total des effectifs du personnel et des pensions... 

113 

14 


2. — Service d* ordonnancement mécanographique , 




Contrôleur financier, chef de service .*... 

1 

m 


Inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité ... ....... . 

Agent spécialiste d’études et d'applications mécanographiques (emploi pouvant être tenu par un agent 

T 

>1 


à contrat) .............,. ..... 

J 

» 


Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ....... 

2 

» 


Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........... 

3 

» 


Bureau de comptabilité et de contrôle. 




Inspecteur de l'Office dos postes, des télégraphes et des téléphones .... 

T 

y 


Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration ..... . ... 

:5 

y 


Contrôleur de .l'Office des postes, des télégraphes et des téléphones ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis (dont G emplois de commis chef de groupe en 

1 

y 


surnombre).......... .,,. 

36 

» 


Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs chaouchs ou chaouchs.... # ,. . . 

4 

ï) 

6 


Atelier de mécanographie . 



Chef d’atelier (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .... 

j 

» 


Chef opéra teur .................... 

1 

» 


Contrôleur mécanographe (emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) .... 

Chefs opérateurs adjoints ....... . . . . 

ï 

a 

y 

0 


Opéra leurs et aides-opérateurs (emplois pouvant être tenus par des commis) .... 

i 5 

» 


Moniteurs et monitrices de perforation ........... 

Perforeuses-vé ri fieu ses....... .....à....... 

2 

t T 

jï 


Chefs chaouchs ou chaouchs ............ 

1 J- 

» 

3 


Total du personnel du service d'ordonnancement mécanographique,,.*.,.* 


9 


Total du personnel de la division administrative . 

21T 

23 


D. — Division du crédit, du Trésor et des changes. 




Directeur adjoint, chef de la division ......... 




1. — Service du crédit. 


h 


Sous-dirccteur, chef de service ............ 

T 

u 


Bureau du crédit et de ta coopération agricole 



Chef de bureau ...... 

I 

» 


Soas-ehef de bureau .......... 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs, ou contrôleurs principaux ou contrôleurs de comptabilité (dont 

I 

>? 


1 emploi pouvant cire tenu par un agent à contrat) ............. 

à 

» 


Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administralion ...... 

1 

» 


Commis chefs dê groupe, commis principaux ou commis .. ...... *. * 

3 

y 


Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau .... 

1 

y 


Chef chaoüch ou chaouch ... 

» 

1 


Bureau du crédit cl de la prévoyance marocaine. 




Chef de biirea u ....... . .... ....... 

Sous-chef de bu rca u ......... . .. 

1 

0 


Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration 

3 

V 


Commis chefs de groupe commis principaux ou commis .,...... 

2 



Sténocïactylograpbe, dactylographe ou employé de bureau ..... 

ï 

» 


Chefs chaouchs ou chaouchs ............. ... 

w 

2 

. 


CnAPiTRis $7. — Ministère de ^économie nationale ; Sous-secrétariat d’Ëlal aux finances 

(Personnel)* 














































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUE RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour t çj 5 7 


CRÉDITS 
pour ig5G 


Différence a l 


en PLUS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



237 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



EFFECTIF 

EFFECTIF 


DU PERSONNEL 

OU PERSONNEL 

a) Traitement {suite) 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

Bureau des banquet 



Chef de bureau . ................ .. , 14 

i 


Sous-chef de bureau . ................................. * . , ,, 

j 

» 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration ............. *. 

2 

» 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis.. 

1 

» 

Slénodaetylographe, dactylographe ou employé de bureau . ...... . ,. . .............. 

I 

U 

Bureau du crédit immobilier 



Chef de bureau .... ......«..*. 

I 

» 

Sous-chef de bureau ...*......., .. ......,,,,. 

[ 


Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d s administra lion . * .................,.* 

3 

il 

Inspection des institutions de crédit et de coopération 



(inspection centrale et inspections régionales)* 



inspecteurs ou inspecteurs adjoints (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ...... 

16 

» 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d’administration .... 

2 

» 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou com mis --* * *...._« * 

6 

» 

Sténorîacty logr aphes, dactylographes et employés de bureau ..*... 

1 

» 

Chefs chaoucbs et chaouchs . ....,....*_*... 

ï> 

4 

Total du personnel du service du crédit__ 

60 

7 

2. — Service du Trésor et des assurances . 



Sous-directeur, chef de service.... . . . ... 

1 

» 

Bureau du Trésor 



Chef de bureau r .. . ...... r .............. *.* *.. 1( . ........ 



Sous-clief de bureau .,,.,.. *. *.... . . 



Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d‘administrât ion . .........*_ 

3 

» 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou com mis ............ * *............ 

2 

» 

Secrétaire sténodactylographe ..,..,.,... .........._ 

T 

» 

Sténodactylogi aphes, dactylographes et employés de bureau ....._____ 

2 

» 

Chefs chaouchs et chaouchs ......... ............. 

ï> 

2 

Bureau de la comptabilité générale 



Rédacteur principal ou rédacteur, ou contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité .. 

I 

» 

Sténodactylographe, dactylographe el employé de bureau . .. —.... .. 

I 

ïï 

Commission marocaine des comptes 



Rédacteur principal ou rédacteur, ou contrôleur principal ou contrôleur de comptabilité (emploi pouvant 



être tenu par un chef du service du Trésor) ................ 

1 

R 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration ,.... 

1 

» 

Slénodaetylographe, dactylographe ou employé de bureau ...... 

r 

» 

Bureau des assurances 



Chef de bureau .... ..................,. 

1 

» 

Commissaire contrôleur principal des assurances-(emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) _. 

î 

lï 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints ......... 

2 

il 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d’administration .. ... . 

2 

il 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis . 

3 

» 

Slénodaetylographe, dactylographe et employé de bureau ......... 

I 

M 

Chef chaouch ou ch aouch . . ..... . -.. . ... 

Jï 

I 

Total du personnel du service du Trésor et des assurances . 

26 

3 


Chapitre 37, — Ministère de l'économie nationale 


Sous-secrétariat d'Ktal aux finances 
(Perso nnel). 




1 À 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1957 


CRÉDITS 

pour 7906 


Différence a i, 'exercice i 


!P7 


EN PLUS 


EN MOINS 


4 

DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 289 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


a) Traitement (suite) : 

3 , — Service des changes . 

Sous-directeur, chef de service .. ...... .. ♦, ........., . . . 

Bureau financier. 

Chef de bureau.*. ............. ...,... t .... 

Secrétaires d’administration principaux ou secrétaires d administration ... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ....... 

Slénüdactylographe, dactylographe ou employé de bureau ,,... . t . . . 

Chef chabuch ou chaouçh ......... 

Bureau commercial. 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ... . . 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs ou des inspecteurs adjoints des régies 

financières) . »,... ...... . .. ..,., ... *.* . . . 

Secrétaires d 'administration principaux ou secrétaires d’administration.......... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .......... 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau ...... . 

Chef chaouçh ou chaouch ., „....,.. 

Bureau de la réglementation , du contentieux et de la comptabilité . 

Sous-chefs de bureau .....,... . ...... 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d’administration ____ 

Sténo dactylographe, dactylographe ou employé de bureau .....,... 

Total du personnel du service des changes.. 

Total du personnel de la division du crédit, du Trésor et des assurances 

Total du personnel de l'administration centrale,..._ 


V. — SERVICE DES DOMAINES. 

Sous-directeur, chef de service ______. 

Sous-directeur ...,. 


Service central 

Chefs de bureau ou sous-directeurs régionaux ...,.. 

Inspecteurs principaux ......,..... . ., 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, des ins¬ 
pecteurs ou des inspecteurs adjoints, dont 2 emplois d'inspecteur central de T ra catégorie) . 

Chef de bureau d’interprétariat , «............... 

Interprète principal ou interprète ......... 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs < .. .. a. ...... 

Agents principaux ou agents de constatation et d'assiette ou commis chefs de groupe, commis principaux 

ou commis.........,.... ..... 

Sténodactylo-graphes, dactylographes et employés de bureau ..^. 

Chefs ch a ou ch s ou ch a ou ch s ......... 


Services extérieurs 


Total 


Sous-directeurs régionaux ........... 

Sons-directeur régional adjoint ........,. 

Inspecteurs principaux . . . . ... . y.,.. 

Inspecteurs centraux, inspecteurs ou inspecteurs adjoints (dont 2 inspecteurs centraux de i re catégorie) 

Contrôleurs principaux ou coutrôleurs ... . ... . 

Secrétaire interprète ......... .... „. 

Agents principaux ou agents de constatation et d’assiette on commis principaux ou commis ......... 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis principaux ou commis d'interprétariat.. .. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés le bureau ... 

Humana el amelak .... . .. 

Hhefs de section, fqihs principaux et fqihs ... 

Chefs chaouchs ou chaouch s ...... .......................... 


Total ........ 


Total du personnel du service des domaines 


EFFECTIF 

DU TKRSÜXNEL 

PEflCRVAÎTT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

DU P K D SONNET. 

îtE PERCEVAIT PAS 

LA MAJORATION MAHÛCAïtfl 

* 

î> 

I 

» 
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Chapitre 37. .— Ministère de l’économie nationale : Sous-secrétariat . d'État aux finances 

(Personnel). 













































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


•2 4.0 


lEBQZty 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1967 


CRÉDITS 

pour 1966 


Différence 


EN PLUS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


il\ 1 


a) Traitement (suite) : 

VI. — DIVISION DES RÉGIES FINANCIERES. 

Directeur adjoint, chef de la division .. 

Sous-directeur ..... 

Chef (ïc bureau ou sous-directeur régional .... ...... . . .. 

Sous-directeurs régionaux.. _ 

Secrétaire d‘administration principal ou secrétaire d'administration ._. 

Tôt. 4 L, ....... 

A. — Bureau administratif central. 

Chef de bureau ou sous-directeur régional .. 

Rédacteurs piîncipaux ou rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, des inspec¬ 
teurs ou des inspecteurs adjoints) ..... t _ 

Contrôleur principal ou contrôleur ...... . ... 

Agents principaux ou agents de constatation et d'assiette ou commis chefs de groupe, commis princi¬ 
paux ou commis... . 

Secrétaire sténodaclylographe ........ 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau .... . 

Total du personnel du bureau administratif central. 

B. — Service de l"enregistrement et du timbre, 

Sous-directeur, chef de service ..,, ...... 

Service centrai 

Chef de bureau ou sous-directeur régional ... . .. ...... 

Sous-chefs do bureau (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs principaux) .... 

Rédacteurs principaux au rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs-receveurs centraux, 

des inspecteurs-receveurs ou des inspecteurs-receveurs adjoints) .... 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs (dont un emploi pouvant être tenu par un contrôleur principal 
des P.T.T.) ..... ..., .... 

Agents principaux ou agents de constatation et d assiette, commis chefs de groupe, commis principaux 

ou commis.......... . ... 

Sténodactyîographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Chefs chaouchs ou chaouchs ......... 

Total ........ 

Services extérieurs 

Sous-directeurs régionaux .... . . 

Inspecteurs principaux .... . *. 

Receveurs centraux, inspecteurs-receveurs, inspecteur s-receveurs adjoints (dont 4 receveurs centraux de 

classe exceptionnelle) ... 

Chef de bureau d'interprétariat ...;.. 

InterprètjBs principaux ou interprètes ........ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ...... 

Secrétaires interprètes . 

Agents principaux ou agents de constatation et d’assiette ou commis principaux ou commis .. 

Commis d Interprétariat chefs de groupe, commis principaux ou commis d Interprétariat .... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Chefs chaouchs ou chaouchs ...... t .... s ..., . .. . 

Total _ 

Total du personne! du service de renrcgislrement et du timbre .. 

G. —► Service des impôts: 

Btireaji du personnel 

Chef de bureau ou sous-directeur régional ... ...... . 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) .... 

Rédacteur principal ou rédacteur (emploi pouvant être tenu par un inspecteur central, un inspecteur 

ou un inspecteur adjoint) .,... . . 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs ...... 

genls principaux ou agents de constatation et d’assiette; commis principaux ou commis . 

^onodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. . .. 

Total . 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

PU PEFlSOftHBJL 

DU PENSONNIÏL 

rKKCEVAirr 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCÀtSTg 
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Chapitre 37. — Ministère de l’économie nationale : Sous-secrétariat d’Êtat aux finances 

(Personnel). 






























































































































































































2^2 


DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUE RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour jg 5 7 


CRÉDITS 

pour t (p6 


Différence a l 'exercice 1957 
m plus 


EN MOINS 


DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


243 



0) Traitement {suite) : 


D. — Service des impôts urbains. 


Sous-directeur, chef de service .... -.... v .. 

Service central : 

Chefs de bureau ou sous-directeurs régionaux , ......., .. 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant Cire tenus par des inspecteurs principaux) .. 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux dont un ins¬ 
pecteur central de i™ catégorie, des inspecteurs ou des inspecteurs adjoints)... 

Contrôleurs principaux ou controleurs ..... . .. .. «....!... 

Secrétaire interprète .--- .... *.. .... . .... 

Agents principaux ou agents de constatation et d'assiette, commis principaux ou commis 

Commis d’interprétariat chefs de groupe, commis principaux ou commis d interprétariat .. 


Sténodaclÿlograplies, dactylographes et employés de bureau 
Chefs chaouchs ou chaouchs 


Total 


Services extérieurs : 

Sous-dîrccteurs régionaux ....... _ ...... . ... 

Sous-directeur régional adjoint ... 

Inspecteurs principaux ....... ....... ... 

Inspecteurs centraux, inspecteurs ou inspecteurs adjoints (dont 5 emplois d'inspecteur central de 

i ro catégorie) ....... . . 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs..... ' 

Agents principaux ou agents de constatation et d’assiette, commis principaux ou commis ... 

Commis d interprétariat chefs de groupe, commis principaux ou commis d’interprétariat .. 

Sténodactylographes, dactylographes cl employés de bureau .. 

Chefs de secLion, fqihs principaux ou fqihs . . . 

Chefs chaouchs ou chaouchs_______ 

Total . 


Total du personnel du service des impôts urbains. 


D- — Service des impôts ruraux. 
Sous-directeur, à litre personnel, chef de service.... 


Service central 

Chef de bureau ou sous-directeur régional (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) .... 
Rédacteurs principaux ou rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, dont 

i inspecteur central de catégorie, des inspecteurs ou des inspecteurs adjoints) .... 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs .......... 

Secrétaire interprète . 

Agents principaux ou agents de constatation et d’assiette, commis principaux ou commis ... 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis principaux ou commis d'interprétariat . . 

Slénodactylographos, dactylographes et employés de bureau ...... ..... .......... 

Chefs de section, fqihs principaux ou fqihs ..... 

Sous-agents publics de i ro catégorie .... 

Chefs chaouchs ou chaouchs ... .... 


Total 


Services extérieurs : 

Sous-directeurs régionaux ........ 

Sous-directeur régional adjoint .. 

Inspecteurs principaux ..... 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints (dont 9 inspecteurs centraux de i rc catégorie). 

Contrôleurs principaux et contrôleurs . 

Agents principaux ou agents de constatation et d’assiette, commis principaux ou commis . 

Commis d interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d’interprétariat . 

bhefs de secLion, fqihs principaux ou fqihs .... . .. 

Chefs chaouchs ou chaouchs ou cavaliers ..... . ... 

Total ........ 


Total du personnel du service des impôts ruraux....... 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU I>EEtSOK*m 

nu PERSONNEL 

PERCEVANT 

Jïlî PEFtCRVANT P A3 

LA îiTAJp RATION MAROCAIN! 

! LA MAJORATION MA HOC AINE 

ï 

JJ 

2 

» 

2 

J) 

5 

j> 

12 

J> 

I 

Jj 

3r 

JJ 

3 

J> 

8 

» 

» 

5 

65 

5 

3 

» 

I 

d 

4 

» 

75 

w 

39 

jj 

ro 8 

0 

6 

» 

17 

» 

n 

12 

» 

26 

s5a 

38 

317 

43 

f 

» 

1 

» 

4 

jj 

4 

SJ 

1 

>j 

ra 

jj 

6 

jj 

a 

» 

» 

10 


ÏQ 

i> 

5 

Si 

a5 

2 

» 

t 

j> 

a 

>î 

86 

» 

7 

î> 

4? 

jj 

T 

ï> 

}} 

43 

jj 

90 

i46 

r33 

177 

• 

i 58 


Chapitre S7. — Ministère de l'économie nationale 


Sous-secrétariat d’Éfat aux finances 
(Personnel). 













































































































































































































2 titi 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1937 


CREDITS 
pour ig56 


Différence a l-exercice io5 


ÎP 7 


EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES 


ORDINAIRES 


2/(5 


detail des dépenses 


Traitement (suite) : 

F, — Service des perceptions et recettes municipales. 

Sous-directeur , chef de service ... 

Service central 

Chefs de bureau ou sous-directeurs régionaux . 

Sous-chef dé bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) ...___ ..... _ 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (emplois pouvant être tenus par 3 receveurs-percepteurs, des per¬ 
cepteurs, des chefs de service ou des sous-chefs de service des perceptions) 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs .. ..... .. 

Agents principaux ou agents de recouvrenient, commis chef de groupe, commis principaux ou commis,. 
Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis d interprétariat 

Sténodactylographe s, dactylographes, dames comptables et employés de bureau ...*_ 

Chefs chaouchs ou chaouchs ....... . ... 


Services extérieurs 

Sous-directeurs régionaux ..... . ^ 

Sous-directeur régional adjoint _,___ 

Inspecteurs principaux .,...... . 


Total 


Sec lion comptabilité, recouvrement et gestion 

Receveurs-percepteurs, percepteurs (dont 10 receveurs-percepteurs), chefs de service et sous-chefs de service 

des perceptions .......... 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs ........ *. 

Agents principaux ou agents de recouvrement ou commis principaux ou commis (dont un emploi 

pouvant être tenu par un commis d’interprétariat) ,..,. .... _ .. 

Secrétaires interprètes ».... 

Commis d interprétariat chefs de groupe t commis principaux ou commis d’interprétariat **#*... ^ *,. 

Sténodactylographie, dactylographes, dames comptables et employés de bureau ....... .. 

Chefs de section, fqihs principaux ou fqihs ..... 

Section des poursuites 

Agents principaux ou agents de poursuites ....... 

Agents principaux et agents de recouvrement, commis principaux et commis chargés des poursuites 
Chefs chaouchs ou chaouchs ... .... -............ 


Total . 

Total du personnel du service des perceptions et recettes municipales........ 


— Service de la taxe sur les transactions. 
Sous-directeur, chef de service ,. 


Service central : 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) ........... 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, des ins¬ 
pecteurs ou des inspecteurs adjoints) _ ________; tt 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs .................!!!!!!! 

Agents principaux ou agents de constatation et d’assiette, commis principaux ou commis ... 

Commis d interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d'interprétariat .... 

S te nodactyl ogr aphes, dactylographes et employés de bureau ........ 

’ Chefs chaouchs ou chaouchs .....^.' 

Total ........ 

Services extérieurs : 

Inspecteurs principaux ..... 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints (dont 1 emploi d’inspecteur central de 

gorie et 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ....... 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs ... .,.......... 

Agents principaux ou agents de constatation et d’assiette, commis principaux ou commis _ 

Commis principal ou commis d'interprétariat ..... . 

^-tenodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

' e s section, fqihs principaux ou fqihs ........ ...... „ .. . # B ,, 

jhefs chaouchs ou chaouchs ..... * f .... 


caté- 


Total . 

Total du personnel du service de la taxe sur les transactions. 
Total du personnel de la division des régies financières. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

D(J F B H SONT! EL 

DÛ P 13 11 SON N RI. 

PRR.CB V jINT 

jn PEnCBVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

; LA MAJORATION MAROC AIN B 

I 

» 

a 

H 

I 

» 

ÏO 

» 

8 

ï> 

l8 

» 

3 

» 

4 

Ü 

îï 

5 

*7 

5 

a 

» 

1 

>j 

6 

ï> 

107 

» 

1 an 


196 

» 

U 

» 

T 5 

îï 

9 

Sï 

» 

T? 

35 

» 

35 

)ï 

1 

61 


78 

Ô76 

83 

r 

IJ 

1 

M 

t 

» 

2 

il 

5 

n 

1 

» 

2 

» 

» 

a 

ifi 

2 

3 

» 

18 

» 

20 

» 

29 

» 

1 

» 

1 r 

» . j 

» 

G 

» 

9 

8a 

i 5 

98 

T 7 

1 . 385 - 

33 1 


Chapitre 37. — Ministère rie î 'économie nationale : Sou5-secrétariat d’État aux finances 

(Personnel). 
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VII. — CONTROLE DES ENGAGEMENTS DE DÉPENSES. 
Contrôleur des engagements de dépenses __ * * i..,.. 


Section centrale 

Sous-directcur ..... .... ......... .... . 

Inspecteurs principaux ou inspecteurs de comptabilité ... 4 ..,.. 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs de comptabilité .....*. 

Secrétaires d administration principaux ou secrétaires d'administration (dont ï emploi pouvant être tenu 

par un secrétaire documentaliste) .... 

Commis chef de groupe, commis principal Ou commis ... ...., ... . ... 

Sténodactylographes, dactylographes cl employés de bureau ., ~.,. 

Chefs cbaouohs ou chaouchs .,.. . ... 

Section du personnel 

Inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité ...... 

Secrétaires d •administration principaux ou secrétaires d’administration .... +# tf .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ....... 

Stenodaclylographes, dactylographes et employés de hureau ........ ... 

Section des marchés 

Inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité,. ......... 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration .......... 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis .. 

Chef chaouch ou chaouch ...... 


Contrôles régionaux 

Inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité...... .......... 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration ..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou com mis ...........,..., 

Sténodactylograplies, dactylographes et employés de bureau __;..... 

Chefs cbaouchs ou cbaouohs ....._* ....... ,* ...... 

Total du personnel du contrôle des engagements de dépenses ..._ 

Total des effectifs .... 

Total du traitement. 

Majoration marocaine........ 

Total général du crédil ........ 


EFFECTIF 

1>U PERSONNEL 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 
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NE TBRCïïYANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAIN^ 
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1.019.099.000 

102.994,000 

336 .834.000 

3) 

I. 458 . 917 .OOO 




Observations : 

s) Au départ des titulaires, les emplois vacants de contrôleur de comptabilité seront automa¬ 
tiquement transformés en emplois de secrétaire d'administration ; 

à) Tous les emplois figurant au tableau d'effectifs du personnel de ce sou s-secrétariat d'État 
pourront être tenus par des agents à contrat ; 

c) Ce tableau d'effectifs lient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs figu¬ 
rant au budget de l'exercice ig 56 , soit .... r , 3,553 


Chapitre 37. — Ministère de l'économie nationale : Sous-secrétariat d'Élat aux finances 

(Personnel). 

















































































































































































3/18 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour t 


CRÉDITS 
pour ig 5 G 


Différence a l exercice 79^7 
en plus 


y -N MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


349 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


En diminution : 

Suppression, à cqmpter du i cr janvier 1907, des emplois ci-après : 

Serais es généraux 

6 agents à contrat (indice maximum 55 o). 

Section de législation : 

1 agent à contrat (indice maximum 55 o). 

Bureau de l'interprétariat : 

1 interprète. 

Inspection et contrôle financier 

1 s eeré ta ire d'adm i ni s Ira t ion. 

Division du crédit, pu Trésor et des changes 
Service du crédit 

Inspection des institutions de crédits et de coopération : 

1 secrétaire d Administration, 

Service du Trésor et des assurances 

Bureau des assurances : 

1 secrétaire d Administration. 

Service des changes 

Bureau commercial : 

1 chef de bureau, 1 secrétaire d Administration, 

Bureau de la réglementation, du contentieux et de la comptabilité : 
i secrétaire d'administration, j sténodactylographie. 

En augmentation : Total des em P lois supprimés. 

Transfert du chapitre Ga : « Ministère de la santé publique », de l’emploi ci-après : 

Division administrative 
Service d*ordonnancement mécanographique 
Bureau de comptabilité et de contrôle : 
r sténodactylographe .... 

Différence en moins... 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier 1957.... 

(2) Transformation d’emplois ; 

À compter du 27 octobre tf )56 : 

1 ministre en sous-secrétaire d’Ëtat, 

A compter du i er janvier 1967 : 

Administration centrale 
Sej'vice du budget 

Bureau du budget de fonctionnement : 

1 secrétaire d’administration en secrétaire principal ou secrétaire (cadre do l’ancien makhzen). 

Division administrative 
Personnel et pensions 
Bureau du personnel et du matériel : 

1 5CCWtaire d 'administration cil secrétaire principal ou secrétaire (cadre de l’ancien malthzcn). 

Service d'ordonnancement mëeanographiqu e 

1 a f 6 rL? é n ialîSte â ’ 6tudes Gt d'applications mécanographiques (emploi pouvant être tenu par un agent 
d contrat) en aide-opérateur. 

Bureau de comptabilité et de contrôle ; 

rolcui de l Office des postes, des télégraphes et des téléphones en commis 


i 5 


là 




3,539 


Chapitre 3 q, — Ministère de l’économie nationale : Sous-secrétariat d'Etat aux finances 

(Personnel). 

























































































































DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


a5i 


detail des dépenses 


Division du crédit, du Trésor ut des changes 
Service du crédit 

Bureau du crédit et de la prévoyance marocaine : 
r secrétaire dAdministration en secrétaire principal ou secrétaire (cadre de I Ancien makhzen). 

Service des domaines 

Services extérieurs : 

j contrôleur en secrétaire principal ou secrétaire (cadre de I ancien makhzen , 

3 chefs de section, fqilis principaux et fqihs en commis. 

Division des régies financières 
Service des impôts urbains 

Services extérieurs : 

ià chefs de section, fqilis principaux et fqihs en commis. 

Service des impôts ruraux 

Service central : 

10 chefs de section, fqilis principaux et fqihs en commis. 

'Services extérieurs : 

43 chefs de section, fqihs principaux et fqihs en commis* 

Service des perceptions et recettes municipales 
Services extérieurs : 

Section comptabilité, recouvrement et gestion ; 

17 chefs de section, fqihs principaux et fqihs en commis* 

Service de la taxe sur les transactions 

Service central ; 

1 sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) en sous-directeur 
régional. 

Services extérieurs : 

G chefs de section, fqihs principaux et fqihs en commis. 

Contrôle des engagements de dépenses 

Section du personnel : 

i secrétaire dAdministration en secrétaire principal ou secrétaire (cadre de 1 Ancien makhzen), 

( 3 ) Création d’emplois : 

A réaliser en 1967 : 

Administration centrale 
Service ordonnancement mécanographique 
Bureau de comptabilité et de contrôle : 

1 4 commis. 

Atelier de mécanographie : 

a aides-opérateurs (emplois pouvant être tenus par des commis), 1 perforeusc-vdrilieuse. 

Dr VISION DES RÉGIES FINANCIÈRES 
Service de F enregistrement et du timbre 

Services extérieurs : 
r contrôleur, 1 commis d’interprétariat 

Service des impôts ruraux 

Services extérieurs : 

1 5 contrôleurs, 10 commis. 

Service de la taxe sur les transactions 

Services extérieurs : 

3 commis d Interprétariat* 


Chapitre 3 7 . — Ministère de rdconomie nationale : Sous-sccrdtarîat d’État aux nuances 

(Personnel). 






































































































a 52 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1937 

pour 1967 

pour ig5G 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 38 





MINISTÈRE 





DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 





SOUS-SECRÉTARIAT D’ÉTAT AUX FINANCES 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

* - — — 





1" section. — Dépenses communes à tous les services. 





! Art. 1 ”.— Immeubles. 





§ I er ,— Loyers et charges .. ........ 

S 2. — Aménagement et entretien ; 

9-200 

8.260 

9 5 o 


Dotation normale....... * ' 


26.260 

» 

22.726 

Dotation exceptionnelle.-. 

>i 

4.5oo 

» 

4.5 00 

Total do S 2 ...- 

2.5 s 5 

29.700 

t)5o 

27.220 

] 

Total de l'article i er ........ 

I ] .725 

38.000 

960 

27.220 

A.RT. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 





g 1 er .— Achat, entretien et réparation élu mobilier et 
du matériel : 





Dotation normale ..... 

ï, 55o 

15,3.75 

» 

T 3.825 

Dotation exceptionnelle .. 

iï 

9.200 

» 

9--00 

Total du S i or . 

1 .5 no 

2A.575 

» 

23.025 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothè- 
que .- * - . * . 

27.000 

27.300 

» 

35o 

S 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques . 

52.4ob 

49.178 

3.222 

j> 

g ï Eau, chauffage et éclairage ................ 


7.950 

i.o5o 

» 




g 5. — Participation à V organisation de cérémonies 
officielles .... *.... 

5o 

i5o 

11 

ICO 




Total de l’article 2 .. 

90.000 

109.203 

4.272 

23.475 

Art. 3, —- Frais de seryjce ; Salaire et indemnités. 





S i er .— Agents journaliers (1) ..... 

6.000 

6.755 

n 

755 

g 2. — Personnel occasionnel .. 

I2.5 ûO 

y-* 

1 ^. 

O 

Û 

î)- 

t -99° 

Total de l’article 3 . 

i 8.5 oo 

21.245 

l> 

2.745 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




DÉTAIL DES DÉPENSES 

(1) Effectif budgétaire au 3 i décembre 1906 


Administration centrale .. 

Régies financières ___ _ 

i 3 agents journaliers. 

9 — 

Total _ 

sa agents journaliers. 

À déduire : 


Suppression de a emplois d'agent journalier à compter 
du i cr janvier 1967 (4 à l'administration centrale 
et 1 aux régies financières) .. 

5 agents journaliers. 

Effectif budgétaire à compter du i er jan¬ 
vier 19Û7 : 


Administration centrale ...... 

Régies financières ............ 

9 agents journaliers. 

8 — 

Total_ ..,, 

17 agents journaliers. 






m 

Chapitre 38. — Ministère de l'économie nationale. - Sous-secrétariat d État aux finances 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art* 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

I i er .™ Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles (2) .* *.. 

S 2, — Fonctionnement des voitures légères de service. 

Total de l'article 4 . 

Art. 5 * — Transports et remboursements de frais. 

S I er .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .. r ..... 

Sa,-— Indemnités kilométriques .... . 

S 3 . — Transport de matériel et de fonds . 

Total de F article 5 .... 

Total de la i rc section 


2 e section, — Dépenses particulières. 

Art. 6. — Régies financières. 

S I er .— Frnis de régie des impôts : Dépenses diverses. 

S 2. — Timbre. Dépenses diverses de matériel ...... 

S 3 . — Frais de reconnaissance, de délimitation et 
d'immatriculation d’immeubles domaniaux. 

S 4 * — Dépenses de gestion et d’entretien des immeu¬ 
bles domaniaux non affectés . 

S 5 . — Dépenses de gestion et d’entretien des immeu¬ 
bles domaniaux à usage d’habitation col- 
lective affectés à divers services. Location 
d’immeubles ... 

$6. — Dépenses afférentes aux ventes et locations 
publiques ..... 

S 7. — Curatelles et successions vacantes : Frais de 
gestion, restitution de parts successorales 
indûment échues au Bit el Mal 

S 8. — Habillement des chaouchs et des cavaliers des 
services extérieurs .. 

Total de l’article 6 .. 

Art. 7 . — Service d’ordonnancement mécanographique. 

Frais de fonctionnement ,,... 

Total de la 2 e section ........ 


CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice 1957 

pour 1957 

pour ig5G 

EN PLUS 

EN MOINS 

8.000 

8.235 

» 

235 

i5;5oo 

12.745 

2.766 

» 

a3.5oo 

20.980 

2.766 

235 

70,000 

68.200 

6,800 


24-000 

2 2,000 

2,000 

>j 

700 

-a 

0 

0 

H 

îj 

99 - 700 ' 

90.900 

8.800 

y i 

243426 

280.328 

1 6-777 

53.680 

90.000 

92.400 

2.600 


13.000 

12,000 

r .000 

)) 

1.600 

2.000 

» 

4oo 

, 10.000 

20.000 

>1 

5.000 

18,000 

27.000 

» 

9.000 

3.000 

3.800 

» 

800 

2,000 

3.000 

» 

1.000 

2.900 

3.260 

» 

36o 

IÔO, 000 

i 63 , 46 o 

3 .600 

16 .5 60 

34-ooo 

28.000 

6.000 

» 

1 84 ■ ôop 

191.460 

9.600 

i6,56o 



Chapitre 38. — Ministère de i économie nationale. — Sons-secrétariat rî’Êlat aux finances 

(Matériel et dépenses diverses). 





































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(3) Agents à salaire journalier affectés : 

À la gérance des immeubles . 3 agents. 

Au recouvrement des loyers _ i 

Total . *.. 4 agents. 

(Emplois transférés du chapitre 5o te Ministère des travaux publics. — Urbanisme et habitat i>.) 








^hapitbe 3S. — Ministère de l'économie nationale. — Sous-secrétariat d’État aux finances 

(Matériel et dépenses diverses). 

































































































































































DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


?.58 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1967 


CRÉDITS 
pour jgSG 


Différence a l'exercice 1937 
EN MOINS 


EN PLUS 


CHAPITRE 39 


MINISTÈRE 

DE L'ÉCONOMIE NATIONALE 

SOUS-SECRÉTARIAT D’ÉTAT AUX FINANCES 


ADMINISTRATION DES DOUANES ET IMPOTS INDIRECTS 

(PERSONNEL) 


Art. Î w .— Traitement, salaire et indemnités permanentes* 

Personnel titulaire : 

Traitement (1) . ♦. *..—* *--- 

Indemnités permanentes .. 

Avancement normal -*..*- 

Transformation d’emplois ( 2 ) .. 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ........ 

Totai. 

Déduction pour vacances d’emplois., 


83 o. 8 o 4 

510.289 

t6,6i6 

9.6i5 


668.532 

429.018 

11.S00 

3.S29 


162,272 » 

81,226 u 

4.816 » 

5.786 ! i» 


1.367.274 

So.ooo 


62.846 


1.176.020 

35.6io 


254 .ioo 

5 . 6 io 


62.846 


62.846 


Total de Partiels 1 


1.337.274 


i.i4o,4io 


259,710 


62.846 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




2 


(t) Personnel titulaire, — a) Traitement : 

i° SERVICES; CENTRAUX. 

Directeur .............. 

Directeurs adjoints ......*.... 

Bureau de statistiques et d études. — Section d'ordre et de dactylo graphie. 

Chef de bureau (r) ..., *............. 

Rédacteur principal ou rédacteur (3) (4) ...........,,,..... . ... 

Contrôleur principal ou conIroleur ....... 

Agents principaux ou agents de constatation et d'assiette, commis principaux ou commis .............. 

Commis d interprétariat (emploi pouvant etre tenu par un agent de constatation et d’assiette, commis 

principal o\i commis) ..... .. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..,....... 

Bureau d'interprétariat . 

Chef de bureau d'interprétariat ..... 

interprète principal ou interprète .. p . . . 

Commis d’interprétariat (emplois pouvant être tenus par des agents de constatation et d'assiette, commis 

principaux ou commis) .... . 

Dactylographe . 

Gardiens .............. 

A. — Service général et de législation douanière. 

Chef de bureau ........ . ... .. 

a) Bureau de la législation. 

Chef de bureau ( 1 ) . 

Rédacteur principal .ou rédacteur (3) ( 4 ) . . . 

Agent principal ou agent do constatation et d'assiette, commis principal ou commis.,.... 

b) Bureau du service général. 

SouS’Chef de bureau ( 2 ) .. *....... 

Rédacteur principal ou rédacteur (3) (4) ........... 

Agent principal ou agent de constatation et d’assiette, commis principal ou commis.. 

B, — Service du tarif, des régimes spéciaux du contrôle du commerce extérieur 

LT J>E LA COMPTABILITÉ. 

Sous-directeur chef de service ....,.,,... 

a) Bureau des régimes spéciaux et du tourisme . 

Chef do bureau (r) .... .... rymr ... 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (3) (4)...,.. ...... 

Contrôleur principal ou contrôleur .,........ 

h) Bureau du tarif et du contrôle du commerce extérieur , 

Sous-chef de bureau ( 2 ) ...... 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (3) (4)......... 

Agent principal ou agent de constatation eL d'assiette, commis principal ou commis... 

c) Bureau de ta comptabilité. 

Sous-chef de bureau ( 3 ) ....... 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (3) (4) ...... 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs ........ | ; ! ! ! ; ] ; " | 11 ] ' ] [ 11 ; 

Agents principaux ou agents de constatation et d’assiette, commis principaux ou commis 

G. — Service du personnel, des brigades et du matériel. 

Sons-directeur chef de service ... .. 

a) Bureau du personnel. 

Chef de bureau ( 1 ) # # . 

Rédacteur principal ou rédacteur (3) (4) ... . . .... 

Contrôleur principal ou contrôleur ........ p 

Agents principaux ou agents de constatation et d'assiette, commis principaux ou commis . 

b) Bureau des brigades . 

bous-cnef de bureau ( 3 ) .... . .... . . . 

Rédacteur principal ou rédacteur (3) (4) (emploi pouvant être tenu par un capitaine) .. 

LonIroleur principal ou contrôleur ... 

Agents principaux ou agents de constatation et d'assiette, commis principaux ou commis ... 

e) Bureau du matériel. 

Sous-chef de bureau ( 2 ) , ....... . .. 

Contrôleur principal ou contrôleur ..ü!!!! ”"!! ’’ 

gents P rin cipaux ou agents de constatation et d’assielle, commis principaux ou commis . 


EFFECTIF 

DU DfîltSttNNEL 

pmncHVANT 

LA MAJORAÏIÜff fiiJUtOCACTï 

EFFECTIF 

DK Pft.tSOiSNEL 

KE 1 KrtGiiVAVr PAU 
î LA SlAJURATlrtS M 4 TIQ C AINE 

I 
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» 

3 

X 

» 

I 
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I 
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jï 

I 

» 

I 

» 

I 

» 

I 

» 

1 

ji 

2 

H 

I 

II 

ï 

» 

3 

a 

I 

il 

I 

u 

3 

d 

3 

u 

3 

jï 

■ 

M 
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1 
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1 

u 

3 

II 
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1 
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1) 

3 

II 

1 

l> 

1 

» 
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Cdamtre 3g. — Ministère de l’économie nationale : Sou s-secrétariat d’Étal aux finances. 

Administration des douanes et impôts indirects (Personnel). 









































































































































































































a6o 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CREDITS 


CREDITS 

pour ï t>56 


Différence a l exercice 19 D 7 


l:n plus 


EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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a) Traitement (suite) : 

D. — Service des impôts indirects et du contentieux. 

Sous-directeuT, chef de. service ..,...,..,****....,... 

a) Bureau des impôts indirects. 

Sous-chef de bureau (a) .......,.,... w* ._ 

Rédacteur principal eu rédacteur (3) (4) .......... 

Contrôleur principal ou contrôleur ........ 

Agent principal ou agent do constatation et d assiette, commis principal ou commis .. 

b) Bureau du contentieux douanier et des changes ♦ 

Chef de bureau ( 1 ) ........ . . 

Sous-chef de bureau ( 2 ) ..... 

Rédacteurs principaux ou rédacteurs (3) (4)... 

Contrôleurs principaux ou contrôleurs ... 

Agent principal ou agent de conslatalion et d assiette, commis principal ou commis. 

Total des services centraux ........ 

a* SERVICES EXTERIEURS, 
a) Personnel sédentaire des services extérieurs. 

Sous-directeurs régionaux ..... ...... 

Sous-dîrecteurs régionaux atljoln Ls ______________ 

Inspecteurs principaux ............... 

Receveur principal (emploi ne pouvant être tenu que par un inspecteur cenlral) (4) .... 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints (4) .,....... 

Contrôleurs principaux cl contrôleurs ........ ## - 1# 

Agents principaux,et agents de constatation et d’asdcüe, commis principaux et commis .. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Moniteur de perforation ......... 

Perforeuses vérlfieuscs ......... # ....... 

Agents publics de 3 B catégorie ............. 

Agents publics de 4° catégorie ............ h .. 

Oumana .......„.... ;... 

Àdoul ..„............. 

Caissiers ............... 

Chefs de section, fqihs principaux et fqihs, aides-caissiers principaux et aides-caissiers . 

b) Personnel actif des services extérieurs. 

Capitaines ................. 

Lieutenants ................ 

Adjudants-chefs et maîtres principaux de i r * catégorie ....... 

Adjudants et maîtres principaux de 2 & catégorie ....... 

Brigadiers-chefs et premiers maîtres .............. *... 

Mécaniciens dépanneurs ................. 

Conducteurs de vedette .............. . . 

Ri'igadiers et patrons .......... 

Agents brevetés conducteurs d’automobiles, p ré posés-ehefs et ma tel ol s-chefs .. 

Pointeurs et peseurs, chefs et soiis-chcls gardiens, chefs et sous-diefs cavaliers, chefs cl sous-chefs 

marins ......___..................... 

Gardiens, cavaliers et marins ....,...... 

Total des services extérieurs........ 

Total des effectifs. 

Total du traitement,... 

Majoration marocaine........ 

Total du traitement et de la majoration marocaine. 

b) Complément de traitement alloué à un amin nommé, à litre personnel, à Tindlcc 55o.,,.... 

Total général du crédit. 


(t) Emplois pouvant être tenus par des sou s-directeurs régionaux 
ou des sous-dîrccleurs régionaux adjoints. 

( 2 ) Emplois pouvant être tenus par des inspecteurs principaux 
ou inspecteurs centraux de i rc catégorie. 

(3) Emplois pouvant élre le 11 us par des inspecteurs centraux, 
inspecteurs ou inspecteurs adjoints. 

(4) Sur ces 2 o 5 emplois, sû pourront être tenus par des inspec¬ 
teurs centraux de î 1 * 6 catégorie. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

PU PERSOKXE.L 

nu PRn&oxffEL 
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î) 

5 o 

» 

4 

lî 

3 

îi 

83 

)> 

291 

î) 

4 

96 

1 

531 

93s 

G78 

1,019 

GSo 

489.215.000 

179,687.000 

161,443.000 

?> 


83o.344 ooo 

460.000 


83 o. So4 .000 


Chapitre 2 $, — Ministère de ]'économie nationale : Sous-secrétariat d’Etat aux finances. 

Administration des douanes et impôts indirects (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 40 

MINISTÈRE 

DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 

SOUS-SECRÉTARIAT D’ÉTAT AUX FINANCES 
ADMINISTRATION DES DOUANES ET IMPOTS INDIRECTS 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

Art. 1 er ,— Immeubles. 

S I er .— Loyers et charges .*. 

i a. ■— Aménagement et entretien .... 

Total de l'article i". 

Art, 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement, 

S i"— Achat, entretien et réparation da mobilier et 
du matériel : 

Dotation normale.*.- - *. 

Dotation exceptionnelle.. * *. *-- 

Total du S i cr . 

Sa.— Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ... 

S T, — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ..--- * * - -. 

S 4 - — Eau, chauffage, éclairage ... 

S 5 . — Prophylaxie antipaludique. 

Total de l'article 2 

Art* 3 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

5 — Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles *.... 

j a. - Fonctionnement des voitures légères de ser¬ 
vice .... 

Total de l’article 3 *.•*,*.. 

Art, 4 . — Transports et remboursements de frais. 

§ i **— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence ...... 

$ 2. — Indemnités kilométriques .... 

S 3 . — Transport de matériel... 

Total de F article 4 . 


CRÉDITS 

pour 19-57 


6.466 

2.045 


8 . 5 n 


800 

» 


SOO 

9 .OO 0 

7 - 5 oo 

3 . 5 oo 

3 oo 


21*100 


16.000 


16.000 


i 5 .oqo 

2.000 

i 35 


17.135 


CRÉDITS 
pour t 9 56 


5.900 

20,450 


26 . 35 c 


7.965 

3 .ooo 


10.965 

ii.000 

6.4S7 

3 , 4 oo 

4oo 


32.252 

4 . 5 oo 

14.692 


19.192 


3 o. 5 oo 

2.100 

i 35 


32.735 


Différence a l’exercice igôn 

EN PLUS EN MOINS 


566 


566 


I.0i3 

100 

» 


i .1 13 


i.3o8 


ï.3oS 


i 8 , 4 o 5 


ï 8 . 4 o 5 


7.165 

3.000 


io.iGd 

2.000 

» 

» 

100 


12.265 


4 . 5 oo 


4 , 5 oo 


i5.5qo 

100 

Ti 


i5.6oo 
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DÉTAIL DES DEPENSES 





Chapitre 4o. — Ministère fie l’économie nationale. — Sous-secrétariat d'État aux finances. — 
Administration des douanes et tm pôts indirects (Matériel et dépenses diverses). 
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DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

DIFFERENCE A 

pour 1997 

pour xq 56 

m plus 

28.000 

2 D,g 43 

2 .0&7 

1,000 

1.5 00 

» 

» 

roo 

*> 

250.000 

2 11.000 

39.000 

Î.IOO 

i,i 5 o 

» 

280.100 

239.698 

41*067 

342.848 

35 o, 222 

44.0/14 



>1 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art* 5. — Dépenses particulières, 

I I or i _ Habillement, campement, équipement . 

S 2* — Armement ..-. 

S 3 . — Subvention au fonds commun de la masse des 
brigades... *.* * 

S 4 - — Remboursements à différents titres. Drawbacks, 
ristournes, allocations compensatrices à la 
construction des batiments de mer.- - - 

$ 5 * — Fonctionnement et entretien des embarcations 
de surveillance douanière * * . *.. 

Total de l'article 5 
Total nu chapitre **-.«*.. 

Net en moins 


EX MOINS 


000 


100 


5o 


65o 


51,420 


7.376 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


; 


Chapitre 4o . — Ministère de l'économie nationale, — Sous-secrétariat d’Ëtat aux finances* —■ 
Administration des douanes et impôts indirects (Matériel el dépenses diverses). 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1957 

pour 1957 

pour 1 g 5 G 

en plus 

EN MOINS 

CHAPITRE il 





MINISTÈRE 





DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 





SOUS-SECRÉTARIAT D’ÉTAT AUX FINANCES 





TRÉSORERIE GÉNÉRALE 





(PERSONNEL) 





Art. 1 er .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 





Traitement (i) .. 

2O8.684 

173.680 

35.0o4 

n 

Indemnités permanentes ..... 

76.172 

65.203 

10.969 

» 

Avancement normal ...* - . 

4.173 

3.473 

700 

H 

Transformation d'emplois . . 

» 

485 

» 

485 

Création d'emplois (traitement ot indemnités 
permanentes) .- * 

» 

3 o.; 3 y 

» 

3 o.i 3 g 

Total ........ 

289.O29 

2 7 2.980 

46.67.3 

30.624 

Déduction pour vacances d'emplois ........ 

10.000 

I 7.809 

7.809 

ïï 

Total de l'article i~ ........ 

279.029 

255 .T 7 Î 

54*482 

3 o .624 

i 

Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 





S i*.— Secours .. 

4 o 

5 o 

» 

10 

S 2. —• Indemnités pour heures supplémentaires. 

960 

1.000 

■ » 

5 o 

§ 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible- 


î) 

! » 

» 

S 4. — Indemnités occasionnelles diverses .......... 

4 * 5 oo 

4.519 

n 

19 

Total de l'article 2. 

5.490 

. 

5.569 

» 

79 

Total du chapitre. 

284.619 

260.740 

54.482 

3 o + 7 o 3 

Net en plus . 



2.3.779 

» 

' 

‘ ‘ J ■ . ■ . -■ 

. 
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(i) Personnel titulaire : 

a) Traitement : 

Personnel du la trésorerie générale et des recettes du Trésor. 

Trésorier général .*.-........*.*.*_ 

Receveurs particuliers des finances (dont 1 emploi pouvant être tenu par un receveur particulier des 
finances nommé receveur principal des finances, à titre personnel, et 1 emploi pouvant être tenu par 

un agent à contrat) ...,._*.., «.,,.*.......... .. . 

Inspecteurs principaux (dont 1 emploi, à titre personnel, et 1 emploi pouvant provisoirement être tenu 

par un receveur particulier des finances nommé à titre personnel) ,.,.. ... 

Chefs de service du Trésor, sous-chefs de service et stagiaires (dont 2 emplois pouvant être tenus par des 

agents à contrat) *-- .... *............ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) . 

Agents principaux, agents de recouvrement, commis principaux et commis ........ 

Secrétaire sténodactylographie ............... 

Sténodactylographies et dactylographes ......... 

Moniteur de perforation..................... 

Perfôreurs-vé ri fleurs ..... _*......... 

Agents publics de 3 0 categorie ............ 

Agent public de 4° categorie .......*....... 

Chefs chaouchs et chaouchs ..—........ 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ......... ..... _ ... 

Total des effectifs. 

Total du traitement........ 

Majoration marocaine........ 

Total du traitement et de la majoration marocaine........ 

b) Majoration marocaine allouée au trésorier général sur les remises et taxations assu¬ 

jetties aux retenues pour pensions civiles et sur le complément d'indemnité do 
résidence ............. 

Total général du crédit. 

Observation. — Ce tableau d'effectifs tient compt e des modifications su Ivan les apportées aux effectifs 
figurant au budget de l'exercice igufi, soit ..... 

En diminution : 

Suppression, h compter du ï or janvier 1967 , des emplois ci-après : 

3 agents de recouvrement, 2 dactylographes. 

Total des emplois supprimés . .. 

Effectif budgétaire à compter du i cv janvier 1957 .............. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DIJ riïlli&ïMJïRL 

DU PERSONNEL 

PBÏtGEYAXT 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION marocaine 

T,A MAJORATION MAROCAINE 
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» 

3 

335 

29 

i52.5Sg.ooo 

5.535,000 

5o.365 .000 

» 


208.4S9.000 


195.000 

208.684.000 


3G 9 

5 

304 


Chapitre flxJ 


Ministère de l'économie nationale 


Sous-secrétariat d'Ëtat aux finances 
Trésorerie générale (Personnel). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE A2 


MINISTÈRE 

DE L'ÉCONOMIE NATIONALE 


SOUS-SECRÉTARIAT D’ÉTAT AUX FINAUDES 
TRÉSORERIE GÉNÉRALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


Art, 1 * r .— Immeubles, 

S Loyers et charges. .... .. 

$2. — Aménagement et entretien : 

Dotation normale ..* 

Dotation exceptionnelle... 

Total du $ 2 . 

Total de l'article i"- 

Art. 2 , — Mobilier et frais de fonctionnement. 

i i"— entretien et réparation du mobilier et 

du matériel : 

Dotation normale ... 

Dotation exceptionnelle .... 

Total du i i".. 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ... 

| 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ........- 

I 4. — Eau, chauffage, éclairage........ 

f 5, — Habillement des chaouchs des services exté* 
rieurs ........ 

Total de l'article a ........ 

Art, 3 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 

S i* 1 *.— Agents journaliers (i) ..... 

Sa. — Personnel occasionnel ..... 

Total de l'article 3 .. 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 1957 

pour ig 5 G 

2 T 5 

2 l 5 

200 

1.290 

» 

2.470 

200 

3.760 

4 r 5 

3.975 

5.000 

5.600 

» 

3 . 5 oo 

5.000 

9.100 

6.000 

6.000 

3 ,700 

3 .o 5 q 

2 , 5 üO 

2 . 3 oo 

210 

260 

17.410 

20.700 

2.020 

2.292 

7.000 

6,091 

9.020 

8.883 


Différence a l’exercice 


*9^7 


S5o 


4 og 


EN MOINS 


i.ogo 

2.470 


3 . 56 o 


3,56o 


600 

3.5oo 


4.100 


4. 1 4o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(1) 7 agents journaliers. 


Chapitre 4s. — Ministère de l'économie nationale. — Sou s-secrétariat d*Etat aux finances. — 

Trésorerie générale (Matériel et dépenses diverses). 















































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




DETAIL DES D E P E N-S e s 







Chapitre 4a, — Ministère de l'économie nationale. — Sous-secrétariat d’État aux finances. — 

Trésorerie générale (Matériel e! dépenses diverses}. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 43 


MINISTÈRE 

DE L'ÉCONOMIE NATIONALE 


SOÜS-SECRÉTARIAT D’ÉTAT AU COMMERCE 
ET A L’INDUSTRIE 
(PERSONNEL) 


Art* 1 w *— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (x) .* *.*. 

Indemnités permanentes .... .. 

Prévoyance sociale .... 

Avancement normal . 

Transformation d'emplois (2) .. 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes) . **.***,,.***■*.*.** 

Total * *., 

Déduction pour vacances d'emplois. 


CRÉDITS 
pour rg57 


CRÉDITS 
pour ig 5 G 


Total de T article 1* 


429.021 

206.698 

i&o 

8.600 


644.46g 

x.ooo 


643.469 


371*6/17 

178.928 

i3; 

6.368 

19,761 

11. 56 g 


588*4x0 

i/|. 7 84 


678,626 


Différence a l'exercice ig5^ 
IvN PLUS I EN MOINS 


57.374 

27.770 

i 3 

2.23a 


87.389 

13.78,4 


IOI.173 


» 

19.761 

11.569 


3i.33o 


3 i. 33 o 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(1) Personnel titulaire. — a) Traitement ; 

SOUS-SECRÉTARIAT D ÉTAT 

Ministre .* *.. 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet . ...... . 

Chef de cabinet .. 

Attachés de cabinet . 

Charge de mission ... 

Chef- de secrétariat particulier ... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux cl secrétaires d’administration ...... 

Sténodactylographies et dactylographes .. .,.. 

Agents publics de catégorie ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs .....,... 

Personnel de maison ; 

Agent public de i Te catégorie .... 

Agent public de catégorie ....... 

Agent public de 4 * catégorie .... . . . 

Sous-agent public de a e catégorie .... 

Total. 

Services généraux 
Bureau de Vinterprétariat : 

Rédacteur principal ou rédacteur 1 emploi pouvant provisoirement être lenu par un interprète judiciaire), 

5 té nod ac t y I og raph es, dactylographes et employés de bureau .* *___ .... .. 

Chef chaouch ou chaouch *. ............,,.. .. 

Bureau de législation commerciale : 

Inspecteur principal ou inspecteur du commerce et de l'industrie (emploi pouvant être tenu par un 

agent à contrat) *...... ******* .. 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ....* 

S1 é ri odac t y I ogra ph e t dactylographe ou employé de bureau ..*.. 

Chef chaouch ou chaouch .. ........ . 

Bureau des études économiques ; 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce cl de 1 industrie (emplois pouvant être tenus par des 
agents à contrat) _________ 

Inspecteurs adjoints du commerce et de l'industrie (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent ï\ 
contrat) *....... * 

Contrôleurs principaux et contrôleurs du commerce et de l'industrie .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis * *. *,.... 

S t é i lodac t y 1 ographe, dactylographe ou employé de bureau ... ........ . 

Chefs chaouchs et chaouchs ... 


Total 

Conseiller technique du ministère 
Secrétaire général ..... 


Secrétariat : 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d-administration emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire documentaliste) .. ..... * *. 

Secrétaire s lé n o d a c t y ! ogr a p h e .. * *............ 

Total .*..,,. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

du personnel 

DU PERSONNEL 

PERCEVANT 

Pi H FERCÉYAKT PA» 

LA MAJORATION MAROCAINE 

l,A MAJORATION MAROCAINE 
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Chapitre 43 , — Ministère de l'économie nationale : Sous-secrétariat d'Élat au commerce et à l'industrie 

(Personnel), 
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NOMENCLATURE DÉS SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 19^7 

pour 1907 

pour igoG 

EN PLUS 

EN MOINS 
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DÉTAIL -DES DÉPENSES 


a) Traitement (suite) : 

Service administratif 

Sous-directeur, chef de service (emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) ..... 

Agent à contrat (indice maximum 55 o) ..... 

Chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un inspecteur de la marine marchande et 

1 emploi par un inspecteur principal du commerce et de l'industrie) *. 

Inspecteurs principaux cl inspecteurs du commerce et de l'industrie (emplois pouvant être 'tenus par 
des agents h contrat) . .. 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints du commerce et de l’industrie (dont r emploi pouvant être tenu par 

un agent à contrat) ... ..,. 4 *. 

Inspecteur du matériel . .. .. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration . 

Contrôleurs principaux et contrôleurs du commerce et de l'industrie (dont 1 emploi pouvant être lenu 

par un agent h contrat) *.. ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ___ 

Agents techniques principaux et agents techniques (cadre de la production industrielle) . 

SténodacLylographcs, dactylographes et employés de bureau ..;. 

Agent public hors catégorie ....... 

Agents publics de i ro catégorie ....... 

Agents publics de u° catégorie ..... . . 

Agents publics de 3° catégorie ......... 

Agent public de 4" catégorie ...... 

Sous-agents publics de catégorie ...... 

Sous-agent public de catégorie ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...... 

Totai.. 

Artisanat 
Service central : 

Inspecteur des métiers et arts marocains .......... 

Conseiller à l'artisanat .. . # 

Inspecteur adjoint des métiers et arts marocains (emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) .... 

Contrôleur technique des métiers et arts marocains.... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ..... 

A £?nts techniques principaux et agents techniques des métiers et arts marocains ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux el commis ... 

Chef diqouch ou chaoueh ... 

Services extérieurs : 

inspecteurs adjoints des métiers cl arts marocains (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat 
et par un inspecteur des métiers et arts marocains nommé en surnombre, à titre personnel) 
Contrôleurs techniques des métiers et arts marocains (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat). 
Agents techniques principaux et agents techniques des métiers et arts marocains (dont 8 emplois pouvant 

être tenus par des agents h contrat) ...... 

Commis principaux et commis ......... 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis d’interprétariat principal ou commis d'interprétariat. 

Slénodaetylograpbcs, dactylographes et employés de bureau ........ 

Chefs chaouchs et chaouchs ..... . ... 

Sous-agent public hors catégorie ... 

Sous-agent public do i re catégorie ...... 

Sous-agents publics de 2 0 catégorie ..; M ..o,.',.,,, 

Sous-agents publics de 3° catégorie ........ 

Total . 

Commerce 

directeur adjoint .. 

Secrétaire sténo dactylographe ...... /. 

Totai,_... 

Service du commerce extérieur 
Service central : 

Sous-directeur, chef de service ..... 

Sous-chef de bureau ............................... 

Agent à contrat (indice maximum 55 o) ....... 

inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de l'industrie (dont 7 emplois pouvant être tenus 

par des agents à contrat) .............. 

nspecleurs adjoints du commerce et de l'industrie.... 

j en el aires d administration principaux et secrétaires d'administration ...... 

enlrôleurs principaux et contrôleurs du commerce et de l'industrie .... 

tournis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... t . »,*V. 

^ uiodactylograplies, dactylographes et employés île bureau .... 

chaouchs el. chaouchs .... 

Total . 
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Chapitre 43. — Ministère de l'économie nationale : Sou s-secrétariat dmat au commerce et h l'industrie 

(Personnel). 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SL R R ESSO U R CES ORD] N AI RES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1957 


CRÉDITS 
pour 1906 


Différence a l'exercice 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


2 79 


détail des DÉPENSER 


a) Traitement (suite) . 

Bureau de l 'alimentation 
Service central : 

A^ent à .contrat (indice maximum 55o) ..... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de llndustrie (emplois pouvant être tenus par 

des agents à contrat) .....*........ 

Contrôleur principal 00 contrôleur du commerce et de l'industrie ... ... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis _____ 

Sténodactylographfe, dactylographe ou employé de bureau ....... . 

Chef chaouch ou chaouch ..... ______. 


Bureau technique 

Ingénieur subdivisionnaire ou adjoint (cadre de la production industrielle) 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...,, 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau ... 


Total 


Service du commerce 
Service central : 


Total . . 


Chef rie bureau, chef de service {emploi pouvant êlre tenu par un inspecteur principal du commerce et 

de l'industrie) ....,....... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce cl de l'industrie (emplois pouvant être tenus par 

un agent à contrat) ....... 

Agent à contrat (indice maximum 55 o) _.____ ..____ _ _ 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints du commerce et de l'industrie .... 

Rédacteur principal ou rédacteur ............ 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ...... 

Contrôleur principal ou contrôleur du commerce et de l'industrie ..... '_* * ’ ’ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs chaoucbs et chaouchs ... 

Services extérieurs : 

Directeur de circonscription régionale des instruments de mesure ..... 

Inspecteurs divisionnaires des instruments de mesure ..... 

Inspecteurs des instruments de mesure (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ^ ^ 

Commis principaux et commis .... 

Agents publics de 4 ° catégorie .... 

Sous-agent public de i™ catégorie ... ..!/!*" !!!!!!! ! 


A te Uer m êca n og raphi q u e 

Chef d'atelier ........ 

Chef opérateur ..._.._,. 

Opérateurs et a ides-opérateurs ..... 

Monitrice de perforation ...... 

Perforeurs-vérifieurs et perforeuses-vériûeuses ... .. 


Tôt at. .. 

Total du commerce 


Marine marchande et pèches maritimes 
Service central : 

Agent à contrat, chef de division (indice maximum 55 o) ........... 

Administrateur en chef eu administrateur principal de l’inscription maritime, adjoint au chef de division 
(emploi pouvant être tenu par un agent à contrat ou un inspecteur de la marine marchande) .... 
Agent a contrat (indice maximum 55 o) •. :-.A•. „ I- J . V-; 1 ;v«:. (•;* J.*i.. /. ... 

Inspecteurs de la marine marchande (emplois pouvant être tenus par des administrateurs en chef 

„ J US ^I U ti 1 indice 5 oo et des administrateurs principaux de l'inscription maritime) .. 

p Crrc !aîrcs ci 'administra tic- n principa ux e t secréta i res d ’ad m mîstration .. 

outiôleurs principaux et contrôleurs de la marine marchande (emplois pouvant être tenus par des 
administrateurs principaux jusqu'à l'indice 36 o, des administrateurs et des administrateurs adjoints 
de 1 inscription maritime ou par un agent à contrat) ......_, _, 

onnms chefs de groupe, commis principaux et commis (dont 2 emplois pouvant être tenus nar des 

gardes maritimes) ...... . 

riénodactylographesj dactylographes et employés de bureau . 

-^gent public de 4 e catégorie .... 

( dicfs chaouchs et chaouchs .^ .. ... 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

Dl 5 FlïltKOXNKL 
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Chapitre 43.— Ministère de l’économie nationale : Sons-secrétariat d'ÉLat au commerce et h rïndustrie 

(Personnel). 
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CREDITS 
pour 1907 


.CRÉDITS 

pour igôG 


Différence a l'exercice 1967 
en plus 




EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


28c 


DETAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) ; 

Services extérieurs : 

Inspecteur de la navigation .......... t. .. 

Inspecteur de la marine marchande (emploi pouvant être tenu par un administrateur en chef jusqu’à 

l’indice 5 oo ou un administrateur principal de l’inscription maritime) .. 

Professeurs de l'enseignement technique maritime (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat). 
Instructeurs de renseignement technique maritime (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat). 
Contrôleurs principaux et contrôleurs de la marine marchande (emplois pouvant être tenus par des 
administrateurs principaux jusqu’à l’indice 3 Go, dont un à titre exceptionnel jusqu’à l’indice 3 go, 
des administrateurs eL des administrateurs adjoints de l’inscription maritime et par un agent à 

contrat) \ ...•.... 

Gardes maritimes principaux cl gardes maritimes ..,.. 

Commis principaux et commis ..*. . . . .. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ... . 

Chefs chaouchs et chaouchs ... .. 

Sous-agents publics de i ro catégorie ..., .. 

Total ........ 

Institut des pêches maritimes 

Océanographe-biologiste en chef, chef de service (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) 

Océanographe-biologiste principal ..... + ..... 

Océanographes-biologistes (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ...____ * " ^ , 

Préparateurs-océanographes ....... 

Total . 

Total de la marine marchande et des pêches maritimes ........ 

Industrie 

Production industrielle 
Service central ; 

Chef de division (emploi pouvant être tenu par un agent ù contrat) .,./. : 

Ingénieur principal.. 

Ingénieurs subdivisionnaires ou adjoints (dont 6 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat). 

Agent h contrat ........ 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d*administration ........ . 

Adjoints/techniques principaux et adjoints techniques (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat). 

Agents techniques principaux et agents techniques............ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ____ 

SléiiodacLvlographes, dactylographes et employés de bureau .. . ... . . 

Agent public de 4 ° catégorie ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs ................. 


Total 


Service des industries de transformation des produits animaux et végétaux 

Service central : 

Sois-Üifecteur, chef de service ... ..... f . .. _ . 

Agent h contrat (indice maximum 55o) .,.......... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce ci de l'Industrie (emplois pouvant être tenus par des 
agents ù contrat) ....... 

Inspecteurs adjoints du commerce et de l'industrie (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent .1 
contrat) ... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs du commerce et de l’industrie... 

ominîs chefs de groupe, commis principaux et commis ... 

leiiodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

■hef chaouch ou chaouch ........... 


Total 

Total de l'industrie 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

DU FEÏISONNIÏI. 

PÈHÇEY*?fT 

NK PERCBVANT PAS 

La majoration Maroc apc r 

LA MAJORATION MAROCAINE 
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j> 

4 

37 

5 

T 

» 

I 

» 

5 

» 

3 

» 

3 

» 

3 

71 

4 

V 

» 

1 

r 7 

1 

44 

6 




Chapitre 43 . — Ministère de l'économie nationale 


Sons-secrétariat d’Êtat au commerce et à l'industrie 

(Personnel). 

















































































































































































283 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 
pour ig[>7 

CRÉDITS 

pour 1 g56 

Différence a l'exercice ig5<j 

EN PLDs 

EN MOINS 




* 

/ 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


283 


F 

DÉTAIÏ. DES DÉPENSES 


Traitement (mite) ; ‘ 






EFFECTIF 

EFFECTIF 




DU PERSONNEL 

DU PKHSONNEJ. 



Mines 

PERCEVANT 

NE PERCEVANT PAS 



Service central : 

LA MAJORATION MAROCAINE 

LA MAJORATION MAROCAINE 




j 

11 



Ingénieurs du corps des mines ...... ............... 

2 

)> 



T-nAniûiiTC nrîneinaux .......................*. 




Jf*-I- - , , , « ■ T , , . , T ! . , , , . , , , » , f f f ( , » * ! , 4 4 ......... 

A 

w 


Ingénieurs su bd i visionnaires et adjoints .. ...............». 

2 

11 



Contrôleur principal ou contrôleur des mines .*.... ..... 

1 

}> 



V^cnts techniques principaux et agents techniques». ... * 

6 

II 



Dessinateur-cartographe principal ou dessinateur-cartographe . » *.... .. 

1 

II 








lAMUD 1 13 # B * , + * f i * * * a « * * * . 

Agents publics de 2 0 catégorie .............. ....... 

2 

2 

II 

11 



Stênodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

5 

II 



Chefs chaoucbs et chaoucbs ................. 

d 

5 



Total . 

24 

5 



Laboratoire : 





Chimiste en chef ... ..,.. . 





Chimistes principaux et chimistes (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) .. 

G 

u 

» 



Préparateurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ... 

4 

>1 



Sous-agents publics de i ro catégorie ..... . 

d 

3 



Total . 

11 

3 



Services régionaux : 





Ingénieur du corps des mines .,.... t .....« * 

1 

îi 



Ingénieurs principaux ........ ,.,... 

2 

11 



Ingénieurs subdmsionnaires et adjoints (dont r emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .... 

5 

» 



Contrôleurs principaux et contrôleurs des mines (dont 4 emplois pouvant être tenus par des agents à 





contrat) ........ 

ô 

, 



Agent technique principal ou agent technique ...... ..... 

1 

ii 



Commis principaux et commis ....... 

2 

11 



Sténodactÿlographe, dactylographe ou employé de bureau ............. 

I 

îi 



Sous-agent, public de i ro catégorie ....,...... 

ï> 

1 



Sous-agent public de 2 6 catégorie ........... 

» 

T 



Total ....... 

iS 

2 



Service géologique : 





Chef de service (emploi pouvant être tenu par un professeur du cadre de renseignement supérieur ou 





secondaire) . 

1 

ïî 



Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration . 

I 

II 



Géologues en chef (dont t emploi à titre personnel)... 

2 

1> 



Géologues principaux (dont 1 .emploi pouvant être tenu par un agent, h contrat) . 

9 

» 



Géologues et géologues assistants (dont 1 emploi pouvant être tenu par un ingénieur des travaux publics, 





t emploi par un ingénieur de la production industrielle h contrat et r emploi par un préparateur). 

T 9 

II 



Opérateurs-cartographes principaux et opérateurs-cartographes . 

4 

» 



Dessinateurs-cartographes principaux et dessinateurs-cartographes ..... 

T 4 

II 



Préparateurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent a contrat ou par un agent public de 





i rfl catégorie) ... 

2 




Contrôleurs principaux et contrôleurs des mines . »..... 

3 

» 



Adjoint technique principal ou adjoint technique .. .......... 

1 

» 



Agents techniques principaux et agents techniques.............. 

3 

» 



Commis principaux et commis ..... 

3 

31 



Sténodactylogtaphes, dactylographes et employés do bureau ..*. 

G 

II 



Agent, public hors catégorie 

i 

B 



Agents publics de 2® catégorie ........... ... ........... ...... . 

10 

II 



Agents publics de 3 e catégorie 

5 - 

II 



Agents publics de 4° catégorie . ’.. 

3 

II 



Sous-agent public hors catégorie . 

j) 

T 



Sons-agent public de i re catégorie 

» 

T 



Sous-agent public de catégorie 

» 

I 

,, 


Chefs chaoucbs et chaoucbs . .................. 

» 

3 



Total ........ 

«t 

6 



Total des mines. 

iio 

16 



Total des effectifs.. 

56 t 




Total du traitement ........ 

3 oS.gg 4 .ooo 

16.959.000 



Majoration marocaine.. 

roi .968.000 

» 



Total du traitement et de la majoration marocaine.. 

437.921.000 

' 


h) Complément de traitement aux agents en service détaché .. 

1.100.000 



Total général du crédit .. 

429.021.000 

i 


Gha pttr e 43, — Mi n is 1ère d e l 'écon om i e n a ti cm ale : S o u s-se c ré I a ri a t d'Ét a t a u eomm e rce et .h l'in cl u s tri e 

(Personnel) . 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1957 


CRÉDITS 

pour igâ6 



en moins 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


28 



détail des dépenses 


Orshrvàwn. — Ce tableau ù effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l 'exercice igbû, soit ...-.... 

En diminution : 

Suppression, à compter du i er janvier 1957, des emplois ci-après : 

Ex-ministère de la production industrielle et des mines 

i ministre. 

Personnel de cabinet ; 

1 directeur de cabinet, 1 chef de cabinet, 2 attachés de cabinet, 1 chargé de mission, 1 chef de secrétariat 
particulier. 

Personnel de bureau : 

a secrétaires d'administration, 3 sténodactylographes, 2 agents publics de 3 e * catégorie, 2 chaouchs. 
Personnel de maison : 

t agerit public de i ro catégorie, 1 agent public de a® catégorie, 1 agent public de 4 e catégorie, 1 sous- 
agent public de 2 e catégorie. 

Secrétariat général du ministère 

r secrétaire général, 1 secrétaire d administra lion (emploi pouvant être tenu par un secrétaire docu¬ 
mentaliste) . 

Bureau des études économiques : 

1 contrôleur du commerce et de l'industrie. 

Service administratif 

1 sous-chef de bureau, 1 agent technique. 

Artisanat 
Service central : 

2 agents techniques des métiers et arts marocains; 

Services extérieurs ; 

1 contrôleur technique des métiers et arts marocains. 

Commerce 

Service du commerce extérieur 
Serai ce centrai : 

1 sténodacty îogra ph e. 

B u reati È ec hniqu e : 

1 adjoint technique. 

Marine marchande et pèches maritimes 
Institut des pèches maritimes 

1 océanographe-biologiste principal, 1 océanographe-biologiste, 1 préparateur-océanographe. 

Industrie 

Pn ODUGTI ON INDU ST RI ELLE 

2 ingénieurs subdivisionnaîres, i sténodactylographie. 

Service des industries de transformation des produits animaux et végétaux 

Service central : 

1 contrôleur du commerce et de l’inâustrie. 

Mines 

, # Service central : 

1 ingénieur principal. 

, Laboratoire : 

1 clunf ïi&te principal, 2 préparateurs. 

. . Services régionaux : 

1 ingénieur subdivisionnaire. 

Service géologique : 

1 S gori ta ^ e d administra lion, 1 opérateur-cartograplie, 1 agent technique, j agent public de a e caté- 

Total des emplois supprimés. 


708 


45 


Chapitre 43 . - Ministère r)c l’économie nationale : Sous-secrétariat d’Ëtat au commerce et à l’industrie 

(Personne]). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 2 . — Dépenses occasionnelles, 

î I er ,— Secours ## ## ,. 

§ 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires .... f ,.. 

§ 3 , — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

I 4 ■ — Indemnités occasionnelles diverses . 

Total de l'article 2 .... 

Art, 3 . — Fonda de cabinet... 

Total du chapitre. 

Net en plus 


CRÉDITS 
pour ïq57 


IOO 


6.000 


668.869 


CRÉDITS 
pour rgoG 


162 


5.46o 


17-465 


600 .3o3 (3) 


Différence a l 'exercice 195- 
en moins 


EN PLUS 


54 o 


35 


575 


101.748 


68.566 


02 


33 .i 82 






Wr : 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


287 


DETAIL DES DEPENSES 


Transfert des emplois ci-après an chapitre 56 : « Ministère de l’Éducation nationale » : 

Artisanat 
Service central : 

1 sous-directeur, chef de service, i charge d'enseignement emploi pouvant être tenu par un agent 

à contrat), i conservateur do musée, i agent, technique des métiers et arts marocains, % chaouchs. 

Services extérieurs : 

2 inspecteurs des métiers et arts marocains, r inspecteur adjoint des métiers cl arts marocains, 

a contrôleurs techniques des métiers et arts marocains (emplois pouvant être tenus par des agents 
h contrat), G agents techniques des métiers cl arts marocains, i dactylographe, r sous-ageni public 
de 2 e catégorie, 3 sous-agents publics de 3 ° catégorie, 2 chaouchs. 

Total des emplois transférés. 

Total .. 

Effectif budgétaire à compter du i cr janvier 1967 ..... 

(2) Transformation d'emplois : 

A compter du 27 octobre iq 56 : 

1 ministre en sous-secrétaire d'État. 

A compter du i cr janvier 1957 : 

Conseiller technique du ministère 
1 secrétaire général en conseiller technique. 

Artisanat 
Service central : 

1 inspecteur des métïeTs et arts marocains en agent h contrat (indice maximum 55 o), 2 agents tech¬ 
niques des métiers et arts marocains en sténo dactylographes. 

Services extérieurs : 

3 contrôleurs techniques des métiers et arts marocains (emplois pouvant être tenus par des agents è 

contrai) en inspecteurs adjoints des métiers et arts marocains (emplois pouvant être tenus par des 
agents à contrat, dont 1 jusqu'à l'indice 34o). 

Commerce 

Service du commerce 
Services extérieurs : 

a inspecteurs adjoints du commerce el de l’industrie en inspecteurs des instruments de mesure (emplois 
pouvant être tenus par des agents à contrat). 

Marine marchande jet pêches maritimes 
Services extérieurs : 

1 contrôleur de la marine marchande en instructeur de renseignement maritime (emploi pouvant être 
tenu par un agent à contrat), 2 agents techniques des métiers et arts marocains en agents publics de 
3 e catégorie. 

Industrie 

Production industrielle 

1 ingénieur subdivisionnaire en ingénieur principal, t commis en préparateur. 

( 3 ) Les crédits indiqués dans cette colonne correspondent à ceux qui étaient inscrits au budget 

de l'exercice igôd, au chapitre 00 : « Ministère de la production industrielle et des mines ï> 
et au chapitre 56 : « Ministère du commerce, de l'artisanat, du tourisme et de la marine 
marchande ». 


Chapitre 43 .— Ministère de l’économie nationale ; Sû us-secrétariat d’État au commerce et à l'industrie 

(Personnel). 








































































































































y 88 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice iq5-j 

pour 1957 

pour 190G 

EN PLUS 

en moins 

CHAPITRE 44 

MINISTÈRE 

DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 

SOUS-SECRÉTARIAT D’ÉTAT AU COMMERCE 

ET A L’IïïlDUSTRIE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

P" section. — Dépenses communes à tous les services. 





Art. 1 er .— Immeubles, 





S i er .— Loyers et charges.. 

i 2, — Aménagement et entretien : 

12,070 

4.935 

7.1 35 

» 

Dotation normale ............. . *. 

2.000 

7.S00 


5,800 

Dotation exceptionnelle.. 

3 Ï 

900 

» 

900 

Total du S a.- 

2.000 

8.7OO 

» 

6,700 

Total de Fartieîe i* r . 

A.ht. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement, 

§ i ej \— Achat , entretien et réparation du mobilier et 
du matériel ; 

1 4.070 

i 3.635 

7.135 

6.700 

Dotation normale .. 

l .000 

7.100 

i) 

6,100 

Dotation exceptionnelle » . .... 

» 

200 

n 

200 

Total du S 1". 

S 2, — Impressions, frais de bureau et de biblîothè- j 

1.000 

7.800 

n 

6 . 3 oo 

que. Insertions .*. 

§ 3 . —■ Liaisons postales, télégraphiques et léléphoni- 

12.000 

20.800 

n 

S. 85 o 

ques.».■ .. 

I 5-740 

Ml 

CJ1 

■-J 

O 

n 

» 

§ 4 , — Eau, chauffage et éclairage .... 

§ 5. „ Habillement des gardes maritimes, des sous- 
agents publics et cliaouchs des services exté- 

4 ,g 5 o 

4.960 

a 

» 

rieurs .. 

| 6. — Participation à l'organisation de cérémonies ; 

1.186 

i. 186 

}> 

H 

officielles... 

5 o 

3 oo 

» 

200 

Total de F article 2. 

34.926 

60.826 

n 

i 5 . 4 oo 

Art. 3 . —- Frais de service : Salaire et indemnités. 





S i flr .— Agents journaliers (1).. 

45 . 3 oo 

46.700 

» 

I ./|00 

g 2. — Personnel occasionnel ,... 

1 ./p6 

1.826 

100 

J> 

Total de l’article 3 . 

40.7^6 

4S.026 

IOO 

1.400 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


•2 89 



(1) Eftfictif budgétaire au 3 i décembre 1936. *i 3 agents journaliers 

A déduire : 

Transfert de 9 emplois d f agciît journalier au cha¬ 
pitre 57 : « Ministère de Féducation nationale », 9 

À ajouter : 

Transfert de 5 emplois d’agent journalier du cha¬ 
pitre 3 o « Ministère de Fin teneur » .. 5 


Différence en moins __ _ 4 4 — 

Effectif budgétaire à compter du i er jan¬ 
vier 1967 . *....., «.- t 09 agents journaliers» 



Chapitre 44 . — Ministère de Féçpnomie nationale. ■— Sous-secrélariai d’Ëtat au commerce 

et à l’industrie (Matériel et dépenses diverses). 















































































































































2 9 ° DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE UES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 

pour 1937 

pour iq 56 

EN PLUS 

LN MOINS 

Art, 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S i w .— Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles . 

» 

10.865 

ï> 

10.865 

S 2. -— Fonctionnement des voitures légères de ser¬ 
vice .... 

8.000 

9.460 

» 

i. 46 o 

% 3 , — Fonctionnement des véhicules industriels.... 

5,000 

6.84o 

» 

i. 84 o 

Total de T article 4 ........ 

1 3 .ooo 

27 .ï 65 

» 

i 4 *ï 65 

Art. 5 — Transports et remboursements de frais. 

$ i* r .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence ..... 

20,000 

28.360 

ï) 

8 . 3 oo 

S 2. — Indemnités kilométriques ......*, 

8,000 

10.200 

P 

2.200 

S 3 , — Transport de matériel ... . 

320 

520 

ï) 

200 

Total de l'article 5 . 

28..^20 

3 g. 020 

D 

10,700 

Art. 6. — Dépenses de fonctionnement de l Institut des 

PÊCHES MARITIMES. 

Salaire et indemnités : 

S I er .— Agents journaliers (a)... 

4 . 8 ti 6 

6 . 5 o 5 

)> 

1.700 

î 2, — Personnel occasionnel .. 

Soo 

800 


» 

Dépenses de matériel : 

S 3 ,— Achat de matériel et de fournitures techniques. 

2.000 

2,500 

» 

200 

Total de l'article 6 . 

7.600 

g 5 o 5 

>3 

I.gOO 

Art. 7 , — Participation aux expositions et foires au Maroc et 
à l'étranger. Subventions auxdites manifesta¬ 
tions ....... 

1. Soo 

i T-00 

-St 

» 

» 

Art. 8, — Achat, entretien des échantillons des musées com¬ 
merciaux. Achat, entretien et frais divers con¬ 
cernant la constitution et l’exposition de collec¬ 
tions ethnographiques marocaines . 

» 

200 

» 

200 

Art. 9 . — Dépenses afférentes a la modernisation de ï/arti¬ 
sanat MAROCAIN. 

Personnel, frais d'études et d'expérimentalion, 
dépenses diverses. 

5 o*aoo 

99,000 

» 

48.800 

Total de la i ro section .. 

196.347 

288.377 

7.285 

99.265 

2 * section. —- Dépenses propres au cohtimeree. 

Art. 10 , — Travaux de mécanographie. 

§ Mécanisation du registre central du commerce.. 

5 oo 

Soo 

>> 

J> 

S 2. — Statistiques commerciales .. 

9.000 

10.000 

n 

1.000 

Total de l'article to ..... 

9. Soo 

IO.DOO 

U 

1.000 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SU R RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art, tU — Office de la propriété industrielle. Registre 

CENTRAL DU COMMERCE ET SERVICE DES INSTRUMENTS 
DE MESURE. 


S i fl 


S 2. — 


Achat et entretien du matériel et des produits 
de U Office de la propriété industrielle et du 
bureau des poids et mesures .,.. . 

Impression du bulletin de T Office de la pro¬ 
priété industrielle et des brevets d'inven¬ 
tion ....*. 


Total de l'article 11 


Art, 12 . —. Délégations économiques du Maroc à l’étranger 

Total de la 2* section. 


3 e section. — Dépenses propres à la marine marchanda 
et aux pêches maritimes. 

Art. 13 . — Fonctionnement des bateaux garde-pêches. Salai¬ 
res DES ÉQUIPAGES. ENTRETIEN ET RÉFECTION DES 
CALES UE HALAGE. 

■ Salaire et indemnités * 

Agents journaliers ( 3 ) ... 

Personnel occasionnel.. 


S ï or 

S 2. 

$ 3. 

S U 


Dépenses de matériel : 

Achat, location, entretien, réparation et fonc¬ 
tionnement du matériel naval. Assurances, 
armes et munitions .. 

Entretien des ouvrages à la charge de la marine 
marchande .. 

Total de l'article i 3 . 


Art. 14 . — Aide a la pêche maritime. Construction et achat 
d'embarcations et d'engins pour la pêche artisa¬ 
nale (4) ......... 

Art. 15 . — Assistance aux marins et a leurs familles. — Con¬ 
tribution AUX ŒUVRES EN FAVEUR DES GENS DE 
MER. 

S i or .— Secours pour perte ou détérioration de malé- 
rïel ou d'engins de pêche. Secours pour perte 
d'effets et secours aux familles des victimes 
des sinistrés maritimes. Participation aux 
frais d'entretien du qanot de sauvetage 
Ma rée ha l-Lyaute y ....... 

I 2. — Avances sur frais de rapatriement des équipa¬ 
ges des navires armés sous pavillon maro¬ 
cain. Avances pour frais de sauvetage ...... 


Total de l'article i 5 




CREDITS 
pour 1967 


1,200 


4.000 


5.200 


14,700 


33 .i 5 g 

2.750 


20.000 


1.000 


56,900 


2,000 


3.000 


3 + ooo 


CRÉDITS 
pour ï q 56 


] .290 


2.000 


3.290 


35 o 


ï4-i4o 


33 .i 5 o 

2.760 


1 4 - 5 oo 


000 


60.900 


e , 000 


ï,3oo 


r, 3 00 


Différence a l’exercice iq5h 


EN PLUS 


2,000 


2.000 


2.000 


5.6oo 


000 


6.000 


1.000 


i ,700 


EN MOINS 


90 


90 

35o 


i. 44 o 


DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


293 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


( 3 ) 59 agents journaliers (5a agents embarqués, 7 surveillants maritimes). 

(4) Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous forme de subvention. 


Chapitre 44, — Ministère de l'Économie nationale, — Sous-secrétariat. d’État au commerce 

et 5 3 Industrie (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art, 16 , — Fonctionnement des écoles d'apprentissage mari¬ 
time ET DE l’École TECHNIQUE D’ENSEIGNEMENT 
maritime. Bourses d’études, 

S i**. — Salaire et indemnités : 

Agents journaliers ( 5 ) *... 

S 2. — Achat, entretien et réparation du matériel sco¬ 
laire et naval affecté aux écoles* Frais de 
service et de fonctionnement ..**.* . 

$ 3 . — Entretien et nourriture des élèves. Bourses * - 

S i — Frais de stage d’application des apprentis 
marins .***•..<..... ■. 

Total de l'article ih . 

Total de la 3 e section. 

4 e section. — Dépenses propres à l’industrie 
et aux mines. 

Art. 17 , — Laboratoire de chimie et de géologie. Matériel et 
produits .* *.. .*■***.** 

Art- 18 , — Études géologiques et minières. Travaux de 

RECONNAISSANCE DE GISEMENTS : 

S — Personnel occasionnel .. *.*.. 

% 2. -— Achat, entretien et réparation du matériel de 
campement ...... 

§ 3 . — Frais d’études et travaux* Achat de matériel et 
de fournitures techniques. 

Total de l’article 18 *. 

Art. 19 . — Études- et recherches pour i/amélioration des 

TECHNIQUES INDUSTRIELLES ET MINIERES. 

S I er .— Achat, entretien et réparation du matériel et des 
fournitures techniques.. 

| 2. — Frais d’études et de recherches . *. 

Total de Farticle 19 

Art. 20 . — Fonctionnement de l’école de prospection et d’étu¬ 
des minières du Maroc (6).*... 

Art. 21 . — Fonctionnement de l’école des ouvriers mineurs de 
Touissit ......*.* *. 

Total de la 4 ° section .* 


CRÉDITS 
pour 1967 


i6.85o 

17,000 

12,000 

2*5oo 


48 . 35 o 


110.750 


3_85o 


15.970 


3.i3o 


3.8oo 


12.000 


38,750 


CRÉDITS 
pour ig 5 G 


1 6.85o 

1 2,000 
8.2/10 

1*100 


38.igo 


91.890 


4.35o 


8.368 


ig.468 


4 . 83 o 


3. Soit 


11.000 


43,448 


Différence a l'exercice ig5n 


i.4oo 


10.160 


18.860 


1,000 


1.000 


EN MOINS 


000 


1.368 


i 3 o 


a.000 


3 .ig 8 


1.700 


5.69S 


■ 
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(5) a3 agents journaliers* 

(G) Fonctionnement île l’école . 

Bourses d'études (crédit limitatif) 


a, 3 20.000 
i.SSo.ooo 


Total .... 


3 . 8 oo.ooo 


Chapitre 44* Ministère de l f économie nationale. — Sous-secrétariat d’État au commerce 

et h l 'industrie (Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


5 e section. — Subventions et primes. 

Art, 22 ; — Attribution aux chambres de commerce françaises 
des centimes additionnels à la patente. Subven¬ 
tion à la Fédération des présidents des chambres 
de commerce françaises et. subventions compté- 
mentaîres à certaines chambres . «... 

Art. 23 . — Attribution aux chambres de commerce marocaines 
des centimes additionnels à la patente. Subven¬ 
tion à la Fédération des présidents des chambres 
de commerce marocaines et subventions complé¬ 
mentaires à certaines chambres . 

Art, 24 . — Bourses et indemnités aux élèves dans les écoles 
techniques hors du Maroc. Frais de voyage et de 
scolarité .,..... 

Art. 25 . — Participation du Maroc aux dépenses du bureau 
international de la propriété industrielle de 
Berne ....... 

Art. 26 . — Primes et subventions diverses en faveur des acti¬ 
vités et institutions maritimes... 

Art, 27 . — Subventions aux organismes scientifiques chargés 
de recherches et d’études océanographiques, 
hydrographiques et de biologie marine_... 

Art. 28 . — Subventions pour l'amélioration des techniques 
industrielles et. minières .. 

Art. 29 . — Subvention à l'Office marocain du tourisme. 

Art. 30 . — Subvention à PÉcole industrielle et commerciale de 
Casablanca . 

Art. 31 . — Participation du Maroc aux dépenses de l'Institut 
internationale de La Haye... 

Total de ta 5 ° section .. 

Total du chapitre . 

Net en moins .„ 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice ï 9 5 7 " 

pour 1957 

pour 1906 

EN plus 

EN MOINS 

95-000 

86.200 

8.800 


28 200 

28.200 

fi 

» 

2-000 

1 . ï 5 g 

S 5 o 

» 

» 

» 

» 

» 

*> 

765 

» 

760 

T. OOO 

1 .3 DO 

» 

35 o 

' " : 

3 . 35 o 

» 

3 . 35 o 


1/18.000 

u 

148.000 

>î 

5 oo 

n 

5 oo 

1.628 

3 . 5 a 8 

» 

2.000 

127,728 

273.043 

g. 65 o 

ï 54 ^ 6 & 

488.275 

710.898 (7) 

38.745 

261.368 



i> 

222.623 












î 
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(7) Les crédits indiqués dans cette colonne correspondent à ceux qui étaient inscrits au budget 
de l'exercice 1936 au chapitre 5 1 « Ministère de la production industrielle et des mines » 
et au chapitre ^7 « Ministère du commerce, de l’artisanat, du tourisme et de la marine 
marchandé ». 


Chapitre 44 * — Ministère de l'économie 11a tionale. — Sous-secrétariat d’Ëtat au commerce 

et h 1 Industrie (Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice ig5^ 



pour 1967 

pour ig 56 

EN PLUS 

en moins 


CHAPITRE 45 






CHARGES COMMUNES 



1 



DETTE PUBLIQUE 






1 ° DETTE AMORTISSABLE 





Art. 1 or 

Emprunt 1910 ..... 

00.039 

DO. ÏOO 

» 

I 

Art, 2, 

— Emprunts 191/1 eî. 1918 (emprunts regroupés) ,* 
(Autorisés par les lois des 16 mars igi 4 et 25 mars 
1916.) 

16.069 

16,106 

» 

h 

Art, 3 , 

-— Emprunts 1929 et (emprunts regroupés) . . 

(Autorisés par les lois des 19 août 1920, 22 mars 
1928 et 27 avril ig 32 .) 

65.339 

65 . 35 o 

» 

II 

Art. 4 . 

— Emprunts ïg 3 o et ig 3 i (emprunts regroupés) ,, 
(Autorisés par la loi du 22 mars 1928A 

35 . 54 o 

35*548 

à 

8 

Art, 5 . 

— Emprunts ig 33 et 19 3 i (emprunts regroupés) ,, 
(Autorisés par ta loi du i 3 janvier 1933,) 

4 o. 3 i 7 

4 o .326 

» 

9 

Art, 6. 

— Emprunt 1987 (emprunt regroupé) . 

(Autorisé par la loi du i 3 janvier 19 33 ,) 

19.488 

19,488 

» 

» 

Art* 7 , 

— Emprunts ig 38 ... 

(Contractés auprès de la caisse de crédit aux 
départements et aux communes.) 

3 . 68 o 

3 * 68 o 

* » 

» 

Art* 8. 

— Emprunt 19/12 (emprunt regroupé) . 

(Autorisé par la loi du 20 mars 19/u.) 

8.1 58 

S.ï 61 

» 

3 

Art. 9 , 

- — Emprunt 1946 (emprunt regroupé) .. 

(Autorisé par le dahir du n décembre 1945.) 

10.106 

10.120 

» 

i 4 

Art, 10 . 

— Emprunt 1 gi6 (emprunt regroupé) .. 

(Autorisé par le dahir du 19 juillet ig 460 

8.908 

8.967 

» 

9 

Art. 1 1 . 

— Emprunt 19/16 .... 

(Contracté auprès de la caisse des dépôts et consi¬ 
gnations pour la conversion des emprunts 
ig 3 i et ïg 32 ,) 

4.017 

4.017 

» 

>j 

Art, 12 , 

— Emprunt 1946 .*...* *. . 

(Contracté auprès de la caisse des dépôts et consi - 
gn allons pour la conversion de l'emprunt 

iq 4 g 0 

5.353 

5.353 

» 

» 

Art. 13 . 

— Emprunt iq 46 . 

(Contracté auprès du Crédit foncier de France 
pour la conversion des emprunts 1922 et igi3.) 

15.971 

15.971 

> } 


Art, 14 . 

— Emprunt iq 5 î ..*. 

(Autorisé par le dahir du 16 avril 1961.) 

198.698 

198.660 

48 

11 

Art. 15 . 

— Emprunt 1962 .. * * *. **■*■****.,., 

(Autorisé par le dahir du 20 septembre 1962.} 

43.716 

43.895 

» 

r 80 

Art, 16 . 

— Emprunt 19 53 pour 1 accélération des travaux 
d'irrigation dans le périmètre des Triffa .... 

142.628 

142.628 

» 

i> 
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Chapitre 45 . — Charges communes. — Dette publique- 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

l'exercice 1557 


pour 1957 

pour j9 56 

EN FLTJ 3 

EN MOINS 

Art, 17 . — Prestations en nature et service des emprunts émis 
pour la construction des chemins de fer du 
Maroc ..V........ 

544-558 

534 . 3 oa 

10.266 

» 

Art. 18 . ■— Prestations en nature et service des emprunts émis 
pour la construction des chemins de fer du Maroc 
oriental .... .. 

33 .fia 5 

31.364 

2.261 

>1 

Art. 19 . ~ Charges des avances temporaires aux chemins de 
fer et charges résultant de remploi des fonds de 
la caisse des retraites .. 

22.765 

17.073 

5.692 

h 

Art. 20 . — Garantie pour le service des emprunts émis pour la 
construction des ports ..... 

» 

t 

» 

i 

» 

ï> 

Art. 21 . — Emprunt, pour l'aménagement et l’extension du 
port d’Agadir (i). 

» 

» 

» 

» 

Art. 22 . — Charges réelles des emprunts émis pour l’énergie 
électrique.. 

58.648 

32 .ï 37 

26.611 

11 

Art, 23 . — Intérêts et annuités à verser au Trésor français pour 
le service des prestations allemandes . 

2 . 84 g 

a .84 (J 

» 


Art. 24 . — Part contributive de l'État dans le service de P em¬ 
prunt contracté en 1982 par T Office des loge¬ 
ments militaires (autorisé par le dahïr du 24 dé- 
bre i q 3 i) ..... , 

607 

655 

2 

» 

Art. 25 . — Annuité des emprunts contractés par les Offices ché¬ 
rifiens des logements militaires et maritimes 

5.086 

87.184 

» 

3 a.o 48 

Art. 26 . — Emprunt contracté auprès de la caisse marocaine 
des retraites pour la construction des casernes de 
gendarmerie ... 

5.526 

5.526 

» 

» 

Art. 27 . — Annuité des emprunts contractés pour l’équipement 
sportif ... 

3.666 

3.666 

» 

» 

Art. 28 . — Intérêts et amortissements à verser au fonds de 
développement économique et social pour les 
avances consenties au titre de P équipement du 
Maroc ....., 

5.667.060 

4.869.157 

797 - 9 t >3 

>1 

Art. 29 . — Bons d’équipement. Intérêts à verser au Trésor ché¬ 
rifien ..... 

1 .080.000 

967.94s 

62.052 

i> 

Art. 30 . — Amortissement sur bons d'équipement .. 



» 

tt 

Art, 31 . — Amortissement des avances de trésorerie consenties 
par le Trésor chérifien pour l 'équipement écono¬ 
mique et social du Maroc ... 

» 


» 

i) 

Art. 32 . — Amortissement de Puvance de trésorerie consentie 
en 190 5 pour îe financement de la lutte antiacri- 
dienne ... 

i) 

>1 

n 

» 

Total de la dette amortissable . 

8 . 0 /| 2.576 

7.170. iji 

904.726 

32.320 

2 “ DETTE FLOTTANTE 

Art. 33 . — Intérêts de la dette flottante . 

700.000 

5 g 1.000 

iog.000 

* 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Cette rubrique sera dotée, eu cours d exercice, par fonds de concours de la caisse spéciale 
de* travaux publics. 


Chapitre 4 r — Charges communes. — Dette publique. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 

pour jgÔT 

pour ig56 

EN Ï‘LUS 

EN MOINS 

3° DETTE VIAGÈRE ET ALLOCATIONS SPÉCIALES 





Art. 34. — Pensions, rentes et allocations. 





I i*,— Pensions exceptionnelles (2).. *..... 

i . 115 

1 799 

» 

684 

S 2. — Supplément provisoire de pension (3) 

i.3oo 

i.3oo 

M 

» 

S 3, — - Indemnité de perte au change (pension Bal- 
ding) . 

» 

i> 

» 

tt 

s 4. — Rente allouée aux sou s-officiers, caporaux et 
soldats titulaires du mérite militaire chéri¬ 
fien ......-.- - 

160 

160 

» 

n 

j 5. — Allocation viagère à certains anciens militaires 





chérifiens (dahir du 27 décembre 1932) .... 

2.260 

2.060 

190 

» 

& 6. — Allocation aux agents titulaires des médailles 
d'honneur de la police, du service péniten¬ 
tiaire et de la douane et des médailles d'ar- 
gent des instituteurs ,,,.... 

» 

■ 

» 

» 

$ 7, — Rentes viagères et temporaires allouées aux 
victimes de troubles à l’ordre public (dahirs 
des 3o septembre 1963 et 24 avril ig54) 

60.000 

60.000 

» 

» 

Total de l'article 34 . 

64,8*6 

66.319 

190 

684 

Art. 35. — Allocations spéciales en cas de décès .. 

100.000 

68.000 

32,000 

ÏJ 

Art. 36. — Subventions a diverses caisses de retraite ou de 

PRÉVOYANCE. 





$ — Subvention à la caisse de prévoyance maro- 




23.000 

caine ..... 

2.000 

26.000 

» 

£ 2. — Subventions à diverses caisses de retraite ou de 





* r 

prévoyance ... 

2.000.000 

1.618.000 

382.000 

» 

S 3. -— Subvention à la caisse marocaine des retraites 
pour le service des pensions aux anciens 
militaires marocains de la gendarmerie de 
Tanger ...... 

» 

5oo 


5oo 

Total de l'article 36 ,. 

2,002.000 

1.643.500 

382,000 

23.5oo 

Art. 37. — Contribution du Maroc à la constitution des pen¬ 
sions des fonctionnaires français, algériens, tuni¬ 
siens et des territoires français d'outre-mer, en 
service détaché ... »... 

260,000 

260.000 

)> 

» 

Art. 38, — Allocation forfaitaire exceptionnelle aux anciens 




5oo 

agents du contrôle de la dette marocaine . 

6.600 

7.000 

H 

Total de la dette viagère et des allocations spéciales . 

2.433.3a5 

2.043.819 

414.190 

34-684 

Total nu chapitre . .. 

II.176.901 

9.804.990 

1,427.915 

67.OO/1 

Net en plus . 



1.370,911 

H 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l "exercice; t 957 

pour I9&7 

pour 1966 

EN PLUS 

en moins 

CHAPITRE 4 « 

CHARGES COMMUNES 

SUBVENTIONS, RISTOURNES, INDEMNITÉS SPÉCIALES 
DÉGRÈVEMENTS, RESTITUTIONS, REMBOURSEMENT, 

NON-VALEURS 

Art. 1 er .— Subventions et ristournes d'intérêts sur prêts con¬ 
sentis par les institutions de crédit agricole 
contrôlées par TEtat. .. *..***. i 

79.000 

89.OOO 

» 

10.000 

Art. 2 . — Crédit industriel, commercial et populaire* Crédit 
hôtelier et crédit maritime. Garantie donnée à 
la C.P.LM. (dahir du août ig32). Ristournes, 

subventions * * * *..*.. 

47.000 

64.000 

» 

17*000 

Art. 3 , — Aide a la construction, habitations a bon marché. 

S i er *— Ristournes d’intérêts sur prêts h la cons¬ 
truction . ........ 

260.000 

3 10.000 


5 o*ooo 

S 2. — Remboursement, de droits d'enregistrement* * * * 

5 o.ooo 

55.000 

î> 

5 .ooo 

Total de l’article 3 .****..* 

3 10.000 

365.000 

» 

55*000 

Art* 4 . — Indemnités, secours et remboursements en cas 
d’événements calamiteux* Entretien et héberge¬ 
ment de sinistrés. Dépenses afférentes aux opéra¬ 
tions de recherches et de sauvetage des aéronefs 
accidentés. Dépenses diverses (1)... 

» 

1.000 

» 

1*000 

Art. 5 . — Indemnités, dommages et intérêts à la charge de 
TÉtat. Règlement et exécution des décisions judi¬ 
ciaires et administratives y afférentes ...___ *. 

10.000 

i 5 .ooo 

» 

5 *ooo 

Art* 6. — Réparation des dommages causés par des troubles à 
Tordre public. — Indemnités à la charge de 
l'État (1) .*... 

* » 

5 oo.ooo 

>1 

5 oo*ooo 

Art* 7 . — Indemnités spéciales .. 

1*187 

2.149 

» 

96a 

Art* 8. — Dégrèvements, remboursements, restitutions, non- 
valeurs, remises gracieuses * * *... 

4o,ooo 

16.000 

24-000 

» 

Art. 9 * — Remise aux notaires sur la taxe notariale .. 

5 o*qoq 

5 o.ooo 

» 

» 

Art* 10 . — Contribution de TÉtat h la revalorisation des rentes 
viagères servies au Maroc par des compagnies 
d’assurances (2) *.-- * *.*. 

d 

» 

» 

» 

Art* 11 . — Subventions pour l'exploitation des lignes aériennes 
et frais de transports aériens ( 3 ) .*.. 

90.000 

94.500 

)) 

4 . 5 oo 

Art. 12 . — Frais judiciaires et honoraires d'avocats, de juris¬ 
consultes et d’experts .. 

i 4 *qoo 

ro.ooo 

4,000 

» 

Art. 13 , — Frais de perception des amendes et condamnations 
pécuniaires.... * . * 

20 

20 

î> 

u 

Art. 14 . — Parts d’amendes fiscales. Primes aux agents verba- 
lisateurs. Parts revenant aux sauveteurs d’épaves. 

25.000 

25 *000 

» 

H 

Art. 15 , — Dépenses afférentes aux émissions d’emprunts, aux 
frais de publication des tirages d'amortissement 
des emprunts et aux opérations de trésorerie * * * * 

44 ,ooo 

37*000 

7.000 

» 
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DÉTAIL DES DEPENSES 


(i) Une partie des crédits éventuellement ouverts à ces rubriques, dans le courant de Texerdce, 
pourra cire versée sous forme de subvention* 

{2) Les crédits éventuellement ouverts h cette rubrique, dans le courant de Tcxcrcice, pour¬ 
ront être transférés à la 3° partie, r rc section, article 3r : « Majoration des rentes 
viagères servies par les sociétés d 1 assurances »* 


(3) Subvention destinée à assurer le fonctionnement des ligues intérieures de la société « Air- 

Allas—Air-Maroc » pendant Tannée 1967 ...*...*_* * *.. 75,000.000 

Subvention h verser à la société k Air-France » à titre de participation de TÉtat chérifien 

à la couverture du déficit d'exploitation de l’aérodrome de Tanger pendant Tannée 1907. 15.000*000 

Total ,.. 00*000*000 





Chapitre 46, — Charges communes* — Subventions, ristournes, indemnités spéciales. — 
Dégrèvements, restitutions, remboursements, non-valeurs. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice 195-7 

pour igâ'j 

pour xq 56 

EN PLUS 

HW MOINS 

Art. 16 . — Rémunération des opérations effectuées pour le 
compte du Trésor par T Office des postes, des 
télégraphes et des téléphones ..*. * 

38.200 

4 S. 5 oo 

W 

io.Soo 

Art. 17 . — Frais de fonctionnement du bureau de change 
d’Oujda .... 

2.IOO 

2 . 5 go 

» 

4 oo 

Art. 18 . — Versement au fonds de remploi domanial rural .,.. 

ïî 

h 

» 

1) 

Art. 19 . — Versement au fonds de remploi domanial urbain .. 

» 

n 

>1 

B 

Art. 20 * — Fonds de concours pour le fonctionnement de 
l'Office marocain des changes ................ 

6.4oo 

6,4oo 

» 

B 

Art. 21 . — Subvention à la Régie des exploitations industrielles 
pour couvrir le déficit de la distribution d eau 
dans les petits centres .. 

» 

* 


ïï 

Art. 22 . — Assurances des voitures et des conducteurs. 

i 5 o.qoq 

116.000 

34.000 

B 

Art. 23 . — Fonctionnement des centres de voitures bana- 
Usées ( 4 ).- * *.*.* * * -. 

I.OOÛ 

1.000 

» 

B 

Art. 24 . — Subventions au budget annexe de l’Office des 

POSTES, DES TÉLÉGRAPHES ET DES TÉLÉPHONES. 

S i er .— Subvention en compensation des réductions de 
tarifs consenties en faveur de la presse.... 

82.000 

92,000 

» 

10.000 

S a. — Subvention pour la couverture du déficit 
d "exploitation .. 

338.920 

1.349,881 

» 

1.010.961 

Total de l’article 24 .*. * 

420,920 

1.441.881 

» 

1.020.961 

Art. 25 . — Subvention au budget annexe de l’Imprimerie oîfi- 
cielle ........ 

» 

JD 

)ï 

» 

Art, 26 . — Subvention au budget annexe du port de Casa- 
blanca . 

» 

» 

» 

î) 

Art. 27 . — Subvention au budget annexe du port de Safi .... 

* 

3.7OO 

» 

3.700 

Art. 28 , — Subvention au budget annexe du port de Port- 
Lyautey... 

18.800 

39.800 

jy 

20.600 

Art. 29 . — Subvention au budget annexe du port d’Agadir. 

55.550 

55.000 

DDO 

» 

Art. 30 . — Subvention au budget annexe des ports secondaires. 

65 . 64 s 

74.600 

» 

8.95s 

Art. 31 . —■ Couverture des garanties assurées par l’État ...... 

n 

* 

» 

ÏJ 

Art. 32 , — Subventions a l’office chérifien interprofession¬ 
nel DES CÉRÉALES, 

S I er .— Subvention pour résorption des excédents 
céréaliers ( 5 ) ..... 

Soo.ooo 

* )! 

Soo.ooo 

B 

S 2.. — Remboursement des avances effectuées au titre 
des livraisons de blé aux populations mise- 
reuses ... 

» 

73.2/16 

» 

73.246 

Total de l'article 3 s ........ 

Soo.ooo 

73.246 

Soo.ooo 

70.246 

Art. 33 . — Subventions économiques. Aide à l’industrie. 

» 

» 

>1 

» 

■ 

Total du chapitre ........ 

1,768.819 

3.130.796 

36 g. 55 o 

1.731.527 

Net en moins. ....... 

■ 



ï) 

1. 361-977 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

ru exercice rg5^ 

pour ig!)7 

pour 19 50 

EN PLU 3 

UN MOINS 

CHAPITRE 47 

MINISTÈRE DES TRAVAUX PUBLICS 

TRAVAUX PUBLICS 

(PERSONNEL) 

Ajit. — Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (1) .... *.. *... * 

I.O87.63I 

867.744 

229.887 

M 

Indemnités permanentes . 

647.f89 

5O2.7DO 

144.439 

33 

Avancement normal * *... 

20.000 

16.000 

4.000 

U 

Transformation d'emplois (2) 

I0.560 

35.58o 

ï> 

25,020 'j 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ... 

» ; 

26.200 

V 

26*200 

Total . 

1.765.380 

1.438.274 

378.326 

01,220 

Déduction pour vacances d'emplois 

160.781 

41.447 

J) 

119.334 

Total de l'article 1 er . 

1.604.&99 

1.396.827 

378,826 

170.554 

t 

! 


s 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(j) Personnel titulaire. — à) Traitement : 

MINISTÈRE 

Ministre ..- * * * * * ■• ; . f * *... * ■ .... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet .. . ... ....*.. 

Chef de cabinet ..,.- --*...* * - ....- -. 

Attachés de cabinet .*..—— .’.*... 

Chargé de mission ..*........*-*- **-■**-■■ 

Chef de secrétariat particulier .....-.- ...... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration . ....... ... 

Sténodactylographes et dactylographes ............. 

Agents publics de 3 e catégorie ..-....... -..■ -- 

Chefs çhaouchs et cbaouchs ....*.—.... 

Personnel de maison : 

Agent public de i te catégorie ................ 

Agent public de 2 e catégorie ............. 

Agent public de 4 e catégorie ........... *- 

Sous-agent public de 2 e catégorie .......... 

Totaux. 

Secrétariat général dit ministère 

Secrétaire général .........-........ —........ 

Directeur adjoint (emploi pouvant être tenu par un ingénieur en chef ou un ingénieur des ponts et 

chaussées) .............. 

Totaux_ .... 

Inspection générale 

Secrétaire général (emploi pouvant être tenu par un ingénieur en chef des ponts et chaussées) .... - 

Secrétaire d’administration (emploi pouvant être tenu par un secrétaire documentaliste) ... 

Secrétaire sténo dactylographe ..- ........*... 

Totaux .. 

Bureau d'interpréta r iat 

Chef de bureau d’interprétariat ....................... .....■ 

Interprètes principaux et interprètes .. -.....,*..- ■ *.■ ■ * 

Commis d'interprétariat ......... ....... .... 

Secrétaire de langue arabe ....... ».* - - *... 

Dactylographes ................. 

Chefs cbaouchs et cbaouchs ............ 

Totaux.. 

Services centraux 

Service administratif 

Directeur adjoint, à titre personnel ..... * *... 

Sous-directeur, à titre personnel .....*.- -...- -... 

Chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un administrateur en service détaché) ...- 

Sous-chcfs de bureau ............»... ----». 

Hédacteurs ...........*---- 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d administration (dont 1 emploi pouvant être 

tenu par un secrétaire documentaliste) ........... ....... 

Chefs de bureau d "arrondissement .... : ... 

Inspecteur du matériel ___ ....... :............ : .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ........... 

Secrétaires sténodactylographes ....... 

Sténodactylographies, dactylographes el employés de bureau ...* *. -*.. 

Agents publics de 3 ° catégorie ..... 

Chefs cbaouchs et cbaouchs ........ 

Service technique 

Ingénieurs principaux des travaux publics ........ 

Ingénieurs subdivisionnaires et adjoints (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ... 
Secrétaires d’administration principaux et secrétaire d’administration (emplois pouvant être tenus pai 
des ingénieurs suhdi visionna ires ou ingénieurs adjoints des travaux publics ou des agents à contrat) 
Sûrs ingénieurs, adjoints techniques (1) (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ..... 

Agents techniques (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) .. 

-fltnmis chefs de groupe* commis principaux et commis .... 

Méoodaétylographes, dactylographes eî employés de bureau .. »..... 

hef ch a cm ch ou chaouch ........ 


Totaux... 


i4a 


! 


î 42 


TOTAL 

RÉ P ARTITION 

T. 

< 

d 

J g 

w h 5 

H £ < ^ 1 

a 

fr. “ fi H 1 

b- * S ï r 

W £ P. £ 

c Êj 

< 

% 

DUS 

AfiKNTS 

Cn aï*. 

47 

Autres 

ïïCTTiGBT? 

1 

I 

fl 

I 

I. 

I 

« 

l 

1 

■ ; 

i> 

I 

2 

j 

31 

2 

1 

1 

fl 

l 

I 

1 

» 

1 

2 

2 

33 

2 

2 

a 

» 

2 

2 

2 

33 

2 

2 

j 

» 

JJ 

I 

j 

» 

I 

1 

1 

33 

1 

l 

1 

» 

J 

T 

1 

» 

33 

10 

T 9 

fl 

l6 

I 

1 

» 

ï 

I 

1 

» 

I 

2 

2 

3> 

2 

I 

1 

>ï 

ï 

l 

1 

ï> 

T 

T 

1 

» 

î 

3 

3 

>3 

3 

I 

T 

>3 

1 

L 2 

a 

>3 

2 

2 

2 

fl 

7 

I 

1 

fl ' 

fl 

2 

2 

3> 

2 

2 

2 

*> 

33 

IO 

10 

3> 


I 

1 

jî 

I 

T 

1 

>3 

X 

2 

2 

33 

2 

4 

4 

33 

4 

3 

3 

33 

3 

19 

r 9 

33 

19 

3 

3 

>3 

3 

1 

1 

33 

1 

4 o 

4o 

33 

4q 


3 

33 

3 

33 

23 

>3 

a3 

3 

3 

33 

3 

3 

S 

33 

» 

3 

3 

J3 

3 

5 

r> 

» 


3 

3 

>3 

3 

5 

5 

>J 

5 


9 

33 

9 

7 

2 

33 

2 

3 

3 

» 

3 

1 

1 

>3 

33 


ï33 


Chapitre 47 - — Ministère des travaux publies : Travaux publics (Personnel). 


la majoration marocains 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 
pour 1957 

CRÉDITS 

pour tq5G 

Différence a l'exercice iq5- 

EN PLUS 

EN MOINS 

j 

• 





DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3x i 



Traitement (suite) : 


Travaux publics 


Ingénieurs en chef des ponts cl chaussées (dont 3 emplois pouvant être tenus par des ingénieurs des 

ponts et chaussées) .................. 

Ingénieurs des ponts et chaussées (dont 6 emplois pouvant être tenus par des ingénieurs principaux 

" des travaux publics) —....«..... 

Ingénieur b contrat ...... ................. ........... ... 

Ingénieurs principaux ............ 

Ingénieurs subdivision narres et adjoints (dont 2Ê emplois pouvant être tenus par des agents à contrat, 
dont ï à titre provisoire et x pouvant être tenu par un agent à contrat ou un commissaire de police). 
Sous-ingénleurs, adjoints techniques (0 (dont 34 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) .. 

Chefs de bureau de circonscription . ..... ............. 

Chefs de bureau d'arrondissement . . .... . ......... 

Agents techniques (dont 33 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ... 

Conducteurs de chantier (dont 6 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) .............. 

Contrôleurs des transports et de la circulation routière... 

Commis principaux et commis ... —........ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Agents publics hors catégorie ................ 

Agents publics de r rs catégorie ..... .... .... 

Agents publics de a e catégorie ............... 

.Agents publics de 3° catégorie ........... 

Agents publics de h* catégorie ...........\ 

Sous-agents publics hors catégorie ........... 

Sous-agents publics de x re catégorie ............ 

Sous-agents publics de 2 9 catégorie .,----- ........................... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie .......... 

Chefs chaûuchs ou cbaouchs ............ 


Totaux. 


Phares et balises 

Agent technique (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) 

Agent public de i re catégorie ....* 

Maîtres de phare et maîtres adjoints de phare .. 

Gardiens de phare .......... 


Totaux. 
Total des effectifs. 

Total du traitement. 
Majoration marocaine. 

Total du traitement et de la majoration marocaine, 
b) Complément de traitement aux agents en service détaché. 

Total général du crédit. 


(O- Au départ des titulaires, les emplois de sous-ingénieur seront automatiquement transformés 
en emplois d'adjoint technique. 


TOTAL 

IIB9 

AGENTS 

R R PARI 

Uhax. 

47 

HTION 

A UTflBS 

BUDGET!* 

m 

if, 

U 

& 1 p 3 

E- ï < * 

SI |l 

h - S % 

w g “-g 
< 

7 . 

■*. 

w ; 

ÏC • 

-“ï; 

5 % I r 

W - h £ 

[& K Ü ë- 

- £ * 
tii • "K 

û* c 

* 7 . 

< 

5 

5 

» 

5 

B 

II 

1 r 

B 

JT 

» 

J 

1 

B 

B 

J 

i3 

11 

2 

XX 

» 

ri) 

8 s 

32 

82 

» 

172 

ia4 

48 

124 

» 

5 

5 

» 

5 

» 

i:y 

t5 

U 

i5 

B 

186 

14 7 

3$ 

r47 

B 

i56 

iAa 

i4 

i4s 

» 

53 

53 

b 

53 

B 

186 

x 80 

6 

180 ; 

» 

83 

83 

b 

83 

B 

16 

x6 

» 

i6 

» 

74 

74 

B 

74 

B 

7i 

7i 

B 

7 T 

B 


9<> 

B 

OÛ 

B 

3s 

32 

B 

3s 

B 1 

26 

26 

» 

» 

26 

i65 

i65 

B 

B, 

t 65 

456 

456 

B 

B 

456 

484 

484 

B 

j> 

484 

69 

% 

B 

I 

.68 

2.489 

1 2.348 

i4 s 

x.i48 

1.200 

1 

1 

» 

I 

B 

1 

1 

B 

I 

B 

10 

[Q 

B 

10 

B 

24 

M 

B 

24 

B 

36 

36 

» 

36 

B 

2.701 

2.5Go 

ï 4i 

ï. 34 5 

T, 21 5 




&34.Ï2UDÜ 

242.3fl2.M0 




2H.2flD.IHC 

B 




i.o85.683.ooo 




t.q 48 .ooo 




x .087.681.000 


Chapitre /17. Ministère les travaux publics : Travaux publics (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3i3 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


Observation* _ Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 

figurant au budget de I'exercice i q 56 , soit ...... - .. *.. . 

En augmentation : 

Transfert des emplois ci-après du chapitre 49 : « Ministère des travaux publics* —- Urbanisme et 
habitat » ; 

Inspection générale 

i secrétaire général, i secrétaire d'administration (emploi pouvant être tenu par un secrétaire docu¬ 
mentaliste), î secrétaire slénodacLylographe. 

Total des emplois transférés . . 

Transformation de 260 emplois d’agent journalier, rémunérés sur fonds de travaux, en emplois de 
titulaire suivant le détail ci-après (titularisation è l'ancienneté) : 

Travaux publics 

t adjoint technique, 1 conducteur de chantier, 1 commis, 6 agents publics de 3 0 catégorie, 1 agent 
public de 4° catégorie, 12 sous-agents publics de i ro catégorie, 88 sous-agcnts publics de 2 0 catégorie, 
i4g sous-agents publics de 3 ° catégorie, 1 cbaoucb. 

Total des emplois transformés . * *. 

Total ........ 

En diminution : 

Suppression, à compter du I er janvier 195*7, des emplois ci-après : 

Services centraux 
Service administratif 

1 sous-chef de bureau, 2 secrétaires d'administration, 2 commis, 1 secrétaire sténodactylographe. 

Service technique 

1 commis* 

Travaux publics 

1 ingénieur en chef des ponts et chaussées, 3 ingénieurs des ponts et chaussées, 8 ingénieurs subdivi¬ 
sionnaires ou adjoints, 7 sous-ingénieurs, a commis. 

Phares et balises 

i 5 gardiens de phare. 

Total des emplois supprimés 

Transfert des emplois ci-après au chapitre 49 : «, Ministère des travaux publics. — Urbanisme et 
habitat » :■ 

Travaux publics 

5 agents techniques. 

Total des emplois transférés_ .... 

Tôt ai.. 

Différence en plus__ 

Effectif budgétaire h compter du i er janvier 1967 ..-... —. 


(2) Transformation d’emplois : 

À compter du i er janvier 1967 : 

Inspection générale 

1 secrétaire général (emploi pouvant être tenu par un ingénieur en chef des ponts et chaussées) en 
ingénieur en chef des ponts et chaussées, chargé des fonctions d’inspecteur général. 

Travaux publics 

5 sous-agcnts publics de a 6 catégorie, 10 sous-agcnts publics de 3 * catégorie et 5 gardiens de phare en 
20 conducteurs de chantier, 5 sous-agcnts publics de 2 e catégorie en commis d'interprétariat, 5 sous- 
agcnts publics de 3 Û catégorie en secrétaires de langue arabe. 


s. 345 


260 

aG 3 s 63 


43 


5 

48 48 

2i5 2 i5 


2.56o 


Chapitre 47 ■ — Ministère des travaux publics : Travaux publics (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CREDITS 

CREDITS 

Différence a l'exercice 

pour ig5'7 

pour i<p6 

EN PL U 3 

EN MOINS 

CHAPITRE 48 

MINISTÈRE DES TRAVAUX PUBLICS 

TRAVAUX PUBLICS 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

Ajit. — Immeubles. 

% i er ,— Loyers et charges .*. 

7 . 83 g 

7 . 40 O 

43 g 

1) 

Sa. — Aménagement et entretien : 

Dotation normale .. 

5 . 5 oo 

45.000 

» 

39.000 

Dotation exceptionnelle ....*.* 

>3 

i. 85 o 

» 

i.Sâo 

Total du 5 a. 

5 . 5 oo 

46 .S 5 o 

>3 

4 i. 3 âo 

Total de l'article i fl . 

i 3 . 33 g 

54-^50 

43 g 

4 i. 3 Gq 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ — Achat , entretien et réparation du mobilier et 

du matériel : 

Dotation normale . 

* 

i. 55 o 

i 5 . 5 oo 

13 

i 3 .g 5 o 

Dotation exceptionnelle. 

» 

3.700 

)> 

3.700 

Total du S i er . 

i. 55 o 

19.200 

11 

17.600 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

Insertions .. *..*. 

26,600 

24.600 

2.000 


$ 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques .... 

26.600 

24.170 

i. 43 o 

H 

S !\. — Eau, chauffage et éclairage . 

6.000 

6.200 

H 

200 

§ 5. — Habillement des chaouchs des services exté¬ 
rieurs ..... 

1.1 5 o 

i. 4 oo 

H 

200 

% 6. — Participation à T organisation de cérémonies 
officielles .. 

5 o 

i 5 q 

» 

100 

Total de l’article a. 

■ 

6 o.S 5 o 

76.620 

3 . 43 o 

l8.200 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3i; 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


J 


Chapitre 48 . — Midi stère des travaux publics. — Travaux publics 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice iq5^ 

pour 1957 

pour 19 56 

KN PLUS 

EN MOINS 

Art. 3 . — Frais de service ; Salaire et indemnités. 





Agents journaliers (i) . . . « * * *. * * * 

69,200 

69.200 

iî 

W 

Art. 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





S Achat et renouvellement de véhicules automo- 

biles (2) ..* * * * 

6.000 

17.520 

3 ) 

11.520 

$ 2. — Fonctionnement, des voitures légères de service. 

1.725 

i. 5 oo 

225 

ï) 

S 3 . — Fonctionnement des véhicules industriels, 
avions et engins dp travaux .... 

16.000 

11,000 

► nnrfc 



* .* « uuu 


Total de F article 4 .... 

23.725 

30.020 

5.225 

II.62O 

Art, 5 .— Transports et remboursements de frais. 





$ i w — Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence ..... 

38 ,ooo 

3 g. 5 oo 

» 

i.boo 

S 2. ™ Indemnités kilométriques ... 

44.900 

44.900 

■ > 

V' 

S 3 . — Transport de matériel .,.. 

3 o 

5 o 

H 

20 

Total de l'article 5 . 

82.930 

84 . 45 o 

i> 

1.520 

Art. 6, — Frais d'enquête pour ouverture d'établissements 
classés. Frais d’immatriculation. Délimitation du 
domaine public et indemnités à F occasion des 
délimitations ,,... . 

200 

200 

>> 

» 

Art, 7 . — Participation au transport à l’intérieur du Maroc 
de techniciens et d'élèves des grandes écoles 
techniques en voyages d'études. 

R 

5 oo 

)> 

5 oo 

Art. 8 . — Frais d'études. Achat de matériel d'études et de 
laboratoire .... 

3.000 

6.000 

» 

3,000 

Art. 9 . — Frais de fonctionnement du contrôle des trans¬ 
ports ET DE LÀ CIRCULATION ROUTIÈRE. 

/ 




S i w , — Habillement et équipement ... 

i, 5 oo 

1.100 

0 

0 


S 2. — Fonctionnement des véhicules .. «... 

6 . 5 oo 

4 . 65 q 

i. 85 o 


Total de l’article 9.. . 

, 

8.000 

5.760 

2.260 

}» 


DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3j 9 



(i) 2oa agents journaliers, 
(a) Renouvellement - 


6.000.000 


Chapitre 48, — Ministère des travaux publies. — Travaux publies 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1957 

pour 1957 

pour 1956 

EN PLUS 

UN MOINS 

Art. 10 . — Travaux d'études de la houle et du vent 

i. 5 oo 

ï. 5 oo 

» 

» 

Art, 11 . — Subventions, 

S i w ,— Subventions à T Institut géographique. Établis- 
semenf de la carte du Maroc ( 3 ). 

79.600 

79.500 

i> 

ï> 

S 2. — Subvention pour le fonctionnement au Maroc 
des services météorologiques français , * * *.. 

iD.ono 

15.000 

» 

» 

5 3. _ Contribution du Maroc à T organisation météo- 
rologique mondiale .... 

65 o 

600 

5 o 


$ 4 - — Subvention aux aéro-clubs et formation de 
pilotes civils. . - * * ♦.. * 

iô, 5 oo 

16 .5 00 


» 

S 5, — Participation au fonctionnement de l’aéronau- 
tique civile au Maroc ( 4 ) * *..- - * - 

37.228 

37.228 

» 

» 

S 6 . — Participation à la prévention des accidents de 
la route (4).* - —.. 

i 6 . 5 oo 

n.üoo 

ii. 5 oo 

n 

Total de l'article 11 *♦.*...* 

165,378 

153.828 

iï, 55 o 

» 

Art. 12 , — Dépenses afférentes à la formation du personnel 

TECHNIQUE. 

$ ! w ,—. Fonctionnement de l'école de conducteurs de 
chantiers des travaux publics . 

15.900 

5 . 5 oo 

io.ioo 

» 

S a, - Bourses et indemnités aux élèves dans les écoles 
techniques hors du Maroc. Frais de voyage 
et de scolarité . *.* 

27.000 

)ï 

27.000 

» 

S 3 . — Frais accessoires pour la formation d'adjoints 
techniques et. de dessinateurs ( 5 ) 

3.000 

ï> 

3,000 

» 

Total de l’article 12 . 

45.900 

5 . 5 oo 

4 o. 4 oo 

» 

Art, 13. — Réalisation de filins techniques.. 

» 

200 

n 

200 

Art. 14 . — Phares et balises. 

Frais de service : Salaire et indemnités . 

S i* 1- .— Agents journaliers ( 6 ). .... 

8.700 

7.600 

1.100 

» 

S 2. — Personnel occasionnel ... .... 

i. 5 oo 

i. 3 a 5 

176 

. » 

Dépenses de fonctionnement , 

S 3 . — Dépenses diverses de matériel .. . 

19.000 

19.500 

» 

5 oo 

S 4 . — Indemnités pour concours technique dans le 
balisage et la signalisation des côtes du 
Maroc . ........ 

i, 25 o 

1.250 

« 

w 

Total de l’article i 4 . 

3 o. 45 o 

29.67b 

1.276 

5 oo 

Total du chapitre.. ; 

504.472 

516.693 

64 . 56 g 

76,790 

Net en moins ........ 



)) 

13.221 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


( 3 ) Subvention à îlnstitut géographique : 

Poux ic fonctionnement de son annexe au Maroc .,,,,.„., #_ __ 4 o.goo.ooo 

Pour la participation de TËtat chérifien aux dépenses des brigades chargées de rétablissement 

de la carte régulière do Maroc ,,____ _ __ 39,600.000 

Total t 79,500.000 


(4) Les crédits inscrits à ces rubriques pourront êïTe versés sous forme de subvention. 

( 5 ) Le crédit inscrit à cette rubrique pourra être versé sous forme d'allocations, 

(6) 27 agents journaliers. 



Chapitre 48, — Ministère des travaux publics, — Travaux publics 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 49 


MINISTÈRE DES TRAVAUX PUBLICS 


URBANISME ET HABITAT 

[PERSONNEL) 


À-RT. 1° 


Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) ... 

Indemnités permanentes .. 

Avancement normal ... 

Transformation d'emplois (2) . 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) .... 

Total de la rémunération du personnel titulaire ........ 


Personnel contractuel 

Traitement ( 3 )... 

Indemnités permanentes ....... 

Avancement normal .. 


Total de la rémunération du personnel contractuel 

Total 

Déduction pour vacances d/emplois 
Total de l'article 1* 


CRÉDITS 

pour 1957 


i 35 .ai 5 

85.117 

2,800 


223,162 


4.702 

2.208 

100 


7.010 


230.172 

So.ooo 


200.172 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


3a3 



CRÉDITS' 
pour ig 5 G 


I03.2ÔI 

54.197 

1.800 

I.o42 

73 . 3 o 4 


233 . 6 o 4 

io.ooS 

5.85o 

*97 


i6.o5o 


249.654 

33.202 


216.452 


Différence a l’éxercice tgâj 


EN PLUS 


31.984 

30.920 

1.000 

1) 


63 + 9 o 4 


63 . 9 o 4 

3.202 


67.106 


EN MOINS 


)> 

i.ofo 

73 . 3 o 4 


74.346 

6 . 3 oi 

3,642 

97 


g.o4o 


83.386 


83.386 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(1) Personnel titulaire. — Traitement : 

B U R EAU A DM IM RT R AT1F 


1 n ^ é ri ifîU 1 principal .. r *. ■ 1 ....■*■■ ■ 

Chef de bureau dp circonscription (emploi pouvant ôLre tenu par un agent à contrat) 

Secrétaires (cadres du makhzon) ------* ■ -,..*.■ - - ■. 

Interprètes principaux et interprètes ... .... 

Commb d’interprétariat ..-.. *... 

Commis chefs de' groupe, commis principaux ou commis ..... 

Inspecteur du matériel .-....■.-. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration .. 

Sic nodac ty lograph es, dactylographes et employés de bureau ...... .... 

Chefs chaouchs ou chaouchs .-. ■ ■ ..*.. 


Total. 


Service dé l ’aménagement 

Sous-directeur, chef de service (emploi pouvant être tenu par un ingénieur principal) 

Bureau de Vaménagement national 
Ingénieur subdivisionnaire ou adjoint 


Urbaniste (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) . 

Secrétaire d administration principal ou secrétaire d'administraLion 

Dessinateurs d'études et dessinateurs ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Sténodaet y logea plie, dactylographe ou employé de bureau -.... 

Agent public üè 4 * catégorie ....... 

Chefs chaouchs ou chaouchs .... 


Bureau des études générales 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu, h titre exceptionnel, par un fonctionnaire des cadres supé¬ 
rieurs du ministère français des Affaires étrangères à Tindice Goo) ..... 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau .... 

Bureau du logement 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un attaché de préfecture) ..... 

Sous-chef de bureau .... ............ 

.Agents à contrat (Indice maximum G 5 o) ............ 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau .—..... 


Total .. 


Service de l’urbanisme 


Service central : 

Sous-directeur, chef de service ..............................._...... .... 

Architectes (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ... 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ... 

Dessinateurs déludes et dessinateurs (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration .... 

Commis chef de groupe, commis principal et commis ....... 

Secrétaire sténddactylograplie ............ 

Agent publie hors catégorie ..............., 


Services extérieurs : 

Architectes (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) .... 

Chch de section technique (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) .. 

Dessinateurs d’études et dessinateurs (emplois pouvant être tenus par des agents h contrat) 

Commis chef de groupé, commis principal ou commis ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... .,.. 

Chefs chaouchs et chaouchs ........ 


Total. 


rr 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU PlUïSOXNËL 

PU PERSONNEL 

PE II G K V,* NT 

NE percevant P a a 

LA MAJORATION MAROCAINE 

LA MAJORATION MAROCAINE 

r 

» 

I 

)) 

3 

n 

2 

ïï 

T 

» 

5 

» 

r 

)> 
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)) 

r 

2 


2 

r 9 
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ï 

» 

* 1 

» 

1 

» 

i 

» 

2 

» 

2 

» 

i 

» 

1 

» 

» 

2 

1 

)> 

1 

)ï 

T 

ï) 

T 

» 

4 

» 

I 

» 

19 

2 

T 

» 

9 

)ï 

r 


i? 

» 

2 

î> 

ï 

y> 

1 

» 

r 

>3 

4 

» 

C 

>3 

8 

>3 

T 

» 

2 

b 

» 

4 

54 

4 


Chapitre 4g. — Ministère des travaux publics : Urbanisme et habitat (Personnel). 


































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour ï q 5 7 


CRÉDITS 
pour iq5G 


Différence a l'uxfrcjce iq5 


937 


en PLUS 


En moins 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3a 5 


D É TA IL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) ; 

Circonscription de la construction 

Ingénieur en chef des ponts cl chaussées, chef de circonscription .. ....... . 

Service de Vhabitat 

Service central : 

Ingénieur principal (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .. 

Ingénieurs subdivisionnaires ou adjoints {emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) 

\djomts techniques (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) .... 

Wnts techniques (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) .......... . 

Commis chefs do groupe, commis principaux el commis ..: ♦ ♦ ..-... 

Sténo dactylographe s, dactylographes cl employés de bureau .. .... 

Sous-agent public tïe i r * catégorie ........*,. 

Sous-agents publics de a û catégorie ..... ....... 

Chef chaouch ou chaouch ....«....- -... 


Bureau des bâtiments 

Ingénieur principal (emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) 
Architectes (dont 1 emploi pouvant être tenu* par un agent à contrat) 

Adjoints techniques .. ♦ *.....*.- - ---- 

Agent technique .*.-.-.-. 


Services régionaux 

Ingénieurs des ponts et chaussées, chefs d'arrondissement ....... 

Ingénieurs subdivisionnaîres ou adjoints (emplois pouvant être tenus par des agents h contrat) ., 
Sous-ingénieurs ou adjoints techniques (1) (emplois pouvant être tenus par des agents 5 contrat) 

Agents techniques (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) .. 

Conducteurs de chantier ..............* *. 

Chef de bureau d'arrondissement .......... 

Commis principaux et commis ....... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés île bureau ....... ...... 


Total .. 
Total des effectifs .. 

Total du traitement .. 
Majoration marocaine .. 

Total général du crédit .. 


Observation, — Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l’exercice ip 56 , soit ...... 

En diminution : 

Suppression p 4 compter du i or janvier tq57 , des emplois ci-après : 

Ministère 

1 ministre. 

Personnel de cabinet : 

t directeur de cabinet, 1 chef de cabinet, 2 attachés de cabinet, t chargé de mission, i chef de secrétariat 
particulier. 

Personnel de bureau ; 

a secrétaires d "administration, a sténod actylograpb es, s agents publics de 3 ° catégorie, a chaouchs. 
Personnel de maison : 

1 agent public de i rfl catégorie, i agent public de 2 e catégorie, 1 agent public de catégorie, t sous^ 
agent public de 2^ catégorie. 

Secrétariat général nu ministère 

1 agent public de 3° catégorie. 

Bureau admi ni stratif 
% chefs de section, t sténodactylographe. 

Service de l'aménagement 
Bureau des études générale : 

r secrétaire d'administration. 

M Âu départ des titulaires, les emplois de sous-ingénieur seront automatiquement transformés 
Q em ph>i& d’adjoint technique. 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

Dtj î’EBSGNJfBL 

HU PRRSOJfHBL 

PERCEVANT 

.NE PERCEVANT F A 3 

LA M A JOI\ AT ION VAnOGAINB 

LA MAJORATION VA ROC Ain 13 

ï 

>1 

f 


3 

» 

6 

» 

ÏO 

Î) 

3 

ï) 

3 

» 

» 

i 

» 

2 

>1 

ï 

1 

» 

2 

d 

3 

» 

1 

» 

2 

» 

r4 

» 

i4 

» 

8 

» 

8 

. » 

1 

» 

2 

» * 

6 

» 

88 

4 

ï8o 

W 

■P" 

98.692.000 

3.984.000 

32.069.000 

)> 


i 35 . 245 .ooo 


Chapitre 4p. ™ Ministère des travaux publics : Urbanisme et habitat (Personnel). 











































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES 


ORDINAIRES 


3^7 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Service de l'urbanisme 
Service central : 

t slénodactylographe. 

Circonscription de la construction 
S e rinces rég i o na tî& : 

i ingénieur subdivîsîoiinairc ou adjoint, t adjoint technique. 

Total des emplois supprimés .,. 

Transfert des emplois ci-après au chapitre 47 : « Ministère des travaux publics* — Travaux publies » 

Secrétariat général du ministère 

1 secrétaire général, 1 secrétaire dAdministration (emploi pouvant être tenu par 1 secrétaire document 

Total des emplois transférés. 


taliste), t secrétaire sténodactylographe. 


En augmentation : Total ........ 

Transfert des emplois ci-après du chapitre 4 ? : « Ministère des travaux publics. — Travaux publies ». 

Circonscription de la construction 
Services régionaux : 

5 agents techniques* 

Total des emplois transférés .. :._ 

Transformation d'un emploi d’agent temporaire et d un emploi d’agent journalier en emplois de titu¬ 
laire suivant le détail ci-après (titularisation à rancienneté) * 


Service de l’habitat 
Service central : 


5 sous-agents publics de a 9 catégorie. 


Total des emplois transformés * * 

Total *,. 


Différence en moins 

Effectif budgétaire compter du i er janvier 1907 ....... 

(a) Transformation d'emplois : 

À compter du janvier 1967 : 

Bureau administratif 
1 ingénieur principal en chef de bureau. 

Circonscription de la construction 
Services régionaux : 

a dessinateurs-métreurs contractuels et 6 dessinateurs contractuels en 8 agents techniques. 


( 3 ) Personnel contractuel. —' Traitement 1 

Dessinateurs-métreurs ...,..*... ...,.. ... 

Dessinateurs ..... . . t ^ ( ^ ^ 11 _ 

Total des effectifs , 
Total du traitement * 


3 

3 q 3 o 


5 



EFFECTIF 

(SU PBHÜOÎÎÎfEL 


a 

6 


s 


4,703*000 


( 4 ) Agents temporaires h salaire journalier ou mensuel 1 

Effectif budgétaire au 3i décembre t g .56 . ..........„ 5g 

A déduire : 

Transformation d’un emploi d'agent temporaire en emploi de titulaire (titularisation à rancienneté) ,. t 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier 1967 ... 58 








Chapitre 4g. — Ministère des travaux publics : Urbanisme et habitat. (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 1967 

pour 1957 

pour iqS6 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 50 

• 





MINISTÈRE DES TRAVAUX PUBLICS 





URBANISME ET HABITAT 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





1” section. — Matériel et dépenses diverses. 





Art. 1 * r .— Immeubles. 





S i er .“ Loyers et charges .........*. 

S 2. -— Aménagement et entretien : 

7.000 

6.320 

680 

» 

Dotation normale ... 

180 

1.800 

» 

Ï.Ô20 

Dotation exceptionnelle *, *...* 

» 

2 . 50 Q 

» 

2.500 

Total du S 2 . 

l80 

4 . 3 oq 

» 

4*120 

Total de l'article i* r . 

7.I8O 

10.620 

680 

4*120 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 





S Achat, entretien et réparation du mobilier et 

du matériel : 





Dotation normale .. 

4oo 

4.000 

» 

3.600 

Dotation exceptionnelle. ........ 

i> 

2.260 

ï> 

2,200 

Total du S i er .., 

4 00 

6.260 

ïî 

5 . 85 o 

Sa. — Impressions , (rais de bureau et de bibliothè¬ 
que . Insertions : 





Dotation normale .. 

5 ,ooo 

6.000 

» 

Ï.000 

Dotation exceptionnelle ,.,... 

» 

1.000 

» 

ï.000 

Total du S 2 . 

5.000 

7.000 

ïï 

2.000 

S 3 , — Liaisons postales, télégraphiques et téléphonie 
^ ques ..... 

4,8oo 

5 . 5 oo 

î> 

0 

0 

S 4 . — Eau, * chauffage et éclairage ... 

3 . 4 oo 

3.700 

» 

3 oo 

S 5 . — Habillemenl des cliaouchs des services exté¬ 
rieurs ... , ... 

3 a 5 

55 o 

» 

226 

$ 6. — Participation à T organisa tien des cérémonies 
officielles . ........ 

» 

160 

M 

100 

Total de T article 2... 

t 3.()25 

23 .i 5 o 

J» 

g.226 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR 


RESSOURCES ORDINAIRES 


02 y 


detail des dépenses 



Chapitre 5 o. — Ministère des travaux publics. — Urbanisme et habitat. 

(Matériel et dépenses diverses). 

































































































































33o DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice 1957^ 

pour 1957 

pour rg 56 

en plus 

EN MOINS 

A.ax. 3 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





î I er .— Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles .... 

» 

3 , 2 o 5 

H 

3 .ao 5 

S 2. — Fonctionnement des voitures légères de service. 

5 qq 

1.200 

>1 

700 

§ 3 . — Fonctionnement des véhicules industriels . *. * 

4.000 

2.800 

1.200 

1) 

Total de l’article 3 . ,.. 

4 . 5 oo 

7.206 

1.200 

S.goB 

Art, 4 . — Transports et remboursements de frais. 





$ I er ,— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions» changement de 
résidence ..... *. 

3.000 

3 , 4 oo 

n 

4oo 

§ a, — Indemnités kilométriques .*. 

6.000 

6 . 5 oo 

» 

5 oo 

53. — Transport de matériel. 

» 

» 

» 

R 

Total de l'article 4 ... 

9.000 

9.900 

J> 

900 

Art, 5 . — Frais d’études . 

4*000 

5.000 

î> 

1.000 

Total de la i r * section .. 

38 . 6 o 5 

55.875 

1.8S0 

19.100 

2 ° section. — Exploitation des immeubles. 





Art. 6. — Entretien des immeubles. 





S i Br .— Grosses réparations ... 

» 

6.000 

» 

6.000 

$ 2. — Aménagement et entretien... ! 

5 3 * — Frais de service, — Salaire et indemnités : 

» 

3 . 5 oo 

» 

3 . 5 oo 

Agents à salaire journalier affectés à l’entretien 
des immeubles. ............. 

î> 

3.000 

î> 

3.000 

Total de l’article 6 . 

» 

I 2.500 

» 

ia. 5 oo 

Art, 7 , — Gestion des immeubles. 





Frais de service. ~ Salaire et indemnités : 





§ I er ,— Agents journaliers ...,,..« * 

» 

i. 55 o 

» 

i. 55 o 

& 2. — Personnel occasionnel ..*. 

» 

780 


780 

Dépenses diverses d f exploitation : 





S 3 . — Immeubles : impôts» taxes et charges. 

» 

8 . 3 oo 

» 

8 . 3 oo 

Total de F article 7 .- 


io. 63 o 

>ï 

io. 63 o 

Total de la 2 0 section (1) *. 

» 

23 .i 3 o 

» 

23 .i 3 o 

Total du chapitre . 

38 . 6 o 5 

79 .oo 5 

H 

CO 

CO 

0 

42.580 

Net en moins . 



» 

4o,4oo 







développement des dépenses sur ressources ordinaires 


33 i 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Les crédits afférents à l'entretien et h la gestion des immeubles ont été transférés an cha¬ 
pitre 3 S : « Ministère de l'économie nationale. — Sous-secréLariat d’État aux Finances », 
ainsi que les emplois ci-après figurant au budget de l'exercice itpG. 

Agents à salaire journalier affectés : 


V la gérance des immeubles ..*♦*.** ... 3 agents. 

Au recouvrement des loyers ..* *- i — 

Total ---- 4 agents. 


Chapitre 5q* — Ministère des travaux publics. — Urbanisme et habitat. 

(Matériel 6t dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a : 

l’exercice lÿÿj 


pour 1967 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 51 





MINISTÈRE DES TRAVAUX PUBLICS 

TRAVAUX D’ENTRETIEN 





ET DE GROSSES RÉPARATIONS 





Art. 1 er . — Routes et ponts. 

I i CT . — Entretien des routes principales (1) .,... 

1 . 634*000 

i 486 .000 

148.000 

W 

S 2. — Entretien des routes secondaires (2)... 

867.000 

770.000 

97.000 

» 

S 3 . — Grosses réparations des routes principales et 
secondaires et revêtements neufs (3) . 

35 o.ooo 

480,000 

» 

i 3 o,ooo 

$ 4. — Participation à l'entretien et à l'amélioration 





des chemins du réseau tertiaire (4) . 

660.000 

8 o 3 .ooo 

» 

153.000 

S 5 . — Entretien des pistes touristiques ( 5 ) . 

24.000 

24,000 

» 

ï) 

Total de l'article r~ ........ 

3 . 525.000 

3 . 563.000 

245,000 

283.000 

Art. 2 . — Travaux hydrauliques. 





S i af ,— Entretien des rivières et cours d'eau (6). 

32.000 

32.000 

ï> 


S 2. — Entretien des ouvrages d’hydraulique agricole 





et industrielle (7) . . .. 

206.000 

179.000 

26.000 

A 

S 3 * — Fonctionnement et entretien des stations de 





pompage..,...». 

1 5 . 5 oq 

8,ooû 

7.600 

D 

S 4 - — Entretien des ouvrages- de drainage et d’assai¬ 
nissement . 

76.000 

71.600 

4 - 5 oo 

» 

S 5 . — Jaugeage, inventaire, études. 

35.000 

35 ,ooo 

» 

» 

total de l'article a- 

363 . 5 oo 

325 . 5 qo 

33.000 

U 

Art. 3. — Aviation civile. 

% I er .— Location, exploitation et entretien des terrains 





et bâtiments (S) 

44.000 

4o.ooo 

4.000 

1 

% 2 . — Fonctionnement et entretien des matériels et 





installations mécaniques et électriques (8) » » ! 

8.000 

12,000 

» 

4.000 

Total de l’article 3 . 

52.000 

62,00 > 

4.000 

4,000 

Total du chapitre *.. 

3.9/10.500 

3 . 94 o. 5 oo 

287,000. 

2S7.000 




» 

» 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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(i) A ces crédiis s'ajoutent des crédits' d’engagement d’un montant de 55 o.ooo.ooo de francs 
sur chacun des quatre exercices suivant l’exercice 1907. 

(One partie des crédits inscrits h cette rubrique pourra être versée sous forme de subvention,) 

fa) A ces crédits s’ajoutent des crédits d’engagement d’un montant de 800.000.000 de francs 
sur chacun des quatre exercices suivant l'exercice 1957, 

(Une partie des crédits inscrits il cette rubrique pourra être versée sous forme de subvention.) 

(3) À ces crédits s’ajoutent des crédits d’engagement d’un montant de ï5o. 000.000 de francs 

sur chacun des quatre exercices suivant l'exercice 1907. 

( 4 ) Rendement probable à attendre en 1907 de la majoration de la laxe sur les produits pétro¬ 

liers .- -.* * * ■ ■ * * * *. *... *, *.... 65 o.ooo.ooo 

À ces crédits s’ajoutent des crédits d’engagement d’un montant de r 65 .ooo.ooo de francs 

sur chacun des quatre exercices suivant l’exercice 1967. 

(Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous forme de subvention.) 

( 5 ) L'utilisation de ces crédits sera arrêtée sur la proposition du ministre de l'information cl 

du tourisme. 

(6) A ces crédits s’ajoutent des crédits d’engagement d’un montant de ro.000.000 de francs 

sur chacun des deux exercices suivant l’exercice 1957. 

(7) A ces crédits s’ajoutent des crédits d'engagement d’un montant de 65 .000.000 de francs 

sur chacun des deux exercices suivant l’exercice 1967, 

(8) Une partie des crédits inscrits à cette rubrique pourra être versée sous forme de fonds de 

concours. 



ï 


Chapitre 5 i. — Ministère des travaux publics Travaux d’entretien et de grosses réparations. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 52 


MINISTÈRE DE L'AGRICULTURE 


AGRICULTURE ET MODERNISATION RURALE. 
GÉNIE RURAL, 

CONSERVATION DE LA PROPRIÉTÉ FONCIÈRE 
ET SERVICE TOPOGRAPHIQUE 
(PERSONNEL) 


ÀBT. 1*.-Traitement, SALAIRE ET INDEMNITÉS PERMANENTES. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) .... 

Indemnités permanentes - *,., .. 

Avancement normal .,.. 

Transformation d/emplois (2) *. 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) (3) . 

Total.. * 

Déduction pour vacances d’emplois . 

Total de V article . 


CRÉDITS 
pour 19S7 


ï. 36 o, og 3 
626,299 
27,200 
3,535 

4 o ,345 


2.056.472 

130.170 


.1.926.302 


CRÉDITS 
pour 1956 


1.228,074 
521,572 
24,196 
7,280 

73.147 


1. 854 .ai fl 
Sfl.ôyS 


1 . 794.646 


Différence a l’exercice ,g5-j 


EN PLUS 


l 3 a.oig 

103.737 

3 .oo 4 


a 38 .760 


238.700 


EN MOINS 


3.695 

32.80a 


36.497 

70.597 


107.094 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



' 

EFFECTIF 

EFFECTIF 


(1) Personnel titulaire, — a) Traitement : 

DÎJ PËHSÙlNBL 

DTI PHRSONNSl, 



PBRCBYANT 

TfK PERCEVANT PAS 


MINISTÈRE 

f.A MAJORATION MAROC A. DCE 

I 

LA MAJORAXIUN MAROCATS1È 

k 






Personnel de cabinet : 




Directeur de cabinet ..- * *...... 

I 

» 


jnl .1 1lt t ......... f .. . M a- - \ k m u 

I 



Ctiei ue cduiupi' . .....................H,,..,,..,,,.,,..,,,.. 




Attachés de cabinet .-.—-.*.* - ■ *..* - - *- 

3 

» 


Chargé de mission .....* - -- ■ ■ -............... 


>i 


Chef de secrétariat particulier ...... . . ......... 

ï 

M 


Personnel de bureau : 




Secrétaires d'administration principaux on secrétaires d’administration . ......... 

2 

» 


Sté nodact Y logea p he s ou dactylographes ... .........-....... 

2 

>ï 


Agents publies de 3 e catégorie ... 

2 

î) 


Chefs chaouchs ou chaouchs .. .......,.. 

» 

2 


Personnel de maison : 




Agent public de i" catégorie .. 

I 

J) 


Agent public de a û catégorie .... ................. 

I 

» 


Agent public de 4 ° catégorie ...... *...... .......... 

I 

>ï 


Sous-agent public de a° catégorie . .......*.■ ■,....... 

» 

I 


Total. 

r6 

3 


Seçrétariat et bureau d’ordre 




Sous-chef de bureau (emploi pouvant Être tenu par un ■ fonctionnaire des cadres techniques, de grade 




équivalent, un fonctionnaire en service détaché ou un agent à contrat) ..... 

i 

» 


Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration (emploi pouvant être tenu par un 




agent à contrat) ..... ...... a.,,.,...... 

i 

» 


Commis principal ou commis ............... 

i 

» 


Secrétaire sténodact)lographe ............-... 

i 

» 


Sténodactylographès, dactylographes et employés de bureau ....... 

3 

i » 


Total ... 

7 

3 Ï 


Service administratif 




Sous-directeur; chef de service . ......... 

i 

» 


1 Chef de bureau ......*......... T . t ............... 

y 

)j 


Sous-chefs de bureau .........— .........---- 

2 

» 


, Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d’administration ....... 

7 

ï> 

N 

Inspecteur du matériel ... ... 

r 

» 


! Secrétaire sicnodactylographe ............... 

i 

» 


Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis (dont i emploi pouvant être tenu par un 




secrétaire) .................. 

22 

» 


Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

6 



Chefs chaouchs ou chaouchs ..... ...._....___ 

» 

7 


Total . 

4 j 

7 


Études et documentation 




Sous-chefs de bureau .... 

2 

» 


Agent à contrat .............. 

» 

T 


Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration (emploi pouvant être tenu par un 




secrétaire documentaliste) ...,.... 

I 

» 


Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ...... 

2 

» 


Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

2 

» 


Total... 

7 

I 


Inspection administrative et technique des services 




Agent à contrat, inspecteur des services 

» 

ï 


Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ............ 

2 

>1 


oténodaclylographe, dactylographe ou employé de bureau .... 

I 

» 


Total .. 

; •, • ; , u" -, 

3 

I 



Chapitre ï>3 . — Ministère de l'agriculture (Personnel), 





















































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour 1937 


CRÉDITS 
pour t g5G 


Différence \ 1/exercice ig 5 ^ 
en plus en moins 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


33 7 



DÉTAIL DES DEPENSES 


a Traitement {suite) : 

[. — Division de l'agriculture et de l'élevage. 

Service central. 

Directeur adjoint .........*.*.. 

Directeur adjoint .. *......... 

Sous-directeur ..—.*. ****** ...-..... 

Chef de bureau..........- ■ ■ .*.- ■. 

[n^cnieur en chef des services agricoles.......... 

Ingénieur principal des services agricoles ........... 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration (dont un emploi pouvant être 

tenu par un agent à contrat) .... .......... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ...... .... 

Secrétaire slénodadyiographe .......—...... 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Chefs chaouchs ou chaoudis .............. 

Service de Uagriculture 
Service central. 

Ingénieur en chef des services agricoles, chef. de service ....... .... 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent technique du cadre supérieur ou par un agent 

A contrat) ................ 

Rédacteur principal ou rédacteur ............ 

Interprète principal ou interprète .......... 

Ingénieurs en chef des services agricoles ...*..... 

Ingénieur des services agricoles (emploi pouvant être tenu par 1 inspecteur adjoint des impôts ruraux) . 

Ingénieur principal ou ingénieur de s travaux agricoles ........ 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration ... ...... _ 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ..*.. ........ 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ....... 

Chef chaouch ou chaouch ............ 

Services extérieurs 

Ingénieurs en chef des services agricoles .......... 

Ingénieurs principaux des services agricoles .......... 

Chefs de pratique agricole (dont 2 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) .. 

Commis principaux ou commis.... ........ *... 

Sténodactylügraphes, dactylographes et employés de bureau........ 

Agent public hors catégorie .............. 

Agent public de i ro catégorie ______ _____________ 

Agents publics de 2 0 catégorie ............ 

Chefs chaouchs ou chaouchs .... ................. . 

Centre de recherche agronomique et expérimentation agricole. 

Ingénieur en chef des services agricoles .. ........ 

Ingénieurs principaux des services agricoles ......... 

Ingénieurs des services agricoles (dont un emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) . 

Chimiste principal .............. . ....... 

Chimiste ....... . ...... . ..... . .. 

Agents h contrat (gén^listes) ........... # . . 

Ingénieurs principaux ou ingénieurs des travaux agricoles ......... 

Chefs de pratique agricole, contrôleurs de la défense des végétaux et préparateurs de laboratoire .. 

Moniteurs agricoles .............. 

Commis principaux ou commis ...... 

Sténodactyiographes, dactylographes et employés de bureau .......... 

Agent public de r re catégorie ....... ......... 

Agents publics de 2 e catégorie .................... ..... 

Agents publics de 3 ° catégorie ........ 

publics de 4 ° catégorie ..................... ... 

Sous-agents publics de i rc catégorie ........... .......... 

Soulageais publics de 2® catégorie .............u* 

Défense des végétaux 
Service central. 

Ingénieur en chef des services agricoles.. *... , t ,.. A.,.*....*...,..... É .... + 

“Semeurs principaux des services agricoles (dont un emploi pouvant être tenu par un inspecteur 

^ central de r 1 ™ catégorie des impôts directs) ....... .,.. .. 

ngénîeur des services agricoles ... . ... 

^énieurs principaux ou ingénieurs des travaux agricoles .... 

_ief de pratique agricole ou contrôleur de la défense des végéLaux ..... 

nodactyîographe, dactylographe ou employé de bureau......... 

hhef chaouch ou chaouch ......... ^...... 


EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

peucbtant 

LA MAKmATlOÎ* MAROCAINE 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

NE PERCEVANT PAS, 

LA MAJORATI ON MAROCAINE 

I 
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I i 

1 
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Chapitre 5 a. — Ministère de l’agriculture (Personnel) 














































































































































































































338 DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




DÉTAIL DES DÉPENSES 


a Traitement (suite) : 

\ ' 

Services extérieurs 

Ingénieurs principaux des services agricoles ........ 

Ingénieurs des services agricoles (dont un emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) . 

Ingénieurs principaux ou ingénieurs des travaux agricoles (dont 2 emplois pouvant être tenus par des 

agents à contrat) .’**.*.*. 

Chefs de pratique agricole ou contrôleurs de la défense des végétaux ....... 

Moniteurs agricoles .......... 

Agents publics de categorie ............*.. * • ..— 

public de 3 e catégorie ..... 

Sou s-agent public de 1™ catégorie ...-.*. .■••• .. ■ 

Sous-agents publics de 3* catégorie .. «..-.■..*.. 

Horticulture 
Service central 

Ingénieurs principaux des services agricoles .... .-.......... 

Ingénieurs principaux ou ingénieurs des travaux agricoles ........ 

Commis principal ou commis...........*... 

Slénodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ........ 

Services extérieur g 

Ingénieur principal des services agricoles .-...... 

Ingénieurs des services agricoles ....- -.*-- -.... 

Ingénieurs principaux ou ingénieurs des travaux agricoles ...... 

Chefs de pratique agricole ou contrôleurs de la défense des végétaux ......----......... 

Moniteurs agricoles .............. 

Agent public de i r * catégorie ............*. 

Agent publie de 2® catégorie ............. 

Agent public de 4 e catégorie --—...... *...... 

Sous-agent public de i Te catégorie .. ........ 

Service économique et social et répression des fraudes . 

Service central. 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent technique du cadre supérieur) .. 

Ingénieur en chef des services agricoles ....... ....... 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration ....... 

Chimistes en chef (dont 1 directeur du Laboratoire officiel de chimie) ............................... 

Chimistes principaux ........ ............. 

Chimistes ...............,. 

Inspecteurs adjoints de la répression des fraudes (dont 2 emplois pouvant être tenus par des commis prin¬ 
cipaux ou commis et 1 emploi par un agent à contrat) ...;. 

Préparateurs de laboratoire.....♦...... 

Contrôleur principal ou contrôleur (emploi pouvant être tenu par un préparateur) . 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ... 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau..... 

Chefs chaouchs ou chaouchs . .... ....... 


Services extérieurs 

Inspecteur divisionnaire de la répression des fraudes. 

Ingénieur principal des services agricoles .. ..; É ................................... 

Inspecteur de la répression des fraudes (emploi pouvant ôtre tenu par un agent à contrat) . 

Inspecteurs adjoints de la répression des fraudes (emplois pouvant être tenus par des agents à contrai) .. 

Inspecteur d'agriculture ......... 

Commis principal ou commis .. ......._....... ...... 

Sténodactylograpfae, dactylographe ou employé de bureau ..... .... 

Agents publics de i re catégorie .................... ... 

Agent public de a a catégorie ......... .... 

^us-agents publics de i rs catégorie ... 

Sous-agents publics de 2" catégorie ............. * * 

Chef chaouch ou chaouch .. . ....... * *........... .............. 


\ 


EFFECTIF 

PU PERSONNEL 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAIN^ 

EFFECTIF 
nu personnel 

ffE PERCEVANT RAS 

LA MAJORATION: MAHQCArXK 

5 

» 

2 

» 
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>1 
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b 

4 
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3 
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1 
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1 
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7 

JJ 
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JJ 
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JJ 
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1 

n 

r 
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» 

T 

1 
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1 

>ï 

3 

» 

3 

11 

a 

» 

2 

B 

4 

B 

4 

Jt 

1 • 

B 

6 

B 

6 

B 

» 

3 

ï 

B 
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» 

I 

B 
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Chapitue 5 a. — Ministère de l'agriculture (Personnel) 
















































































































































































































34o 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour 1907 


CRÉDITS 
pour 19 56 


Diffère: 


■en eu ■ 


1 /EXERCICE 


EN PLUS 


EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


34i 





a) Traitement (suite) : 


Service de la modernisation rurale 
Service central. 


Inspecteur régional de la modernisation rurale .«. 

Ingénieur principal des services agricoles ...*. 

Ingénieur des services agricoles ...... .... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .... 
S tënodac tylographes, dactylographes ou employés de bureau 
Chefs cbaouchs ou chaouchs ....*. 


Services extérieurs 

Inspecteurs régionaux de la modernisation rurale (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat). 

Ingénieurs principaux des services agricoles ... ...... .. . .......*.. 

Ingénieurs des services agricoles (1) (dont G emplois pouvant être tenus par des inspecteurs adjoints de 

l'agriculture et 2 emplois par des agents h contrat) . .... 

Ingénieurs principaux ou ingénieurs des travaux agricoles (dont 1 emploi pouvant être tenu par un 

° inspecteur adjoint de l'agriculture) .........*... 

ghefs de pratique agricole (dont 1 emploi pouvant être tenu par 1 instituteur en service détaché et. i4 

par des agents ù contrat) ......... 

Moniteurs agricoles ......... . ....... . 

Administrateur-économe (emploi pouvant être tenu par un sous-économe) ...... .... 

Sous-économes (emplois pouvant être ternis par des commis) ___ __ ______ .... 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau - ....... ----- 

Agents publics de catégorie . ............. 

Service de la prévoyance . 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration (dont t emploi pouvant être tenir 

par 1 secrétaire administratif en service détaché) . .......... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ........ 

Chef chaouch ou chaouch ........ .. 

Service de Vélevage 

Service central 

Sous-directeur, chef de service (emploi pouvant être tenu par 1 docteur vétérinaire à contrat) . 

Yétérmaijfés-inspecteurs en chef ... . .... 

Vétérinaire inspecteur (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ...... 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration ........ 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis (emplois pouvant être tenus par des agents 

d’élevage dont un à contrat) .......... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ...... 

Agent à cou [rat ........... 

Chef chaouch ou chaouch ...... , ..... 

Services extérieurs 

Vétérinaires-inspecteurs en chef ......... 

Aétérinaires-inspeclcurs principaux ou vétérinaires-inspecteurs (dont. 2 emplois pouvant être tenus par 

des officiers des haras détachés des haras français et 10 emplois par des agents h contrat) . 

Ingénieurs des travaux agricoles . . ....... . .. ......... 

Agents à contrat ... . ......,. . .... . ..... 

Commis principaux ou commis (dont 4 emplois pouvant être tenus par des agents d’élevage, dont 3 à 

contrat) ,.................. 

Agents d’élevage et préparateurs de laboratoire (dont 5 emplois pouvant être tenus par des agents à 

contrat) ......... ........ 

Chefs de pratique agricole ............ t . ' 

Moniteurs ci 'élevage ..... i .... . ........ 

Aides-vétérinaîrcs .. 

Infirmiers-vétérinaires .. P t , 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .... 

Agent public de 3 e catégorie ... 

Chefs chaouchs ou chaouelis ... . . 


Total 


(ï) Sur les crédits correspondants aux emplois vacants d’ingénieur des services agricoles pourront 
1 [ e P^levés des fonds de concours destinés h rémunérer des ingénieurs-élèves de l’École supérieure des 
sciences agronomiques appliquées. 


EFFECTIF 

MJ PERSONNEL 

percevant 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

PU PERSONNEL 

«r percevant pas 

la majoration marocaine 
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Chapitré 5 a. — Ministère de l'agriculture (Personnel). 







































































































































































3.4a 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


■NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour ig-j-; 


CRÉDITS 
pour T'jÿ'j 


Différence a l'exercice îg5-j 

EK PLUS 


EK MOINS 



développement des dépenses sur ressources ordinaires 




DÉTAIL DES DÉPENSES 


a) Traitement (suite) : 

II. — Division ré la mise en valeur et dü génie rural (ï). 

Service central* 

Directeur adjoint ....... *... ... 

ingénieurs en chef du geme rural ... 

Ingénieurs principaux, ingénieurs ou ingénieurs-élèves du génie rural (dont i emploi pouvant être tenu 

8 ar un inspecteur des impôts directs et i emploi par un agent à contrat) ... 

Ingénieurs des travaux ruraux ...*----* —.— —.. 

Adjoint lectinique du génie rural .......*.*. 

ingénieur principal des services agricoles (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal ou 

C inspecteur d'agriculture) .........* *... 

Rédacteur principal ou rédacteur (emploi pouvant être tenu par un agent du cadre principal des régies 

financières) .- *..........• ■ ■■'*** ;.*.. 

Secrétaires d’administration principaux ou secrétaires d administration .-—*.*.. 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ..... -.*«■** 

Secrétaire sténodactylographie .- « - *... -....•... 

Agent à contrat .•.............. 

Sténûd ae ty lograph es, dactylographes et employés de bureau.......-. 

Sous-agent public hors catégorie ............. 

Chef chaouch ou chaouch ........-... 

Services extérieurs 

Ingénieurs en chef du génie rural .........* - •. 

délits h contrat (dont i directeur du laboratoire du froid et 2 emplois assimiles au cadre principal) .. 
Ingénieurs principaux, ingénieurs ou ingénieurs-élèves du génie rural (dont 2 emplois pouvant être tenus 

par des agents à contrat) .. ****.*<-*-♦ .I.*.■ * ■ -.... 

Ingénieurs ou ingénieurs adjoints des travaux ruraux (emplois pouvant être tenus par des conducteurs 
principaux ou conducteurs des améliorations agricoles, dont i 5 emplois par des agents à contrat) (2). 

Adjoints techniques du génie rural .......... 

Commis principaux ou commis - ..... ................. 

S lénodac Ly lograph es, dactylographes et employés de bureau ....... 

Chefs chaouchs ou cliaouch s .......... 

Agents publics de t™ catégorie ........... 

Agents publics de 2° catégorie ... ................ 

Agents publics de 3 ® catégorie ..........-...... .....* *.. 

Agents publics de 4 e catégorie ........ 

Sous-agents publics hors catégorie ....•...*... 

Total.. 


III. — Division de .la conservation foncière et du service topographique. 

Directeur adjoint .......■,* -.. 

Ingénieur topographe principal . 

Conservateurs adjoints *.-.......i,..... - 

Ingénieurs géomètres principaux, ingénieurs géomètres ou ingénieurs géomètres adjoints. 

Contrôleurs principaux, contrôleurs ou contrôleurs adjoints .. 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un contrôleur de la conservation de la propriété fon¬ 
cière) ............*.. * *.... 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration....*. 

Secrétaires de conserva lion_ .... *.....- * ■ ...* «.*. 

Commis chefs de groupe, commis principaux ou commis ... *... -.* * * .. 

Secrétaire sténodactylographie ...... ...........* - 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau...* *- 

Chefs chaouchs ou chaouchs ................. 

Service de fa conservation de Za propriété foncière 
Service central 

Sousdirccteur, chef de service -............... 

Conservateur adjoin t .......* * *...».. 

Secrétaire de conservation ...........* 

Commis chef de groupe., commis principal ou commis .-...* 

Sténodaetylographe, dactylographe ou employé de bureau...*.-. 

chaouch ou chaouch ......... 


EFFECTIF 

DU PERSONNE!. 

PERCEVANT 

LA MAJORATION 1 MAROCAINE 

EFFECTIF 

PU PERSONNEL 

hr percevant pas 

LA MAJORATION MAROCAINE 
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(ï) Pour l'application de la réforme statutaire des cadres techniques du génie rural qui prendra 
effet du i cr janvier 1900, les emplois d Ingénieur en chef, d'ingénieur et d'ingénieur adjoint de l’ancienne 
hiérarchie du génie rural pourront être tenus par des ingénieurs en chef, des ingénieurs principaux 
st des ingénieurs de la nouvelle hiérarchie de ce cadre. 

(s) Sur les crédits correspondants aifx emplois vacanls d’ingénieur ou d'ingénieur adjoint des Ira- 
vaux ruraux pourront être prélevés des fonds de concours destinés à là rémunération des ingénieurs 
adjoinls stagiaires des travaux ruraux en stage h l'école d’application. 


Chapitre 5a. — Ministère de l'agriculture (Personnel). 















































































































































































































344 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


345 



CRÉDITS 

C. -«- 3 . ■ — - - “ ■*'■ ■— " T ~”-' • - 1 

CRÉDITS 

pour 19^7 

pour 1936 



Différence a l’exercice r 
en plus 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (sutto) ’ 


Services extérieurs 


Conservateurs de classe exceptionnelle, conservateurs ........ 

Conservateurs adjoints.; ‘ .; ;.;..*... .. 

Contrôleurs principaux, contrôleurs et controleurs adjoints . ...... .- 

( 4f s de bureau dInterprétariat ..-..... 

Interprètes principaux et interprètes ...*.....*. 

Secrétaires de conservation.•...• ■ *. 

Secrétaires interprètes .*.. . -**'*■* .. 

Commis, principaux ou commis ......... 

Commis principaux, commis d'interprétariat, assistants en droit musulman et fqihs 

Sténodactylographies, dactylographes ci employés de bureau .. .... .. 

Chefs chaouchs ou chaouchs,....-. 

Agent public de 4 e catégorie ........... 

Sous-agents publics de i re catégorie ......... 

Ëous-ogenî, public de 3 & categorie ....... * »............ *... 


Service topographique 
Service central 


Sous-directeur, chef de service ........ 

Ingénieurs topographes principaux ....-.— 

Dessinateur-caiculateur principal, dessinateur-calcula teur ou dessinateur-calculateur adjoint 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ---^... 

StënodacLylographe, dactylographe ou employé de bureau........ 

Chefs chaouchs ou chaouchs .... - *........ 


Services extérieurs 

Ingénieurs topographes principaux ........ 

Ingénieurs topographes ........... 

Ingénieurs géomètres-vérificateurs -............ 

Ingénieurs géomètres principaux, ingénieurs géomètres et ingénieurs géomètres adjoints **.. -- 

Chefs dessinateurs .*.*.*.-.*.. 

Dessinateurs-calculateurs principaux, dessinateurs-calculateurs, dessinateurs-calculateurs adjoints (dont un 

emploi pouvant être tenu par un agent è contrat)........ 

Adjoints du cadastre..*... 

Commis principaux ou commis ---------- 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ...*...*- 

Chefs chaouchs ou chaouchs - - -....- - -... 

Agents publics hors catégorie ........♦.. ............. 

Agents publics do rcatégorie ..........--*.. 

Agents publics de 2* catégorie .........^.......- 

Agents publics de 3 * catégorie ........---- 

Agents publics de 4 e catégorie .._ :...... ✓ ...... —...- 

Sous-agent public hors catégorie .............. 

Sous-agents publics de i™ catégorie .......*. 

Sous-agents publics de a* catégorie ____- -. .-.* *.... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie .*.. ■ ■ -.... .. 

Total... 

Total des effectifs_ 

Total du traitement... 

Majoration marocaine........ 

Total général du crédit. 


Observation, _. 


Ce tableau d’effectif tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de 1 ’exercîcc tq 56 , soit .... 


EFFECTIF 

IMI PERSONNEL 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

NB PERCEVANT TAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

II 

>1 

TJ 

31 

4 q 

13 

fi 

>3 

n 

>3 

8l 

II 

8 

>î 

8 

» 

8/ 

» 

23 

>3 

T 

r6 

I 

» 

>1 

4 

11 

T 

I 

>3 

2 

3 ) 

I 

3 ) 

I 

13 

I 

Î 3 

» 

2 

TI 

33 

6 

Jï 

27 

J> 

i 33 

>î 

TI 

11 

6b 

Jï 


>î 

12 

33 

3 

>3 

» 

5 

2 

3 Ï 

11 

3 ) 

16 

31 

10 

31 

21 

31 

» 

T 

» 

12 

» 

84 

d 

6 

778 

1 36 

1.789 

56 7 

p4*- 562.000 

107.815,000 

810,716.000 

11 


ï . 36 o.oq 3 .ooo 


2.399 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUE RESSOURCES ORDINAIRES 



tï 


NOMENCLÀTURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1907 


CRÉDITS 

pour igôG 



Différence a l’exercice jq5 ~ 


en plus 


EN MOINS 





DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉTAIL DES DÉPENSÉS 


3 


En diminution : 

S p pression ! à compter du i 0r janvier 1907, des emplois ci-après : 

Secrétariat général du ministère. 

, secrétaire général. 

Division de l'agriculture et de l’élevage. 

Service économique et social et répression des fraudes. 

Services extérieurs, 

1 commis. 

Service de la modernisation rurale. 

Services extérieurs, 

, inspecteur régional de la modernisation rurale i t ingénieur des services agricoles, i ingénieur des 
travaux agricoles. 

Service de ia prévoyance. 

1 sous-chef de bureau. 

Service de Vélevage. 

Service central. 

1 secrétaire d’administration. 

Services extérieurs. 

1 vétéri n aire- inspecteur, 1 dactylographe. 

Division de la mise en valeur et du génie rural. 

Services extérieurs. 

î ingénieurs en chef du génie rural, i agent à contrai, 7 ingénieurs des travaux ruraux, 4 dactj- 
lographes. 

Division de la conservation foncière et du service topographique. 

Service topographique . 

Sot vice central. 

r secrétaire d’administration. 

Services extérieurs. 

1 ingénieur topographe, 7 ingénieurs géomètres. 

Total des emplois supprimés ........ 

Transfert au chapitre 60 : « Ministère du Iravail -t des questions sociales », des emplois ci-après : 

Division dë l’agriculture et de l’élevage. 

Service économique et social et répression des fraudes. 

Services extérieurs. 

i inspecteurs de la répression des fraudes, 7 inspecteurs adjoints de la répression des fraudes. 

Total des emplois transférés .. 

Total 


3a 


43 


(3) Transformation d’emplois : 

A qompter du n 1 ' janvier 1907 : 

Inspection du ministère. 

1 inspecteur régional de la modernisation rurale. 1 inspecteur adjoint d agriculture et 1 ingénieur des 
travaux agricoles en 3 inspecteurs délégués du ministère de 1 agriculture. 

Division de 1/agriculture et de l’élevage. 

Service central. 

> directeur adjoint en conseiller technique, en surnombre (emploi pouvant être tenu par un directeur 
adjoint). 

'• Division de la mise en valeur et du génie rural. 

Service central. 

1 ingénieur en chef du génie rural en ingénieur du génie rural. 


43 

a. 356 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


A.rt. 2. — Dépenses occasionnelles, 

% I er ,— Secours . 

5 a. _Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires .. 

53. — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

5 4 - — Indemnités occasionnelles diverses. 

Total de l’article s . 

Art. 3 . — Indemnité au conseiller du ministère en matière 
agricole.. .. 

Art. 4 . — Fonds de cabinet .-. 

Total du chapitre. 

Net en plus . 


CRÉDITS 
pour i937 


2GÜ 

7.000 

» 

67.688 


74.888 

45 o 

1.800 


2 ,oo 3 . 44 o 


CRÉDITS 
pour 1966 


242 

ô.&Si 

H 

Ô7.6S8 


74-5ii 

45 o 

1.800 


EN PLUS 

ÉN MOINS 

tt 


/119 

)> 

» 

)> 

» 

ï> 

419 

h 

» 

>j 


1.871.407 


Différence a l'exhrcice i 



239.169 


i 32 .o 33 


107.136 









































































































































35o DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CREDITS 

CREDITS 

Différence a i 

*'exercice 195.7 


pour 1957 

pour ïg 56 

EN PLUS 

en MOINS 

CHAPITRE 53 

MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE 

- 

AGRICULTURE ET MODERNISATION RURALE, 
GÉNIE RURAL, 

CONSERVATION DE LA PROPRIÉTÉ FONCIÈRE 

ET SERVICE TOPOGRAPHIQUE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

1 ro section. — Dépenses communes 
à tous les services du ministère. 

Art. 1 er ,— Immeubles. 

S i er .— Loyers et charges .... 

1 1 .325 

ïq. 36 o 

9 65 

n 

S 2. — Aménagement et entretien * *.. 

6.000 

45.000 

» 

Sg.OOO 

Total de l'article i*' ........ 

17,326 

55 . 36 c 

• 9 65 

Sg.000 

Art. 2 * — Mobilier et frais de fonctionnement; 

S I er .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel . .........,. 

i. 5 oo 

i 2 . 63 o 

n 

ii.i 3 o 

§ 2. — Impressions , frais de bureau et de bibliothè¬ 
que : 

Dotation normale .. 

4 o,ooo 

24*700 

i 5 . 3 oo 

V 

Dotation exceptionnelle ....... 

» 

600 

» 

600 

Total du $ 2 ........ 

4o.ooo 

25 . 3 oo 

i 5 . 3 oo 

en 

0 

0 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ..... 

30.900 

80.720 

180 

n 

S 4 * —* Eau, chauffage et éclairage ,.,.... 

ii .000 

10.600 

0 

0 

w 

\ 

S 5 , — Habillement des chaouchs des services exté¬ 
rieurs, des infirmiers, des aides-vétérinaires, 
du personnel européen et marocain des éta¬ 
blissements hippiques et des sous-agents 
publics du service topographique . 

9.181 

9.181 

)1 

M 

S fi. — Participation h l'organisation de cérémonies 
officielles... 

5 o 

i 5 o 

» 

100 

Total de Partiale 2 .. 

g 2 . 63 i 

88 . 58 i 

i 5 , 8 So 

n. 83 o 

Art. 3. — Frais de service. Salaire et indemnités. 

Personnel occasionnel ... .. 

3.960 

3 . 45 o 

5oo 

H 

Art. 4. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S r er .— Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles (1) .......... 

7.000 

3 i.i 56 

» 

a4*i 56 

$2. — Fonctionnement des voitures légères de service* 

3o.ooo 

21.000 

9.000 

» 

S 3 * — Fonctionnement des véhicules industriels ,. *. 

55.000 

48.000 

7.000 

» 

Total de P article h ...,. 

92.000 

100.1 56 

16.000 

24.i56 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 35i 



DÉTAII, DES DEPENSES 


W Extension ... 7 000.000 



Chapitre 53 . — Ministère de l’agriculture (Matériel et dépenses diverses). 
































































































































































35 r DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUE RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i/exercice 

pour 1957 

pour iq 5G 

EN PLUS 

EN MOINS 

Art. 5 , — Transports et remboursements de frais. 





§ i er .~ Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .... 

123,190 

123.190 

)i 

II 

§ -a. — Indemnités kilométriques ... 

43.000 

48.35o 

11 

5.35o 

S 3* — Transport de matériel.. 

1.000 

1.000 

n 

a 

Total de Tarticle 5 . 

167.190 

172.540 

v> 

5*35o 

Art. 6, —- Dépenses afférentes à F attribution de la médaille 





d*honneur agricole ..... 


s .000 

» 

1.000 

Total de la i re section. 

373.096 

421.087 

33.345 

Si.336 

2° section. — Dépenses propres à la division 





de la mise en valeur eï du génie rural. 





Art, 7. — Documentation, vulgarisation et propagande en 
matière d’hydraulique, machinisme agricole et 
transformations industrielles des produits agri- 





coles .... 

760 

900 

p 

iôo 

Art. 8. — Fonctionnement des établissements de recherches 





DU GÉNIE RURAL. 





Frais de service ; Salaire et indemnités * 





§ I er ,— Agents journaliers (2) .. 

9.500 

H.4S8 

m 

1.988 

§ a, — Personnel occasionnel ... 

'4.ooo 

4.000 

H 

» 

Frais de fonctionnement : 


S 3. — Dépenses diverses de matériel .. 

7.5pO 

8.200 

1) 

700 

Total de l’article 8. 

2Ï.OOO 

23.688 

ïl 

b.688 

Art. 9 . — Fonctionnement du laboratoire du froid* 





Frais de service : Salaire et indemnités. 





% 1 er .— Agents journaliers (3). 

2.9OO 

2*900 

» 

ï> 

$ 2. — Personnel occasionnel . ! 

760 

760 

)) 

J> 

Frais de fonctionnement : 





% 3* — Dépenses diverses de matériel .. 

4.5oo 

4.760 

» 

260 

Total de l’article 9. *,,*... 

8.160 

8*4ro 

tt 

260 

Art. 10. — Études et travaux de documentation économique.. 

5oo 

i45o 

ri 

g5o 

Art, 11. — Entretien de points d’eau et de bains parasiticides. 

5 g,qüû 

5g *ooo 

» 

9.000 

Art. 12 . — Exploitation et entretien des grands périmètres. 





§ i er .— Agents journaliers (4).* — ....... 

23 . 65 o 

2i*45o 

2*200 

i) 

§ 2. — Dépenses diverses de matériel .... 

3*ooo 

7*290 

J? 

4.390 

% 3. — Entretien des ouvrages ..... 

10.000 

10.000 

» 

» 

Total de Partiele 12 ....... * 

36 . 65 o 

35.7/10 

2.200 

4.290 

Total de la 2 0 section. 

> 

117.060 

t 32 .i 88 

2,200 

17*328 

1 



(3) 5 agents journaliers (i chef mécanicien, i mécanicien, 3 laborantines). 

(4) ffi agents journaliers. 


Chapitre 53 . — Ministère de l'agriculture (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


- - -■ -- -■ 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 
pour 1 9G7 

CRÉDITS 

pour ip 56 

Différence a l 

EN PLUS 

'exercice iq5- 

w MQ1XS 

3’ section. — Dépenses propres 

à la division de l’agriculture et de l’élevage. 

Art. 13. — Recherche et expérimentation agricoles et hortico- 
les ; Matériel et dépenses diverses (5) . 

100.000 

I 17,000 

» 

12.000 

Art, 14. — Amélioration des méthodes de culture. Vulgarisa¬ 
tion et propagande agricoles. Concours et mani¬ 
festations économiques. Essais culturaux (5) - *.. 

45.000 

05,000 

» 

10.000 

Art. 15. — Enseignement agricole, 

$ i* r .— Bourses d études .. . 

10.000 

2.000 

12.000 

» 

S 2. - Dépenses diverses de matériel *.. 

36.ooo 

34.9OO 

I.TOO 

» 

Total de l'article i5 . 

Bi.ooo 

37.4oO 

t3.6ûo 

k 

Vr Xi 16. — Bourses d’études dans les écoles vétérinaires fran- 

1.600 

600 

Ï.OÜO 

ï) 

Art, 17. — Bourses à l’Institut agronomique de France, aux 
écoles françaises d’agriculture, à l’Ecole supé¬ 
rieure des sciences agronomiques appliquées et 
à l'Office de la recherche scientifique. 

1.700 

900 

800 

B 

Art. 18. — Secours aux agriculteurs . 

5o 

5o 


» 

Art, 19. — Achat et amortissement du gros matériel agricole 
des fermes expérimentales et des stations d’essais, ; 

10.000 

20,000 

}> 

0.000 

Art. 20. — Fonctionnement des laboratoires, de recherches et 
de contrôle, des inspections régionales et des 
stations de fumigation : Matériel et dépenses 
diverses . .. 

6.000 

7,000 

n 

1.000 

Art. 21. — Dépenses diverses afférentes à la lutte contre les 
parasites et tous animaux nuisibles et, notam¬ 
ment, à la lutte antiacridienne ; démonstrations 
dans les milieux ruraux (5) . 

10,000 

21.000 

» 

II. 000 

Art. 22. — Fonds de calamité acridienne . 

■ 

100.000 

172,000 

n 

22,000 

Art, 23. — Achat et entretien du matériel et des produits de la 
répression des fraudes. Remboursement des 
échantillons prélevés . . .. 

4oo 

4oo 

» 

V 

Art. 24, — Fonctionnement, achat et entretien du matériel et 
des produits du Laboratoire officiel de chimie ; 
frais d’analyses ..*. 

Art. 25. — Fonctionnement des infirmeries vétérinaires, du 
laboratoire de recherches, des stations de monte 
et des établissements hippiques et centres d’insé- 
mi nation artificielle ... 

2.500 

/ 1 

6.500 

3,ooo 

7,600 

d 

n 

5 og 

1.000 

Art. 26 . — Défense et protection du cheptel ....... 

35,000 

35.000 

u 

B 

Art. 27. — Indemnités pour abattage d'animaux contagieux. 
Frais de prophylaxie contre la tuberculose bovi¬ 
ne. Secours aux éleveurs victimes de sinistres 
épizootiques. Contrôle laitier .. 

20,000 

20:000 

» 

5,000 

Art, 28. -—- Fonctionnement des fermes expérimentales, des 

STATIONS d’essais ET DU BUREAU DE ZOOTECHNIE. 

$ I èr ,— Salaire et indemnités. Personnel occasionnel .. 

20.000 

1 5,000 

5.000 

B 

5 2. — Dépenses diverses de matériel ...... 

18.000 

21.500 

>1 

3.000 

Total de l'article 28 .. 

38.oor> 

36.000 

0.000 

3.5oo 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


355 


DÉTAIL DES DEPENSES 


(j) Le“ crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous foim^ de subvention. 


Chapitre 53 . — Ministère de l’agriculture (Matériel et dépenses diverses . 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 


pour 1g 5 7 

pour tg 56 

en plus 

Art. 29 . — Fonctionnement de l'Institut de biologie animale. 




Dépenses diverses .. 

3 .000 

3 ,ooo 

>> 

Aht. 30 . — Participation à des manifestations économiques et 




rurales. Vulgarisation par brochures. ! 

100 

5 oo 

ïï 

Art. 31 . — Achat de géniteurs ... ■.*.. - ■ • 

Art. 32 . — Entretien des géniteurs des espèces chevaline et 

10.000 

t 4 - 000 

h 


27.OOO 

32.000 

ïï 

Art, 33 . — Frais de service ; Salaire et indemnités. 




§ 1".— Agents journaliers (6) .... * ■ 

3 o .334 

3 o .334 

» 

| □. — Personnel occasionnel ....-. * ■ 

120,000 

89,300 

QJ 

O 

O 

O 

Total de l'article 33 . 

1 5 o .334 

119.634 

30-700 

Art. 34 . — Établissements hippiques. 



* 

S 1 er .— Agents journaliers (7) . 

S 2. — Entretien et aménagement des locaux et exploi* 

1 3.000 

9.600 

3 . 5 oo 

talions agricoles occupés par les établisse- 
ments hippiques *. * *.. 

2,700 

3 .ooo 

j> 


15.700 

12.600 

3 . 5 oo 


Total de la 3 8 section. 

693.884 

719.984 

54.600 

4 * section, — Dépenses propres à le division 




de la conservation foncière et du service topographique. 




Art. 35 . — Frais d’insertion au Buïîefin officiel . 

18.000 

20.000 

» 

Art. 36 . — Travaux de copie à la tâche ...* * *. 1 

Art. 37 . — Matériel et fournitures de dessin de tirage et de 

4 . 5 oo 

4.6oo 

» 

reproduction, exécution de calculs et de dessins 
de plans, de travaux de reproduction et d'hélio- 




gravure ..... 

4.600 

5 . 5 oo 

3 ï 

Art. 38 . — S ai. aire et indemnités des ouvriers, agents tempo¬ 




raires, porte-mires et aides. 




§ i et \— Agents journaliers (8).. 

17.855 

17.866 

ï) 

S i - Personnel occasionnel .. 

i 4 i. 25 q 

ï 4 i. 20 O 

ïï 

- Total de l'article 38 ........ 

159.106 

169.106 

» 

Art. 39 . — Achat et entretien du matériel technique, de 




l'outillage des ateliers et du matériel de cam¬ 




pement. 




Dotation normale . . .,..* 

3 ,ooo 

5.000 

î> 

Dotation exceptionnelle ... 

» 

10,760 

ïï 

Total de l'article 3 g . 

3.000 

16.760 

H 

Art. 40, — Entretien des ouvrages de géodésie, de topographie, 




de triangulation et de nivellement .. 

2.200 

2.600 

lï 

Art, 41, — Fonctionnement du centre de formation foncière 




et topographique (9) ... 

2.000 

2. 5 00 

ïï 

Total de la 4 * section. 

• t 

193.306 

209,866 

» 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


35 ÿ 


EÏERÛICE i 
EN AIOIUS 


DÉTAIL DES DEPENSES 


(6) 70 agents journaliers. 

( 7 ) 4o agents journaliers. 

(8) &7 agents journaliers. 

(g) Dépenses diverses ..........-.*. 

Indemnités aux chargés de cours .. ..,,.....- - *. 

Total 


» 

* 

ïï 

» 


3 üq 

3 oo 


80.700 


1.000-000 
1.000.000 

a.000.000 


2.000 

ïï 

1.000 

)) 

» 

ïï 


2.000 

10.760 

12.760 

3 oo 

5 oo 

16.560 


Chapitre 53 . — Ministère de ragriculture (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CREDITS 

Différence a l’exercice 195^ 

pour 1907 

pour ig 56 

EN PLUS 

en moins 

5 * section. — Subventions eî primes. 

Art. 42 . — Attribution aux chambres françaises d’agriculture 
des centimes additionnels au terüb ; aU.ribu.lion 
aux chambres françaises mixtes des centimes 
additionnels au terüb et à la patente ; subvention 
à la Fédération des présidents des chambres -f-ran- 
çn ises d’agricùI ture et su bventiens coin p lémen- 
taires a certaines chambres .... 

87.433 

87.433 

» 

w 

Art. 43 . — Attribution aux chambres marocaines d’agricul¬ 
ture des centimes additionnels au terüb ; attribu¬ 
tion aux chambres marocaines mixtes des centi¬ 
mes additionnels au terüb et. à la patente ; sub¬ 
vention k la Fédération des présidents des cham¬ 
bres marocaines d’agriculture et subventions 
complémentaires à certaines chambres . 

50 . 4^4 

50 . 4^4 

» 

>1 

Art. 44 . — Subventions aux institutions d'intérêt agricole. Par- 
, ticïpation du Maroc aux dépenses de Flnstitut 
international d'agriculture ... 

5.000 

r.717 

3.283 

» 

Art. 45 . — Subventions aux associations syndicales pour la 
lutte contre les parasites des plantes ... 

600 

1.200 

» 

600 

Art. 46 . — Subventions aux organismes d'intérêt, collectif pour 
travaux d'hydraulique et d'améliorations agri¬ 
coles ..... 

!> 

i. 5 oo 

» 

i. 5 oo 

Art. 47 . — Subventions et primes à l 1 introduction de cultures 

Art. 48 . — Primes a l'amélioration de la production animale 

ET ENCOURAGEMENT AU COMMERCE ET A L'INDUSTRIE 

DES ANIMAUX ET PRODUITS ANIMAUX. 

I i*\— Primes pour concours et prîmes à l'importa¬ 
tion des géniteurs. Subventions diverses ... 

2-000 

4 . 5 oo 

n.ooo 

5 . 5 oo 

n 

3.000 

1.000 

Sa. — Subventions aux syndicats d'élevage pour leur 
fonctionnement, pour l'acquisition de repro¬ 
ducteurs et pour l'organisation de concours. 

3 .000 

4.000 

» 

1*000 

S 3 . — Primes k la production des animaux de race 
’ pure nés au Maroc... 

3 oo 

1,000 

)) 

700 

Total de l’article 48 ........ 

7.S00 

IO.üOO 

)) 

L 

[ 0 

l O 

: « 

Art. 49 . — Subvention à l'école marocaine d'agriculture .... 

95.000 

8 G. 5 oo 

8 . 5 oo 

» 

Art. 50 . — Subvention à l'école pratique d'agriculture Xavier- 
Bernard ...... 

22.548 

18.000 

4.548 


Art. 51 . — Part contributive du Maroc au fonctionnement de 
l’Office antiacridien d'Afrique française .. 

200 

200 

a 

» 

Art. 52 . — Contribution à l'équilibre du budget de fonction¬ 
nement du paysanat (10) ...... 

Gbo.ooo 

600.000 

1 5 o.ooo 

» 

Art. 53 - — Subvention au budget de fonctionnement de l'Of¬ 
fice des Beni-Amir (11) ... 

iSo.ooo 

» 

iSo.ooo 

» 

Total de la 5 ° section . 

1 .o 5 i.oo 5 

762.474 

296.331 

7.S00 

Total du chapitre .. 

2 . 428 . 35 o ' 

2.245.698 

386 .à 76 

203.724 

Net en plus . 



l 82.752 

3 > 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


Les crédits Inscrits à cette rubrique pourront être versés sous forme de "subvention au 
budget de la centrale d'équipement agricole du paysanat 

Subvention destinée à couvrir le déficit du budget de fonctionnement de l'Office des Beni- 

Amîr pour l'exercice ig 56 .... ......*.. 

Subvention destinée à couvrir les frais d'encadrement supportés on 1937 par le budget de 
fonctionnement de l'Office des Beni-Amir ......*. 


80,000.000 
5 o. 000.000 


Total 


i 3 o.ooo.ûoo 




Chapitre 53 . — Ministère de l'agriculture (Matériel et dépenses diverses) 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


personnel titulaire. — Traitement. 

Service central 

Inspecteur général des eaux et forêts, à titre personnel . 

" fservateurs (dont un adjoint au chef de l’administration) . 

Ingénieurs principaux ou ingénieurs des eaux et forêts .. 

Ingénieur des travaux de? eaux et forêts (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) . 

Ingénieur-élève ...1 ï ' V/. 

tfiw ingénieur des travaux des eaux et forets...* * ■ * * * « ♦ *■■♦■■■■ + * * .. 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d’administration .-...* • 

jugent comptable (emploi pouvant être tenu par un inspecteur du matériel) .. 

Adjoints forestiers .;.*.«..*. 

Commis principaux ou coin nus .♦ * ' *.. *. »>****»«.**> * *.'’**“"***■****'** . . * 

Commis d Interprétariat .. . * -..... 

Secrétaire sténodacty logea phe ....-.*.. * *.. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ..... 

Agent public de 3 e catégorie ... ..........*-- 

Agent public de 4 e catégorie ......... . .- 

Chefs cbaouchs ou chaouchs ,.....w. * ».* ” * * *.* • *. 

Total du service central...... 

Services extérieurs 

Conservateurs . ..•.......».— *. 

Ingénieurs principaux ou ingénieurs des eaux et forêts ...-.- • .. 

Ingénieurs des travaux des eaux et forêts (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) - 

Ingénieurs-élèves ......... 

Élève ingénieur des travaux des eaux et forêts.....* • * - 

Adjoints forestiers (dont 5 emplois pouvant être tenus par des commis principaux ou commis) 

Commis principaux ou commis .-. 

Dessinateur-calculateur ...*.-. 

Sténodacty I ographes, dactylographes et employés de bureau... 

Chefs de district principaux (dont i emploi pouvant être tenu par un contrôleur des plantations) . 

Chefs de district...-.*... 

Sous-ciicfs de district (dont i4 emplois pouvant provisoirement être tenus par des agents techniques) 

Agents techniques ...* - *........... 

Agent public hors catégorie.* -...... 

Agent public de i” catégorie ... ....»...* *.* ■ ' — 

Agents publics de 2* catégorie ........-.. 

Agents publics de 3 * catégorie .......... 

Cavaliers des eaux et forêts .......... 

Sous-agents publics de i T * catégorie .......-..* ..* * *.* 

Sous-agents publics de 2* catégorie .*...-..... 

Sous-agents publics de 3 * catégorie ........ 

Total des services extérieurs. 

Défense et restauration des sols 

Sous-directeur, chef de service ....*.*.-.■. 

Ingénieur principal, adjoint au chef de service . . ..— ..... 

Ingénieurs principaux ou ingénieurs des eaux aï forêts ......... 

Ingénieurs des travaux des eaux et forêts (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) . 

Adjoints forestiers .........*..*.■ ■ 

SlênodaclylographeSj dactylographes et employés de bureau .. —...* * 

Chefs de district principaux......... *.. -.- ■ ■.* *. 

Chefs de district.....-.— * *.— ..■. 

Agents techniques ........... 

Cavaliers des eaux et forêts ........ 

Totai> du service de la défense et de la restauration des sols ...... 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

mu personnel. 

DU fhrsonniu. 

PHnCEYAÎîT 

NB P H El CK VA NT PAS 

LA MAJORATION MAHÇîCAI^B 

LA MAJORATION MAROCAINE ! 

J 

B 

2 

11 

5 

» 

X 

U 

I 

îï 

T 

>3 

2 

» 

T 

» 

8 

» 

_ 

t 

>1 

1 

>î 

r 

31 

i 5 

. >1 

r 1 

» 

1 

>3 

îï 

4 

48 

4 

6 

» f 

28 

” î 

9 

» 

3 

* i 

1 

>i 

35 

» 

23 

13 

1 

ÏJ 

48 

Ïî 

22 

1> 

55 

11 

81 

)> 

a 55 

1) 

1 

1) 

1 

>1 

7 

11 

5 

>1 

i> 

53 s 

31 

5 

il 

7 

» 

26 

58 i 

570 

1 

?i 

1 

>3 

3 

» 

8 

11 

5 

» 

3 

h 

5 

» 

3 

» 

90 

» 

» . 
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tiq 

ï8 


Chapitre 54. — Ministère de 


l'agriculture : Administration des eaux et forêts 
et de la conservation des sols (Personnel). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

Station de recherches forestières 

conservateur, chef de station .■ —..... 

Igcnleurs principaux ou ingénieurs des eaux et forêts (dont 3 emplois pouvant être tenus par des 

agents à confiât) .- * ■ ■ r + * * > ****** * 11 .■**■*••■«♦**■■*****''*• * * ************ * 

ingénieur des travaux des eaux et forêts ..... 

Préparateur ... . ......*. 

Commis principal ou commis . ;**; . 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... 

Chef de district principal .... 

Chef de district ...•...-...*..■ ■ * * *.. . 

Sous-chef de district .*. -■■■*. .....* * * ”.. 

Agents techniques ...... ■ ■ -..... *”**** . 

^ents publics de i r * catégorie ...***.. *.**... 

Agents publics dé 2 e catégorie ......* * *. 

Cavaliers des eaux et forêts .. 

Sous-agents publics de i ra catégorie ... « - ». **.._.*****♦ » *.* * * ■ ■ *. ********* 

Sous-agents publics de 2 e catégorie ------ ■--*.*.. 

Sous-agents publics de catégorie .■ ■..... 

Total du service de la station de recherches forestières. 

Total des effectifs. 

Total du traitement. 

Majoration marocaine........ 

Total général du crédit ....... , 

Oeskrvatjon. — Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l'exercice ip56, soit .— - * —.-. 

En diminution : 

Suppression, à compter du i or janvier 1957, des emplois ci-après ; 

Service central. 

1 ingénieur principal des eaux et forêts, t adjoint forestier. 

Services extérieurs. 

r ingénieur principal des eaux et forêts, t commis, 2 sténodactylographes, 6 agents techniques. 

Défense et restauration des sois. 
î Ingénieurs des travaux des eaux et forêts, 4 agents techniques. 

Total des emplois supprimés ........ 

Effectif budgétaire à compter du i wr janvier 1967 --- ............«— .. 


EFFECTIF 

DU PERSONNHL 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

Ï1 

4 

>î 

I 

» 

1 

» 

I 

» 

4 

» 

1 

îï 

1 

» 

1 

» 

2 

>ï 

2 

» 

3 

» 

» 

2 

» 

4 

» 

5 

» 

3 

21 

i3 

7% 

6o5 

3o3.96i.ooo 

io6.5o6.ooo 

100.807.000 

îï 


510.774.000 


1.893 


j 8 


ï. 3 7 4 


I 

A 

Chapitre 54. — Ministère de V agriculture : Administration des eaux et forêls 

et de la conservation des sols (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a t/exercjce ^ ' 

pour t pî>7 

pour ig 56 

EN plus 

EN MOINS 

CHAPITRE 55 

MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE 

ADMINISTRATION DES EAUX ET FORÊTS 

ET DE LA CONSERVATION DES SOLS 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

1 r ’ section. — Matériel. 

Art. 1 ".— Immeubles. 

5 — Loyers et charges ... 

4 . 65 o 

5.000 

>1 

35 o 

$ a, — Aménagement et entretien. 

I. 3 ÔO 

12.600 

» 

n. 34 o 

Total de l’article i*.. 

5.910 

17.600 

» 

n.690 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

s I®.— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel .*.* * * 

3 io 

S.ioo 

». 

a. 790 

§ a. — Impressions, frais ( 1 e bureau et de bibliothèque. 

8.200 

10.200 

» 

a.000 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphom- 
ques ...- ■ 

7.600 

7.600 

» 

î> 

S - 4 . — Eau, chauffage et éclairage... 

% 5 . — Harnachement, habillement et armement .... 

4.000 

25.000 

4.000 

17.206 

» 

7*795 

» 

» 

Total de l’article a... 

■ 

45.010 

42 .oo 5 

7*795 

4.790 

Axix. 3 — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S 1”.— Achat et renouvellement de véhicules automo- 

» 

7.000 

» 

7,000 

5 2. — Fonctionnement des voitures légères de service. 

18 .5 00 

i 8 . 5 oo 

» 

)> 

j 3, — Fonctionnement des véhicules industriels .... 

11.000 

9.000 

2.000 

» 

* 

Total de l’article 3 . 

29.600 

34 * 5 no 

2.000 

7,000 

Art, 4. — Transports et remboursements de frais. 

$ I er ._ Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement 
de résidence....... 

12.000 

4i .000 

» 

2Q.OOO 

S 2. — Indemnités kilométriques *,. 1 , 

ô.üoo 

7.260 

» 

1.200 

S 3 . — Transport de matériel ... 

100 

i 45 

» 

45 

Total de l’article 4 . 

18.100 

48 . 3 g 5 

)> 

30,295 

Art. 5 , — Hospitalisation, frais médicaux, cantines médicales. 

■ 

,i 

I.IOO 

I.IOO 

)> 

» 
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DETAIL DES DÉPENSES 



Chapitre 55. — Ministère du l'agriculture : Administration des eaux et forêts 
et de la conservation des sois (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice tç5 7 

pour ig 5 - 

pour i i )56 

en PLUS 

EN MOINS 

Art. 6, — Exploitation km régir des produits forestiers, 
aménagement et entretien, 

§ i ei \— Salaire et indemnités. Personnel occasionnel ** 

90.000 

92*000 

» 

2.000 

| 2. - Dépenses diverses de matériel .. -. 

40.000 

Bo.ooo 

» 

10,000 

'folal de l'article 6 .. » 

i 3 o.ooo 

142.000 

)> 

13*000 

Art. 7 * — Aménagement et entretien des pépinières et jar¬ 
dins r'Ëtat* 

Salaire et indemnités : 

§ i* r . — Agents journaliers (i) .— * . 

1.000 

i*24o 

» 

2^0 

§ a. -— Personnel occasionnel *.-. ♦ * *. 

9*000 

7.260 

1*760 

» 

Dépenses de matériel : 

§ J. — Dépenses diverses de matériel.*.. «. 

1.000 

i. 5 oo 

» 

5 oo 

Total de l'article 7 ., . 

11,000 

9-990 

1.760 

7^0 

Art. 8. — Aménagement et entretien de pépinières et plan¬ 
tations AUTOUR DES POSTES FORESTIERS. 

§ i er ._ Salaire et indemnités. Personnel occasionnel .* 

1.800 

1.800 

! P 

1) 

5 1 —- Dépenses diverses de matériel .-.- ■ 

100 

200 


ÏOO 

Total de Particle 8 ........ 

1.900 

2.000 

ïï 

100 

Art* 9 . — Entretien de tranchées contre l incendie. Lutte 

CONTRE LES SINISTRES, 

j i* r , — Salaire et indemnités. Personnel occasionnel . . 

3 * 5 bo 

2*900 

6 O0 

» 

$ 2 , ~ Dépenses diverses de matériel ..***... 

3 oo 

700 

» 

0 

0 

-^f . 

Total de l'article 9.. . 

3 . 800 

3.600 

6 CO 

4oo 

Art. 10. — Entretien de routes et de chemins. 

Salaire et indemnités : 

% i er . — Agents journaliers (2) ---- 

880 

880 

Y) 

1 } 

S a, — Personnel occasionnel .*.... ■ ■ - 

15.000 

1 4.000 

1.000 

» 

* Dépenses de matériel : 

§ 3 . — Dépenses diverses de matériel .* ■ - 

2 *000 

3*000 

» 

1.000 

Total de l’article 10 ******** 

r 

17.880 

17*880 

1.000 

1.000 









Chapitre 55* — Ministère de l'agriculture : Administration des eaux et forêts 
et de la conservition des sols (Matériel et dépenses diverses). 
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DETAIL DES DEPENSES 


(3) Effectif budgétaire au 3j décembre iq56. 3 agents journaliers 

A déduire ; 

Suppression d’un emploi^d’agent journalier à cornp 

ter du i er janvier 1&07 .■.* . 1 — 

Effectif budgétaire h compter du i er jan¬ 
vier 1907 . . . j agents journaliers 


Chapitre 55 . — Ministère de l'agriculture : Administration des eaux et forêts 
et de la conservation des sols (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 50 



MINISTÈRE 

DE L'ÉDUCATION NATIONALE 


SERVICES COMMUNS, 
ENSEIGNEMENT FRANCO-MAROCAIN, 
ENSEIGNEMENT PROPREMENT MAROCAIN, 
ENSEIGNEMENT ISLAMIQUE. 
(PERSONNEL) 


1 ".— Traitement, salaire et indemnités permanentes 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) ...* 

Indemnités permanentes-- *. 

Avancement normal . 

Transformation d J emplois (2) . 


Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ( 3 ) .* *. 


Total 

Déduction pour vacances d'emplois 
Total de T article 1* 


8 . 330.863 

2 . 853 .o 4 o 

i4q.ooo 

2.220 

1.252.090 


12.678.213 

763.307 


11.S14.906 


6 . 553.358 

2 . 6 o 5 , 23 o 

i 3 o.q 79 

187.989 

1.070.044 


10.496.700 

924.461 


9.572.289 


1,777.505 
247*810 
9 921 
» 

182.046 


2.2x7.282 

i6i.i54 


2.378.436 


135.769 


135.769 


135.769 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



(!) Personnel titulaire. — Traitement : 

MINISTÈRE 


Ministre .' ‘ ..*... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ... - *.-....... 

Chef de cabinet .*.-..*.. . .-. 

Attachés de cabinet ..*.* * *.* - * - ..‘ ... 

Chargé de mission ....-.*.-..- *. 

Chef de secrétariat particulier ......*.-. 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d‘administration principaux et secrétaires d'administration ..*- 

Sténndaclylograplics et dactylographes.......*• 

Agents publics de 3 « catégorie ..- * *.- -.*.* * •.-.* 

Chefs chaouchs et chaouchs ....— ....*... 

Personnel de maison : 

Agent publie de 1™ catégorie • .— ..»... 

Agent public de a 0 catégorie ........ 

Agent public de catégorie ......... 

Sous-agent public de a* catégorie ..*------- 

Total ........ 


Secrétariat général du ministère : 

Secrétaire général .* *-; - -.*.* 4 * - *... 

Directeur adjoint ..........*. . ... ... - -- 

Inspecteurs principaux agrégés (dont 1 directeur des établissements de l’éducation nationale à Tanger). 
Inspecteur principal des économats (emploi pouvant être tenu par un intendant) ..... 

Total ........ 


Personne; de Vadministration centrale : 

Sous-directeur ... —....• • ■.* * *.* — --■ - ■.*-- 

Professeurs titulaires de renseignement supérieur (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat). 

Chefs de bureau .......*..... 

Sous-chefs de bureau (dont 1 emploi pouvant être tenu par un attaché de préfecture et 2 emplois par des 

sous intendants) .. -.....- ......... ------ 

Architectes ... ....... ......... 

Dessinateur (emploi pouvant être tenu par un métreur-vérificateur à contrat) *.... 

Rédacteur principal (emploi pouvant être tenu par un rédacteur des services extérieurs français) ...... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs - .... -- -.... *-- ... 

Interprètes principaux et interprètes ......*-'-* *... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (dont 1 emploi pouvant être tenu 
par un secrétaire documentaliste et 5 emplois pouvant être tenus par des rédacteurs des services 

extérieurs) ............... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

Secrétaires sténodactylographes ............. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Agents publics de 2 0 catégorie ..... 

Agents publics de 3° catégorie ..... ..*.*.* - > *.— - * - * 

Sous-agent public de i rû catégorie ................. *...... *..... 

Sous-ageûfts publics de a e catégorie ....... 

Chefs chaouchs et chaouchs .. * .,.V............ .•...... 

Personne; détaché auprès des ordonnateurs secondaires : 

Rédacleurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ....-. * - *^... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ................ *... 


Total 


SERVICES COMMUNS. 

I. — CENTRE DE DOCUMENTATION ET D’AIDE UNIYERSrFÀÏEÊ. 

Chargé d’enseignement _________-..*. 

Répétiteurs surveillants et répétitrices surveillantes. —..... 

Bibliothécaire adjoint.....-..- ■ - ■ 

Total 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU r’RIÎWJNffSL 

lif. rFHSQNNKL. 

PKtlClîVOT 

ÎSE PSRCRVAflT PAS 

I.A MAJORATIONS MaHOCAIXE 

I.A MAJORATION MAROCAINE 

I 

» 

j 

» 

1 

31 

2 

» 

] 

)ï 

i 

>1 

'A 

ï> 
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2 

11 

» 

2 

I 
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I 

11 

I 

3 ) 

il 
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16 

3 

ï 

13 

1 

» 

2 

» 

I 

11 

5 

33 

1 

>ï 

2 

» 

2 

13 

4 

11 

2 

11 

1 

11 

1 

11 

9 

11 

2 

1> 

a 4 

» 

107 

!> 

6 

» 

117 

1> 

3 

13 

9 

» ’ 

» 

ï 

31 

3 

31 

15 

7 

31 

i 4 

33 

3 T ï 

l8 

1 

31 

2 

>3 

1 

>3 

4 

11 


Chapitre 56 , - Ministère de l’éducation nationale (Personnel), 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

II. — ENSEIGNEMENT SUPERIEUR. 

i — Institut mus hautes études marocaines. — Monuments historiques et antiquités. 
i° Institut des hantes études marocaines : 

-leur de rinstiLut des hautes études marocaines (emploi pouvant être tenu par un professeur titulaire 

!)ltC de l'enseignement supérieur) .. 

Professeurs titulaires ... ; . 

professeurs chargés de cours de rinstitut (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ........ 

Professeur agrégé ....-.-. 

Professeurs chargés de cours d arabe .*. 

Bibliothécaire adjoint (emploi pouvant être tenu par un agent publie de r rc catégorie) . 

Archiviste paléographe .... 

Uouderrès.... . ... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis . 

Agents publics de i T0 catégorie .■. 

Agents publics de catégorie ...-.^ *...- ■.. 

Agents publics de 3 e catégorie ....... ...... 

Sons-agent public de i re catégorie ............ 

2° Centre d'études juridiques de l'institut des hautes études marocaines : 

Professeur titulaire, directeur du centre d'études juridiques de 1 Institut des hautes éludes marocaines. 

Professeurs titulaires et professeurs agrégés de droiï.......... ... 

Assistant de faculté (emploi pouvant être tenu par un agent à centrât) ..... 

Rédacteur principal ou rédacteur des services extérieurs ..... 

3 ° Inspection des monuments historiques et des antiquités préislamiques : 

Inspecteurs des beaux-arts et des monuments historiques (dont 5 emplois pouvant être tenus par des 

architectes h contrat) ......... 

Inspecteur adjoint des monuments historiques .. .-...... 

•Dessinateurs principaux et dessinateurs............. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ........ 

Sous-agents publies de ï r# catégorie .... f .... i.......,.. . 

Sous-agents publics de 3* catégorie ...-.......... 

Sous-agents publics de 3 Ç catégorie ........... 

Chefs ch a o u ch s et chaouchs __ ........».. *........................... 

Total ........ 

B. — Institut scientifique chérifien. 

Directeur de 1 Institut scientifique chérifien et du centre d'études supérieures scientifiques (emploi pou¬ 
vant être tenu par un professeur titulaire de renseignement supérieur) ...... 

Professeurs titulaires de l’enseignement supérieur ........ 

Professeurs chargés de cours de renseignement supérieur (dont a emplois pouvant être tenus par des 
agents h contrat et. i emploi pouvant être tenu par un ingénieur en chef des services agricoles) ... . 
Professeurs agrégés, directeurs d’études (dont i emploi pouvant être tenu par un phÿio sociologue) ,. 
Professeurs licenciés et certifiés (dont i emploi pouvant être tenu par un chargé d'enseignement et 

ï emploi par un agent public de i re catégorie)........... 

Chargé d’enseignement .............. 

Préparateurs de laboratoire (emplois pouvant être tenus par des répétiteurs surveillants ou des agents 

publics hors catégorie) ....... 1 ........ 

Maître de travaux manuels (emploi pouvant être tenu par un répétiteur surveillant) _____ 

Bibliothécaire adjoint (emploi pouvant être tenu par un agent public de i re catégorie) ....... 

Agents publics hors catégorie ....... 

Agent public de 2 e catégorie .......... 

Agents publics de ’à° catégorie ............ 

Agents publics de 4 ° catégorie ........ 

Sous-agents publics hors catégorie ..... 

^us-agents publics de ï re catégorie ....... .. 

Chefs chaouchs et chaouchs ............. 

Service de physique du globe et de météorologie : 

Uid rie section technique, chef de service ....... 

-ous-chef de section technique .......... 

Professeurs licenciés et certifiés ___ .... ............ 

Météorologistes .. ... 

Aides-météorologistes ......... 

Rûdactylographe, dactylographe ou employé de bureau ........ 

Total ....... 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3 7 5 



III. — ÉCOLES NORMALES D 1 INSTITUTEURS ET D'INSTITUTRICES 
DE L’ENSEIGNEMENT PRIMAIRE EUROPEEN ET MUSULMAN. 

Directeurs et directrices et professeurs licenciés et certifiés .,.......,.. .. 

Intendants et économes..... -.■ * *... 

Adjoint des services économiques . ............... - ... * *.* ■. . 

Surveillant général ou surveillante générale .-...».■ ■ *--- «. 

Chargé d’enseignement ....y -.. >-■-■** 

Ûustade ...*...*.... 

Professeurs techniques adjoints .... . .... 

Contremaître ou contremaîtresse . ...... ..*..* 

Assistante sociale . .... .....*.. 

Professeurs d'éducation physique et sportive . ..-.. 

Totat. . 


IT. — ENSEIGNEMENT TECHNIQUE. 

Inspecteur principal, chef de service ...... — ........ 

Inspecteur principal, adjoint au chef de service .. -... .... ... 

Inspecteur principal, non agrégé ........-. ; .. 

Inspecteurs de l'enseignement primaire et technique.......... 

Professeur agrégé........-..-... 

Directeurs, sous-directeurs, professeurs licenciés et certifiés, professeurs techniques (emplois pouvant être 

tenus par des agents h contrat) ........... 

Professeurs chargés de cour d'arabe .....*...... 

Surveillants généraux ................. 

Professeurs adjoints, professeurs techniques adjoints...... 

Chargés d'enseignement (dont 8 emplois pouvant être tenus par des instituteurs et institutrices) .... 

Intendants et économes............ 

Sous-intendants et adjoints des services économiques. ... 

Répétiteurs surveillants (dont i emploi pouvant être tenu par un préparateur du ministère de l'agricul¬ 
ture) .... ,... ...-... 

Secrétaires et conseillers d'orientation professionnelle (emplois pouvant être tenus par des agents h contrat), 

Professeurs d’éducation physique et sportive ..* * *.-.-. 

filtres et maîtresses d'éducation physique et sportive ...... 

Instituteurs et institutrices de l'enseignement primaire ..*...* ■ ■ ■ ■ 

Maîtres et maîtresses de travaux manuels ..*.*.... 

Moniteurs marocains ........ 

û'rmnis chefs de groupe, commis principaux et commis ..■ ■.-. 

Dames secrétaires ......-..... 

Sléniodacllylographes, dactylographes et employés de bureau .■ ■ -.... . . 

-tgent public de 3° catégorie ....... 

Agents publics de 3 9 catégorie .......... 

Aq^uIs publics de 4° catégorie . .................... . 

^s-agents publics de catégorie ..... 

- us-agents publics de a 0 catégorie ..-.... 

chaouehs et chaouchs ........ 

Totm.. 


9° 2 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1957 


CRÉDITS 
pour ïq56 


Différence a l exercice icp 7 


EN PLUS 


EN MO IS S 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


3 77 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (' suite ) ; 

ENSEIGNEMENT FRANCO MAROCAIN. 

L — ENSEIGNEMENT EUROPÉEN DU SECOND DEGRE. 

Inspecteur principal, chef de service ............... ....... 

Proviseurs, directeurs, directrices et professeurs agrégés dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent 

5 contrat) * *. ..«......... 

Directeurs, directrices, professeurs licenciés et certifiés, censeurs (dont i 5 emplois pouvant être tenus par 
des professeurs chargés de cours d’arabe, 5 par des agents à contrat cL 1 par un agent public dé 

po catégorie) ........... 

Professeurs chargés de cours d'arabe ..... ;............. 

Surveillants généraux et surveillantes générales (dont 3 emplois pouvant être tenus par des professeurs 

licenciés) ....... .......... 

Chargés d'enseignement (dont ao emplois pouvant Cire tenus par des instituteurs ou institutrices et un 

emploi pouvant êLre tenu par un maître d'éducation physique et sportive) .. 

Répétiteurs surveillants, répétitrices surveillantes ........... 

Inspecteur principal d éducation physique et sportive ................. ....... 

Professeurs d'éducation physique et sportive (dont 1 emploi pouvant Être tenu par un adjoint d'inspec¬ 
tion) ............. ,,.. .. 

Professeurs adjoints d’éducation physique et sportive ......... 

Maîtres et maîtresses d'éducation physique et sportive..... . ....... 

Maître ou maîtresse de travaux manuels ......... 

Intendants et économes......,...... . . . .'.., p .... 

Sous-intendants et adjoints des services économiques-.,...... 

Commis principaux et commis.............. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .....■.. 

Dames secrétaires ............. 

Agent public de i r * catégorie __,._ _ ______ 

Agents publics de 2° catégorie ................ 

Agents publics de 3 * catégorie (dont 1 emploi pouvant être tenu par un aide-spécialiste de laboratoire 

des cadres français) ..1...... . . 

Agents publics de 4 e catégorie ...... .......... ..... 

Sous-agents publics de i re catégorie ....,. É ... . . 

Sous-agents publics de a* catégorie .... . . 

Sous-agents publics de 3 * catégorie ....... ... .,. ... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...... „......... 

Total ........ 

IL — ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ET PROFESSIONNEL EUROPÉEN. 

Inspecteur principal, chef de service .. . P P ... «...... # . .. .. . .. 

Inspecteur principal, non agrégé de l'enseignement européen .....,.. 

Inspecteurs régionaux et inspecteurs primaires ........... 

Directeurs et directrices d'école et instituteurs et institutrices (dont i5 emplois pou vaut-être tenus par des 
instituteurs et institutrices du cadre particulier de l'enseignement musulman) .................... 

Instituteurs du cadre particulier. .......... ..*.... 

Inspecteur d'éducation physique et sportive .. .... . pp ... . .. 

Maîtres et maîtresses d'éducation physique ........ 

Assistantes maternelles .... p . 

Moniteurs marocains .......... .. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ... ....... .. p .. .. 

Commis principaux et commis .....„........ 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ...... 

Agents publics de 2 e catégorie ... 

Agents publics de 3 ft catégorie .. 

Agents publics de 4° catégorie ..... 

Sous-agents publics de 1» catégorie ....„\ÏJ - 

Sous-agents publics de 2* catégorie................ 

Chefs chaouchs et chaouchs * - -. . ........ 

Total ,. 


EFFECTIF 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour 1967 


CK ÉDITS 

pour tq56 



Différence a l'exercice 
en plus 


EN 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


379 



Traitement (suite) : 

ENSEIGNEMENT PROPREMENT MAROCAIN, 

l. — Enseignement secondaire musulman. 

Inspecteur principal, chef de service ...... 

Inspecteurs principaux agrégés ... 

Directeurs et professeurs agrégés (dont 1 emploi pouvant Être tenu par un agent à contrat) 

Directeurs, professeurs licenciés et certifiés, censeurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un professeur 

spécial du département de la Seine et 5 par des agents à contrat) ..... 

Professeurs chargés de cours d'arabe............. 

Intendants et économes ........ . v ....-.*.... 

Sous-ihtendants et adjoints des services économiques .. *.....,..„. 

Surveillants généraux -■ ■ -.-...-...- 

Répétiteurs surveillants * -.. ..... 

Chargés d'enseignement (dont un emploi pouvant être tenu par un maître d'éducation physique et 

sportive) ...*....»..... 

Oustadcs -*.* ;.....*.*... 

Mouderrès ... ,.......- - * »... 

Professeurs techniques adjoints ............ 

Inspecteur d'éducation physique et sportive ....... 

professeurs d éducation physique et sportive- .... .......... 

Maîtres et maîtresses d’éducation physique et sportive ..... 

Commis principaux: et commis .......... 

Dames secrétaires ..,......... 

Stéuodactylûgtaphes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Sous-agcnt public hors catégorie ............ ...... 

Sous-agents publics de i ro catégorie .... ....,... 

Sous-agents publics de a 6 catégorie ... . ......... 

Chefs chaouchs et cliaoucbs.............. 


Total 


II. — Enseignement primaire musulman. 

Inspecteur principal non agrégé, chef de service ...... 

Inspecteurs régionaux et inspecteurs de l’enseignement primaire . 

Adjoints d’inspection ......... 

Directeurs et directrices et instituteurs et institutrices (dont 3 emplois pouvant être tenus par des agents 

publics de 1" catégorie et 1940 emplois pouvant provisoirement être tenus par des mouderrès) _ 

Directeurs d'école régionale d'instituteurs ...... ..... 

Instituteurs du cadre particulier ............... 

Mûuderrés ............. ....... 

Contremaîtres et contremaîtresses ....... .............. __ 

Maîtres et maîtresses de travaux manuels ........ ........._.... 

Monilctirs marocains .......... ...... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ..... 

Commis principaux et commis _,__________. *... 

Sténodactylo graphe s, dactylographes et employés de bureau ..... 

Agents publics de i re catégorie ................ 

Agents publics de 2 0 catégorie ............. 

Agents publics de 3 ° catégorie ......... 

Agents publics de 4 e catégorie ..*.... 

Bons-agents publics de i ro catégorie ....... 

Sous agents publics de 2 e catégorie ....... * «...... 

Sous-agents publics de 3 Ü catégorie ....... 

Chefs chaouchs e t chaouchs .....\.... 


Total.. 

III. — Éducation dé base. 

Inspecteur principal agrégé, chef de service *. ..... 

Inspecteurs de l'enseignement primaire (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) . 

Adjoint d'inspection (cadre de la jeunesse et des sports) ... 

sous-intendant ..... . ... 

instituteurs et institutrices du cadre général (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent spécialiste 

de la photographie et du cinéma au centre audiovisuel de l'éducation de base) ... 

iHnicteurs ''cadre cle la jeunesse et des, sports)...... 

Tbtrueteurs de travaux manuels (cadre de la jeunesse et des sports) ...... 

on 1 leurs (cadre de la jeunesse et des sports) ............... 

: £ eT d public de 4 fl catégorie .... 

Total ........ 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



développement des dépenses sur ressources ordinaires 


38 i 


DÉTAIL DES DEPENSES 



Traitement (suite) : 

IV, —■ Enseignement privé. 

Inspecte' 11 ' principal, chcl de service .■... 

Inspecteur de l’arabe .... 

Adjoint d’inspection t charge de l'Inspection de 1 enseignement talmudique ..,. 

Total . * 

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ISLAMIQUE. 

Inspecteur principal non agrégé, chef de service......-.*.. ♦ .. 

professeur du cycle final, adjoint au chef de service. .... ...... 

Consetï de perfectionnement de VUniversîtê de Qüraouiyinëj médersa Ben-Youssef , 
centres d'études primaires islamiques : 


Sous-directeurs (dont i emploi en surnombre pouvant être tenu par un professeur percevant un complé¬ 
ment de traitement) .............. 

Directeurs de centre d'études primaires islamiques.......... 

Inspecteurs ...».. -.* * *...- *..* * * ..— 

Bibliothécaires .. * -........... ...... ------ 

Bibliothécaires adjoints --------,......... 

Secrétaires .»--*..*. . * ■ -. 

Membres du mejlès ilmi ......— *.. 

Censeurs des études ....*...... 

Surveillants ....* ............* 

Professeurs du cycle final ........— * *-»... 

Professeurs du 3° cycle................ 

Professeurs du i cr cycle.......... 

Huissiers...*..- *.*.... 


Total .. 

SERVICE DES ARTS ET DU FOLKLORE. 

Sous-directeur, chef de service ...........* ■ ■ 

Conservateur de musée .................._______......... 

Chargé d'enseignement (emploi pouvant être tenu par un agent 1 contrat) ...... 

Inspecteurs des métiers et arts marocains ........ .... 

Inspecteur adjoint des métiers et arts marocains...*..... 

Contrôleurs techniques des métiers et arts marocains.....-.».. 

Agents techniques principaux et agents techniques des métiers et arts marocains -- .-- 

Sténodaclylographe, dactylographe ou employé de bureau ..,...*. 

Sous-agent public de 2 e catégorie.......... 

Sous-agents publics de 3 * catégorie _________ ;... 

Chefs ebaouebs et chaouchs ..-. * *.. -....- 

Total ...- 

Total des effectifs. 

Total du traitement . . 

Majoration marocaine. 

Total général du crédit 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


Observations : 

i° Les emplois vacants d'instituteur el d'institutrice du cadre général pourront être tenus par 
des instituteurs et des institutrices du cadre particulier ; 

2 Û Ce tableau d’effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs figurant 
au budget de l'exercice x<)5G, soit ..*...- * * * *. 

En augmentation : 

Transfert des emplois ci-après : 

Du chapitre 43 : « Ministère de l’économie nationale. — Sons-secrétariat d’État au commerce et 
5 l'industrie » : 

Service des arts et du folklore 

r sous- directeur, chef de service, x conservateur de musée, i chargé d'enseignement (emploi pouvant 
Être tenu par un agent à contrat), 2 inspecteurs des métiers et arts marocains, x inspecteur adjoint 
tics métiers et arts marocains, 2 contrôleurs techniques des métiers et arts marocains, 7 agents tech¬ 
niques des métiers et arts marocains, 1 dactylographe, 1 sous-agent public de 2 e catégorie, 3 sou? 
agents publics de 3 Û catégorie, 4 chaouchs. 

De l’Office chérifien du tourisme : 

Enseignement supérieur 

Inspection des monuments historiques et des antiquités prêislamiques : 
i5 sous-agents publics de 3 ° catégorie. 


Du chapitre 58 : « Ministère de l’éducation nationale. — Jeunesse et sports » : 

Enseignement proprement marocain 
Éducation de basa ; 

1 adjoint d'inspection, t 6 instructeurs, 8 instructeurs de travaux manuels, 35 moniteurs. 


Total des emplois transférés 


En diminution : 

Suppression, à compter du ï er janvier 1957, des emplois ci-après : 

Secrétariat général du ministère 


1 directeur adjoint. 


Personnel de Vadministration centrale : 

1 chef de bureau, 1 inspecteur du matériel, 5 secrétaires d'administration. 

Enseignement supérieur 

Inspection des monuments historiques et des antiquités prêislamiques : 
1 inspecteur des beaux-arts et des monuments historiques, 1 dessinateur. 

Institut scientifique chérifien : 

6 chefs de travaux, x préparateur de laboratoire, 1 maître de travaux manuels. 

Service de physique du globe et de météorologie : 
r sous-chef de section technique. 


Total des emplois supprimés. 


99 


*9 


Différence en plus ... Su 


12,291 


So 


Effectif budgétaire h compter du i er janvier 1957 ..«.».. 1 2.371 

(2) Transformation d'emplois : 

À compter du i er janvier 1957 : 

Personnel de Padministration centrale : 

1 interprète principal en chef de bureau d'interprétarial. 

Bibliothèque générale et archives. — Section historique. 

BîbïfotMque générale : 

r facteur des services extérieurs en commis, 1 agent public de x re catégorie en bibliothécaire adjoint 

Enseignement proprement marocain 
Enseignement primaire musulman : 

3 inspecteurs de renseignement primaire musulman en inspecteurs principaux non agrégés. 

Service des arts et du folklore 

3 sous-agents publics de 3 e catégorie en agents publics de 4° catégorie. 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour Tt}ü 7 


CRÉDITS 

pour ig 5 {> 


Différence a ] 


en puis 
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( 3 ) Création d'emplois ; 

A compter du i er janvier 1937 ; 

Enseignement supérieur islamique 

g directeurs de centre. 

A compter du i or février 1967 : 

Éducation de base : 

1 inspecteur principal non agrégé 16 animateurs, 7 agents a contrat (indice maximum 36 o), 1 professeur 
technique, 71 instructeurs, 1 agent public de 4 e catégorie, 1 agent public de 3 ° catégorie, 1 professeur 
licencié, 1 professeur licencié ou inspecteur primaire. 

Enseignement supérieur islamique 

j inspecteurs, 3 censeurs, 4 bibliothécaires, 5 bibliothécaires adjoints, i 5 secrétaires, 5 surveillants, 
ïâ professeurs du cycle final, 3o professeurs du 3 e cycle, 80 professeurs du i er cycle, a 3 huissiers, 
60 sous-agents publics de 3 ° catégorie. 


Service res arts et eu folklore 


chef de bureau. 


A compter du i er octobre 1907 ; 

Personnel de Vadministration centrale : 

5 secrétaires d'administration (emplois pouvant être tenus par des rédacteurs des services extérieurs), 

5 commis, 6 dactylographes, 3 chaouchs. 

Enseignement supérieur 

Institut des hautes études marocaines. — Monuments historiques, — Antiquités. 

Institut des hautes études marocaines : 

3 employés de bureau, 1 sous-agent public de s 6 catégorie, 2 sous-agents publics de 3 e catégorie. 

Centre d'études juridiques de Vlnstitut des hautes éludes marocaines : 

8 professeurs titulaires de renseignement supérieur, 4 professeurs chargés de cours de renseignement 
supérieur, r commis, t dactylographe* 

Inspection des monuments historiques et des antiquités préislamiques : 

ï inspecteur des beaux-arts et des monuments historiques, 2 dessinateurs, 4 commis, 1 agent public 
de r™ catégorie. 

Institut scientifique chérifien 
Senûce de physique du globe et de météorologie : 

1 aide-météorologiste, 1 agent public hors catégorie. 

Bibliothèque générale et archives. — Section historique. 

Bibliothèque générale : 

1 rédacteur des services extérieurs, j dactylographe, 2 agents publics de 2 e catégorie, a sous-agents publics 
de 2 13 catégorie. 

Enseignement technique 

3 inspecteurs de l'enseignement technique (dont 1 emploi pouvant être tenu par un inspecteur d’orien- 
lalion professionnelle), a 4 directeurs, professeurs certifiés et licenciés, professeurs techniques (dont 
to emplois pouvant être tenus par des agents h contrat), 2 surveillants généraux, 3 professeurs 
techniques adjoints, 17 répétiteurs surveillants, ï intendant, 1 adjoint des services économiques, 

1 conseillers d orîeulalion professionnelle, 58 maîtres et maîtresses de travaux manuels (dont 
3 emplois pouvant être tenus par des agents publics de i re catégorie), 1 % commis, 6 sténodactylo- 
graphes, 4 sous-agents publics de 2 0 catégorie, 5 sous-agenîs publics de 3 e catégorie. 

Enseignement franco-marquain 
Enseignement européen du second degré : 

3 surveillant s généraux, 2 répétiteurs surveillants, t intendant, 3 employés de bureau. 

Enseignement primaire et professionnel européen : 

^ directeurs d école et instituteurs du cadre général, 2 employés de bureau. 

Enseignement proprement marocain 
Enseignement secondaire musulman ; 

1 inspecteur principal non agrégé, 6 intendants et économes, 6 sous-intendants et adjoints des services 
économiques, 8 Surveillants généraux, ï 5 oustades, 5 maîtres d’éducation physique, 5 commis, 
!> {aïnes secrétaires, 5 employés de bureau, 4 sous-agents publics de ï 1 '® catégorie* tu sous-agenîs 
Polies de 3 » catégorie. 


Chapitre 50 , — Ministère de l’éducation nationale (Personnel! 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 2 , — Salaire et indemnités permanentes du personnel 
suppléant. Allocations aux élèves des écoles régio¬ 
nales et des centres de formation pédagogique de 
1 "enseignement musulman. 

S x er .~ Salaire et indemnités du personnel suppléant 
permanent ( 4 ) 

S 2. — Salaire et indemnités du personnel suppléant 

éventuel .*. 

$ 3, — Allocations aux élèves des écoles régionales et 
dé centres de formation pédagogique de l’en¬ 
seignement musulman ( 5 ). 

Total de 1 article 2 

Art, 3 , — Dépenses occasionnelles. 

S i 0r *— Secours . *.. *••■■■•*••* 

S 1 — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires ..... 

$ 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

S 4 - — Indemnités occasionnelles diverses . 

Total de l’article 3 . 

Art. 4 , — Cours spéciaux et heures supplémentaires. 

I !».— Allocation aux maîtres de conférences et cours 
spéciaux des professeurs de l’enseignement 

supérieur ....... 

| 3 . — Cours spéciaux et heures supplémentaires du 

personnel enseignant...*.- 

$ 3, — Cours d’éducation de base (lutte contre l'anal¬ 
phabétisme) ... ....... 

S 4 - — Examens- et concours ... 

Total de Tarticle 4 - -.* 

Art. 5 . — Primes et allocations pour travaux divers. 

S i"\— Travaux de copie, recherches et classement. ... 
S 1 “■ Allocation aux médecins chargés de la visite 

des élèves .. 

S 3 . — Allocation aux observateurs météorologistes . . 

Total de l'article 5 . 

Art. 6. — Rétribution des fqihs coraniques .. 

Art. 7 . — Fonds de cabinet ...... 

Total du chapitre. 

Net en plus ........ 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 1957 

puur ig 5 (S 

I ,800.000 

1.389.000 

ifiO.OOO 

146.000 

58 . 33 o 

Ôo.ooo 

2 .qi 8 . 33 o 

1 . 585.000 

5 io 

775 

6.000 

5. 9 46 

)> 

>ï 

70.000 

75.612 

76.510 

82.233 

3 o. 5 oo 

28.500 

292.000 

0 

0 

q 

r* 

80.000 

ï> 

11.000 

9,600 

4 x 3.5 00 

285.000 

Yt 

250 

7-500 

6.000 

35 o 

5 oo 

7. 85 o 

6.760 

16.000 

15.000 

1.800 

ï .800 

14.3/17.896 

11.548.022 (6) 


Différence a l’exercice i 


en plus 


8 . 33 o 


433.330 


54 


54 


2.000 

45.000 

80.000 
1 ,5oo 


128.500 


t .5oo 


2,941-820 


2.799.874 


p: 


EX MOINS 


265 


5.777 


25 g 


4 ou 


r Ai.9A6 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i, 'exercice i^. 

pour iqS’J 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 57 

MINISTÈRE 

DE L’ÉDUCATION NATIONALE 

SERViCES COMMUNS, 

ENSEIGNEMENT FRANCO-MAROCAIN, 
ENSEIGNEMENT PROPREMENT MAROCAIN, 
ENSEIGNEMENT ISLAMIQUE. 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

Art. 1 ".— Immeubles. 

S 1",— Loyers el charges .. 

60.000 

3ï.ooo 

29.OOO 

U 

5 2. -—* Aménagement et entretien . «*. *•••**** 

4 0.000 

3 o 5 .ooo 

)> 

265.000 

S 3. — Indemnité d’entretien et de balayage des locaux 
scolaires ....— 

178.000 

1 i 5 , 5 qo 

62.600 

» 

Total de l'article i* r . 

278.000 

0 

0 

JM 

iO 

9I.6OO 

205.000 

4 îit. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

S ï".— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel .*.. 

4.000 

28,000 

» 

24.000 

52. — Impressions, frais de bureau, de bibliothèque 
el documentation .». 

84-ooo 

84.000 

» 

» 

S 3 , — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoné 
ques *.*...., ♦., ». 

45,000 

38.000 

7.000 

» 

1 li . ■— Habillement des chaouchs . 

4.000 

3 . 5 oo 

5 oo 

» 

S 5 . — Eau, chauffage, éclairage . 

116,000 

100,000 

16.000 

ïî 

Total de Tarticle 2 .. 

253 ,ooo 

2o3.r>oo 

23 . 5 oo 

24.000 

Art. 3 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 

§ I er .— Àgenl-s journaliers (1) ..***■■■.•. 

148^280 

128.174 

20.106 

ï* 

Sa. — Personnel occasionnel .*.• ♦ 

l 3,200 

8.210 

4 - 99 ° 

h 

Total de l’article 3 . 

161.48o 

x 36.384 

25,096 

>1 

Art, 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S i* r ,— Achat et renouvellement de véhicules automo- 
biles ......* 

p 

6 . 8 a 5 

» 

6.825 

S 2. — Fonctionnement des voitures légères de service. 

7,000 

5 . 6 oo 

i. 5 oo 

)) 

$ 3 . — Fonctionnement des véhicules industriels .... 

12.000 

5.000 

7.000 

w 

Total de l’article 4 -. 

19.000 

17.326 

8.6oo 

6.825 

Art. 5. _— Transports et remboursements de frais. 

$ H r .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement 
de résidence ..... 

58 . 5 oo 

58 . 85 o 

» 

35 o 

5 2. — Indemnités kilométriques .. 

20,000 

£ 6.000 

4.000 

» 

$ 3, — Transport de matériel.. *. 

1,000 

1.200 

» 

200 

Total de l’article 5 . 

79.600 

76 ,o 5 o 

4.000 

55 o 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 
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DETAIL DES DÉPENSES 


(i) Effectif budgétaire au 3 i décembre içpC, 626 agents journaliers, 

À ajouter : 

Transfert tTun emploi d’agent journalier du cha- 
pjhe 3 o ; « Ministère de L’intérieur » . 1 

Transfert de 0 emplois d'agent journalier du cha- 
nilrc 44 : tf Ministère de 1 économie nationale. 

___ Soti^-sccrétariat d’Ætat au commerce et h 
l'industrie » .-. *•■*'** . 9 

Transfert de 18 emplois d'agent journalier du budget 
de l'Office marocain du tourisme . 18 

Total .. 28 28 —* 

Effectif budgétaire h compter du i cr jan¬ 
vier 19^7 +***..*** * « * ...**'*.»..... 554 agents journaliers. 





Chapitre 07, — Ministère de l'éducation natîonalo (Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 19^7 


CREDITS 
pour 195G 


Différence a l’exercice 
en plus 


EN MOINS 



Art. 6. — Dépenses diverses 

S i cr .— Frais d'organisation d'expositions, de confé¬ 
rences et de cérémonies diverses : 

Dotation normale .* * 

Dotation exceptionnelle . 

Total du S i cr ... 

$ 2. _ Achat, entretien et réparation de matériel d'en¬ 

seignement et d T outillage moderne pour les 
écoles professionnelles . * *.. 

$ 3 , — Achat de manuels et fournitures scolaires ■- 

$ 4 , — Organisation des distributions. Achat de livres, 

de prix. Achat de vêtements. Collations 

$ 5. — Dépenses de fonctionnement des cantines sco¬ 
laires ............. .- * *. 

S 6 . —- Enseignement technique, agricole et jardins : 

Dépenses de fonctionnement * *. *..• * 

$ — Dépenses de fonctionnement des écoles pro¬ 
fessionnelles ... 

§ g. — Dépenses de fonctionnement des laboratoires 
et des jardins botaniques ...... .* 

5 g. — Voyages d'études et excursions scolaires- 

$ io. —- Fournitures pour les pharmacies scolaires et la 
lutte antityphique . 

S 11. — Réparation des accidents scolaires. 

Total de l’article 6 ........ 

Art, 7 * -— Antiquités, monuments historiques et beaux-arts. 

% Dépenses diverses de matériel et de fonction¬ 
nement ..* * *. 

§ 2. — Entretien des monuments musulmans et sites 
classés. Travaux de fouilles. Restauration. 
Achat de matériel.* 


2.000 

6.000 


S. 000 

5ï*5qq 

90.000 

36 ;oog 

240.000 

20*000 

68*000 

3o..ooo 

r5o 

16.000 

2*500 


562.i5o 


5*5oo 


100.000 


2.200 

» 


2*200 


yS.OOO 

85.000, 

37.000 

220*000 

20*000 

65.375 

39*000 

600 

i3*ooo 

2.000 


547*676 


5.5 00 


70.000 


» 

6,000 


6*000 


}> 

5*000 


20.000 


200 

» 


200 


2I*5gO 


1*000 


2*625 

1*000 

1) 

3*000 

)) 


ï> 

45 q 


37.625 


3o.ooo 


20*100 


Total de l’article 7 


io5.5oo 


75*000 


3o,ooq 
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DETAIL DES DÉPENSES 




Chapitre 57 . — Ministère de l'éducation nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 8. — Bou rses. 

§ i cr .— Bourses dans les grandes écoles de l’étranger et 
dans les établissements d’enseignement supé¬ 
rieur. Bourses de voyage aux candidats 
admissibles au concours d'entrée dans les 
grandes écoles de l'étranger. «... . 

% 2. — Bourses dans les établissements d’enseigne¬ 

ment supérieur islamique. Assistance aux 
étudiants marocains d’Orient . 

î 3 . — Bourses dans les établissements d’enseigne¬ 
ment du second degré et bourses de voyage 
à l’étranger aux professeurs de langues 
vivantes (2) . *........... 

§4, — Bourses dans les établissements d’enseigne¬ 
ment du second degré musulman .. 

§ 5 . — Bourses dans les établissements d’enseigne* 

ment secondaire islamique.* 

§ 6. — Bourses dans les établissements d’enseigne¬ 
ment technique et professionnel .. 

§ 7. — Bourses d’études primaires européennes- 

S 8. — Bourses d’études primaires musulmanes_ 

§ g. — Primes aux apprentis et bourses d’encourage¬ 
ment à 1 enseignement technique. 

§ 10. — Missions de recherches. Fonctionnement du 
centre de droit musulman .. 

S ri. — Prêts d’honneur .. 

§ 12. — Bourses d’études de l’Occident musulman et 
pour le développement de l’enseignement de 
l’arabe. Bourses aux élèves interprètes .... 

Total de F article 8 . 

Art. 9 * — Education physique et sportive dans les établisse¬ 
ments SCOLAIRES. 

Aménagement et entretien des terrains ; achat 
et entretien du matériel ... 

Art, 10 . — Frais de fonctionnement des écoles foraines en voie 
de modernisation..........,. 

Art. 11 . — Frais de fonctionnement des musées, des jardins et 

DES CONSERVATOIRES DE MUSIQUE. 

§ I er .—* Personnel occasionnel ..................... 

§ 2, — Dépenses diverses de matériel .. 

Total de l'article 1 t ... 

Art, 12 , — Allocations aux oulémas et aux mouderrès de la 
Bissa la et de la Jerounia. Gratifications au per¬ 
sonnel des M T Sid. Dons aux étudiants et aux Sul¬ 
tans des Tolbas .... 




CREDITS 
pour 19S7 

CREDITS 
pour ïq!jG 



160.OOO 

145.000 

76.000 

5i .o34 

41.000 

46.i4o 

100.000 

73.700 

10.000 

» 

110.000 

9 2.4oo 

58.3oo 

58.3oo 

85.98g 

85.989 

4 o.qqq 

32.000 

1.000 

1.000 

Ï2Q.ÜOO 

0 

0 

4*ooo 

3*5oo 

806.289 

089.963 

10.000 

i5.5oo 

15.000 

25.000 



S.ooo 

r 

T 3.000 

ji 

18.000 

fi 

11.060 

fi 


Différence a l 


en plus 


I u .OOO 


2/1*966 


26.300 


10,000 


17,600 


8,000 


119.600 


5oo 


221,966 


0,000 

rS.ooo 


iS,ooo 


11,060 
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DET AIL DES 

DÉPENSES 


(a) Sur les crédits inscrits au titre de cette rubrique, une somme de 600.00c francs doit per¬ 
mettre l’octroi de bourses de voyage à l'étranger aux professeurs de langues vivanles, 

a 

s. , , 

Chapitre 67* — Ministère de l’éducation nationale (Matériel et dépenses diverses) 
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détail des dépenses 


( 3 ) Les crédits indiqués dans cette colonne correspondent h ceux qui étaient inscrits au budget 
de l'exercice ig 56 au chapitre (h : n Ministère de l'Instruction publique et des beaux- 
arts. — Matériel et dépenses diverses » et au chapitre G3 : « Ministère de l'instruction 
publique et des beaux-arts. — Enseignement supérieur islamique. — Matériel et dépenses 
diverses ». 




Chapitre 67. — Ministère de l'éducation nationale (Matériel et dépenses diverses) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE UES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 58 

MINISTÈRE 

DE L’ÉDUCATION NATIONALE 

JEUNESSE ET SPORTS 

(PERSONNEL) 

A in-. 1 er .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) . ...... 

Indemnités permanentes ..* *. 

Avancement normal.* *. 

Transformation d'emplois (2} .*. 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ( 3 ) .. 

Total . 

Déduction pour vacances d'emplois .. 

Total de l'article i ôr . 


CRÉDITS 
pour 1957 t 


CRÉDITS 
pour 1966 


336 .o 68 

232.501 

108.567 

167.086 

£ 18.872 

53.164 

6.000 

4 . 65 o 

i, 36 o 

260 

118 

182 

20.890 

267.673 

« 

529.744 

618.714 

i 58 . 2 i 3 

35.195 

108.786 

i 23 . 5 pi 

494.549 

459.928 

281.804 


Différence a i, exercice 193- 


en pli: i 


\ 


ÉN MOINS 


247.183 


247.i83 


247.Ï83 
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détail des dépenses 


fri Personne) titulaire. — Traitement : 

Secrétaire général ............. 

Inspecteur principal ou inspectrice principale .,...... 

Inspecteur ou inspectrice .■. - *........... 

Instructeur ou instructrice .. v . ............., 

Moniteur ou monitrice .* ■ -........... 

Commis d'interprétariat .......... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ...... 

Total .. 

A. — Services centraux. 

I. — Bureau de Vadminislration générale. 

Inspecteurs et inspectrices ...,............. 

Adjoints d'inspection et adjointes d'inspection ... 

Instructeurs cl instructrices (dont i emploi pouvant être tenu par un dessinateur principal du service 

des beaux-arts et. monuments liistoriques) ... 

Inspecteur du matériel ............ 

Dessinateurs (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ..... . 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration ..... .....* ’ 

Mû ni leurs et monitrices .......... 

Agent à contrat .* ■ ■............. . 

ïrchitecte ..... ....... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont 1 emploi pouvant être tenu par un 

facteur des P.T.T.) ______.... . 4 

Siénodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Interprète principal ou interprète ......... .... 

Commis d’interprétariat .... ... . .. 

Agent public de 2 0 catégorie ...... 

Agent public de 3 ° catégorie ........ 

Sous-agent public de 3 e catégorie .... 

Chefs chaouchs et chaouchs ......... 

Total _ 

II. — Service de la jeunesse et des sports. 

Sous-directeur, chef de service . .......... 

inspecteur principal ou inspectrice principale (emploi pouvant être tenu paT un agen! à contrat) 

Inspecteur principal ou inspectrice principale" non agrégé ... 

inspecteurs et inspectrices (dont 1 emploi pouvant être tenu par un professeur d'éducation physique et 

sportive h contrat et t emploi par un agent à contrat) .....).. 

Adjoints d'inspection et adjointes d’inspection (dont 3 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) 

Instructeurs et instructrices . 

Moniteurs et monitrices .... 

Agents h contrat ......i 

Secrétaire d administration principal ou secrétaire d'administration ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Slénoflaclyîographes, dactylographes et employés de bureau ... 

Chefs chaouchs eî chaouchs ,. >.. 

Total ... 

11 1 ~ Seroiee de l'enfance délaissée, de F édn eut ion surveillée et de F éducation populaire. 

Un 1 ? de bureau, chef de service emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal non agrégé) 

NpL't eur ou inspectrice (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) . 

d inspection et adjointes d’inspection (dont A emplois pouvant être tenus par des agents à 
contrat) ............ 0 

^hurleurs et instructrices (dont 3 emplois pouvant être tenus « par des agents h contrat) .. 

Mr* hV ^ (emploi pouvant être terni par un agent h contrat) . 

. m ' eui? et monitrices (dont i emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) 

A g®»ts à contrat ..... ~ b J T 

b' ni ploi pouvant être tenu par un agent h contrat) ...... 

f(j U tll! a ^ m ' n '^ ra ^ nïl principal ou secrétaire d'administration 

£ rtm P e J commis .principaux et commis ... 

D, rf C ' 'ofiraphes, dactylographes et employés de bureau .. 

çh&oiàchs et chaouchs .... W .. 

To i al. 

Tôt vi du personnel des services centraux ........ 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU FEIISOXMIÎL 

DU PERSONNEL 

PERCEVANT 

Nlî PHliCBVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

LA MAJORATION MAROCAIN R 

t 

» 

1 

33 

t 

» 

1 

» 

1 

». 

I 

3) 

1 

» 

7 

H 

2 

» 

. 3 

» 

t 

a 

» 

1 

» 

2 

» 

2 

» 

2 

M 

i 

» 

1 

>ï 

7 

» 

5 

» 

1 

» 

1 

» 

ï 

>3 

1 

» 

n 

1 

» 

4 

3 a 

5 

1 

» 

1 

» 

r 

n 

a 

n 

7 

il 

6 * 

I) 

9 

ï) 

2 

» 

1 

l> 

3 

33 

3 

3) 

>j 

2 

36 

2 

1 

31 

1 

33 

8 

3) 

6 

33 

1 

» 

8 

33 

4 

33 

i 

- >> 

i 

>3 

5 

» 

a 

» 

» 

A 

A t 

A 

109 

11 


Chapitre 5 $. — Ministère de l'éducation nationale : Jeunesse et sports 

(Personnel). 
























































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3 g 8 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour 19D7 

CREDITS 

p'jur 1936 

Différence a l’exercice iÿj- 

EN PLUS 

EN MUIKS 


» 


\ 

■ 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


399 




DÉTAIL DÉS DÉPENSES 


personnel titulaire. — Traitement (suïfe) : 

B r — Services extérieurs. 

Inspecteur principal ou inspectrice principale non agrégé (emploi pouvant être tenu par un agent à 

contrat) ...... *;.... 

1 «lecteurs et inspectrices dont ï emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .............. 

Uioints d'inspection et adjointes d'inspection (dont 72 emplois pouvant être tenus par des agents h 

contrat et 1 emploi pouvant être tenu par un inspecteur des P.T.T.) . .... . 

Instructeurs et instructrices (dont i 4 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat, 1 emploi 
pouvant être tenu par un institutrice du cadre normal, 1 emploi par un mouderrès du ministère 
de l'éducation nationale, 1 emploi par un spécialiste de vol 5 voile et t emploi par un maître 

d éducation physique) .....*.* v . r 

Éducateurs et éducatrices (dont r4 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) _ ...... 

Moniteurs et monitrices (dont 5 emplois pouvant être tenus par des agents h contrat) .............. 

Agents à contrat -■ ..-.-...* * * -. 

Économes (dont 2 emplois pouvant être tenus par des agents h contrat) ....... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .......,., ( . 

Commis principaux et commis .... ...*,.-....*- ■ 

Instructeurs et instructrices de travaux manuels ......... . .. ... 

Commis d'interprétariat ....- • • «............ 

StéTiodactylographes, dactylographes et employés -le bureau ..... 

Agent public hors catégorie ............. 

'Agents publics de i rü catégorie .. , ............ 

Agents publics de catégorie ...... ........ ......... 

Agents publics de 3 e catégorie .......... 

Agents publics de 4 B catégorie __________ 7 . 

Sous-agents publics de i 1 ^ catégorie ...., ............ 

Sous-agents publics de catégorie ....... ........ .... 

Sous-agent public de 3 e catégorie ........ i..... 

Chefs chaouchs et chaouchs ........ 

Total du personnel des services extérieurs ... 

Total des effectifs........ 

Total du traitement._ 

Majoration marocaine. 


Total générai, du crédit.. 


Observation. — Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
% figurant au budget de l'exercice rtpG, soit .... ......... 

En diminution : 

Suppression, à compter du i* r janvier 1967. des emplois ci-après : 

Secrétariat d'Êtat 

1 secrétaire d'État. 

Personnel de cabinet : 

1 directeur de cabinet, t chef de cabinet, 2 attachés de cabinet, 1 chargé de mission, ï chef de secrétariat 
particulier. 

Personnel de bureau : 

7 secrétaires d'administration, 2 sténodactyiographes, » agents publics de 3 ° catégorie, 2 chaouchs. 
Personnel de maison : 

1 a E en t public de i re catégorie, i agent public de 2 e catégorie, 1 agent public de 4° catégorie, 1 sou- 
agent public de catégorie. 

Services centraux 

Bureau de l'administration générale : 

1 >ous-chef de bureau, 1 agent h contrat, 3 secrétaires d'administration, 1 sténodactylographe, 4 inter- 
prèles, 1 secrétaire makhzen, 1 commis. 


EFFECTIF 

DO PERSONNEL 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

|>U PERSONNEL 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

1 

• ïï 

3 

» 

37 

)> 

67 

» 

3 t 

» 

3i3 

» 

t5 

» 

7 

» 

3 

ï> 


M 

9 

» 

4 

» 

18 

» 

ï 

» 

2 

H 

5 

n 

9 

)) 

2 

» 

Ï 3 

5 


2 

» 

X 

» 

5 

54ti 

i 3 

662 

24 

250.75.4.000 

2.5(55.ooo 

82.749.OOO 

» 


336. 068,000 


8ot 


Service de Venfance délinquante, de Véducation surveillée et de Véducation populaire : 
1 adjoint d inspection, 2 agents h contrat, 1 commis. 


G inspecteurs, 7 adjoints d'inspection, 
ueurs, 3 commis, 3 interprètes. 


Servi ces extér j e u r s 

3 agents h contrat, 2 économes, 2 rédacteurs des services cxlé- 

Total des emplois supprimés_ .... 


6c 




Chapitre 38. — Ministère de l’éducation nationale : Jeunesse et sports 

(Personnel). 























































































































































































4 oo 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 



Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 

$ i ûr .— Secours . 


S 2,- — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires .* , ; ...». 

§ 3 , — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible ,... 

§ 4 * — Indemnités occasionnelles diverses . 


Total de V article a 


Art. 3 , — Fonds de cabinet 


Total bu chapitre 

Net en plus 


ioo 


i. DQO 


10.000 


11 ♦6oo 


606.149 


l 42 
i .608 

H) 

13.42 4 


l 5 .I 74 

I.SOO 


476.902 


28 i. 8 o 4 


29.247 


» 

3-424 

3.5 

1. 


203,557 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




DÉTAIL DES DÉPENSES 


Transfert des emplois ci-après : 

Au chapitre 5 G : « Ministère de l'éducation nationale » : 

Services extérieurs 

1 adjoint d'inspection (emploi pouvant être tenu par on agent à contrat), 16 instructeurs, 8 instruc¬ 
teurs de travaux manuels, moniteurs. 

Au chapitre 8 : « Présidence du conseil. — Ministère d’JËtat de la fonction publique. — Secré¬ 
tariat général du Gouvernement » : 

Services Centraux 

Bureau de l'administration générale : 

i secrétaire makhzen. 

Total des emplois transférés ........ 

Total.». 

Effectif budgétaire à compter du i &r janvier 1957........ 


Gi 

121 


121 
6 S6 


(2) Transformation d'emplois ; 

A compter du i* r janvier 1957 : 

Services centraux 

i inspecteur principal en sous-directeur, 1 secrétaire général en conseiller technique. 


4.01 




( 3 ) Création d'emplois : 
À réaliser en 1967 : 


Services centraux 


Bureau de Vadministration générale : 

i inspecteur principal. 

Service de la jeunesse et des sports : 

j moniteurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat). 

Services extérieurs 

6 instructeurs (dont 4 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat), i économe, 2 éducateurs 
(dont ! emploi pouvant être tenu par un agent à contrat), 2 instructeurs de travaux manuels, 
to moniteurs (dont 2 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat), s agents publics dé 
j 9 categorie, 2 sous-agents publics de i re catégorie, 2 sous-agents publics de 2 e catégorie. 


Chapitre 58. — Ministère de l’éducation nationale : Jeunesse et sports 

(Personnel)» 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 



CHAPITRE 5» 


MINISTÈRE 

DE L’ÉDUCATION NATIONALE 


JEUNESSE ET SPORTS 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSESj 


U section. — Matériel et dépenses diverses. 
Art. 1 er .— Immeubles. 

§ Loyers et charges. Impôts, taxes et assurances. 

§ 2.' — Aménagement et entretien *... 


Total de l'article i v 


Art. 2. — Mobilier et frais de fonctionnement. 

S I er .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel.....,. # . 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ---*.. 

S 3. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ........ ... .. . 

S — Eau, chauffage et éclairage ....* 

$ 5. — Achat de vêtements de travail destinés au per¬ 
sonnel technique _._ 

5 6. — Ilabillement des chaouchs des services exté¬ 

rieurs .... # ,. 

6 7* — Entretien d'animaux et de véhicules. Nourriture 

des animaux , *, . .,.. 

§ 8. —- Participation à l'organisation de cérémonies 
officielles . ....... 


Total de l'article 2 

Art. 3. — Frais de service ; Salaire et indemnités. 
§ i e L— Agents journaliers (1) 

% 2. — Personnel occasionnel .. 


Total de F article 3 • 


i5.25o 

1,120 


16.870 

2.000 

4,5oo 

11.000 
24.000 

2.000 

55o 

5oo 


44-55o 

5o.ooo 

3S.555 


88.555 


i4-5oo 

I1.205 


26.706 

16.010 

*6,4i5 

9.772 

19.062 

2.226 

5oo 

670 

i5o 


54-705 

46.790 

38.555 


85,345 


760 


75o 


1.228 

4 . 9^8 


5o 


6.216 


3.210 


3.210 


» 

io.o85 


io.o85 

i4-oio 

i.giS 


226 


70 

i5o 


16.371 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


( 1 ) r53 agents journaliers. 


4 g 3 



Chapitre 5g. — Ministère de l'éducation nationale. — Jeunesse et sports 

(Matériel et dépenses diverses). 























































































































































































4 o 4 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

r’EïEKc^T^P 


pour 1957 

pour ig 56 

EN PLUS 

•■■ ■-__ 

Art. 4 . — Fonctionnement des véiiicules automobiles 

S i cr -— Achat et renouvellement de véhicules aulomo- 
biles (2). 

800 

ix. 43 o 


io. 63 o 

§ 2* ~ Fonctionnement des voitures légères de service. 

6*000 

4 .i 5 o 

i. 85 o 

H 

î 3 * — Fonctionnement des véhicules industriels ,,, * 

16*000 

9.070 

6,930 

)} 

Total de l'article 4 . 

■ 

22 .SûG 

24.65o 

8.780 

io. 63 o 

Art. 5 . — Transports et remboursements de frais. 

1 i- r .~ Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions* changement de 
résidence .* 

14 *000 

18*390 

» 

4.390 

§ 2. — Indemnités kilométriques . 

7.000 

9*600 

» 

a,6oo 

S 3 . — Transport, des jeunes et du matériel. 

20.000 

20*570 

» 

570 

Total de l'article 5 . 

4i.ooo 

48 . 56 o 

lî 

7 - 56 o 

Art. 6. — Dépenses diverses des centres éducatifs, des camps 

PROVISOIRES ET PERMANENTS, DES CENTRES D AC¬ 
CUEIL ET DE RÉÉDUCATION ET DES FOYERS DE JEUNES. 

§ ï® r *~ Habillement des jeunes . .,**..** 

11 .000 

1 2.000 

>ï 

i.ooa 

% 2. — Frais de pharmacie, d'hospitalisation, d’exa¬ 
mens et de soins médicaux ******.. 

3 .600 

3 .600 

» 

» 

$ 3 * — Alimentation des jeunes dans les camps ****** 

45 *ooo 

4o*ooo 

5*000 

» 

S 4 . — Alimentation des jeunes dans les centres d’ac¬ 
cueil . 

75 *000 

8 o.o 43 

n 

5.043 

S 5 * — Frais de correspondance des jeunes hébergés 
dans les centres d'accueil et de rééducation 
et dans les foyers ******. 

280 

280 

H 

M 

S 6* — Salaires des jeunes . 

2 * 35 o 

3*546 


1.196 

S 7* — Achat, d’outillage, de matériel et de fournitures 
pour les ateliers éducatifs .* *. 

8.000 

8*8t 5 

» 

81 5 

3 *ooo 

I 8* — Dépenses particulières aux centres éducatifs et 
aux écoles de formation. ****** 

i 5 *ooo 

18*000 

» 

Total de l’article 6 . 

160.23o 

166.284 

5*000 

Il.OSi 

Art* 7 * -— Allocations diverses. 

% i er *— AllocaLion forfaitaire aux aides moniteurs em¬ 
ployés occasionnellement dans les écoles de 
sport et les centres pour éducation populaire. 

ï t *000 

14. Son 

» 

3 . 8 . *0 

§ 2* — Allocations aux médecins chargés de la visite 
médicale ou d’examens psychiatriques dans 
les établissements de jeunesse . 

1*000 

1,000 

w 

>î 

Total de l’article 7 . 

12.000 

1 5 * 8 oo 

1» 

3.8 oo 

Art. 8. — Fonctionnement des centres de vol à voile. 

3 *000 

3 * 5 oo 

1) 

5 oo 


développement des dépenses 


SUR RESSOURCES 


ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


i) Ex tension 


800-00o 


4 o 5 




Chapitre, 5g* — Ministère de l'éducation nationale. — Jeunesse et sports 

(Matériel et dépenses diverses^ 



















































































































































































4o6 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 1957 

CRÉDITS 

pour ïg56 

Différence a 1 

EN PLUS 

r /exercice i 9 5 7 

E * MOINS 

Art. 9 . — Frais de documentation. 






& i".— Activités culturelles et d'éducation populaire. 

I .OOO 

6.177 

)j 

5*177 


S a. ~ Frais de documentation... 

3.000 

4-000 








1 000 


S 3. — Participation à la réalisation de films techni- 






ques , .,,.,. 


2.000 

» 

2,000 


Total de l'article q 

4.000 

T - +î 77 


8 177 

Art . 

10 . — Frais de réception des équipes sportives et grou- 






pements culturels. Achat d’objets d'art, pla- 






quelles ou médailles à l'occasion de manifesta- 






lions sportives ou de jeunesse .... 

1.00 > 

1.000 

» 

» 

Art. 

11 . — Frais d’organisation de la Journée nationale de la 






jeunesse .,... 

ô.ooo 

n 

5*000 

» 


Total de la i r< section ,,. 

398 565 

437.71*6 

28.966 

68,177 


2 e section. — Subventions* 





Art, 

12 . — Subventions aux associations et aux organisations 






SPORTIVES. 






S I er .— Subventions de fonctionnement aux associa¬ 






tions sportives ... 

45.000 

45.000 

» 



S 2. — Subventions pour T organisation de manifesta¬ 






tions sportives .... 

10.000 

14.000 

il 

4.000 


Total de l'article 12 . 

55.000 

59.000 

V 

4.000 

Art, 

13. — Subventions aux organisations privées de la jeu¬ 






nesse ..... 

2 2 . 5 ûO 

22.600 

M 

» 

Art. 

14. — Subventions aux organismes et aux personnes dési¬ 






gnées pour l'accueil et le patronage des jeunes 






à l'occasion d’échanges culturels.. 

1 5.000 

12. 5 oo 

2.600 

N 

Art. 

15 . — Subventions aux associations avant pour objet, la 

1 





culture populaire. 

20.000 

28.000 

» * 

8,000 

Art. 

16. — Subventions aux organisations privées s'occupant 






de T enfance délaissée ou délinquante.« 

6.000 

6.000 

» 

)) 

Art, 

17 . — Subventions aux œuvres et associations privées 






organisant des colonies de vacances ............ 

8,000 

18.000 

M 

10,000 


Total de la 2* section . 

T 26.600 

1 46.000 

2. 5 oo 

22.000 


Total du chapitre . 

020.005 

583 . 7 a 6 

3 i ,456 

ÇKM 77 


Net en moins ........ 




58.731 

! * 







DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


4o; 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


I 



Chapitre 5q, — Ministère de l'éducation nationale. — Jeunesse et sports 

(Matériel et dépenses diverses). . 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE UES SERVICES ET UES DEPENSES 


CHAPITRE 60 


MINISTÈRE DU TRAVAIL 
ET DES QUESTIONS SOCIALES 

(PERSONNEL) 


CRÉDITS 
pour 1967 


CRÉDITS 
pour 1956 


Différence a l'exercice 


en plus 


_ 

EN MOINS 


Art. 1 er ,— Traitement, salaire et indemnités ‘permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (1) .... 

Indemnités permanentes . 

Avancement normal * /•.* . 

Transformation d’emplois.-. 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ..,,. 

Total .. 

Déduction pour vacances d’emplois ........ 

Total de l’article i er ...- 


170.107 
586 
3.402 
>ï 


I 04 * 37 ï 
43.6ia 
2 .074 
868 


65 .7 36 
60,974 
1.328 
» 


» 

868 


268,090 
3 0,000 


a38,og5 


80.882 


281.807 

49.355 


182.452 


1 r 8 .o 38 

19,355 


137.398 


80,882 


81.760 


81.760 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


4 09 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire, — Traitement : 


I. — MINISTÈRE. 

Ministre ■ * ■ ■ ....-....... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet .- - * ■ * - - - * * * * ..«. 

Cbd de cabinet ....... ....... 

Attachés de cabinet ........ 

Chargé de mission ..........*.. 

Chef de secrétariat particulier .............. 

Personnel de bureau ; 

Secrétaires d administration principaux ou secrétaires d'administration ,,**.. 

gténodactylegraphes ou dactylographes .. t ... 

Agents publics de 3 e catégorie ...... :...... 

Chefs chaouchs ou chaouchs ....... ..., . 

Personnel de maison : 

Agent public de i re catégorie ........... 

Agent public de 2 0 catégorie ....... 

Agent public de 4 9 catégorie ...,....,... 

Sous-agent public de 2 * catégorie ........ 

II. — SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DD MINISTÈRE. 
Secrétaire général du ministère ....... .,.,.. 


Total 


TIL — SERVICE CENTRAL, 


Total 


Directeur adjoint ......* .. * . ...... . . 

Sons-directeurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .... . . 

Agent à contrat (indice maximum 55o) ........ ..... 

Chefs de bureau (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent ù contrai) .. 

Sous-cbcf de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent du cadre supérieur ou du cadre principal 
on par un agent à contrat) .. 


Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (dont 1 emploi pouvant être tenu 

par 1 inspecteur du matériel et 1 pouvant être tenu par 1 secrétaire documentaliste) . 

Interprète principal ou interprète (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ... 

Commis d'interprétariat . 

Secrétaire de langue arabe . 

Commis chefs de groupe* commis principaux ou commis ....... .............. 

Secrétaires sténodactylogi aphes ........ ............. 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... . . ... . . . 

Sous-agent public de 3 e catégorie ...... . 

Chefs chaouchs ou chaouchs ..'... 


IV. — SERVICES EXTÉRIEURS. Total... . 

Inspecteur divisionnaire du travail .. ..;. 

hîspeeteurs divisionnaires adjoints du travail . ......... 

Inspecteurs principaux» inspecteurs et inspectrices du travail ._ 

Inspecteurs des questions sociales (emplois pouvant être tenus par des agents des cadres supérieurs ou 

principaux ou par des agents à contrat) .......... .. 

Inspecteurs de la répression des fraudes (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs des lois sociales 

en agriculture ou par des agents à contrat) ...... 

inspecteurs adjoints de la répression des fraudes (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs des 

015 sociales en agriculture ou par des agents ^ contrat) ... 

Contrôleurs principaux du travail .. 

Contrôleurs du travail ..... + . ..! ! !. . 

Contrôleurs adjoints du travail .... 

commis principaux et commis . 

^Çrôlairc de langue arabe . 

denodactylographesj dactylographes et employés de bureau ... 

publics de i« catégorie ....... 

%nis publics de 2« catégorie .. !."!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 

“ 8€rils publics de 3 ° catégorie .!. !!!!!!!!!!!!,"!!!"!!!* 

îf nl P^Iic de ^ catégorie ...! ! ! ! * * ’ ' " ’ ’ ’ ’ * " ' ’ * * ‘ ‘ " * * * * ‘ * ' ' ' ‘ ' ' ‘ ‘ ‘ 

u^agents publics de 2 e catégorie .......... F# , 

chaouchs et chaouchs ... 


Total 

Total des effectifs 

Total du traitement 
Majoration marocaine. 

Total général du crédit. 


EKLLUTTE 

EFFECTIF 

DU DËTtgQNftEL 

lit! PTînSO.'fWËL 

perce vàhï 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

» 

1 1 

Jï 

X 

Jï 

7 

ïï 

r 

ïï 

1 

ÏJ 

2 

M 

2 

» 

2 

W 

» 

2 

1 

» 

1 

ïï 

1 

ïï 

» 

I 

16 

3 

1 

» 

i 

H 

1 

J> 

3 

D 

ï 

ïï 

3 

ïï 

r 

îï 

i 5 

U 

T 

lï 

I 

)> 

J> 

1 I 

3 o 

>ï 

2 

ïï 

20 

?ï 

» 

1 

» 

8 

78 

10 

X 

» 

5 

» 

34 

n 

9 

iï 

4 

» 

7 

» 

2 

)> 

7 

>1 

4 o 

)> 

36 

» 

» 

T 

37 

jï 

4 

i> 

5 

» 

4 

H 

r 

» 

a 

2 

H 

32 

r 7 G 

35 

271 

48 

119.961.000 

IO.671.OOO 

39,585.000 

11 

170.107.000 


Chapitre 60. — Ministère du travail et des questions sociales (Personnel). 










































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



DËVELOPPExMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


ai i 



DÉTAIL DES DEPENSES 



Observation, 


Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l'exercice rgSG, soit ..*.... 


En diminution : 

Suppressions, à compter du i er janvier 19^7, des emplois ci-après : 

Service central 

r chef de bureau d’interprétariat, i interprète, r sous-chef de bureau, t secrétaire d'administration, 
a commis. 

Services extérieurs 

1 médecin-inspecteur du travail, 2 contrôleurs du travail, a fqihs, a dactylographes. 

Total des emplois supprimés 


En augmentation : 

Transfert des emplois ci-après du chapitre 5 s : « Ministère do l'agriculture » : 

Services extérieurs 

i inspecteurs de la répression des fraudes, 7 inspecteurs adjoints de la répression des fraudes. 

Total des emplois transférés *. * 


Différence en moins 


Effectif budgétaire à compter du r er janvier 1957 


i3 


11 


3 


33ï 





Chapitre Go, — Ministère du travail et des questions sociales (Personnel), 




































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 61 


MINISTÈRE DU TRAVAIL 
ET DES QUESTIONS SOCIALES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES} 


Art . 1 er .— Immeubi.es. 

% i er ;„ Loyers et charges .. 

5 a, — Aménagement et entretien : 

Dotation normale ........ 

Dotation exceptionnelle ... 

Total du S 2 _ .... 

Total de l'article i* ........ 

Art. 2 , — Mobilier et frais de fonctionnement. 

S i er .— Achat t entretien et réparation du mobilier et 
du matériel : 

Dotation normale .... 

Dotation exceptionnelle . ■....., .... 

Total du S i sr ........ 

$ 2. — Impressions , frais de bureau et de bibliothè¬ 
que . Insertions . Achat de films techniques : 

Dotation normale .... 

Dotation exceptionnelle... 

Total du S 2.. 

§ 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques .... 

§ 4 * — Eau, chauffage, éclairage. 

S 5 . — Habillement des châouchs des services exté¬ 
rieurs ..... 

S 6. “■ Participation à T organisation de cérémonies 
officielles ... ..... 

I 7. — Participation à des foires et expositions ...... 

Total de Farlicîe s. 

Art. 3 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 

S Agents journaliers (i) ..... 

S 2, - Personnel occasionnel .. 

Total de l'article 3 . 


CRÉDITS 

pour 1907 

CRÉDITS 

pour ig 56 

DIFFERENCE A L 

EN PLUS 

5.925 

5^25 

I) 

5oo 

3-45o 

n 

» 

2.000 

I> 

5oo 

5.45o 

» 

6.425 

11.875 

i t 

3oo 

2.225 

î> 

» 

11.288 

» 

3oo 

i3.5i3 

» 

7.000 

9.671 

» 

4*ooo 

0.000 

» 

11. 000 

19.071 

» 

8.5oo 

5.928 

2.672 

2.000 

r,35o 

65o 

320 

622 

» 

5o 

i5o 

» 

3oo 

35o 

» 

22.470 

40.98.4 

3.222 

2.000 

3,i5o 

ï> 

1.265 

r.i5o 

Il 5 

3.265 

4-3oo 

n5 


E* MÛÎXS 


2 *[} 5 q 

2.000 


1.925 

11.288 


i 3 .si 3 


2.571 

5.5oo 


8.071 


3 oa 


21.736 


î.iBo 


r.ioo 


îa.u i 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


4i3 



Effectif budgétaire h compter du i ûr jan¬ 
vier 1967 —..... 


DÉTAIL DES D É PE N S E S 


7 agents journaliers. 


3 — 

5 agents journaliers. 





Chapitre 61. Ministère du travail et des questions sociales 
(Matériel et dépenses diverses). 












































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


4(4 


' . ..-. — 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

.'EXERCICE ïgS'j 

pour 19:17 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

Art. 4. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





S I er .— Achat et renouvellement de véhicules automo- 


% s 



biles (a) ...... 

1.300 

5 .i 3 o 

» 

3.930 

& 2. — Fonctionnement des voitures légères de ser- 





vice ..... 

3.000 

1. 5 oo 

5 oo 

H 

Total de l'article 4 .*. 

3.200 

6 . 63 o 

5 oo 

3-93o 

Art. 5, — Transports et remboursements de FRAijs. 





S 1*. — Frais de transport de personnel, indemnités 





de déplacement et missions, changement de 
résidence .... 

8.600 

4 3 oo 

4 - 3 oo 

» 

S 1 - Indemnités kilométriques ... 

14.000 

9.220 

4.776 

» ' 

S 3. — Transport de matériel.. 

3 o 

3 o 

îï 

» 

Total de l'article 5 . 

22 . 63 o 

1 3 . 555 

9,076 

» 

Art. 6. — Frais de fonctionnement des divers organismes s'oc- 





cupant de l’élaboration on de l’application des 
mesures sociales . 

» 

4 o 

y> 

4 o 

Art. 7. — Accidents du travail. Rentes, secours, dépenses di- 





verses ... 

95.000 

68.000 

27,000 

)> 

Art. 8. — Assistance aux chômeurs, secours, subventions, frais 





de voyage des chômeurs recasés et dépenses di¬ 

» 




verses ....... 

1.000 

1.000 


» 

Art, 9 . — Dépenses afférentes aux bureaux de placement 





gratuit (tests psychotechniques) (3) . 

4.000 

4.000 

n 

H 

Art. 10. — Fonctionnement des centres d’instruction profes¬ 





sionnelle ET DES CENTRES DE FORMATION ACCÉLÉ¬ 
RÉE : 





S i w .— Agents journaliers ( 4 ) .. 

17.000 

1 3 .48g 

3.520 

ÏJ 

S 2. — Personnel occasionnel .. 

2.ÔOO 

2.020 

0 

QO 

n 

S 3 — Vacations au personnel enseignant .......... 

T 0.000 

g. 34 o 

660 

i> 



î 4 . — Dépenses diverses .. . 

68,600 

63 .61 5 

4 . y 85 

î> 

Total de l'article 10 ... 

98.100 

88.455 

9 - 6/|5 

n 

Art. 11 . — Subvention pour le fonctionnement de centres de 





formation de délégués ouvriers ... 

ï .000 

2,960 

» 

1.960 

Art, 12 , — Transport et escorte de refoulés ayant contrevenu 





au dahir sur l'immigration .. 

100 

100 

» 

» 

Art. 13. — Fourniture aux syndicats professionnels d’ouvra¬ 




i. 5 oo 

ges, brochures et périodiques... 

100 

1.600 

ïï 

Art. 14. . — Participation du Maroc aux dépenses pour l'accueil 





des travailleurs marocains à l’étranger. 

5 o,ooo 

1.220 

48.780 

n 

Art. 15 . — Achat de décorations .... - 

1 .000 

r .000 


n 

Art. 16 . — Subventions aux œuvres sociales .. 

2.000 

26.000 

» 

^ 3,000 

Art. 17. — Contribution du Maroc a l'organisation internatio¬ 





nale du travail ... 

6 . 35 o 

» 

6 . 35 o 

i) 

Total du chapitre . 

3 r 6 . 64 o 

270,209 

104.687 

58.256 

Net en plus *.. 



46 . 43 i 

>i 

! j 






DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


4i5 


DETAIL DES DÉPENSES 


(a) Extension .. **•**•■*♦* ..i.' 200.00a 

(S) Les crédits inscrits b. cette rubrique pourront être versés en tout ou en par Lie sous forme 
de subvention. 

(d) 3d agents journaliers. 








Chapitre 61, — Ministère du travail cl des questions sociales 
(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE l>2 


MINISTÈRE DE LA SANTÉ PUBLIQUE 

(PERSONNEL) 


À HT. 1 fl 


Traitement, salaire et indemnités permanentes. 
Personnel titulaire ; 

Traitement (i) * * *..*.. 

Indemnités permanentes _....... 

Avancement normal . 

Transformation d'emplois (2) ...*, 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes) (3) ..... 

Total... 

Déduction pour vacances d'emplois...-..,. 

Total de l’article ï"". 


CRÉDITS 
pour 1967 


1.468.266 

866.627 

29,366 

7 38 

55,377 


2.420.274 
222.046 


2,198.228 


CRÉDITS 
pour iq 56 


i.3 7 5.292 

797.445 

27,000 

44-855 

io4.884 


2.349.476 

242,442 


2.107.084 


Différence a l'exercice 


mi 


9 2 *974 

69.082 

2.366 


164.422 

20.896 


184,818 


EN MOINS 


93.624 


g3.6a4 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personne! titulaire. — Traitement. 

MINISTÈRE 

Ministre . ■ -.......---- 

Personne! de cabinet : 

Directeur de cabinet .........,..... 1 ... 

Chef d* cabinet...« ■.- * * * -........ 

Attachés de cabinet .........,..... 

Chargé de mission .....—............ 

Chef de secrétariat particulier . . ._ 

Personne] de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux ou secrétaires d'administration ...... 

Sténodaetylographes ou dactylographes ........,.. 

Agents publics de 3 e catégorie ............_ _ '.* 

Chefs chaouchs ou chaouchs .,............. 

Personnel de maison : 

Agent public de i re catégorie ....... 

Agent public de s 0 catégorie ....... . ...... 

Agent public de 4 e catégorie. .......... 

Sous-,agent public de catégorie ...... 

^ Total. 

Secrétariat général du ministère. 

Secrétaire général .........,,.... 

Inspecteurs (dont 1 emploi en surnombre pouvant être tenu par un agent h contrat) 

Administrateur-économe (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) ...._. 

Assistantes et assistants sociaux-chefs ....... ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... . ... 

Stënodactylographes, dactylographes et employés* de bureau ..... 

Agent public de 4 e catégorie .......... 

Conseil de santé , 

Médecin fonctionnaire....... ............... _ 

Administrateur-économe (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .......* 

Adjoint spécialiste de santé _...... 

Adjoint principal de santé ou adjoint de santé... .....' | 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ..... 

Slénorladylûgraphe, dactylographe ou employé do bureau ..... 

Total,,...... 

A. — Service administratif central. 

Directeur adjoint, à titre personnel ...... „...,. . ... . . .. 

Chefs de bureau .... 

Sous-chefs de bureau . t ’. . 

Inspecteur administratif des formations sanitaires (emploi pouvant être tenu par un chef de bureau) .. 

Mmuiistrateurs-économes (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) . 

cretaires d’administration principaux et secrétaires d'administration (dont r emploi pouvant être 

terni par un secrétaire documentaliste) ,...... ,. 

Sous-économe .... .' P ’ 

Commis chefs de groupe, cpmims principaux et commis ... 

enodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

biiefs chaouchs et chaouchs ....... 

Soes^ent public de catégorie .........^ * * " ” ' ‘ “ ’ ’ ‘ 

Total ... 


effectif 

eftéctjf 

DU PERSONNEL 

no PERSONNEL 

PERCEVANT 

NE PERCE vaut pas 

LA MAJORATION MAROCAINE 

LA MAJORATION MAROCAINE 

* 

ï> 

I 

>3 

T 

n 

a 

» 

T 

ï) 

r 

Jï 

3 

» 

a 

M 

2 

» 

» 

2 

1 

ï) 

1 

» 

1 

W 

» 

T 

rG 

3 

1 

» 

fi 

» 

1 

» 

2 

» 

2 

>î 

4 

>1 

1 

33 

1 

ï> 

X 

)> 

I 

» 

I 

1 ) 

T 

»: 

J 

» 

21 

3 > 

1 

ï> 

3 

» 

2 

» 

1 

3 ) 

3 

» 

i5 

» 

X 

» 

37 

31 

2Ï 

>3 

U 

7 

M 

t 

84 

8 


Croître 63. — Ministère de la santé publique (Personnel). 



















































































































































































































4i8 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUE RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour 1QD7 


CRÉDITS 

pour igaü 


Différence a l’exercice 

EN PLUS 


ISO? 
EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 


RESSOURCES ORDINAIRES 





DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

JL — Division de la santé* 
a) Services centraux. 

Inspecteur, chef de service ...... 

Médecin divisionnaire ...*... 

Administrateur-économe (emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) 
Adjoint principal de santé ou adjoint de santé ...... ... .. ... 

Service du contrôle sanitaire aux frontières . 

Médecin divisionnaire, chef de service........... ----- 

Officier de santé maritime ... ..... 

Commis chef de groupe, commis principal ou connu is ... 

Sténodaclylographe* dactylographe ou employé de bureau .... 


h) Services extérieurs. 


Total.. 


Inspecteur général . *--------- --------;... 

Médecins divisionnaires ..........-... 

Médecins fonctionnaires (emplois pouvant être tenus par des médecins à contrat, dont 7 emplois pouvant 
être tenus par des pharmaciens fonctionnaires et 3 emplois par des agents du cadre des chimistes 

ou par des agents à contrat) *......... 

Pharmaciens fonctionnaires (dont un emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) . 

Administrateurs-économes divisionnaires (dont 1 emploi à Tlndice 5 oo) ... 

Administrateurs-économes (emplois pouvant être tenus par des agents h conLrat).... 

Sous-économes ...... 

Adjoints spécialistes de santé ....... 

Surveillants généraux et survcillants-bhefs...„... 

Commis principaux cl commis .... 

Secrétaires d'administration hospitalière... 

Secrétaires médicales .... 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé (dont 6 emplois pouvant être tenus par des agents 

à contrat) ..................... 

Sages-femmes (emplois pouvant être tenus par des adjointes de santé) ...,.*.. 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques ....... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Maîtres infirmiers et infirmiers ....... ......... 

Agents publics hors catégorie ........... « . . 

Agents publics de i rfl catégorie ............. 

Agents publics de 2 e catégorie ............. 

Agents publics de 3 ° catégorie ......— ... 

Agents publics de 4 e catégorie ........... 

Chef cliaouch ou chaoucli ............ 

Sous-agents publics hors catégorie .... ......... 

Sous-agents publics de i ro catégorie .....—. _______ 

Sous-agents publics de 2 0 catégorie .......*. 

Sous-agents publics de 3 ® catégorie ....... 

Service du contrôle sanitaire aux frontières . 

Médecin fonctionnaire ................ 

Adjoint spécialiste de santé ................ 

Officiers de santé maritime .......... 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé . ,........... 


C. — Division de la prévention. 

’ a) Services centraux. 

Subdivision de la prévention sociale, 

Directeur adjoint ,............ 

Médecins divisionnaires ..... 

fonctionnaires ..... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration . 

Assistante ou assistant social-chcf (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) 

Adjoint principal de santé ou adjoint de santé .. 

Commis, chefs de groupe, commis principaux et commis ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..* - - - 

Chef chaouch ou cliaouch........... 


Total. 


Total, 


EFFECTIF 
uu personnel 

PERCEVANT 

CA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

RU PERSONNEL, 

FfE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

» 

T 

» 

1 

» 

1 

J> 

I 

J) 

1 

0 

1 

I) 

I 

î) 

8 

» 

1 

il 

iï 

îl 

2 l 3 

il 

6 

» 

6 

11 

20 

» 

24 

11 

88 

11 

9 

11 

66 

J) 

9 

» 

*7 

î> 

7*>9 

II 

63 

» 

2 

206 

54 

11 

8 

334 

2 

» 

4 

n , 

6 

il 

61 

i> 

9 

» 

IJ 

1 

j) 

5 

» 

18 

3 

63 

n 

83 

1 

B 

1 

il 

"9 

il 

3 

» 

r .475 

710 

1 

>1 

2 

11 

a 

î> 

3 

11 

1 

» 

1 

U 

3 

» 

4 

11 

» 

I 

*7 

I 











Chapitre 62. — Ministère de ïa santé publique (Personnel). 











































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


/p I 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

Subdivision de la prévention médicale et Institut d'hygiène. 

Inspecteur^ chef de service, directeur de Finstitut d’hygiène ......... 

Médecins divisionnaires ... ............*....,,... . *.. 

Médecins fonctionnaircs ... *............. . ... 

Pharmaciens fonctionnaires ... ♦,........ .... t .. 

Administraleur-économe (emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) .... 

Adjoints spécialistes de santé (dont trois emplois pouvant être tenus par des agents h contrat) .* 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ......._..... ..... 

Adjoints principaux de santé^et adjoints de sauté ........ 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Adjoints techniques .... ..... . ... .... 

Maîtres infirmiers cl infirmiers .;.•.... . .. ... 

Chef chaouch ou chaouch ...... 

Sous-agent public de 3 * catégorie .......... ......... 

Total. 

b) Services extérieurs. 

Médecins divisionnaires (dont t emploi pouvant être tenu par un médecin à contrat) ... 

Médecins fonctionnaires (emplois pouvant être tenus par des médecins h contrat) ...... 

Ad mi ni s Ira leur s-econ o m es (dont 7 emplois pouvant être tenus par des agents à contrat et un emploi 

pouvant être tenu par un secrétaire administratif de municipalité) ... 

Surveillants généraux et surveillants-chefs ...... 

Sous-économes ....... .. 

Adjoints spécialistes de santé ...... # .. . ... 

Assistantes et assistants sodaux-chefs (dont 1 emploi en surnombre) ....... 

Assistantes et assistants sociaux principaux, assistantes et assistants sociaux (dont 3 emplois pouvant être 
tenus par des monitrices ou jardinières d'enfants h contrat et 4o emplois par des assistantes ou 

assistants sociaux à contrat) ......... 

Adjoints principaux de santé, adjoints de santé, assistantes et assistants sociaux non diplômés ...... 

Sages-femmes (emplois pouvant être tenus par des adjointes de santé) .. ..... .. 

Commis principaux et commis .. 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques .. 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... 

Agent public de catégorie ..... 

Agents publics de 3 fl catégorie. 

Agents publics de 4 e catégorie .. 

Sous-agent public de 3 ° catégorie .!.' . 

Maîtres infirmiers et infirmiers ..,.. 

Total.. 

D. — Service de la pharmacie. 
a) Service central. 

Inspecteur, chef de service ..... . ... 

Pharmacien divisionnaire, en surnombre (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .. 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .... 

Sténoü aci y ïograph e, d actylograph e ou employé de bureau .. . .. ............. 

Total._ 

6 ) Pharmacie centrale et annexe. 

Pharmacien divisionnaire.... 

Pharmaciens fonctionnaires ... . .. 

Administrateur-économe divisionnaire (emploi à F indice 5 oo pouvant être tenu par un inspecteur de 

comptabilité) ... 1 

Administrateur-économe ..... 

5 ous-économe$ .. .. 

Adjoints spécialistes de santé .. 

rninis chefs de groupe, commis principaux et commis ... 

J .principaux de santé et adjoints de santé ...... . . . . .. 

j|tnof actylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

flire mfirmier ou infirmier ............ . . .' 

us-agent public de 3 e catégorie ..... 

Total,._*_ 


4 o 


EFFECTIF 

!>U î'LrnsONMBL 
PERCEVANT 

i.a majoration maaocaeiu 

EFFECTIF 
nu nisnsoNNfiu 

Nlt PERCEVANT PAS 
r.A MAJORATION MAROC AINE 

I 

11 

2 

1 ) 

3 

» 

3 

U 

r 

}> 

8 

3 Ï 

3 

» 

10 

11 

6 

11 

» 

2 

1 

4 

91 

I 

}> 

I 

37 

8 

ï 

31 

H 

11 

8 

11 

a 

11 

4 

11 

5 

» 

* 

» 

i 3 7 

» 

346 

>1 

47 

» 

13 

» 

>1 

il 

6 

u 

2 

w 

5 

i> 

44 

» 

M 

X 

» 

73 ’ 

683 

85 

1 

h 

1 

« 

1 

11 

1 

u 

4 

» 

t 

11 

m j 

w 

X 

31 

I 

11 

2 

11 

3 

» 

8 

11 

i 3 

l> 

9 

n 

» 

ï 

» 
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Chapitre 62. — Ministère de la santé publique (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


/Lrt. 2, — Dérfjvses occasionnelles. 

S Secours ....* * —-* 

§ 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires .... 

S 3 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs et 
aux permissions pour climat pénible. 

§ 4. -— Indemnités occasionnelles diverses 

Total de l'article 2. 

A.rt, 3 . — Indemnités forfaitaires. 

% !«.— Indemnités aux médecins militaires .. 

S 2. — Indemnité forfaitaire à des médecins, pharma¬ 
ciens et chirurgiens dentistes chargés de 
service ..... ...- *. 

S 3 . — Rétribution d'internes .... 

% 4. — Indemnité forfaitaire à des infirmières reli¬ 
gieuses .... ..... 

Total de P article 3 . 

Art. 4 . — Traitement et indemnités des fonctionnaires en 
congé de longue durée ..** 


116.420 


Art. 5 , — Fonds de cabinet 


117.940 

ï 90.000 
1.800 


Total du chapitre 

Net en plus 


s. 568.833 


2.470.r 5 g 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i 

pour 1907 

pour 1906 

EN PLUS 

385 

385 

» 

35.000 

2 fi. 000 

>1 

)> 

îl 

» 

27.000 

27.OOO 

. » 

52.385 

53.385 


6.000 

7.700 

» 

65.000 

66.260 

)) 

20.000 

28.660 

i.44o 

20.420 

20.420 

» 




ES moins 


i.44o 


10.000 


196.258 


98,674 


1.000 


Ï.OOO 


1.700 


1,260 


2.960 


97*584 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


4 a 3 



DÉTAIL DES DEPENSES 



E. — Service de l'assistance. 

Service central. 

Chef de bureau .* y •*'*•*■.*.. • *...*. 

Administrateur-économe (emploi pouvant Être tenu par un agent à contrat) ... ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .... 

SIénodacty lographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Total. 

Total des effectifs.. 

Total du traitement. 

Majoration marocaine........ 

Total général du crédit.. 

Observation, — Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget, de l*exercice iq 56, soit ...... .....___ 


EFFECTIF 
nu [‘Iîrhonnel 

percevant 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

MJ PERSONNEL 

TŒ l’liTl CE VA NT PAS 

LA MAJOR AT [OW MAROCAINE 

l 

W 

1 

B 

3 

» 

5 

U 

9 

» 

2 . 3 g 4 

817 

965.100,000 

i 84 ,€ 83 .000 

S 18.4 83 .000 

» 


i.AG&.sGG.orv» 


3 . 3 1 3 


En diminution : 

Suppression, à compter du i“ r janvier 1957, des emplois ci-après : 

Service administratif central. 
i secrétaire d’administration, 1 commis. 

Division de la santé. 

Services extérieurs. 

i5 médecins fonctionnaires, 5 dactylographes, 2 commis. 

Division de la prévention. 

Services centraux — Subdivision de la prévention sociale . 

1 secrétaire d'administration. 

Services extérieurs , 

5 médecins fonctionnaires, 60 assistantes ou assistants sociaux. 

Total des emplois supprimés. 

Transfert des emplois ci-après : 

Au chapitre 37 : « Ministère de l'économie nationale. — Sous-secrétariat d’ÉLat aux finances » 

Service administratif central. 

1 dame employée. 


90 


Au chapitre 2 1 « Palais royal et cabinets royaux. — Service sanitaire des palais royaux » : 

Division de la prévention. 

Services extérieurs. 

3 médecins fonctionnaires, 5 adjoints de santé, 1 sage-femme. 1 infirmier, 1 agent public de 4 e catégorie. 


Total des emplois transférés... ra 

Total ........ 102 ïüs 


Effectif budgétaire à compter du i or jan vier 1957 ......... 3,2r r 

h) Transformation d’emplois : 

À compter du i or janvier 1967 : 

Division de la santé. 

Services extérieurs . 

6 commis en sous-économes. 

Service de l'asststance. 

Service central . 

1 chef de bureau en sou s-directeur, à titre personnel. 

( 3 ) Création d’emplois : 

Division de la santé. 

Services extérieurs. 

À compter du i or janvier 1907 : 

■ joints de santé, 1 infirmier. 

H A compter du i or mars 1967 : 

infirmiers, 

t , Â compter du i or juillet 1957 : 

00 infirmiers. 

r A compter du i er octobre 1957 : 

™ infirmiers. 




Chapitre 6a. —■ Ministère do la santé publique (Personnel), 




































































































































































































































4a4 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i 

J EXERCICE 

pour rgâ7 

pour ïq 56 

EN PLUS 

EN 

CHAPITRE «3 

MINISTÈRE DE LA SANTÉ PUBLIQUE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

U" section, Dépenses communes 

à tous les services du ministère. 

Art. 1 ",— Immeubles. 

S i".— Loyers et charges, impôts et taxes, assurances. 

I I .IOO 

II.IOO 

» 

R 

Sa. — Aménagement et entretien . 

10.000 

46*000 

n 

36 .doo 

Total de T article i” , *. 

21.100 

57.IOO 

» 

36.000 

Art* 2 , — Mobilier et frais de fonctionnement. 

S t Qr .— À chat ÿ entretien et réparation du mobilier et 
du matériel ... 

5.000 

23.000 

)) 

18.000 

S a. — Hygiène et désinfection *... 

20.000 

23.000 

1) 

3.000 

S 3. — Impressions, frais de bureau et de biliothè- 
que . .......... 

13.000 

17.660 

1) 

4 , 65 o 

S 4 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ..!. 

26.000 

2 2 .OÔO 

3.960 

)J 

$ 5 . — Eau, chauffage et éclairage. 

120.000 

100.000 

20.000 

ÏJ 

S 6. — Habillement des chaouchs des services exté¬ 
rieurs .... 

* 24o 

24ü 

* 

» 

S 7. — Achat d'animaux. Achat d'animaux de labora¬ 
toire ..;... .. 

5 go 

950 


45 o 

S 8. — Entretien des animaux. Nourriture des ani¬ 
maux de laboratoire. 

2.000 

2,3oo 

» 

Soo 

S g. — Participation à l’organisation de cérémonies 
officielles .. . 

5 o 

ï 5 o 

» 

IOO 

Total de l’article a . 

186,790 

189.340 

23.960 

26.500 

Art, 3 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 

S i or , — Agents journaliers (i) .....*.. 

1 10,000 

112.869 

, » 

2.869 

5 2. — Personnel occasionnel . 

440.000 

385.470 

54 . 53 o 

» 

Total de Partiels 3 ,.,. 

5 5 o.oûo 

498.339 

54 . 53 c 

2.869 

Art. 4. — Fonctionnement des véhicules automobiles, 

§ i* T . ~ Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (2) ....... 

8.600 

22 . 4 i 5 

SD 

r 3.Si5 

S 2. — Fonctionnement des voitures légères de service. 

14*000 

ï 4*000 

» 


S 3 , — Fonctionnement des véhicules industriels ..., 

35.000 

35.900 

lï 

geo 

S 4 * — Fonctionnement des ambulances ........ 

1 5.000 

ï 5 ,qoq 

ïï 

» 

Total de l'article 4 ........ 

1 

72.600 

87.316 

I 

I4.715 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 425 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



38 o agents journaliers. 

Extension .... ........ 


8.600,000 



Chapitre 63 . — Ministère rie la santé publique (Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 1 g.D'j 

CRÉDITS 

pour ig 56 

Différence a l 

EN PLUS 

'exercice ïg5'j 

MOINS 

Art. 5 , — Transports et remboursements de frais. 





S i or .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .. .. - - 

32.000 

36 , 4 og 

» 

4 - 4 oo 

S 2. ■— Indemnités kilométriques .. . 

24.000 

2 6. ûoo 

ï) 

2-000 

i 3 * — Transport de matériel —. . 

5 qq 

800 

» 

35o 

Total de T article 5 . 

56,5oo 

63 .2 5o 

» 

6.700 

Art. 6 , — Fournitures pharmaceutiques, matériel médical et 
d’exploitation. Achat, conditionnement, distri¬ 
bution, aconage, transit, assurance, emballage. 
Réparation du matériel technique et d’exploita¬ 
tion ( 3 ) .......* * * * 

ï. 000.000 

982.000 

68.000 

)} 

Art. 7 . — Frais d’expertises médicales .... 

i.5oo 

1.200 

3oo 

» 

Art, 8 . — Remboursement des frais médicaux, chirurgicaux 
et pharmaceutiques exposés par les fonction¬ 
naires victimes d’un acte de dévouement ou d'un 
accident survenu en service ... 

3.000 

3 .ooo 

i> 

» 

Art. 9 . — Assurance du personnel technique contre les ris¬ 
ques professionnels.. 

4,200 

3,3oo 

900 

» 

Total de la i r * section .. 

1.895.690 

r. 834.844 

147.680 

86.834 

» 

2 " section. —- Dépenses propres 
à la division de la prévention. 

Prévention médicale. 





Art, 10 . — Lutte contre les fléaux sociaux ( 4 ).. 

70.000 

g5.3oo 


25.3oo 

Art. 11 , — Prophylaxie des maladies endémo-épidémiques. 





S i w .'— Dépenses afférentes au paludisme (5) . 

3o.ooo 

25.800 

4.200 

» 

S 2 . — Dépenses afférentes à la prophylaxie générale. 

100 

8 a 5 

» 

726 

Total de l’article n . 

3 o.tüo 

26.625 

4.200 

7^5 

Prévention sociale. 





Art 12 . —- Dépenses diverses d’éducation sanitaire (6) . 

20.000 

2 4-000 

» 

4.000 

Art, 13 . — Protection maternelle et infantile. Dépenses affé¬ 
rentes au fonctionnement des garderies, jardins, 
pouponnières et maisons d’enfants . 

35.000 

40.900 

» 

5.900 

Art. 14 . — Hygiène scolaire et universitaire .. 

2.000 

» 

2.000 

h 

Total de la 2 * section . 

157,100 

186,825 

6.200 

35,925 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(5) Les crédits inscrits à cette rubrique pourront Être transférés à la 3 ° partie, i™ section, 
article 11. 

( 4 ) Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous forme de subvention à la 

Ligue marocaine contre la tuberculose et. à la Ligue marocaine de protection de l'en¬ 
fance, à charge pour elles d'en affecter respectivement le montant à l'organisation des 
campagnes de vaccination par le B.C.G. et de lutte contre les maladies vénériennes 
et les maladies oculaires* 

( 5 ) Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être transférés partiellement à la 3 e partie, 

i re section, article ir. 

(6) Une partie des crédits inscrits h cette rubrique pourra être versée sous forme de subvention 

à titre de participation aux dépenses de fonctionnement des dispensaires et infirmeries 
du paysanat. 



Chapitre 63, — Ministère de la santé publique (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


3 section, — Dépenses propres 
à la division de la santé. 

Art. 15, —- Formation professionnelle du personnel, 

$ T er „ Fonctionnement des écoles professionnelles - * - 

5 2. — Stages de perfectionnement technique et admi¬ 
nistratif .* * -.*. 

S 3 , — Bourses médicales, bourses d’études des sages- 
femmes et dAssistantes sociales, bourses 
pour travaux médicaux, stages de médecine. 

Total de T article i 5 ... 

Art. 16 . — Dépenses afférentes au service de transfusion ****** 

Art. 17. — Alimentation des malades et du personnel ., * -- 


Art. 18. — Fonctionnement des hôpitaux autonomes : 

Remboursement des frais d’hospitalisation des 
malades traités au compte de T Etat. 

Total de la 3 e section .*■*■*** 


4 e section, — Dépenses propres 
au service de Tassisfance. 

Art, 19, — Assistance médicale. j 

S I er . — Frais de placement et d’entretien des malades 
dans les établissements autres que les hôpi¬ 
taux autonomes -*. *-* *■ * * *. 

$2, — Secours à des agents ou anciens agents atteints 
de tuberculose pulmonaire ou de maladies 
mentales. Secours à leurs familles - 

5 3 * — Frais de transport et de conduite des malades 
et des indigents ...... 

Total de T article 19 . 

Art. 20, — Assistance sociale. 

5 ï".— Aide sociale à Fenfance. ■**■**.**■ 


5 2. — Aide sociale aux vieillards, infirmes et incu¬ 
rables .. 


S 3 . 


Fonctionnement des hospices de vieillards, 
infirmes, incurables.. 


Total de l’article 20 . 
Total de la 4 ° section , 


CRÉDITS 
pour 1967 


5 o,ooo 


2.000 


1,000 


53.000 

20,000 

/| 25 , 00 Q 

ï. 55 o.ooo 


2 ,o 48 .ooo 


5 o.ûoü 

65,000 

6.000 


121.000 


So.ooo 


10.000 


So.ooo 


70.000 


191.000 


CRÉDITS 
pour 1966 


Différence a l’exercice 


i 9 5 7 


4 0,000 


5,296 


45,296 

22.800 

380,000 

.398.000 


1,846,096 


45.000 


60,000 


3.000 


108.000 

45.000 

52,260 


97.2DO 


2o5.2 5o 


EN PLUS 


10.000 


2.000 


12.000 


45-000 


162.000 


209,000 


5.000 


0.000 


3,000 


ï3.oüo 


3 o.ooo 


3 0.0 00 


EN MQlffa 


43 .OOO 


4*296 


2.800 


7.096 


ID.OOO 


42,260 


67.260 


67.260 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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Chapitre 63. — Ministère rie Sa santé publique (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Subventions : 


Aux formations sanitaires de la province de Tanger *_______ 25.000,000 

À lTiistiLut Pasteur de Casablanca ........ 22.000,000 

A l'Institut Pasieur de Tanger _,__*. .,.. .... .. 2.000.000 

Aux organismes internationaux d’hygiène publique . ...» .* G.900.000 

Au « Maroc medical », à Casablanca .. ■................... G00.000 

A la Société de médecine et d’hygiène, h Casablanca ..... .*,*♦,*. . roo.ooo 

Prix médicaux ..,.... '............... roo.ooo 


Total 56.700.000 


% 


* 



Chapitre 63 . — Ministère de a santé publique (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice ^ 

pour 1907 

pour iq 56 

en plus 

E>i MOINS 

CHAPITRE 64 





MINISTÈRE DES HABOUS 





(PERSONNEL) 





Art. 1 er .-— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 





Traitement (i) .. 

43.820 

25.475 

l 8.345 

I) 

Indemnités permanentes .*. -.. * 

28 . 3 S 7 

17.987 

ig.4oo 

» 

Avancement normal .. *.* - - 

876 

5 oo 

3 7 6 

H 

Transformation d’emplois (2) . 

56 9 

534 

35 

» 

Gréation d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ( 3 ) .. 

1.275 

3 i .595 

» 

3 o. 3 ao 

Total .. 

74.927 

76.091 

29.156 

80.820 

Déduction pour vacances d’emplois ........ 

4.602 

5 . 75 o 

i,i4S 

« 

Total de l’article i* r ........ 

70.825 

70.341 

3 o. 3 o 4 

3 o. 3 qo 

Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 





S I er .— Secours ..... 

» 

5 

» 

5 

S 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen- 
taires .... 

2.000 

1.200 

800 

b 

S 3 , — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible- 

» 

t) 

» 

» 

§ 4 . — Indemnités occasionnelles diverses .. 

2,000 

2 . 5 oq 

» 

O 

O 

lïï 

Total de l'article 2 ........ 

4.000 

3.705 

800 

Cnt 

O 

Cn 

Art. 3. — Fonds de cabinet.. 

» 

1,800 

» 

1.800 

Total du chapitre .. . 

74.325 

75.846 

3 i.io 4 

82.625 

Net en moins . 



3» 

1.521 







“l '|i ^ 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire, — Traitement 


MINISTÈRE 


Ministre 


personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet .... * * * * * + - « ♦ ♦ - * * * - ■ ».- - - * *. 

Chef de cabinet .*. ...-.- -.► ■.*.. 

Attachés de cabinet - ■ - ■ ■ ^... ■-•■**■■■■»■♦*■**♦*****■*■**■■■ . 

Chargé de mission . •*■•■■■* .. .. .*..... 

Chef de secrétariat particulier . -..... ........... ... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d’administration principaux cl secrétaires d’administration (emplois pouvant être tenus 

par des secrétaires principaux ou secrétaires) .. ...*.,. 

Sténodactylographes et dactylographes ...,............ 

Agents publics de 3 e catégorie .,.............. 

Chefs chaouchs et chaouchs ........... 

Personnel de maison ; 

Agent public de i r9 catégorie.*........ 

Agent public de 2* catégorie ............. 

Agent public de 4 e catégorie ...... ...... ... 

Sous-agent public do catégorie ........ 


Total. 


Service administratif : 

Inspecteur général des Habous . . .. .. . . ....... 

Sous-directeur ........ ..... .......... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration ....... 

Secrétaires principaux et secrétaires ...... ....... 

Interprète principal ou interprète............ 

Commis greffier principal ou commis-greffier ............ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ........ 

Architecte (emploi pouvant être provisoirement tenu par un topographe) .... 

Agent public de 3° catégorie ....... 

Srénodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ... 

Mükha2nis .......... 

Total........ 

Total des effectifs.. 

Total du traitement.. 

Majoration marocaine. 

Total génébâl du crédit. 

Observation. — Ce tableau d’effectifs lient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de 1 "exercice iq 56 s soit ...... 

En diminution : 

Suppression, à compter du i ûr janvier 1907, des emplois ci-après : 

Service administratif : 

1 secrétaire d’administration, 1 topographe. 


Total des emplois supprimés 


Effectif budgétaire à compter du i er « janvier 19D7 ... 

(a) Transformation d’emplois : 

A compter du t er janvier 1967 : 

Service administratif ; 

secrétaires en chefs de section, t commis-greffier en commis. 

( 3 ) Création d'emplois ; 

A compter du i er janvier 1907 : 

Service administratif : 

secrétaires. 


EFFECTIF 
du personnel 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

NE PERCEVANT PA» 

LA MA J Oïl A T ION MAROCAINE 

I 

» 

1 

W 

I 

» 

A 

» 

1 

» 


>1 - 

l 

A 

» 

2 


3 

w 

>1 

2 

1 

» 

1 

» 

I 

» 

îl 

I 

l6 

3 

I 

>1 

I 

î> 

2 

n 

» 

25 

I 


I 

» 

3 

n 

1 

» 

1 

)> 

1 

» 

n 

13 

12 

37 

28 

4o 

19 . 071 . 00 D 

18. 463 .000 

6. s86.000 

a 


43 . S a o. 000 


Chapitre 64 . — Ministère des Habous (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 65 


MINISTÈRE DES HABOUS 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


Art, 


Art. 


Art. 


1 ",— Immeubles, 

I — Loyers et charges.. •.... 

î 2. — Aménagement et entretien : 

Dotation normale... 

Dotation exceptionnelle.«.. 

Total du S a ........ 

Total de Y article i® ........ 

2 . — Mobilier et frais de fonctions ment. 

$ ! w 4 —. Achat, entretien et réparation du mobilier et 
du matériel : 

Dotation normale.....- * 

Dotation exceptionnelle .... 

Total du 5 i".. 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque ...... 

$ 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques .... 

S i — Eau, chauffage et éclairage .,. 

S 5 . — Participation à l'organisation de cérémonies 
officielles .................. .. 

Total de V article 2 ........ 

3 . — Frais de service : Salaire et indemnités. 

Agent journalier..... 

4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S I er .™ Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles .... 

î 2, - Fonctionnement des voitures légères de service. 

Total de l'article 4 . 

5 - — Transports et remboursements de frais. 

S 1®.— Frais de transport, de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .... 

S 2. — indemnités kilométriques ... 

S 3 . — Transport de matériel.... 

Total de l’article 5 ........ 

Total du chapitre . 

Net en moins ........ 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 1957 

pour ig56 

ï> 

» 

3 o 

3 oo 

» 

3 . 6 oo 

3 o 

3 .CJOO 

3 o 

3.900 

100 

1.000 

» 

2 . 5 oo 

100 

3 . 5 oo 

4 oo 

5 oo 

5 oo 

5oo 

5 qq 

boo 

» 

i 5 q 

I.ÜOO 

5 . j 5 o 

» 

568 

n 

2 . 3 o 5 

Gou 

1.600 

6 O 0 

3.900 

700 

800 

3 oo 

3 oo 

5 o 

100 

i.o 5 o 

Ï.200 

3 .i 8 o 

14.733 


Différence a l 

en PLUS 
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Chapitré 65. — Ministère des Hafttms (Matériel et dépense? diverses). 




























































































































































































436 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice^5^ 

pour :!)‘>7 

pour iq56 

EN PLTJS 

en MOINS 

CHAPITRE 66 





DÉPENSES IMPRÉVUES 





ET DOTATIONS PROVISIONNELLES 





% 

Dépenses imprévues *.. *..*. » - ..* *.* * * * * 

3 . 500,000 

1 .000.000 

2.000,000 

» 

Dotation provisionnelle pour l'aménagement de la rémunération 
et des indemnités du personnel titulaire et journalier et des 
pensions de retraite .* - -..* *.. 

ï . 550.000 

5.750,000 

ut 

4.2OO.0CVQ 

Dotation provisionnelle pour la couverture des frais de passage 
des fonctionnaires par voie de terre à T occasion des congés 
administratifs (i) ... ......* ■ 

5 oo.ooo 

460.000 

4 o.ooo 


Total du chapitre ........ 

5 . 55 o.ooo 

7 .1 10.000 

2.540.000 

4 . 200.000 

Net en moins .... 



» 

1.660.000 

CHAPITRE 67 





Dépenses d'exercices clos . ......« - .» * 

Mémoire 

Mémoire 

» 

R 

CHAPITRE 68 





Dépenses d'exercices périmés.*.* - . 

■ 

Mémoire 

Mémoire 

» 

H 

1 






développement des dépenses sur ressources ordinaires 
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DETAIL DES DEPENSES 


(i) Dotation destinée à permettre de doter, le cas échéant : 

Soit le chapitre t4 : « Présidence du conseil. — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés des fonctionnaires » pour les passages par air ou par mer ; 

Soit les rubriques particulières prévues, sans dotation, aux différents chapitres de personnel 
du budget pour les passages par voie de terre. 




v 









Chapitre C6. — Dépenses imprévues et dotations provisionnelles. 




































































































































































FONDS DE CONCOURS 
AU BUDGET EXTRAORDINAIRE 


Article unique. — Versement à la 2 e partie du budget pour 
participation aux dépenses d'équipement *.. 

Total du chapitre.. . . 




Chapitre 6cj. — Fonds do concours au budget extraordinaire. 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 70 


ANCIENS OFFICES DU MAROC 

(PERSONNEL) (i) 


CRÉDITS 
pour 1967 


CRÉDITS 
pour *956 


Différence a lExercice 


EN PLUS 



ES MOINS 


Art. 1 w ,— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Fraitement ,,*t^*»*it*«**'***** »»ii**"*t>* 

Indemnités permanentes...- * * — ♦ 

Avancement normal .. * *...* * 

Transformation d'emplois . 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) .*. *.*. 

Total . * -. 

Déduction pour vacances d'emplois. 

Total de l'article r. 


» 

» 

H 


19-564 

7.887 

216 


» 


» 


» 

» 

» 

» 


19-564 

7.887 

216 


» 

}} 

» 

» 


» 

27,667 

4 oo 

27.267 


ï> 


» 


» 


27.667 


4 oo 


4 oo 


U 


27,66 



Art, 2 . — Rétribution du personnel temporaire et charges 
afférentes à ce personnel.*. 


2.690 


» 


2,690 


Art, 3. — Dépenses occasionnelles. 

§ I er ,~ Secours * -. *.. ■ 

% 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires .*.». 

S 3 . — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de r article 3 . 

Art, 4, — Charges diverses afférentes aux fonctionnaires et 
agents rémunérés par TEtat chérifien, en service 
en France .... 

Total du chapitre 

Net en moins .. 


» 

» 

j> 

» 


17 

1.767 

927 

2.711 


» 


17 


» 

» 

H 


1.767 

9 2 7 

2.7ÏI 


)> 


» 


3 .o 34 


35.702 


4 oo 



développement des dépenses sur ressources ordinaires 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Ce chapitre qui a été maintenu au budget de Texerciôe ïg&7 pour la comparaison avec 
l'exercice 1966, sera supprimé en i§ 58 . 


44 1 



Chapitre 70, — Anciens Offices du Maroc (Personnel). 
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DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 71 


ANCIENS OFFICES DU MAROC 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) (i) 


Am . 1*\— Fonctionnement de l'office de Paru* 

Immeubles : 

S i m \— Loyers et charges ....... . .. ..* 

$ 2. — À ménagement et entretien : 

Dotation normale , ...... 

Dotation exceptionnelle .... 

Total du 5 g ,,. 

Mobilier et frais de fonctionnement : 

5 3 , — Achat, entretien et réparation du mobilier et 

du matériel : 

Dotation normale ..... 

Dotation exceptionnelle .... 

Total du S 3 . 

S 4 - — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que . ....... . 

§ 5 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques A A A A..A A , A A. 

$ 6. — Eau, chauffage et éclairage.*. 

S 7.— Habillement des garçons de bureau 

S 8. — Participation à l’organisation de cérémonies 
et de réceptions officielles « . 

F ra i s de s en )ice : Sala i re et ind e m nités : 

S 9. — Personnel occasionnel ., ... 

Fonctionnement des véhicules automobiles : 

S ro. — Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles .*.. 

$ n, — Fonctionnement des voitures légères de ser¬ 
vice .AA... 

Transports : 

S la. — Transport de matériel .» * ;... , 

Total de P article r w . 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 1307 

pour ig56 

ï> 

338 

■> 

584 


4.3oo 

» 

4.884 

n 

r46 

a 

2.568 

H 

2.714 

>* 

409 

» 

1.343 

IV 

7^9 

W 

iq 5 

n 

a4o 

n 

200 

a 

65 o 

>j 

i .000 

i) 

3 

» 

12.6§5 


Différence a l 


en plus 


DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 443 


— 

DÉTAIL DES DÉPENSES 


(j) Cb chapitre, qui a été maintenu au budget de 1 "exercice 1907 pour la comparaison avec 
i Exercice ï§ 5 G, sera supprimé en 1958* 


Chapitre '71. — Anciens Offices du Maroc (Matériel et dépenses diverses) 






























































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice i 9 5 7 


pour .(p7 

pour ig 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

Art. 2 . — Fonctionnement de la délégation économique. 





Immeubles : 





S I er .— Aménagement et entretien . *. 

« 

iq 5 

» 

io 5 

Mobilier et frais de /oraciïonnemmf : 





S a. — Achat, entretien et réparation du mobilier et 





du matériel ..,............ 

ï) 

ig 4 

V 

io 4 

$ 3 . -— Impressions, frais de bureau et de bibliothè- 





que .............* * * * v 

» 

i 3 a 

1) 

i 3 a 

S 4 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni- 





ques ..*.... 

» 

a 79 

» 

=79 

1 5 . — Habillement des garçons de bureau . 

S 6, — Participation k l'organisation de cérémonies 

» 

2 k 

» 

4 

et de réceptions officielles. 

» 

70 

>1 

70 

Frais de service : Salaire et indemnités : 





S 7, —- Personnel occasionnel .,. 

m 

67 

» 

67 

Fonctionnement des véhicules automobiles : 





S 8. — Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 




y 

mobiles .... 


85 o 

>■ 

85 o 

5 9, —- Fonctionnement des voitures légères de ser¬ 





vice ........ 

» 

161 

» 

161 

Transports : 





$ io, _ Transport de matériel ... 


3 







0 

Total de F article 2 .. 

» 

1.795 

» 

1.795 

Art. 3 . — Frais de transport de personnel, indemnités de 





déplacement et missions, changement de rési¬ 
dence ..... 

» 

584 

» 

584 

Art. 4 . — Fonctionnement du service social marocain en 





France ..... 

» 

2.100 

* 

2.100 

Art. 5 , — Dépenses diverses afférentes aux rapatriements d in¬ 





digents . . ...... 

- 

1.760 

» 

1,760 

Total du chapitre ........ 


18.924 

» 

iS.gai 

Net en moins ........ 



» 

18.924 

m 

t 



> 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Chapitre 71. — Anciens Offices du Maroc (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 





CHAPITRE 72 


RÉGULARISATION DES DÉPENSES 
DES SERVICES DE L’EX-RÉSIDENCE GÉNÉRALE 

( PERSONNEL MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) (i. 


Art. î".— Dépenses de personnel.«- ...... 

Art. 2 . — Dépenses de matériel... 

Art. 3 . — Dépenses d'équipement-- 

Total du chapitre 


» 

» 


» 


i, 445-755 
986.145 
68.100 
2.600.000 


1.445,755 

9 $ 6 ,i 45 


» 


68.100 


2,5o0.ü0O 


Net en moins 


2.600,000 


DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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(r) Ce chapitre quï a été maintenu au budget de l'exercice 19^7 pour la coin parais ou avec 
Pexcrcice r<j 56 , sera supprimé en 1958. 


Chapitre 7a, — Régularisation des dépenses des services de l'ex-Résidence générale 

(Personnel. — Matériel et dépenses diverses). 
































































































































































TROISIÈME PARTIE 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RECETTES 
AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 

























DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a LTsrfpcicETgS^ 

pour 1957 

pour 19S6 

EN PLUS 

EN moins 

TROISIÈME PARTIE 

DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 

SUR RECETTES 

AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 

Première section 

DÉPENSES DIVERSES 

Art. t**\— Fonds d* acquisitions, de constructions et de rem¬ 
plois DOMANIAUX* 

$ i w .— Remplois domaniaux urbains et ruraux ; acqui¬ 
sition et construction d’immeubles pour le 
compte des services et établissements pu¬ 
blics (i) ...... 

75.000 

65.000 

10,000 

1 

Sa. — Emploi du produit de l'aliénation des terrains 
incorporés au domaine privé à la suite de 
l'assèchement des merjas du Rbarb.. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

i 

Art. 2 , — Emploi du produit de l'impôt sur les transports 

OS VOYAGEURS PAR VOIE FERRÉE. 

I i m ,— Réseau des chemins de fer du Maroc *. 

180.000 

196.000 

>’ 

15.000 

t 2. — Réseau des chemins de fer du Maroc oriental* 

1.000 

1,000 

B 

>î 

S 3 . — Réseau du chemin de fer de Tanger à Fèa ,... 

IT.OOO 

9.000 

2.000 

B 

i i — Réseau du Méditerranée-Niger (tronçon maro¬ 
cain) .. 

Mémoire 

Mémoire 


B 

Art, 3 . — Dépenses imputées sur la caisse spéciale des travaux 
publics (2) ..* *.■ 

4.000.000 

4.000.000 


JJ 

Art. 4 , — Répartiton des prélèvements sur le pari mu¬ 
tuel ( 3 ). 

f i“.— Elevage ... .,,,. 

60.800 

6 o. 85 o 


B 

§ a. — Comité consultatif des courses . . ....... 

1 5 o 

ido 

B 

» 

ï 3 . — Office marocain des anciens combattants et ! 

victimes de la guerre ... 

Mémoire 

Mémoire 

)> 

» 

1 4 - — Œuvres d’assistance . .... , 

. c 
c 
c 

O 1 

74.000 


V 

Art. 5 — Emploi du produit du droit des pauvres (création 
et fonctionnement de services et organismes 
publics d’assistance. Subventions à des oeuvres 
privées de bienfaisance) . ... 

ï 85 .000 

i5o.ooo 

35,000 

B 

. 

Art. 6 , —- Allocation sur le produit du Ouissam alaouite en 
faveur des œuvres d’assistance .. 

200 

200 


X 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 7. — Versement au bureau marocain de la loterie natio¬ 
nale française, pour être affecté à des oeuvres de 
bienfaisance, du produit de la participation versée 
à l’Etat par la loterie nationale française, la 
loterie algérienne et. la loterie de Tanger sur le 
montant des billets vendus (4). 

Art. 8. — Allocations et secours sur le fonds commun des 
débits de tabac .,...*. 

àht. 9. — Dépenses afférentes à l'amélioration des conditions 
de vie des salariés sur le produit des versements 
à la caisse d'aide sociale. Subventions aux orga¬ 
nismes publics ou privés d’épargne, de crédit 
ou d'assistance.. 


Art, 


Art. 

Art, 


Aht, 

Art. 


10. — Emploi du produit des fondations. 

S i w .— Fondation Braunschwig ... 

Sa. — Fondation Duron ...____ 

î 3, — Fondation Bertin ... 

S 4. — Fondation Salessv ..... 

S 5. — Fondation Bruno ..... 

J 6 , — Fondation de la ch ambre syndicale des entre¬ 
preneurs français du Maroc. Seclîon d’Qujda. 

S 7 . — Prix Gilberte Coundion .. 

11. — Achat de fournitures pharmaceutiques et de maté¬ 

riel médical et d’exploitation ( 5 ) .. 

12. — Plant axions en terrains domaniaux pour le compte 

de l’Office chérifien des phosphates. 

S i 0r .— Dépenses de plantations... 

S 2 . — Remboursements h l'Office chérifien des phos¬ 
phates ....... 

13. — Réfection des chemins utilisés par les exploitants de 

forêts sur le produit des taxes de mise en charge. 

* 

14. — Fonds forestier . 

S 1 ".— Subventions, primes, travaux et dépenses 
diverses afférentes à la recherche et à F ex¬ 
périmentation forestières .... 

2 . — Subventions, primes, travaux et prêts destinés 
à favoriser le boisement, le repeuplement on 
le reboisement des terrains domaniaux, col¬ 
lectifs ou privés (6) .... 


$ 


Art. 

Art. 


15, — Dépenses afférentes au fonctionnement de Patelier 

mécanographique .... 

16. — Emploi des ressources à provenir de l'exécution 

des conventions intervenues avec la Banque d’État 
du Maroc... 


CRÉDITS 
pour 1907 


CRÉDITS 
pour tg56 


1 5 0.000 

185.000 

35.000 

35.000 

io.noo 

5 o.oûo 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

14o.ooo 

90.000 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

4o.ooo 

4 0.000 

22.000 

20.000 

88.000 

80.000 

20.000 

20.000 

4o.ooo 

20.00*1 


Différence à l'exercice tq 
en plus 


)) 

» 

» 

» 

» 

î? 

V 


5 o. 000 


2.000 


8.000 


20,000 



35. 


000 


10.000 

» 

* 

» 

» 

* 

fi 


recettes avec affectation spéciale 
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L CS crédits inscrits à celte rubrique pourront être versés, ‘à titre de fonds de concours, à ta 
i ro partie du budget, chapitre 63, article s3 : « Ministère de la santé publique. - 
Subventions à des œuvres sociale 

(5) À cette rubrique pourront être transférés les crédits provenant de la partie du budget, 

chapitre 63, article G. 

(6) Les crédits afférents à l’octroi de prêts destinés à favoriser le boisement, ïe repeuplement ou 

le reboisement devront être versés \ un compte hors budget sur lequel seront suivies 
les opérations comptables concernant cas prêts. 


, 


Troisième partie, — Développement des dépenses sur recettes avec affectation spéciale. 
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DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 17 . — Frais de surveillance et de contrôle de l'État 

SUR LES SOCIÉTÉS D*ASSURANCES OU ASSUREURS, 

Fonds de concours à la première partie du budget 
pour les dépenses de personnel „ *. 

Dépenses diverses afférentes au contrôle de F État 
et au fonctionnement du comité consultatif des 
assurances et des commissions techniques. 

Art. 18 , — Frais de surveillance et de contrôle des sociétés ou 
organismes ayant passé avec F État des conven¬ 
tions particulières . *...*. *__. 

^ Art. 19 . — Dépenses sur la part du produit de la taxe sur 

LES TRANSACTIONS AFFECTEE AUX CENTRES NON CONS¬ 
TITUÉS EN MUNICIPALITÉS, AUX STATIONS CLIMATI¬ 
QUES ET BALNÉAIRES ET AUX COMMUNES RURALES. 

% ~ Fonctionnement et équipement des centres (7), 

% 2. — Équipement des stations climatiques et bal¬ 
néaires .. .,,. .. 

S 3 . — Fonctionnement et équipement des communes 
rurales (S).. *,..... 

Art. 20 . — Dépenses sur les recettes diverses des centres non 
constitués en municipalités, autres que la part du 
produit de la taxe sur les transactions ... 

Art. 21 . — Majoration des rentes viagères servies par les socié¬ 
tés d’assurances .............. ... 

Art. 22 . — Emploi du produit de la vente des matériaux de 

CONSTRUCTION ET DES IMMEUBLES DE L* HABIT AT 
MAROCAIN. 

Achat de terrains. Construction et aménage¬ 
ment d’immeubles (9) .*,, *,. 

Art, 23 . — Construction d’immeubles pour le compte des 
administrations par le ministère des travaux pu¬ 
blics (urbanisme et. habitat)... 

Art. 24 . — ........ ..... ... 

Art. 25 . — *,.,...... 


CRÉDITS 
pour igS'j 


9.600 


1.000 


1.000 


gSï.BûO 

82.5üO 

55o.ooo 

60.000 

Mémoire 


180.000 


Mémoire 


CRÉDITS 
pour iq56 


Différence a l'exercice 


ex plus 


9.600 


i.5oo 


1.000 


961.600 

82.600 

550.000 

100.000 

Mémoire 


i5o.ooo 


Mémoire 


3o.ooo 


LN MOINS 


4o.000 


Art. 26 . — 


» 


» 


Art. 27 . — ,. . ...... 

Art. 28 . — ... .............. 

Total de la première section. 

Net en plus . 

Deuxième section 

Fonds de concours a rattacher £l divers exercices .............. 

Total des dépenses de la troisième partie 

Net en plus * *.. 


6.998.200 


6.998.200 


6. g41.200 


6.941.200 


167.000 


67.000 


167.000 


67,000 


100,000 


100,000 


RECETTES AVEC AFFECTATION SPECIALE 
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-^■Æ^ zr r'v i.-a-irrn -ff/BTUI 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


( 7 ) Les crédits ouverts à cette rubrique pourront être versés sous forme de fonds de concours 
à des rubriques de la 2 e partie du budget. 

(S) Les crédits ouverts h cette rubrique pourront être versés sous forme de subvention aux 
budgeLs des communes rurales. 

(g) Les crédits ouverts à cette rubrique pourront être versés sous forme de fonds de concours 
à la rubrique correspondante de la 3 * partie du budget. 





Troisième partie. — Développement des dépenses sur recettes avec affectation spéciale. 


































































































































































BUDGETS ANNEXES 
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OBSERVATIONS 


B ad gel annexe de l'Imprimerie officielle (Receliez. 
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BUDGET ANNEXE DE L IMPRIMERIE OFFICIELLE 


NOMENCLATURE DLS SERVICES ET DES DEPENSES 

CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a l"exercice 1955 

pour 19D7 

pour ig56 

UN PLUS 

EN MOINS 

DÉPENSES 





Première partie. — Budget ordinaire. 





CHAPITRE PREMIER 





PERSONNEL 





Art. 1 w , — Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 





Traitement du personnel administratif (1) . * * * 

6.553 

5.762 

801 

U 

Traitement du personnel d'atelier (2) .*. 

ag.iaa 

a 8.1 53 

969 

» 

Indemnités permanentes.. . 

i 3.745 

12.1 5 o 

i. 5 9 5 

H 

Avancement normal ..... . * ». — 

O 

JH 

860 

290 

U 

Transformation d'emplois ( 3 ) **** . 

I .825 

338 

1.487 

R 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) . . .. .... 

)> 

m 


! . H 

Total. 

5 a. 3 t )5 

47.253 

5 ,i 4 a 

n 

Déduction pour vacances d'emplois.,*,**** 

a 

» 

« 

» 

■ 

Total de l’article i 9 ..*••*.* 

« 

52.395 

47,203 

5.142 

M 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire, — Traitement du personnel administratif : 

* s .(ji r eçleur 3 à titre personnel, chef de l’exploitation .*.* - —.■. - * A... . 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration . -... */*;-**.. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont r emploi pouvant, provisoirement, être 

tenu par un employé de bureau) ........*-*.- v 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .■ • • • ■.... • ■ --- 

Chefs chaouchs ou chaoucbs * *.. A • •■«»*“ ......... 

Total des effectifs. 

Total du traitement........ 

Majoration marocaine,...- 

Total général du crédit... 


EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

percevant 

LÀ MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

» 

T 

» 

4 

)> 

a 

» 

» 

3 

8 

3 

44 o 5 .ooo 

6g4.00n 

1.454.000 

U 


6.553,000 




f 3 ) Personnel titulaire. — Traitement du personnel d’atelier 


Chef des ateliers .. 

Sous-chef des ateliers ....... 

Correcteurs principaux 
Chef mécanicien linotypiste 

Contremaîtres -- - 

Lecteurs d’épreuves . 

Ouvriers principaux 
Ouvriers qualifiés -. 

Ouvriers ,.... 

Demi-ouvriers ...... 

Aider -mécanicien s .. 

A ides -manut e n t ion n a ires 
Sous-agent public de catégorie 


Total des effectifs... 

Total du traitement... 
Majoration marocaine... 

Total général du crédit... 


EFFECTIF 

DU PERSONNEL 
t PERCEVANT 

LA MAJORATION M AROCAINE 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

NE PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

î) 

ï 

)> 

2 

)ï 

J 

» 

3 

» 

2 

y> 

5 

>ï 

20 

» 

n 

11 

ï> 

9 

ï> 

3 

)> 

4 

ï) 

1 

35 

28 

16,378.000 

5,373.000 

7.473.000 

» 


29.122.000 


Observation. — Ces tableaux d'effectifs tiennent compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de 1 exercice i$ 56 , soit - *. ....... 


7 * 


En diminution : 

Suppression, à compter du T ûr janvier 19 ^ 7 , d’un emploi d*aide-manutentionnaire au personnel d atelier. 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier 1967 ... 


1 


7/1 


(3) Transformation d'emplois : 

A compter du i or janvier 1967 : 

Personnel administratif : 

1 secrétaire d "administrai ion principal en agent co mptablc, h titre personnel. 

Personnel d "atelier : 

1 ouvrier qualifié eri ouvrier principal, 4 ouvriers en ouvriers qualifiés 3 demi-ouvriers en ouvriers 
4 aides-manutentionnaires en demi-ouvriers. 


Budget annexe de l'imprime rie officielle (Dépenses). 
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BUDGET ANNEXE DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 



Art, 2. — Dépenses occasionnelles. 

§ i er .— Secours ..- 

S 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires ......— * 

S 3 . — F mi s de recrutement, de rapatriement et île 
congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible) .»... 

S 4 , — Indemnités occasionnelles diverses 

Total de Y article a 



i5 


h 


I .2GQ 


i,55o 


35 o 


2. ooo 
3.000 


i.6i5 

3,225 


385 


» 

325 


6 . 2 i 5 


64 o 5 


385 


5?5 


Art. 3, 


Subventions à la caisse de prévoyance marocaine et 
à la caisse marocaine des retraites. 

Total du chapitre premier, 

Net en plus *.. 


4,5oo 


63 .no 


4 -ooo 


5 7 .658 


t)Oü 


6.027 


5 , 45 s 


575 
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DETAIL DES DEPENSES 




Budget annexe de l'Imprimerie officielle (Dépenses), 
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BUDGET ANNEXE DE L'IMPRIMERIE OFFICIELLE 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice i fl 5 7 

pour 1907 

pour rgSO 

EM PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 2 





MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 





4ht, 1".— Immeubles. 





§ I er . — Loyers et charges ... 

2 20 

220 

J) 

I) 

$ 2. — Aménagement et entretien ... 

3 o 

3 oo 

ï) 

270 

Total de T article r** ........ 

200 

520 

» 

to 

O 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 





§ r*L— Achat, entretien et réparation du mobilier et 





du matériel ... 

5 o 

5 oo 

» 

45 o 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothè- 




que .... 

00 

i 5 o 

» 

100 

! 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoné 





ques ... 

4oo 

4oo 

ï) 

» 

S 4 - -— Eau, chauffage, éclairage, force motrice. 

a. 5 oo 

2.600 

H 

n 

Total de l’article 2 ... . ... 

3 .000 

3 .Duo 



Art. 3 . — Frais de service. Salaire et indemnités. 

I i cr .— Agent journalier .... * . 

h 

I2& 

» 

is 5 

% a. — Personnel occasionnel ..... 

a 5 o 

250 

)) 

)î 

Total de l’article 3 .. 

200 

3 7 5 


r 


ÏJ 

120 

Art. 4 . — Transports et remboursements de frais. 





Frais de transport de personnel, indemnités de 





déplacement et missions, changement de rési¬ 
dence ...... 

10 

3 o 

H 

20 

Art. 5 . — Dépenses d’exploitation. 





S I er .— Frais judiciaires et honoraires d’avocat. 

§ s. — Contrôle médical et frais pharmaceutiques 

, » 

& 

H 

» 

(achat de lait) .*... 

200 

» 

200 


§ 3 . — Habillement des ehaouchs et du personnel 





d’atelier ... 

!> 3 o 

4 o 

190 

» 

$ 4 — Matériel d’exploitation. Achat, renouvellement i 





et entretien du matériel. Outillage. 

2.000 

2.000 

» 

» 

& 5 , — Achat de papier, carte et carton, fournitures 





et ingrédients divers pour le service des 
ateliers ....... 

20.000 

20.000 

» 

}) 

& G. — Courtage aux intermédiaires sur la publicité- 





réclame procurée au Bulletin officiel .. 

» 

3 o 

>} 

3 o 

Total de l’article 5 ........ 

2 2 . 43 ü 

22.070 

390 

3 o 

Art. 6. — Remboursement des frais médicaux, chirurgicaux 


4 



et pharmaceutiques exposés par les agents du 
personnel ouvrier victimes d’un acte de dévoue* 
ment ou d’un occident survenu en service. R en* 





les, secours à F occasion d’accidents du travail. 

i 5 o 

i 5 o 

» 

« 

Total du chapitre 3 ........ 

26,090 

26.695 

390 

99 5 

Net en moins . 



» 

Co 5 

. 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Budget annexe de l'Imprimerie officielle (Dépendes), 
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BUDGET ANNEXE DE L IMPRIMERIE OFFICIELLE 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

pour 1907 

CRÉDITS 
pour igüG 

CHAPITRE 3 



DEPENSES IMPRÉVUES ET DOTATION PROVISIONNELLE 



Dépenses imprévues . . . .. 

4.000 

6,000 

Dotation provisionnelle pour raménagement de la rémunéra¬ 
tion du personnel titulaire et journalier. * . 

i.5oo 

S. 000 

Total du cdapitre 3 ,.,. 

5.000 

ï 4.000 

Net en moins . * . 



CHAPITRE 4 



Dépenses d'exercices clos ... . ... 

Mémoire 

Mémoire 

CHAPITRE 5 



Dépenses d'exercices périmés .... *. 

Mémoire 

Mémoire 

CHAPITRE 6 



Fonds de concours h la a* partie du budget annexe pour partici¬ 
pation aux dépenses d’équipement* ... 

Mémoire 

Mémoire 

Total des dépenses de la première partie —. 

94.700 

98.353 

Net en moins ..,._* 



. 




Différence a l'exercice 




EN PLU 3 


EX MOINS 


2,000 


G. 5 qo 


8 . 5 oo 


8 * 5 oo 


» 


1) 


» 


)> 


I) 


6.417 


» 


» 


10,070 


3.653 
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DÉTAIL 


DES 


DÉPENSES 





Budget annexe de l'Imprimerie officielle (Dépenses). 




















































































































































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


ÉQUILIBRE 



i re Partie 


BUDGET 


ORDINAIRE 

RECETTES .... ........ 

1.819,000 


DÉPENSES . 

t 8 t 6 880 

Excédent de recettes . 

1 »üi y « uuu 

2,620 








































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


RECETTES 

Première partie. — Budget ordinaire,. 

Ghap. 1 "\—■ Caisse de pilotage ........-***- — — * * * 

— 2 . — Taxes de port...-.. 

— 3 . — Taxes de péage sur navires pour touristes et passa¬ 

gers ., ....... ■ 

_ 4 , — Taxes de péage sur les navires embarquant et débar¬ 
quant des marchandises .,.*,*+**•** . 

_ 5 , — Taxe de débarquement sur les combustibles liqui¬ 
des en vrac.. 

_ 6. _ Redevances domaniales dans l'enceinte du port * * *, 

_7 + — Part de FËtat dans les bénéfices de la Manutention 

marocaine ...... 

_ S. — Vente de matériel de port réformé appartenant à 

l’Etat ....... -.*.* 

_ 9 . — Recettes des péages sur voies ferrées normales 

_ 10. — Recettes provenant du fonctionnement de l'ou¬ 
tillage ..* ■ ■.- * ■ 

__ 11 , — Recettes diverses et accidentelles . 

— 12 . — Fonds de concours divers -. 

_ 13. — Couverture du déficit d'exploitation (prélèvement 

sur le fonds de réserve, subvention du budget 

général) ... 

_ 14 . — Reversement sur les dépenses budgétaires .. 

— 15 . — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 

de réserve pour le paiement des dépenses d'exer¬ 
cices clos ..* - .. 

_ 16 , — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 
ment des dépenses d'exercices périmés . 

Total des recettes de la première partie ... 

Net en plus 


Évaluations 
pour t 957 

Éyai dations 
pour ig 5 t> 

Mémoire 

Mémoire 

360.000 

290.000 

6 , 5 oo 

* 

6.000 

46o.ooo 

380.700 

14o.ooo 

1 55 ,ooo 

20,000 

20.000 

180.000 

200.000 

Mémoire 

20.000 

12.000 

10.000 

r 35 . 5 oo 

ïi4^ooq 

5.000 

5 .ooo 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

r.319,000 

1.200,700 


Différence a l 'exercice t 


OOO 


79.800 


i73.3oo 


n 8 . 3 oo 


557 


en MOINS 


20,000 


55*000 
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OBSERVATIONS 


Budget annexe du port de Casablanca (Recettes) 
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BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


DÉPENSES 


Première partie, — Budget ordinaire. 

CHAPITRE PREMIER 
PERSONNEL 

Art, 1 ".— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (x) .... * - 

Indemnités permanentes .. 

Avancement normal.« -...- 

Transformation d'emplois .. ****** 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) . 

Total.. 

Déduction pour vacances d'emploÏB.* 

Total de l'article i m ........ 

Art. 2 . — Dépenses occasionnelles. 

% I er .— Secours .... — ..■ ■. 

I i - Indemnités pour heures supplémentaires ..... 

§ 3. — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible) ... 

§ 4, — Indemnités occasionnelles diverses. 

Total de l'article a .. 

Art. 3 . — Allocations aux anciens agents marocains.. 

Art. 4 . — Subventions à la caisse de prévoyance marocaine 
et à la caisse des pensions ....- 

Total du chapitre premier ... 

Net en plus . 


BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


4tG 


CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

EXERCICE igjjh 

pour rrp7 

pour 1906 

en plus 

m mm 

53 .ÛOg 

5 o. 84 o 

2.769 

» 

25.226 

s 3 . 84 o 

1.386 

» 

I .070 

800 

270 

M 


» 

B 

» 

n 

1.714 

B 

1.714 

79.905 

77.194 

4 . 4 a 5 

1.714 

7.000 

3.3S7 

» 

3 . 6 i 3 

72,905 

73.807 

4.420 

5.327 

5 

10 

» 

5 

1, 5 oo 

1. 5 oo 

» 

)) 

1.552 

i. 55 a 

M 

» 

I.IOO 

1 ,000 

IOO 

» 

4.157 

4062 

TOO 

5 

65 o 

5 oo 

Î&0 

fl 

5.200 

4 . 5 oo 

700 


82,912 

82,869 

5.375 

5 . 33 a 



43 

» 






DÉTAIL DES DÉPENSES 


(t) Personnel titulaire, — Traitement : 

Exploitation du port 

«rénicur subdivisionnaire ou adjoint (emploi pouvant être tenu par un adjoint technique) 
ï *scieur d'aconage (emploi pouvant être tenu par un ingénieur principal ou par un ingénieur subdi 

visionnaire ou adjoint des travaux publics ou par un agent h contrat) ...... 

Capitaine de porl (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat). 

Lieutenants de port ...■ ■ *....... 

Sous-lieutenants de port ...---«----- .... 

Glid de bureau (emploi pouvant être tenu par un agent à contrai) 

Commis principaux ou commis ..-.. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .,.. 

4 fT C uU techniques (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) . 

Chefs chaouchs ou cliaouclis ...... ..... 

* Subdivision maritime 

Ingénieur principal ............. .........-..... 

Jn"énïeurs subdivisionnaires ou adjoints (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) 
Sous-ingénieurs, adjoints techniques (emplois pouvant êlre tenus par des agents à contrat) (i) . 

Agent à contrat (conseiller social) (assimilé à un chef de bureau) ......... 

Commis principaux ou commis ..... ......... ...,............ 

Agents publics hors catégorie .......... ......... 

Agents publics de i ro catégorie ............ 

Agents publics de 2 e catégorie .......... 

Agents publics de 3 e catégorie ......... 

Sous-agents publics de i ro catégorie . ...... ..... 

Sous-agents publics de a e catégorie ..... - -.*.- - * - 

Sous-agents publics de 3“ catégorie ............ 

Total des effectifs.. 

Total du traitement., 
Majoration marocaine,. 

Total général du dédit,. 


EFFECTIF 

DU I‘ 1! IL 51 IMS EL 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

1 >U PERSONNEL 

XK PERCEVAIT PA& 

LA MAJORATION MAROCAINE 

t 

» 

ï 

1) 

I 

» 

3 

» 

5 

» 

1 

» 

4 

» 

7 

» 

5 

B 

» 

3 

r 

B 

2 

B 

3 

B 

» 

T 

3 

B 

2 

B 

7 

B 

5 

B 

4 

» 

» 

l6 

B 

25 

» 

6 

55 

5 j 

30.70T.000 

12,777,000 

xo.tSlooo 

» 


53 . 6 og.ooo 


Observation. — Ce tableau d’effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l'exercice 1966, soit ....... 

En diminution : 

Suppression, à compter du 1 er janvier 1957, des emploie ci-après 1 

Exploitation du port 

1 dactylographe, 1 agent technique, r chaouch. 

Subdivision maritime 

1 sous-ingénieur, 5 sous-agents publics de 2 e catégorie, 4 sous-agents publics de 3 e catégorie. 




Total des emplois supprimés 


Effectif budgétaire à compter du i er janvier 1967 


i 3 

106 


(1) Au départ des titulaires, les emplois de sous-ingénieurs seront automatiquement transformés 
emplois d’adjoint technique. 


Budget annexe du port de Casablanca (Dépenses). 












































































































































































































































































Art, 2 . 


CHAPITRE 2 

MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 

Art. 1 flr ,— Immeubles. 

S U r ,— Loyers et charges 
I 2. — Aménagement ci entretien 

Total de T article i flr . 

Mobilier et frais de service. 

S Achat, entretien et réparation du mobilier et 

du matériel . .,...... *... 

S 2, — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ... 

S 3 , — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ..*.,,, 

$ 4 - ~ Eau, chauffage et éclairage ..,.. . 

S 5 . — Habillement des officiers de port et des 
chaouchs .. *.*. .,.. . 

S 6* — Frais judiciaires et honoraires d'avocats ...... 

I 7. — Remboursement, restitutions, non-valeurs 

Total de l'article 2 ... 


Art, 3 . — Transports et remboursements de frais, 

§ Frais de transport de personnel, indemnités 

de déplacement et missions, changement de 
résidence .... 


S 2. — Indemnités kilométriques ..... 

Total de T article 3 


Art, 4, — Matériel et travaux. Entretien et grosses répa¬ 
rations. 

S i w .— Entretien et fonctionnement du matériel flot¬ 
tant . ...... .*.*.* 

$2. — Entretien et fonctionnement de Tou tillage 

S 3 , — Nettoyage et entretien des quais, chaussées et 
terre-pleins . ................. . 

S i — Entretien et fonctionnement de l'éclairage des 
quais, chaussées et terre-pleins .. 

S 5 . — Entretien des voies ferrées du port : 

Dotation normale ..,.. 

Dotation exceptionnelle *... 

Total du S 5 . 

S 6. — Dragages d'entretien du port . 

S 7, — Entretien et réparations des ouvrages du port. 
S 8, —* Déplacement de navires et de bâtiments pour 


motif de sécurité 


S 9. — Dépenses et améliorations portuaires pour les 
besoins du tourisme ..,,. 

Total de l'article 4 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 1 

pour 1967 

pour 19 50 

m plus 

1*200 

1.200 

» 

5o 

l6o 

» 

I* 25 o 

1-360 

» 

20 

500 

» 

65o 

65o 

>1 

2.400 

2.000 

0 

0 

i 5 o 

i3o 

20 

600 

48o 

120 

20 

20 

B 

600 

8 O 0 

B 

4.4 4 0 

4. 280 

54o 

100 

100 

» 

5o 

5û 

n 

i5o 

i5o 

» 

22*000 

20,000 

2.000 

l85.pOO 

170.000 

10.000 

5a. 000 

5o.ooo 

» 


<6 b*» : 


3.5oo 

3.900 

» 

20.000 

20.000 

B 

» 

10.000 

» 

20.000 

3o.ooo 

» 

4o,ooo 

4o.ooo 

» 

60*000 

25,000 

35,000 

1,800 

1,800 

B 

» 

h 

» 

382 * 3 oo 

340,700 

52,000 


4 00 

» 

io*oco 


10,000 

» 


io. 4 oo 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 





Budget annexe' du port de Casablanca (Dépenses). 






























































































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


4 7 8 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a j 

pour 19S7 

pour 19 56 

en PLUS 

3.200 

3 .200 

» 

3 o 8 .ïoo 

CO 

O 

O 

O 

i 4 .ioo 

2.200 

2.200 

» 

701, 64 o 

645 . 8 gO 

66.6/10 



55.760 

519,328 

36 a .356 

166,972 

10.000 

I ï .OOO 

N 

2 . 5 üG 

36 . 5 oo 

ï) 

12 .5 00 

47.600 

)î 



>ï 

Mémoire 

Mémoire 

)> 

Mémoire 

Mémoire 

» 

Mémoire 

62.000 

» 

1. 3 i 6 . 38 o 

1.200,616 

228j)87 



116.766 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 5. — Dépenses pour la sécurité de port et pour la lutte 
contre l'incendie ...........» . . 

Art. 6. — Couverture du déficit de la Manutention marocaine 
et de la société concessionnaire de la forme de 
radoub .... 

Art. 7, — Rentes, secours, h P occasion d'accidents du tra¬ 
vail .. , ..... 

Total du chapitre 2 .. 

Net en plus 

CHAPITRE 3 

Remboursement des avances du Trésor. Charges financières ( 1 ). 

CHAPITRE i 

DEPENSES IMPRÉVUES ET DOTATION PROVISIONNELLE 

Dépenses imprévues ... ..- - * -. 

Dotation provisionnelle pour l'aménagement de la rémunéra¬ 
tion et des indemnités du personnel titulaire et journalier 
et des pensions de retraite ....... 

Total du chapitre 4 .... - — 

Net en moins . 

CHAPITRE 5 

Dépenses d'exercice clos . 

CHAPITRE 6 

Dépenses d'exercices périmés ».*.. • -. 

CHAPITRE 7 

Fonds de concours à la 2* partie du budget annexe pour travaux 
d'équipement .,...* * *.. 

Total des dépenses de la première partie ........ 

Net en plus ........ 


ex mm$ 


10.890 


ï.ooo 


34,ooû 


35,ooo 


35,000 


6*2.000 


113 , 222 . 


BUDGET ANNEXE 

DU PORT DE CASABLANCA 4 ? 9 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(1) Charges financières : 

Annuité ï #3 . ■ * .*..... 

Annuité ïg 54 .. ■ ■ * * * 

Annuité ..- ■ ..*.. 

Annuité 1966 . -.. .. 


Remboursement de l'avance de trésorerie 


3 * annuité .■ ■ ■■...*.*. 

Total. 5 i 9.328.000 


Budget annexe du port de Casablanca (Dépenses), 
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BUDGET ANNEXE DU PORT DE SAFI 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


RECETTES 


Première partie. — Budget ordinaire* 

Chàp, I er .— Taxes de port .... ■.. 

— 2 — Taxes de péage sur navires pour touristes et passa- 

gers ... 

— 3 , — Taxes de péage sur les navires embarquant et. 

débarquant des marchandises .. 

— 4 . — Taxes de débarquement sur les combustibles liqui¬ 

des en vrac ...* * * *. 

— 5 . — Redevances domaniales dans l'enccintc du port *, 

~ 6. — Part de TËtat dans les bénéfices de l'auxiliaire 

maritime du port de Safi .. 

— 7 . — Vente de matériel de port réformé *. ....... 

— 8. — Recettes des péages sur voies ferrées normales . *.. 

— 9 — Recettes provenant du fonctionnement de roulïl- 

lage ..... 

— 10 . — Recettes diverses et accidentelles .... 

— 11 . — Fonds de concours divers. ...... . 

— 12 , — Couverture du déficit d'exploitation (prélèvement 

sur le fonds de réserve, subvention du budget 
général) ......... ..*. 

— 13 - — Reversement sur les dépenses budgétaires. 

— 14 , — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 

de réserve pour le paiement des dépenses d'exer¬ 
cices clos . ........... . 

— 15 . —- Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 

ment des dépenses d'exercices périmés. 

Total des recettes de la première partie ........ 

Net en plus .,,. 
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OBSERVATIONS 


Budget annexe du port de Safi (Recettes). 














































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE SAFI 


m 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice 195^ 



pour 1957 

pour ig 56 

EN PLUS 

^ MOINS 


DÉPENSES 






Première partie. — Budget ordinaire. 






CHAPITRE PREMIER 






PERSONNEL 





À HT. 

1 *\— Traitement; salaire et indemnités permanentes, 






Personnel titulaire : 






Traitement (1) ........ 

12.797 

11,291 

1.006 

» 


Indemnités permanentes ... 

5.002 

4 , 3 o 5 

747 

» 


Avancement normal ... 

260 

Q2fî 

35 

11 


Transformation d'emplois... 

Création d'emplois (traitement et indemnités 

» 

m 

U 

» 


permanentes) ..- 

m 

932 

1> 

932 


Total ... 

18.109 

16.753 

2.288 

932 


Réduction pour vacances d’emplois. 

i. 5 oo 

466 

» 

i.o 34 


Total de l'article i* T ....... 

16.609 

16.287 

2.288 

1.966 

1 Art. 

2 . — Rétribution do personnel ouvrier h salaire jour¬ 


nalier ... 

23.000 

20,000 

3.000 

» 

Art. 

3 . — Dépenses occasionnelles. 






§ Secours ... 

5 

5 

» 

» 


S 2. — Indemnités pour heures supplémentaires_.. 

S 3 . — Frais de recrutement, de rapatriement et de 

/|00 

4 00 

» 

» 


congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible).... 

65 o 

600 

5 o 

J) 


5 4. — Indemnités occasionnelles diverses .. 

5 oo 

5 oq 

» 

» 


Total de l'article 3 . 

1.555 

i. 5 o 5 

5 o 

» 

Art. 

4 , — Allocations aux anciens agents marocains.... 

65 o 

60 5 

45 

» 

Art. 

5 . — Subventions à la caisse de prévoyance marocaine, 






à la caisse des pensions et à la caisse de retraites 
des inscrits maritimes ... 

85 o 

766 

85 

» 


Total du chapitre premier. 

42.664 

39.162 

5.468 

1.966 


Net en plus___ 



3 . 5 o 2 

îî 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


U) Personnel titulaire. — Traitement : 

Fonctionnement général de la subdivision maritime 

Ingénieur subdivisionnaire on adjoint (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .. 

Commis principal ou commis ...-. 

Sténodactylographie ou dactylographe .-.*. 

Chef chaouch ou chaouch ,............»... 

Exploitation du port 

Lieutenant de port ...*-- -.*.-.* * * ■ ..*. 

Sous-lieutenant de port ....*.....—.* 

Agents à con trat ......*. t ». * *..... 

Section travaux 

.gous-ingénicur, adjoint technique (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) (r).. 

Agents techniques (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ....... 

Agent public hors catégorie ............ 

Agent public de i re catégorie .........*... 

Sous-agent public de catégorie ............ 

Sous-agcnts publics de s* catégorie ............. 

Sous-agcnt public de S 8 catégorie ........... 

Total des effectifs. 

Total du traitement........ 

Majoration marocaine.. 

Total général du crédit.. 

Observation. — Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l'exercice iq 56, soit ......... 

En diminution : 

Suppression, à compter du i 0r janvier 1967 , des emplois ci-après : 

Fonctionnement général de la subdivision maritime 

r commis. 

Exploitation du port 

1 agent à contrat. 

Total des emplois supprimés.. 

Effectif budgétaire à compter du i or janvier 1967 .... 


EFFECTIF 

EFFECTIF 

nu PERSONNEL 

RU PERSONNEL 

PERCEVANT 

NE PERCEVANT PA» 

LA MAJORATION MAROCAIN K 

'.A MAJORATION MAROCAINE 

I 

11 

I 

>1 

I 

» 

» 

t 

T 

» 

I 

il 

11 

4 

I 

» 

2 

1) 

l 

11 

I 

» 

» 

I 

11 

3 

11 

I 

IO 

9 

5.5C)5.000 

5.355,000 

1.847-000 

» 


1 a. 7 9 7.000 


î0 


(ï) Au départ du titulaire, remploi de sous-ingénieur sera automatiquement transformé 
ttri em ploi d'adjoint technique. 


Budget annexe du port de Safi (Dépenses). 









































































































































































































































































BUDGET ANNEXE DU POKT DE SAF1 


486 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

pour iq&7 

CRÉDITS 

pour 1956 

Différence a l 

en PLUS 

CHAPITRE 2 




MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 




A. BT. 1"— Immeubles. 




S Loyers et charges..... .......... 

600 

ÔOO 

» 

I — Aménagement et entretien.... 

3 oo 

3.000 

„ 

Total de l'article 1" ........ 

900 

3 . 6 oo 


Àrt. 2 , — Mobilier et frais de service. 




$ Achat, entretien et réparation du mobilier et 




du matériel ... . . . 

3 o 

200 

» 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de biblio- 




thèque . .. ...... 

3 oo 

3 00 

» 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléplio- 




niques ... ■.... 

3 oo 

260 

4 o 

S 4 . — Eau, chauffage et éclairage ...... 

O 

O 

1.200 

200 

S 5 . — Habillement des officiers de port et des 




chaouchs .... 

7 ° 

70 


Total de l'article 3 ........ 

2.100 

2. o 3 o 

240 

Art. 3 . — Transports et remboursements de frais. 




| 1".— Frais de transport de personnel, indemnités 




de déplacement et missions, changement de 




résidence *...... 

5 g 

5 o 

h 

— Indemnités kilométriques -.-.- 

3 o 

3 o 

b 

Total de l’article 3 . 

8q 

80 

îi 

Art. 4 * — Entretien et grosses réparations. 




S i",— Entretien des ouvrages et des voies d’accès ,.. 

17.000 

15.000 

2.000 

S 2. “ Entretien du matériel..... 

21.DOO 

19.000 

a. 5 oo 

5 3 . — Dragages d’entretien .. 

8 , 5 oo 

1.000 

1. 5 oo 

Total de l'article 4 .- ■ ■ 

4 7.000 

4i.ooo 

6.000 

Art. 6. — Exploitation du port. 




S Charbon, carburants, énergie électrique et 




ingrédients .. ......... 

r 0.000 

9. 5 oo 

5 oo 

i i, - Frais de transport de colis postaux et d’épaves. 

10 

10 

» 

I 3 . — Remboursement de taxes, pertes et avaries .... 

100 

100 

» 

S 4 . — Déficit de F auxiliaire maritime ... 

)> 

1.800 

» 

Total de T article 5 .. . 

ro. t10 

11.4io 

aoo 

Art. 6 . — Rentes, secours à l’occasion d'accidents du travail 




ou de maladies contractées à bord par les inscrits 




maritimes ...... 

700 

65 o 

5 o 

Total nu chapitre 3 ........ 

60.890 

58.770 

6.79° 

Net en plus .... 



2.120 
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DÉTAIL 


DES DEPENSES 


Riidgct annexe du porl de Safi (Dépenses). 
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BUDGET ANNEXE DU PORT DE SAFI 


48 j) 


DETAIL DES DÉPENSES 


(i) Charges financières : 
{ Annuité iD 53 .. 

! Annuité icpi.-• 

j Annuité i<p5 .. 

I Annuité ig56. 




Total 



j 3.996.000 
3.493.000 
5.334-000 
4*262.000 




27,087.000 












Budget annexe du port de Safi (Dépenses). 


























































































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE PORT-LYAUTEY 


ÉQUILIBRE 


RECETTES . 

i ro Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


iS2.3oo 

182, 3 ûO 


DEPENSES . 

Excédent de recettes .. 

H 
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DÉSIGNATION DES RECETTES 


RECETTES 


Première partie. — Budget ordinaire* 

Chap. 1^,— Taxes de port *... **■ .. 

— 2 , — Pilotage et remorquage.* *..- 

—: 3 . — Taxes de péage sur navires pour touristes et passa 
gers ...* - . 

— 4, — Taxes de péage sur les navires embarquant et 

débarquant des marchandises . 

— 5 . — Taxes de débarquement sur les combustibles liqui 

des en vrac.*,.* * «. 

— 6, — Redevances domaniales dans P enceinte du port 

— 7 , — Part de P Etat dans les bénéfices de la Société Porl- 

Lyautécnnc d'aconage et de manutention 

— 8. — Vente de matériel de port réformé .. ...., 

— 9 . — Recettes des péages sur voies ferrées normales *.. 

-- 10 . — Recettes provenant du fonctionnement de V outil¬ 
lage ..*-*..- 

— 1 t. — Recettes diverses et accidentelles... 

— 12 . — Fonds de concours divers.... . . * ■ 

—. 13 . — Couverture du déficit d'exploitation (prélèvement 
sur le. fonds de réserve, subvention du budget 
général) ...***•«* .. 

— 14 . — Reversement sur les dépenses budgétaires. 

— 15 . — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 

de réserve pour le paiement des dépenses d'exer¬ 
cices clos .*.. 

— 16 . — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 

ment des dépenses d’exercices périmés . 

Total des recettes de la première partie ... 

Net en plus ..*..**, 


Evaluations 

Évaluations 

DirruPuNCE a l 'exercice jç^ 

pour 1957 

pour iq5G 

EiN plus 

^ moins 

18.000 

18.000 

ï) 

» 

ï3./|00 

1 3.400 

» 

)) 

Mémoire 

Mémoire 

h 

)> 

i 6 « 5 oo 

ï6.5oo 

i> 

& 

3 o.000 

35.000 

n 

5 .ooo 

6 .5 00 

6 . 5 oo 

» 

}J 

3a.5oo 

28.000 

Y 5 oo 

» 

35.000 

Mémoire 

35.000 

)) 

2.800 

2.500 

3 oo 

M 

6.800 

1 4.000 

» 

7.200 

2.000 

Î.DQÜ 

5 oo 

i) 

Mémoire 

Mémoire 

n 

)> 

18.800 

39.800 

» 

20.500 

Mémoire 

Mémoire 

» 

* n 

Mémoire 

Mémoire 

U 

n 

Mémoire 

Mémoire 

y> 

îï 

i8a.3oo 

17^.700 

/io. 3 oo 

32.700 



7.600 

f » 









Budget annexe du port de Port-Lyautey (Recettes). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

pour 1957 

CRÉDITS 

pour ig 56 

DÉPENSES 



Première partie. — Budget ordinaire. 



CHAPITRE PREMIER 



PERSONNEL 



Art. VF — Traitement, salaire et indemnités permanentes. 



Personnel titulaire : 



Traitement (1) ...., 

28.432 

26,600 

Indemnités permanentes .... 

i 4.388 

12.020 

Avancement normal ... 

5 60 

53 o 


Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ...... 

» 

R 

932 

Total . 

43 . 38 o 

39.982 

Déduction pour vacances d emplois.. . 

3,700 

6 9 4 

Total de Tarticle i er . 

39.680 

39.288 

Art. 2 , -— Salaires et indemnités des agents journaliers. Rétri¬ 
bution du personnel ouvrier à salaire jour¬ 
nalier (2) .... 

3 ] .000 

26.000 

Art. 3 , — Dépenses occasionnelles. 



S i flF .— Secours ....... 

5 

s 

S 2. — Indemnités pour heures supplémentaires. 

1,200 

1.000 

S 3 . — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible) ... 

i. 1 5 o 

1.1 5 o 

4 . 36 i 

S 4 . — Indemnités occasionnelles diverses .......... 

4. 3 00 

Total de l'article 3 . 

6.655 

6 . 5 r 6 

Art. 4 , — Retraites des agents de la Société des ports maro¬ 
cains et allocations aux anciens agents maro¬ 
cains .... 

5 , 8 oo 

5.100 

Art. 5 . - — Subventions à la caisse de prévoyance marocaine, 
à la caisse des pensions et à la caisse de retraites 
des inscrits maritimes .. 

1. 85 o 

1.680 

Total du chapitre premier . 

84.980 

78 .584 

Net en plus .. 







Différence a l 
en put; a 


1.932 

2.368 


3o 


lï 


» 


4.33o 

» 


4.33o 


0.000 


') . 

200 


« 


200 


700 


ï?o 


io.4oo 


6 + 4oï 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(r) Personnel titulaire.' — Traitement : 


Fonctionnement général de la subdivision maritime 

T cénieur subdivisionnaire ou adjoint (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) 
S^us-îngénieur p adjoint technique (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) (1) , 

Qprnmis principal ou commis ....■ - ♦.... *.. ■ • ■ *- 

Sléiiodactylogrnphe ou dactylographe .■ ■. -..• ■ ■ ■..* 

Chefs cbaouchs et chaouchs . ......- - -. 


Exploitation du port 

Lieutenant de port ...* • *....*.* * * -. 

| Sousdîeutenant de port ....«***********»*•<.*.«• * ................................. -. 

: Agents à contrat .*.*. 

J Agent public hors catégorie (emploi pouvant êlre tenu par un pilote à contrat) . 

Agents publics de i r<! catégorie (emplois pouvant être tenus par des pilotes à contrat) ..... 

A^nts publics de a 0 catégorie (emplois pouvant être tenus par des pilotes à contrat) . 

A^tint public de 3 e catégorie (emploi pouvant êlre tenu par un pilote à contrat) . 

\\ Agents publics de 4 ° catégorie .... 

v Sous-agents publics de ï™ catégorie ......... 

Sous-agents publics de a* catégorie ..... 


( Sous-agents publics de 3 " catégorie 


Section travaux 


Agents techniques (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ..... 

Conducteur de chantier ............. 

Agents publics de 3 e catégorie .. ■ .. 

Sous-agents publics de i re catégorie ..... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie............. 


Total des effectifs. 


Total du traitement........ 

Majoration marocaine.. 

Total général du crédit. 


Obseuvàtiom. — Ce tableau d’effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de 1 ’exereice ig 56 , soit ....... 

En diminution : 

Suppression, à compter du ï or janvier 1967, des emplois ci-après : 

Fonctionnement général de la subdivision maritime 

1 commis. 

Exploitation du port 

t agent public de 2 0 catégorie, t sous-agent public de 2® catégorie, r sous-agent public de 3 ° catégorie. 

Section travaux 

t sous-agent public de 2 e catégorie. 


Total des emplois supprimés 


Effectif budgétaire à compter du i or janvier *9:37 


EFFECTIF 

ÏÏÜ PERSONNEL 

PERCEVANT 

LA MAJORATION MAROCAIN^ 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

NK PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

ï 

)> 

ï 

3) 

I 

3) 

ï 

>1 

» 

2 

1 

>> 

1 


î> 

5 

1 

» 

5 

. V 

2 

3! 

1 

» 

2 

» 

» 

9 


6 

» 

9 

2 

» 

1 

33 

2 

» 

» 

5 

31 

3 

22 

39 

10 + 734,OOO 

i4-i 26.000 

3 . 543.000 

» 


a 8 .43 a.000 


66 


5 


61 



(3) Agents journaliers (8 agents) ...-..... -..... 3.700.000 

Personnel ouvrier et salaire journalier ....... 27.800.000 

Total. 3 i .000.000 


Observation. — f'effectif des agents journaliers lient, compte de la suppression d'un emploi à compter 
du ï 0F janvier 1957. 


[t) Au départ du titulaire, l’emploi de sous-ingénieur sera automatiquement transformé 
rn emploi d'adjoint technique. 


Budget annexe du port de Port-Lyautey (Dépenses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i 

pour 1957 

pour 1966 

EN PI/U 5 

CHAPITRE 2 




MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 

Art. 1 *.— Immeubles. 




S i w .— Loyers et charges ... 

200 

200 

» 

S 2. —- Aménagement et entretien. *«*•***■-• 

ÏOO 

700 

» 

Total de l'article x or . 

3 oo 

900 

D 

À BT. 2 . — M OBI LIEU ET FRAIS DE SERVICE, 

$ 1",— Achat, entretien et réparation du mobilier et 




du matériel * *,...- - *. 

20 

170 

» 

S 'i. — Impressions, frais de bureau et de biblio- 




thèque. 

3 oo 

3 oo 

î> 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho- 




niques .......* *.-. 

445 

445 

* 

S 4 , — Eau, chauffage et éclairage ....*. 

660 

600 

60 

S 5, “ Habillement des officiers de port et des 




ehaouchs .*. * *... 

100 

IÛO 

» 

Total de l'article 2 .... 

1,625 

î ,6ï 5 

60 

Art. 3 , — Transports et remboursements de frais. 

$ i *\.— Frais de transport du personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 




résidence ..* *.**■■** - 

4oo 

3 00 

100 

% a.— Indemnités kilométriques .........- * - 

3 o 

3 o 

u 

Total de l'article 3 .. 

43 o 

33 o 

T OO 

Art. 4 , — Entretien et grosses réparations. 

$ j w ,— Entretien des ouvrages et des voies d'accès : 




Dotation normale. .........*.. - * 

6,000 

3 , 5 oo 

2, 5 ûq 

Dotation exceptionnelle. ...... 

)) 

3.700 

II 

Total du $ 1". 

6.000 

7.200 

2.500 

S 2, - Entretien du matériel ...................... 

7,000 

6t)Oo 

1.000 

S 3 . Dragages d'entretien ..... 

3 o.ooo 

3 o,ooo 

)> 

Total de l’article 4 ........ 

43.000 

43.200 

3 . 5 oo 

Art, 5 , — Exploitation du port. 

S j mt r — Charbon, carburants, énergie électrique et 




ingrédients . .. 

6.000 

6.000 

» 

S 2. — Frais de transport de colis postaux et d'épaves. 

i 5 

ï 5 

» 

$ 3 . — Remboursement de taxes, pertes et avaries. ,. * 

20 

20 

H 

S 4 - — Déficit de la Société Port-Lvautéenne d'aco¬ 




nage et de manutention.. 

R 

>1 

>ï 

Total de Parti de f> .. 

6 .o 35 

6.o36 

ï) 

Art. 6 . —- Rentes, secours h T occasion d'accidents du travail 
et de maladies contractées à bord par les inscrits 




maritimes ...........—.. . .. . 

1. 400 

1. 3 oo 

ÏOO 


02.690 

53.38o 

3.760 

Net en moins . . 









EN MOINS 


. Il 

600 


6oo 


I DO 


i5o 


3.700 


3.700 


3.700 


kJiho 


690 
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i 

DÉTAIL DES DEPENSES 




Budget annexe du port de Port-Lyautey (Dépenses) 




























































































































































































































































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT D’AGADIR 


ÉQUILIBRE 


RECETTES .. 

i M Partip 

BUDGET 

ORDINAIRE 


90.554 

90.554 


DEPENSES ... 

Excédent de recettes 

» 
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BUDGET ANNEXE DU PORT D'AGADIR 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


RECETTES 

Première partie. — Budget ordinaire. 

Ghap. 1 er .— Taxes de port...-.. 

— 2 . — Taxes de péage sur navires pour touristes et passa¬ 

gers ...... -* — . 

_ 3 , — Taxes de péage sur les navires embarquant ou 

débarquant des marchandises ... 

— 4. _ Taxes de débarquement sur les combustibles liqui¬ 

des en vrac ... 

— 5 . — Redevances domaniales dans T enceinte du port ... 

— 6, — Part de TËtat dans les bénéfices de l'auxiliaire 

maritime du port d'Agadir .... 

— 7 . — Vente de matériel de port réformé .. 

— 8. — Recettes des péages sur voies ferrées ............ 

— 9 . — Recettes provenant du fonctionnement de l'outil¬ 

lage ...- -.— 

— 10 . — Recettes diverses et accidentelles ... 

— 11.— Fonds de concours divers ... 

— 12 . — Couverture du déficit d'exploitation (prélèvement 

sur le fonds de réserve, subvention du budget 
général) --.------- 

— 13 . — Reversement sur les dépenses budgétaires ........ 

-- 14 , _ Prélèvement, sur le budget antérieur ou sur le fonds 
de réserve pour le paiement des dépenses d'exer¬ 
cices clos ...... 

— 1 b. — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 

ment des dépenses d'exercices périmés .. 

Total des recettes de la première partie ........ 

Net en plus. 


Évaluations 

pour 1957 

Évaluations 
pour 1966 

7.200 

3.000 

Mémoire 

Mémoire 

- *= i 

2.600 

i.5oo 

12.000 

11.000 

1.^00 

1.200 

11 .OOO 

i3.ooo 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

5oo 

Mémoire 

5oo 

5 qo 

Mémoire 

Mémoire 

55.554 

55.000 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

90.554 

85.200 


Différence a i/ex) 

en PLUS 


4.200 


i .100 


I .OOO 


5oo 


554 


7*354 


5.354 
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OBSERVATIONS 


' 

I 


Budget annexe du port d'Agadir (Recettes^ 
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BUDGET ANNEXE DU PORT D’AGADIR 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

"exercice 1957 

pour 195 - 

pour rg56 

EN PLUS 

EN MOINS 

DÉPENSES 





Première partie. — Budget ordinaire. 





CHAPITRE PREMIER 





PERSONNEL 





Art. 1 er .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 





Traitement ( 1 ) . *****■-- 

II .717 

10.353 

i.364 

)) 

Indemnités permanentes ..* * 

6.758 

6.5 12 

246 

II 

Avancement normal ., *.* *.* 

a3o 

200 

3o 

1 ) 

Transformation d'emplois.. 

n 


» 

» 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) .... *. 

» 

ï> 

» 

î) 

Total . 

18.705 

I 7 .O 6 O 

1 . 64 o 

» 

Déduction pour vacances d’emplois. 

i) 

205 

265 

» 

Total de l’article i". 

l8.705 

16*800 

1.905 

h 

Art. 2, — Rétribution du personnel ouvrier à salaire journa- 
lier .........* ■ *-- * 

4-3oo 

3.900 

4 oo 

n 

Art. 3. — Dépenses occasionnelles. 





S i 8r .— Secours . 

5 

5 


)> 

S a, ■— Indemnités pour heures supplémentaires .. •, * 

5o 

5o 

» 

» 

§ 3. — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible)... 

5oo 

5 00 

» 

» 

$ 4- — Indemnités occasionnelles diverses .. 

3so 

3ao 

>ï 

)> 

Tn.f n | df* I ’ fi rt l cl e 3 ....... 

S 75 

00 

8?5 

5o 

)) 

p 

Art. 4, — Allocations aux anciens agents marocains.. 

n 

p 

Art. 5. — Subventions à la caisse de prévoyance marocaine, 
à la caisse des pensions et à la caisse de retraites 
des inscrits maritimes .. 

950 

800 

i5o 

P 

Total du chapitre premier. . 

2 / 1.880 

22.425 

2.455 

p 

Net en plus ........ 



2.455 

)) 
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BUDGET ANNEXE DU PORT D’AGADIR 


5o5 


DETAIL DES DEPENSES 


(i) Emerson ne] titulaire, — Traitement : 


Exploitation du port 

Ingénieur subdivisionnaire ou adjoint (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) 

Lieutenant de port *............. 

Sous-lieutenant de port .. *.............* *,„. .. 

Commis principal ou commis ... ., . ..,. t . ,. f 

Agent public de a* catégorie ,,....... ( . 

Agent public de 3 ° catégorie ..... 

Sous-agent public de i re catégorie ........ 

Sous-agent public de a* catégorie ....,... 

Chef chaouch ou cbaouch ....... 



Section travaux 

Sous-ingénieur, adjoint technique (emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) (i)... 

Agents techniques (emplois pouvant être tenus par des agents à contrat) ... 

Conducteur de chantier , ..... . . 

Sous-agents publics de T re catégorie ....*..... 

Sous-agents publics de a* catégorie ., t ,.,....... + *,*.**... 

Sous-agents publics de 3 * catégorie.......... 

Total des effectifs. _ 

Total du traitement... 

Majoration marocaine.. 

Total général du crédit. 


EFFECTIF 

HO PERSONNEL 

PBHCEVANt 

LA MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL 

NK PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

>3 

1 

ï> 

I 

» 

i 

>3 

l 

» 

I 

3 ) 

ï) 

1 

» 

I 

» 

I 

ï 

» 

U 

» 

I 

U 

l> 

3 

» 

5 

» 

7 

10 

18 

5 , 5 a2.000 
ï. 82 s.000 

4.873.000 

» 

11.717.000 


Observation. — Ce tableau d effectifs tient compte ries modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l’exercice 1966, soit ,.... 

En diminution : 

Suppression, a compter du i er janvier 19^7, h la section travaux, d’un emploi de sous-agent public 

de 2 e catégorie ............ j 

Effectif budgétaire à compter du i ,jr janvier r967 ........ . .... 3g 


(0 Au départ du titulaire, l’emploi de sous-ingénieur sera automatiquement transformé en emploi 
tl'adjoint technique. 


Budget annexe du port d’Agadir (Dépenses). 
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5 o6 BUDGET ANNEXE DE PORT D’AGADIR 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

.'EXERCICE 1957 

pour 1907 

pour ig 56 

EN PLUS * 

EN MOINS 

■ 

CHAPITRE 2 





MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 





A fit. I er .— Immeubles. 





S i w *— Loyers et charges . *..... . 

4oo 

/(OU 

» 

» 

Sa.™ Aménagement, et entretien .■.. 

IOO 

Soo 

» 

c 

0 

Total de l'article i er . 

OOO 

I . 200 

» 

700 

Art. 2 . — Mobilier et frais de service. 





$ i**, —. Achat, entretien et réparation du mobilier et 





du matériel .. *... 

20 

i 5 o 

» 

i 3 o 

S 2. — - Impressions, frais de bureau et de bîbliothè- 





que . 

i 5 o 

i 5 o 

n 

» 

S 3 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho 





niques ... *..*.♦* .. . 

60 

5 o 

10 

» 

S 4 . — Eau, chauffage et éclairage. 

S 5 . — Habillement des officiers de port et des 

i 5 

10 

5 

B 

chaouchs .* * * * .. 

80 

80 

» 

B 

Total de l'article 2 .. « 

325 

44 o 

10 

i 3 o 

Art. 3 . — Transports et remboursements de frais. 





% i 9r .~~ Frais de transport de personnel, indemnités 





de déplacement et missions, changement de 
résidence ..■ « ■ 

IOO 

IOO 

D 

B 

Sa. — Indemnités kilométriques ... 

10 

f 0 

n 

B 

Total de l’article 3 . 

IIO 

110 

B 

B 

Art. 4 . — Entretien et grosses réparations. 





I i",— Entretien des ouvrages et des voies d'accès .. 

1 5.000 

ï 5 .oüo 

» 

B 

S 2, - Entretien du matériel.. 

i 3 .ooo 

10.000 

3.000 

» 

S 3 . — Dragages d'entretien ... 

13.000 

12.000 

1.000 

» 

Total de l’article 4 . 

4i.oqo 

37.000 

4.000 

» 

Art. B. — Exploitation du port. 





S 1".— Charbon, carburants, énergie électrique et 1 





ingrédien ts .. — .. *.. 

600 

45 o 

i 5 o 

B 

S 2. — Frais de transport de colis postaux et d épaves. 

» 

» 

B 

» 

S 3 . — Remboursement de taxes, pertes et avaries.. .. 

» 

B 

B 

» 

$ 4. — Déficit des sociétés gérantes .. 

b 

» 

B 

» 

Total de T article 5 .... 

600 

45 o 

ï 5 o 

B 

Art. 6 . — Rentes, secours à l'occasion d'accidents du travail 





ou de maladies contractées à bord par les inscrits 

maritimes .... 

900 

800 

100 

B 

Total du chapitre 2 . 

43.435 

4o.ooo 

4.265 

83 o 

Net en plus .. 



3.435 

)> 







BUDGET ANNEXE DU PORT D’AGADIR 


DÉTAIL DES DÉPENSES 




Budget annexe du port d’Agadir (Dépenses). 








































































































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT D’AGADIR 


5o8 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 3 


Charges financières (i) 


CHAPITRE i 

DÉPENSES IMPRÉVUES ET DOTATION PROVISIONNELLE 

Dépenses imprévues .. 

Dotation provisionnelle pour 1 aménagement de la rémunération 
et des indemnités du personnel titulaire et du personnel 
ouvrier à salaire journalier... 

Total du chapitre 4 ........ 

Net en moins 


CHAPITRE 5 


Dépenses d'exercices clos 


CHAPITRE <> 

Dépenses d’exercices périmés . 


CHAPITRE 7 

Ponds de concours h la 'i 6 partie du budget annexe pour travaux 
d’équipement ...... 

Total des dépenses de la première partie 

Net en plus 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour rg57 

pour igSfi 

2 o, 23 g 

18.743 

i .obo 

I ,000 

1,000 

3.000 

2,000 

4 000 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

90,554 

85.168 


Différence a l’exercice iq5^ 


en plus 


i 4g6 


8. ii G 


5,386 


O MOINS 


2*000 


2,000 


2.000 


2 *S 3 o 
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BUDGET ANNEXE DES PORTS SECONDAIRES 


ÉQUILIBRE 


RECETTES ... 

i re Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


i 65 . 6 i 4 a 

i65.642 


DÉPENSES . 

Excédent de recettes . 

)> 






















































5 I 2 


BUDGET ANNEXE DES PORTS SECONDAIRES 



Première partie. — Budget ordinaire. 


ÉVALUATIONS 

pour IQÜ7 


Evaluations 
pour iqjG 


DÉFÉRENCE A i/EXERClCE 1^5 -j 


EN PLUS 


EN MOINS 


Ciiap* 1 er .— Port de Mazagan ... *. 

—- 2 . — Port de Mogador _ 

— 3 . — Port de Rabat ,, *... 

— 4 . — Recettes diverses et accidentelles 

— 5 p — Fonds de concours divers. 


45.000 

45.000 

8*üoo 

2*000 

Mémoire 


4o*ooo 
36 *ooo 
13.000 
1.000 
Mémoire 


5*ood 

g*ooo 

17 

I .OOO 

)) 


» 

» 

5.000 

» 

» 


— 6, — Reversement sur les dépenses budgétaires. 

— 7. Couverture du déficit d'exploitation (prélèvement 

sur le fonds de réserve, subvention du budget 
général) .* *.*. 

-— 8* — Part de P État dans les bénéfices de la compagnie 
du port de Fedala * *...*. 

— 9 , — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 

de réserve pour le paiement des dépenses d'exer¬ 
cices clos .* . * *.. 

— 10. — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paiement 

des dépenses d'exercices périmés * * *. *. 

Total des recettes de la première partie. 

Net en plus **,.,,** 



Mémoire 

65.642 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 


i65*642 


Mémoire 


74*600 


Mémoire 


Mémoire 


Mémoire 


164.600 


10.000 


1 *o4 2 


8.908 


1 3.g58 



BUDGET ANNEXE DES PORTS SECONDAIRES 


5i3 


OBSERVATIONS 



Budget annexe des ports secondaires (Recettes). 



























































































































































5i4 BUDGET ANNEXE DES PORTS SECONDAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

DiITKRENGF. a l'exercice ïg 5 «j 

pour 1967 

pour ig5fi 

EN PLUS 

ÜN MOINS 

DÉPENSES 





Première partie. — Budget ordinaire. 





CHAPITRE PREMIER 





PERSONNEL 





À ht. t*\— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire . 





Traitement (1) .... 

29.^84 

27,537 

1.747 


Indemnités permanentes .... 

l 3.529 

i 5.453 

>J 

1-924 

Avancement normal ... ... 

60 O 

55 o 

5 o 


Transformation d’emplois ... 

J) 




Création d'emplois (traitement et indemnités 




R 

permanentes^ ... 

» 

» 

)) 

n 

Total . 

43 . 4 i 3 

43 . 54 a 

ï -797 

1.924 

Déduction pour vacances d emplois ........ 

2.500 

i.i 3 o 

» 

1.370 

Total fie l'article 1" .... 

40.913 

4 s,410 

i -797 

3.294 

Art. 2 , — Salaire et indemnités des agents journtdiers. Rétri¬ 





bution du personnel ouvrier à salaire jour¬ 
nalier (2) ..... 

55 . 5 oo 

48.290 

7.210 

jj 

Art. 9 . — Dépenses occasionnelles. 





S I er .— Secours .. 

5 

5 

« 

» 

Sa. — Indemnités pour heures supplémentaires. 

S 3 . — Frais de recrutement, de rapatriement et de 

600 

5 oo 

IOO 

n 

congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible) *..... 

950 

9DO 

» 

îj 

S 4. — Indemnités occasionnelles diverses . 

5 oo 

5 00 

n 

n 

Total de l'article 3 

2 .q 55 

1.955 

100 

jj 

Art. 4 . — Allocations aux anciens agents marocains .. 

12.000 

8 . 35 o 

3 . 6 no 

» 

Art. 5 . — Subventions à la caisse de prévoyance marocaine, 





à la caisse des pensions et à la caisse de retraites 
des inscrits maritimes. .. i 

1.000 

O 

0 

100 

» 

Total do chapitre premier ........ 

111.968 

102. 4 o 5 

12.857 

3.294 

Net en plus . 



9 .563 

» 








5i5 


EFFECTIF 

DU l'eRïïONNKL 

PBRCEVAM 

LA MAJORATION MAROCAIN!B 

EFFECTIF 

DU PERSONNE!, 

NTÏ PERCEVANT PAS 

LA MAJORATION MAROCAINE 

t 

îï 

I 

JJ 

I 

JJ 

2 

JJ 

2 

JJ 

I 

JJ 

5 

ÎJ 

3 

J> 

» 

I 

*> 

30 

» 

25 

» 

21 

» 

I 

16 

68 

8.761.000 

r 7.64 6.aoo 

2.887,000 

» 


2g.a84.ooo 


9 * 


8 

84 


1.77C.ÜQC 

ai.Sbo.ooc 
2 3.300.000 
8 . 63 o.ooo 

55.5oo.ooo 


Budget annexe des ports secondaires (Dépenses)* 



























































































































































































































5i6 


BUDGET ANNEXE DES i'ORTS SECONDAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1987 


CRÉDITS 
pour 195(1 


CHAPITRE 2 

MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 
Art. Immeubles. 

S x flr .— Loyers et charges ....... . .. .* 

5 2. - Aménagement et entretien ......... . 

Total de l'article x Br . 

Art. 2 . — Mobilier et frais de service. 

6 x w .— Achat, entretien et réparation du mobilier et 

du matériel . .................... 

S 2. — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que .*. 

S 3 , — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques . .. ...... .. 

S 4 - — Eau, chauffage et éclairage .,. 

S 5 . — Habillement des officiers de port et des 
chaouchs __.._..__ 

Total de l'article 2 ... 

Art. 3 . -— Transports et remboursements de frais. 

S i er .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence ... 

S 2, — Indemnités kilométriques ... 

Total de l'article 3 .. 

Art, 4 . — Entretien et grosses réparations. 

S i* r .— Entretien des ouvrages et des voies d’accès.... 

S 2, — Entretien du matériel.. 

% 3 . — Dragages d'entretien...... 

Total de l'article 4 ...* 

Art, 6, — Exploitation des ports. 

S I er .— Charbon, carburants, énergie électrique et 
ingrédients . 

S 2. — Frais de transport de colis postaux et d’épaves. 
S 3 . — Remboursement de taxes, pertes et avaries..,, 

Total de l'article 5 . 

Art. 6. — Rentes, secours à l'occasion d accidents du travail 
ou de maladies contractées à bord par les inscrits 
maritimes .,.. 

Art. 7 . — Garantie d'intérêts de la compagnie du port de 
Fedala ....... 

Total du chapitre 2 ........ 

Net en plus. 


925 


20 


320 


80 


2,i55 


IIO 

8.500 
n.5oo 

1. 5 00 


2ï.5oû 


4.106 


1. 5 oo 


30.296 


775 

I.2ÔO 


2.025 


200 


320 


80 


2.200 


i ro 

7.800 
II .000 

i. 5 oo 


2G.3oO 


3.606 


1.400 


29.641 


i 35 


1.200 


5 oo 


5 oo 


100 


1,935 


655 


1,100 


180 


180 


E.aSo 







































































































































































5 i 8 


BUDGET ANNEXE DES RORTS SECONDAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 3 


Chargea financières (i) 


CRÉDITS 
pour 1967 


18.278 


CRÉDITS 
pour iq56 


16.943 


CHAPITRE 4 

DÉPENSES IMPRÉVUES ET DOTATION PROVISIONNELLE 

Dépenses imprévues ..*. * *. 

Dotation provisionnelle pour l'aménagement de la rémunéra¬ 
tion et des indemnités du personnel titulaire et du per¬ 
sonnel ouvrier à salaire journalier .... 

Total dv chapitre 4 . ,.. ...,. 

Net en moins ........ 


CHAPITRE 5 
Dépenses d'exercices clos .. 

CHAPITRE 6 
Dépenses d'exercices périmés . 


2 . 3 oo 


2.800 


5.ioo 


Mémoire 


Mémoire 


2 . 3 go 


i 4 - 3 oo 


16.600 


Mémoire 


Mémoire 


CHAPITRE 7 

Fonds de concours à la 2 * partie du budget annexe pour travaux 
d'équipement ........ 

Total des dépenses de la première partie .. 


Mémoire Mémoire 


165 . 64 a 164.589 


— 


BUDGET ANNEXE DES PORTS SECONDAIRES 


5 19 



DÉTAIL DES DÉPEN SE S 


(1) Charges financières : 

Annuité i{p 3 .*.».... 

Annuité igH • ■.■ ■ y "-- .-* *.*.... 

Annuité -* *.. ■ *.* * * ■..... 

Annuité iq 5 G -- *.*- ...... ...... 

Empîunt S.P.M. 3^5 % r q4 3 ...... 

Prestations en nature ...............* 

Frais de service et divers ........... 

Total 


4.421.000 
2.708.000 
2.174.000 
2.4io.ooo 
6.100.000 
34 oooo 
120.000 

1 S. 278.000 








Budget annexe des ports secondaires (Dépenses). 













































































































































































BUDGET ANNEXE DE L’OFFiCE DES POSTES, DES TÉLÉGRAPHES 

ET DES TÉLÉPHONES 


ÉQUILIBRE 



I ro Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


3 e Partie 

RECETTES 

ET DÉPENSES 

AVEC AFFECTATION 

SPÉCIALE 

RECETTES . 

7.986.120 


260.000 

DÉPENSES . 

7.986.120 


250-000 

Excédent de recettes., *. 

» 


» \ 
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BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES P.T.T. 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

ÉVALUATIONS 
pour 1957 

ÉVALUATIONS 
pour 195G 

Différence a i 

EN PLUS 

l. EXERCICE ïQÏ'y 

rN MOINS 

RECETTES 

• 




Première partie. — Budget ordinaire 





Chap* 1 er .— Recettes postales . *......... 

1 . 582.000 

1.191.000 

891.000 

» 

Remboursement de la valeur d'affranchissement des 





correspondances en franchise . *,. 

170.000 

i 5 i. 5 oo 

xS. 5 oo 

H 

Subvention du budget general en compensation des 





réductions de tarif consenties en faveur de la 





presse ....... 

37.000 

37.000 

» 

» 

— 2 . — Recettes des services financiers ..,.. 

288,000 

idS.ooo 

iSo.ooo 

» 

Intérêts des sommes mises à la disposition du Tré- 





sor ..... 

190.000 

180.000 

10.000 

» 

Rémunération des opérations effectuées pour le 





compte du Trésor , * *. .,.,,. 

38.200 

48 , 5 oo 

» 

xo.Soo 

— 3 . — Subvention de la caisse d'épargne ... 

io.ooo 

90.000 

» 

5 o.ooo 

— 4 , — Recettes télégraphiques et radiotélégraplxiqucs. 

675.000 

565.000 

110.000 

» 

Subvention du budget général en compensation des 





réductions de tarif consenties en faveur de la 





presse .*.. 

io.ooo 

5o.üqo 

*> 

ï 0.000 

— 5 . — Recettes téléphoniques ..... 

3.980.000 

3 . 4 i 5 .ooo 

565 .ooo 

» 

Subvention du budget général en compensation dos 

f 




réductions de tarif consenties en faveur de la 





presse .... ....... . . 

5.000 

5.000 

» 

» 

— 6, — Radiodiffusion ... ... 

547 ,opo 

iio.ooo 

137.000 

» 

— 7 . — Recettes diverses et accidentelles. — Produit de la 





vente des objets mobiliers réformés, dos rebuts 





et des colis postaux . .\ , 

1 5 .ooo 

3 oo 

14,700 

» 

Loyers des agents logés ... 

io.ooo 

io.ooo 

», ( 

» 

— 8 . — Fonds de concours divers ... 

Mémoire 

Mémoire 



— 9 . — Reversement sur les dépenses budgétaires ... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

9 ) 

» 

— 10 . ~ Couverture du déficit d’exploitation (prélèvement 





sur le fonds de réserve, subvention du budget 





général) . . . 

338.920 

i .349.881 

» 

I,ÜI0.96i 

—-Il, — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 





de réserve pour le paiement des dépenses d’exer¬ 





cices clos ..... . 

Mémoire 

Mémoire 

» 

>9 

— 12 . — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 



1 


ment des dépenses d’exercices périmés . 

Mémoire 

Mémoire 

» 

>J 

Total des recettes de la première partie .. 

7.986.120 

7.691.181 

1.376.200 

I.08l.26l 

Net en plus. 



29 i- 9 3 9 

» 
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Budget annexe de l'Office des P.T.T. (Recettes). 









































































































































































BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES P.T.T. 


5a/, BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES P.T.T. 

DESIGNATION DES RECETTES 

ÉVALUATIONS 

pour 1957 

ÉVALUATIONS 

pour ig 56 

Différence a j 

EN PLUS 

L'EXERCICE Ig 5 7 

EN MOINS 

Troisième partie. .— Recettes avec affectation spéciale. 

Article unique, ~ Versements particuliers pour établissement 
de lignes télégraphiques et téléphoniques et 
aménagement do locaux correspondants 

Total des recettes de la troisième partie.*., 

260.000 

200.000 


j> 

260.000 

260.000 


)} 






—- 













































































































































5s6 


BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES P.T.T. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


DÉPENSES 

Première partie. — Budget ordinaire. 

CHAPITRE PREMIER 

PERSONNEL 

Art. I*.— Traitement, salaire et indemnités permanente!. 

Personnel titulaire ; 

Traitement (i) ........ .... 

Indemnités permanentes . 

Avancement normal .... 

Transformation d'emplois (2) ■,. 

Création d'emplois (traitement et indemnités 

permanentes ( 3 ) .....*. 

Total.** « 

Déduction pour vacances d'emplois. 

Total de l'article 1".... 

Anx. 2 . — Salaire des intérimaires ( 4 } . 

Art. 3 . — Dépenses occasionnelles. 

S r w .— Secours *,**»,. .. 

$ 2. — Indemnités pour travaux et heures supplémen¬ 
taires . 

§ 3 . — Frais de recrutement, de rapatriement et. de 
congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible) .. 

5 4 - — Indemnités occasionnelles diverses -.. 

Total de Tarticle 3 . 

Art. 4 . — Indemnité spéciale aux fonctionnaires admis à sui¬ 
vre les cours des écoles techniques hors du Maroc. 

Art. 5 . — Subventions à la caisse de prévoyance et à la caisse 
marocaine des retraites ... 

Art. 6, — Contribution du Maroc à fa constitution des pensions 
des fonctionnaires français, algériens, tunisiens 
et des territoires français d’outre-mer en service 
détaché .. 

Art. 7 , — Fonds de cabinet . . .,. ..., . 

Total du chapitre premier .. 

Net en plus.. 


CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

pour 1967 

pour ig56 

EN PLUS 

3.088.754 

2 . 625.002 

418.702 

1.282.6r 1 

I,I 06.938 

126.673 

60.776 

52.286 

8,48g 

y 

T I ,I (>4 

J n 

43 . 5 p 6 

98.765 

n 

4.375.736 

3 . 894*145 

547.864 

£ 5 1. 5 g 5 

168.000 

i6.4o5 

4 * 224 -i 4 i 

3.726.145 

664.369 

826.000 

290.806 

34 .i <)4 

5 oo 

900 

» 

10.400 

- 8.400 

2.000 

% 

100,000 

91.000 

9,000 

0 

'-J 

b 

0 

0 

275.000 

32,000 

417.900 

876.300 

43.000 

720 

» 

720 

355.415 

3 i 3 . 8 o 6 

Ai.609 

6,901 

6.402 

499 

i .800 

f .800 


n, 33 i .877 

4.71/1.359 

684.291 



617.618 





MOINS 


55.169 


66.273 


66.273 


':oo 


4oo 


66.673 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(1) personnel titulaire. — a) Traitement : 


MINISTÈRE 

Ministre .■ * — *....* * ■ ■ *---* * *.*. 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ..'.^....... 

Chef de cabinet ............. 

Attachés de cabinet ....., ....... 

Chargé de mission .... —.......... 

Chef de secrétariat particulier ......-. 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration ......... - .1 .... ■ 

Sténodacty 1 ographes et dactylographes ......... 

Agents publics de 3 * catégorie —....— .... 

Chefs chaouchs et chaouchs..... .......... 

Personnel de maison : 

Agent public de i re catégorie .......... 

Agent public de s 6 catégorie ........ .... - 

Agent public de 4 * catégorie .......-... 

Sous-agent public de a* catégorie ____ :........ 

Totaux. 

Secrétariat général du ministère. 

Secrétaire général ......*... 

Directeurs adjoints (dont i à titre personnel) ... 

Totaux 


À. — Service central. 

Sous-directeur ........ ........ * * -, -..................... 

Chefs de bureau (dont 3 emplois pouvant être tenus par des sou s-directeur s régionaux) .... 

Sous-directeurs régionaux .......... 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs principaux) ... 

Ingénieurs en chef du corps des télécommunications (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à 

contrat) ............... 

Ingénieurs du corps des télécommunications ...-... 

Inspecteurs principaux, chefs de section des services administratifs, inspecteurs-rédacteurs ou inspecteurs- 

instructeurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) (1) ... 

Inspecteurs d'études des télécommunications (dont i emploi pouvant être’tenu par un agent à contrat).... 
Réviseurs principaux des travaux de bâtiments (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat). 

Vérificateurs des travaux de bâtiments ... ....... 

Interprète principal ou interprète ....... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration .... 

Surveillante principale .....-**.*...-..• * 

Surveillantes ....... *■•*.»**. ......».» »... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un dessinateur) . 

Agents principaux et agents d’exploitation .-.*...* *. 

Dessinateurs-projeteurs ....* *...».* ♦ -.. 

Dessinateurs ...*...*..-...-... 

Vérificateur principal des services de distribution ...... 

Vérificateur des services de distribution ......... 

Maître ouvrier .......... 

Ouvrier d’État de 3* catégorie ......* ■.—. 

Chefs chaouchs ou chaouchs ......'...... 

Totaux. 

B. — Services administratifs extérieurs. 

Sous-directeurs régionaux .. *,..*,*...#*....■.--■**■**** .. 

Inspecteurs principaux, chefs de section des services administratifs et inspecteurs-rédacteurs (1) . 

Surveillantes . ....... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs .- ■ ■.- ■ ..... 

Agents principaux et agents d"exploitation .... 

Vérificateurs des services de distribution (.....* ■ - * <....... 

Dessinateurs .,..*.- - *.-.*.*. 

Ouvrier d’État de 4* catégorie *..*.-.■ ■■•-****•.•-**•** .r. 

Ohefs d'équipe du service des locaux .*.- *.. 

Totaux. 


EPFEGTÏF 

EFFECTIF 

DU PERSONNEL- 

DU PERSO?™ SL 

PERCEVANT 

>H PERCEVANT P AB 

LA M A JOTt ATI Llîf MAROCAINE 

1,4 MAJORATION MAROC AFtE 

r 

» 

j 

1 > 

I 

11 

3 

» 

T 

1 > 

l 

U 

a 

» 

2 

» 

2 

» 

» 

2 

1 

ï> 

1 

ï> 

1 

» 

11 

I 

i 6 

3 

t 

» 

3 

» 

3 

>j 

1 

w 

6 

i> 

3 

» 

5 


2 

i> 

3 

il 

65 

» 

A 


a 

» 

3 

W 

T *. 

» 

II 

» 

T 

» 

7 

» 


w 

64 

» 

2 

>1 

6 

» 

1 

» 

i 

» 

1 

» 

1 

u 

)> • 

I ï 

265 

II 

6 

j» 

t 5 

>ï 

2 

» 

t 4 

» 

34 

» 

3 

N 

6 

» 

1 

î> 

5 

ï> 


» 
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BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES P T.T. 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour r 957 

CRÉDITS 
pour i ()50 


* 



t 


Différence a 


h exercice 3957 


EN PLUS 


En 34U1NS 


BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES P.T.T. 



DÉTAIL DES DÉPENSES 






















a) Traitement (suite) : 

G, — Service général et des installations électromécaniques. 

Receveur ou chef de centre hors série .* . ... .... .. 

Receveurs et chefs de centres de classe exceptionnelle. ....... ....« -........ 

Receveurs et chefs de cenIre hors classe .....». ...... 

Receveurs et chefs de centre de i re classe .. ,... ....... *. 

Receveurs et chefs de centre de lu a 5 à Ja 6* classe - * - -.. ....... ... 

Chefs de section principaux (2) .... ■■•****** .. 

Chefs de section (dont 8 emplois en surnombre) 2) ...,.....-*.*.*. * * *.. 

Inspecteurs (dont 33 emplois en surnombre et 1 emploi pouvant Être tenu par un receveur de 4 ° classe 

en surnombre) (2) ........ . .. ..«.. ... -... 

Inspecteurs adjoints (dont 5 o en surnombre) (2) .*. ........ t. .. .ri. 

Surveillantes principales .— *........ .... .. 

Surveillantes ou surveillantes comptables ri___*..,. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 3 i emplois pouvant Cire tenus provisoirement par des agents 

d’exploitation) ...* *........... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des E.Ë.M. .......'. 

Agents principaux et agents dExploitation ...... 

Receveurs-distributeurs ............. 

Totaux . ....... 


D. — Service des installations, des lignes et des ateliers. 

Chefs de section du service des lignes (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat) .... 

Chefs de district ..... 

Chefs de secteur .......... 

Conducteurs de chantier .... ............ 

Agents techniques de i ro classe ... —.............. 

Agents techniques spécialisés ................ 

Agents techniques de a 6 classe .............. 

Contrôleur principal du service automobile ....... 

Contrôleur régional du service automobile ........ ....... ...... 

Maîtres dépanneurs ...-.*.*------ 

Mécaniciens dépanneurs ..... v .....,.... 

Conducteurs d aulomobile de catégorie............... 

Agents techniques conducteurs.......... ................. 

Agents principaux et agents des installations ......... 

Contrôleurs principaux des travaux de mécanique ... .ri........ * * f . , 

Contrôleurs des travaux de mécanique .... «* -... *,*_*;# - , 

ContremaîLres ................. 

Maîtres ouvriers ........ 

Ouvriers d "État dû 4 e catégorie ... 

Ouvriers d "État de 3 e catégorie ..,. ...- ■ -......* *- 

Ouvriers d’Élat de a 4 catégorie ....... ...... 

Ouvriers d'État de 1 ™ catégorie ........*.. ........ 

Sous-agents publics hors catégorie ............*....... 

Sous-agents publics de i r& catégorie .. ......... ... 

Sous-agents publics de a 4 catégorie ................ ... -.. -........ 

Sous-agents publics de 3* catégorie ......... 

Totaux. 


E. — Service de distribution. 

Agents de surveillance ........ ...... 

Courriers-convoyeurs et entreposeurs ......,........ 

Facteurs-chefs .................. 

Facteurs et manutentionnaires ......-. 

Sous-agents publics de i r * catégorie . *........*. 

Sous-agents publics de 2 e catégorie.,...*...*. 

Sous-agents publics de 3* catégorie......... 

Totaux 


(1) La répartition de ces emplois s'établit comme suit : 

Inspecteurs principaux ...... 27 (dont 9 emplois non chargés des vérifications ou 

enquêtes postes-bâtiments ou télécommuni¬ 
cations). 

Chefs de section des services administratifs __ 6 

Inspecteurs-rédacteurs ....... 4i 

Inspecteurs-instructeurs .. 6 

Total........ 80 




EFFECTIF 

EFFECTIF 

DU F HH SONN EE 

ïïU PERSONNEL 

J* IÏR CE VA NT 

NE PERCEVANT F AS 

LA MAJORATION MAROC AISE ! 

LA MAJORATION MAROCAINE 

I 

» 

6 

» 

10 

» 

il 

» 

i 44 

)> 

8 

1> 

44 

)> 

228 

» 

207 

H 

9 

ïî 

75 

» 

53 9 

B 

23 o 

» 

i.i 47 

» 

4 a 


2.7OÎ 

» 

2 

» 

7 

ï> 

*9 

» 

65 

» 

iq 3 

D 

48 


3 15 

>J 

1 

D 

1 

» 

2 

ï> 

*7 

» 

21 

» 

io6 

» 

216 

» 

4 

ï) 

ï 2 

» 

3 

D 

10 

» 

25 

W 

i 4 s 

» 

33 

» 

6 

» 

H 

6 

ï> 

aop 

» 

7 

» 

ôè 

r.o 58 

278 

n 

D 

20 

» 

38 

» 

1-037 
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» 

90 

» 

19 

T. T 1 2 
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BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES P.T. T. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour 1957 


CRÉDITS 
pour ig5ô 


Différence a l exercice igô- 


EN PLUS 


EN MOINS 





BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES P.T.T. 
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a) Traitement (suite) : 

F. — Radio diffus ion. 

Service central : 

Sous-directeur (emploi pouvant être tenu par un agent a contrat) .......; v »— 

Ingénieur en chef du corps des télécominunicaLions . __.,. .,,. .. 

Ingénieur du corps des télé commun ica 1 ions ..... T .. .. v . 

Inspecteur d'études <lcs télécommunications (emploi pouvant être tenu par un agent 5 contrat) .. 

Inspecteur-réacteur ... .................,,. . 

Chefs de section principaux (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat)... 

Chefs de section ,......*... *...., * *.*... 

Inspecteur .. <..— *........ ........ ... 

Inspecteur adjoint «...------..... ---------- 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ......... 

* Agen ts principaux et agents d'exploitation. .... ............ 

Dessinateur .....,.„ . ...... 

Services extérieurs : 

Chefs de centre de la a 0 h la G* classe.......... 

Inspecteurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent h contrai) ..... 

Inspecteurs adjoints (dont 1 emploi en surnombre et 1 emploi pouvant être tenu par un agent h 

contrat) (a) ....... ............... 

Surveillantes .......... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent h contrat) .... 
Contrôleurs principaux et contrôleurs des LË.M. (dont 2 emplois pouvant être tenus par des agents h 

contrat) ............ 

Agents principaux et agents d'exploitation ..................................... 

Agents principaux et agents des installations ............. 

Chef opéra te ur ..... 

Opérateurs .... .F,..,,,...,..*.,, 

Perfore urs-vénf] ours ............ 

Contrôleur principal des travaux de mécanique ............. 

Contrôleurs dos travaux de mécanique #(t(ll( , lf( t . . ... . .. t( , 

Ouvriers d'Élat de categorie .. 

Ouvriers d'Élat de 3° catégorie (dont r emploi pouvant ôtre tenu par un agent 5 contrat) . 

Ouvrier dlUat de i re catégorie ... 

Secrétaires et secrétaires adjoints des émissions arabes ou berbères . 

Agents principaux et agents administratifs des émissions arabes ou berbères (dont r emploi pouvant 

être tenu par un commis) ........................ .. 

Facteur .......... 

Agents publics de 3 e catégorie .......___ .... .... 

Chaouchs ................ , 


Totaux.... 

Total des effectifs. ...... 

Total du traitement. 

Majoration marocaine__ 

Total du traitement et de la majoration marocaine._ 

b) Complément de traitement aux agents en service détaché. 

Tqtlg général du crédit. ...... 


EFFECTIF 

[>Ü PIÎIlSOrTN^L 

PERCEVANT 

I.A MAJORATION MAROCAINE 

EFFECTIF 
nn PBnsoNXEX. 
jUî ï'IînCBVAYT PAS 
l-A MAJORATION MAROCAINE 

I 
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il 
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11 
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il 
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il 
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il 

7 

il 

9 

il 

r 

» 

3 

» 

13 

» 

Xï 


3 

n 

12 

11 

11 

i> 

38 

11 

3 

!> 

1 

» 

2 

» 

4 

i> 

X 

n ' 

2 

n 

9 

» 

19 

i> 

I 

» 

6 

d 

11 

jj 

T 

n 

3 

R 

» 

4 

180 

4 

5.431 

4io 

2.218.006.000 

87. G 12.000 

732.r07.000 

11 

3 .o 3 S. 225 . 0 QÛ 

629.000 


3.038.754.000 




(») Les emplois en surnombre du cadre supérieur seront transformés au départ des titulaires eu 
emplois de contrôleur principal et contrôleur ou de contrôleur principal et contrôleur 
des à raison de 3 transformations pour 4 emplois vacants. 

La répartition des emplois en surnombre entre les différents grades du cadre supérieur sera 
révisée, chaque année, en fonction de l'effectif réel du cadre, de manière à maintenir le 
pourcentage suivant d'emplois d'avancement : 


Chef de section principal ...... 1 % 

Chef de section ... 7 % 

Inspecteur .... 43 % 


Budget annexe de l'Office des P.T.T. (Personnel 1 

























































































































































































































53a BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES P.T.T. 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice rg5n 


pour 1957 

pour 1966 

EN PLUS 

EN MOINS 
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* 
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% ' 



" i 
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BUDGET ANNEXE DE L'OFFICE DES P*T.T, 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 2 

MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 

D r section. — Matériel et dépenses diverses. 
Art. 1 er .— Immeubles- 

5 i w ,~ Loyers et charges *..*.*,. *, 

S 2. ■— Aménagement et entretien , . 


Total de l'article i** * * * *._ 

Art. 2* — Mobilier et frais de fonctionnement* 

S i*L— Achat t entretien et réparation du mobilier et 
da matériel ; 

Dotation normale ...*. 

Dotation exceptionnelle 

Total du S i eT • - -_* 

i a. -— Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que .*.. * * * *. 

$ 3 . — Eau, chauffage, éclairage et énergie électri- 
que ...*_ 

S 4 . — Habillement des agents subalternes *_ 

S 5 . — Valeurs fiduciaires ..* * *._ 

4 6. — Soins médicaux et pharmaceutiques et aména¬ 

gement de salles de visite et foyers (î) .... 

5 7. “ Participation h l'organisation de cérémonies 

officielles * *. ****,,*.... . 

§8* — Frais judiciaires et honoraires d'avocats * *., 

S 9. — Remboursements, restitutions, non-valeurs, re¬ 
mises gracieuses .*. 

Total de l'article 2 * *.. 


Art. 3, — Frais de distributions rurales* Agences et distri¬ 
butions postales* Distributions télégraphiques* 
Cabines téléphoniques. 

Salaire et indemnités diverses : 

I UL— Agents journaliers (2) ,.**.****,* . 

S 2. — Gérants d'agences postales et de cabines télé¬ 
phoniques et correspondants postaux .. 

Total de l'article 3 ,*****.. 


Art. 4. — Salaire et indemnités des ouvriers permanents 

ET OCCASIONNELS. 

S x eT *— Salaire et indemnités diverses des ouvriers 
permanents (3) * *.»... * 

S 2. — Indemnités de déplacement des ouvriers per¬ 
manents .. 

§ 3 * — Salaire et indemnités diverses des ouvriers occa¬ 
sionnels .*.. 

Total de l'article 4 , *._* * 


CREDITS 

CREDITS 

Différence a 

pour 1957 

pour 1956 

EN PLUS 

iS.ôoo 

17*000 

V 

1,600 

i 5 * 5 oo 

Bl.OOO 

ï) 

34 -ïoo 

9 S.OOO 

i*Coo 

i 5 . 3 oo 

52*500 

)> 

16.000 

14-000 

1.000 

3 o* 3 oo 

66.5oo 

1.000 

92.000 

72.000 

20*000 

122,000 

io 3 * 4 po 

18.600 

69.000 

69.000 

ï) 

f 0.000 

i4-ooo 

i *noo 

3.3oû 

3 . DOO 

r 

5 o 

i 5 o 

>' 

5 o 

5o 

• )' 

5o 

» 

5 o 

32 1 *760 

3 18.600 

4 o. 65 o 

2&.3oo 

2 4 -*j 74 

326 

24*800 

2/j*800 

>ï 

5o.ioo 

49.774 

326 

206.720 

lÔl.giS 

43*8o2 

26.000 

21*600 

4*5oo 

5*ooo 

5.000 

» 

236.720 

t88.4i8 

48.3oa 


en moins 


t> 

65 . 5 oo 


65.5oo 


37*200 


37,200 


» 

» 

» 

200 

100 

» 


37.600 


_ - -^-- 
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BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES PTT. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 1967 

CRÉDITS 

pour igSfi 

Art. 5. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

§ i er .— Achat et renouvellement de véhicules auto- 



mobiles (4} .* *.... 

15.000 

24.455 

S 2. — Fonctionnement des voitures légères de service. 

760 

i 5 o 

§ 3 . — Fonctionnement des véhicules industriels .... 

100,000 

60.000 

§ 4. — Assurance des véhicules et des conducteurs .. 

7.000 

6.260 

Total de l'article 5 ... 

122.760 

go .855 

Art. 6. — Transports et remboursements de frais. 

S I er .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 

résidence ... 

161,600 

r 4 0.000 

S 2. — Indemnités kilométriques .. 

12,000 

12,000 

S 3 . — Transport du matériel et des fonds .. 

ïï.000 

9.000 

% 4 * — Transport des dépêches et des colis postaux .. 

332.000 

296,400 

Total de Farücle 6 . 

606, 5 oo 

456 . 4 oo 

Art. 7. -r- Exploitation des réseaux radiotélégraphiques et 
radio téléphoniques (dépenses diverses de person¬ 



nel, de matériel et de travaux) .... 

i> 

7 - 7 >o 

Art, 8. — Frais de réparation du câble Casablanca-Brest .... 

» 

J" 

Art. 9 . — Remboursement, règlement des comptes interna¬ 



tionaux .... 

126.760 

T IQ.OOO 

Art. 10 . — Radiodiffusion, 

Exploitation artistique. Émoluments du person¬ 
nel, Rémunération des concours occasionnels. 



Dépenses de matériel et de fonctionnement .. 

3 io.ooo 

SÔO.OOO 

Art. 11 . — Frais de fonctionnement du comité de coordination 



des télécommunications nord-africaines____ 

2.700 

2.000 

Art. 12 . — Rentes, secours à l'occasion d'accident du travail. 

5 . 5 oo 

5 . 5 oo 

Art. 13. — Subventions à des sociétés de secours mutuels . *, . 

5o.000 

47.260 

Total de la F* section 

1.765.870 

1.643.617 




Différence a i/exehcice 


EN PLUS 


EN MOINS 


}> 

600 

4q.ogq 

760 

4i .35o 


ii.5üo 

» 

2.000 
36 .600 

5 o.ioo 


» 

6.760 


5o.ooo 

700 

n* 

2.760 

242.528 


9455 

» 

» 

» 

9*455 


» 

u 

j) 

» 

ïi 

7.720 

» 

» 


ï> 

» 

» 

U 

iso. 175 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(4) Renouvellement -.- .... ...... >. ..— . i3.800.000 

Extension ...... i .200.000 

Total ........ 1 5 .000.000 


a 



Budget annexe de l'OfRce des P.T.T (Personnel). 














































































































































538 


BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES P.T.T 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CREDITS 

CREDITS 

Différence a i/exercice 195-7 

pour 1907 

pour iq 56 

EN PLUS 

EN MOINS 

2* section. — Travaux d’entretien. 



* 


Art. H. — Entretien de matériel, d'outillage et d'animaux. 
Assurance* 





f r*\— Travaux d'entretien des lignes, réseaux et cen¬ 
traux .*,... 

337.000 

345.000 

ï> 

8.000 

5 a. — Radiodiffusion. Travaux d’entretien.. 

120.000 

84:000 

36 .ooo 

n 

Total de l'article 1 4 et de la 2* section . 

457*000 

429.000 

36.000 

8.000 

Total du chapitre 2 . 

2.222.870 

2.072.017 

278.628 

128.176 

Net en plus, 



i 5 o .353 

R 

CHAPITRE 3 





Remboursement des avances du Trésor. Charges financières ( 5 ) -. 

266,373 

1 g 4 . 4 o 5 

61.968 

» 

CHAPITRE 4 





DÉPENSES IMPRÉVUES ET DOTATION PROVISIONNELLE 





Dépenses imprévues .,,.. ....... 

5 o.ooo 

60.000 

» 

IO.ÔÛO 

Dotation provisionnelle pour l'aménagement delà rémunération 
et des indemnités du personnel titulaire et journalier et des 
pensions de retraite .... 

126,000 

660,000 

» 

626,000 

Total du chapitre 4 ........ 

175,000 

710.000 

I) 

535.000 

• 

Net en moins . 



» 

535.000 

CHAPITRE 5 





Dépenses d’exercices clos . 

Mémoire 

Mémoire 

lï 

» 

CHAPITRE 6 





Dépenses d’exercices périmés . 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

CHAPITRE 7 





Fonds de concours à la 2* partie du budget annexe pour travaux 
d'équipement ...,...,,. 

Mémoire 

Mémoire 

}> 

jj 

Total des dépenses de la première partie .* ** 

- 7*986.120 

7,691.181 

1.024*787 

729.84s 

Net en plus. 



•294.939 

» 

j 
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BUDGET ANNEXE DE L’OFFICE DES P.T.T. 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1957 


CRÉDITS 
pour rj)56 


Différence a l’exercice 195^ 



en moins 


Troisième partie» — Dépenses sur recettes 
avec affectation spéciale. 

Article unique, — Etablissement de lignes télégraphiques et 
téléphoniques d'intérêt publie et privé et aména¬ 
gement de locaux correspondants . 

Tôt au des dépenses de la troisième partie. 


a5o.ooo 


2 & 0.000 


260,000 


200,000 



DuuuLi amx 11 al, ulit U urriuii u 110 r, 1.1 




DÉTAIL DES DÉPENSES 


Dud rOffice des P,T,T, (Matériel et dépenses diverses). 























































































































































































































ÉTAT DES CRÉDITS INSCRITS AU BUDGET AU TITRE DES INDEMNITÉS 


DU PERSONNEL TITULAIRE ET ASSIMILÉ 






I. — INDEMNITÉS PERMANENTES. 

Indemnités à caractère familial. 
Indemnités permanentes diverses. 


11. — INDEMNITÉS OCCASIONNELLES DIVERSES. 











































INDEMNITÉS PERMANENTES ET INDEMNITÉS OCCASIONNELLES DIVERSES (en milliers de francs) 























































































































































r ) Dans les dotations inscrites au budget des différents ministères, au titre des indemnités occasionnelles diverses, figurent 
les crédits qui! était initialement prévu d'affecter au paiement de l’aide exceptionnelle au logement. 

Cette indemnité ayant été supprimée, h compter du i cr janvier 1957, par la circulaire n° 4 - 5 GG/S.G*G,-Cob: du 3 i décembre rgâG, 
une prévision d annulation de crédits d’un montant correspondant au total des crédits ouverts à ce litre, a été inscrite en recette au 
chapitre g du budget général : « ilecellcs d’ordre. — Reversement snr les dépenses des divers services 









































































































INDEMNITÉS PERMANENTES DIVERSES 


546 




MONTANT DÉS INDEMNITÉS 

—j 

DÉSIGNATION DES INDEMNITES 




TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PER Sü.XNELS 

total 

BUDGET GÉNÉRAL. 





Chapitre i er . — Cour royale. 





Indemnité pour charges résidentielles... 

r ,348 


j) 

1.348 

492 

3 ï 2 

Supplément d indemnité au titre du logement .. 

/19a 

3 l 2 


>1 

Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs. 



Totaux . .. 

2. i ïn 


» 

2.162 




Chapitre 2. — Palais royal et cabinets royaux. 





Indemnité pour charges résidentielles . 

12.406 

3.633 

5.117 

32 

83 

E . O [\ O 



X2.4o6 

3.633 

Supplément d'indemnité au titre du logement ,...___ 


» 

Indemnité de représentation ...... 


B 

Prime de langue arabe et berbère. 


>ï 

5.117 

32 

8.3 

1 .o 4 o 

Indemnité de technicité aux sténodaclxlographes .. ., 



Indemnité représentative de logement... 



Indemnité do logement et majoration de P indemnité de 



î) 

logement. ......... 

1.585 

9.36 



1.585 

936 

890 

1.618 

Prime d'affectation et d’habillement aux chauffeurs .... 


» 

» 

Indemnité'de poste aux médecins et adjoints de santé 
Indemnité spéciale dégressive ....... 

890 

1.61S 

5 o 


î> 

Complément de rémunération .. . . 


î> 

Prime hiérarchique . .. 

2.073 


)} 

b 0 

_ o 


t 

>> 

2.073 

Totaux. 

29.46.3 


1) 

29.45.3 

Chapitre 3 . —- Ministres conseillers de la Couronne 





et khalifas royaux. 





Indemnité pour charges résidentielles ... 

1.716 

65 o 



1.716 

f) 5 o 

Supplément d'indemnité au titre du logement . 

Indemnité de représentation .. 


W 

f 7 2 

172 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 


)î 

logement . 

fl 0 i-rA 



4.276 

Indemnité spéciale dégressive 

3.718 

664 


» 

Prime hiérarchique . 


il 

a. 710 

664 



» 

Totaux. 

IT.196 



11.196 



1/ 

Chapitre é. -— Ministère de la maison royale 




et du protocole . 





Chancellent; des ordres chérifiens . 





Indemnité pour charges résidentielles ....... 

3.929 

867 

2.232 

8 



3.929 

867 

Supplément d’indemnité au titre du logement .... 


9 } 

Indemnité de représentation . 


» 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes 


b 

» 

'2. 232 ‘ 

8 

Complément de rémunération. 

I Û 



Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 

1 y 



19 

logement . 

1 9/1 H 



i .243 

Ï07 

i.oba 

629 

Prime d’affectation et d habillement aux chauffeurs 

1 . A L\\T 

167 

1.082 

An a 


» 

Indemnité spéciale dégressive .. 


b 

Prime hiérarchique .. 


» 


U 


» 

Totaux. . . 

io.i 36 



iü.ï 36 




î 


y 


, 





























































































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITES 


Chapitre 5, — Assemblée nationale consultative. 

Indemnité pour charges résidentielles. 

Supplément d'indemnité au litre du logement. 

Indemnité dégressive..., .... 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 

logement .. *. ; .. *... 

Prime hiérarchique .. -.... 

Prime d affectation et d'habillement aux chauffeurs. 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes. 

Totaux . 

Chapitre 6. — Garde royale. 

Indemnité pour charges résidentielles ... 4*•**...' . 

Supplément d’indemnité au titre du logement --- 

Indemnité pour charges militaires ....... ... 

Indemnité de poste .... 

Prime de langue arabe et berbère ... 

Frais de service ... 

Indemnité d’entretien d’uniforme ..... 

Prime d’alimentation et indemnité pour fêtes nationales. 

Prime de tabac ....... 

Indemnité spéciale dégressive .. 

Prime de qualification ..... 

Prime hiérarchique ....... 

Totaux. 

Chapitre 8. —Présidence du conseil . 

Ministère d’Êiat de la fonction publique . 
Secrétariat général du Gouvernement . 

Indemnité pour charges résidentielles .. 

Supplément d’indemnité au titre du logement.. 

Complément de rémunération .... 

Prime de langue arabe et berbère ... 

Indemnité de représentation .. 

Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs .... 
Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur ......... ..... 

Indemnité représentative de logement ... 

Indemnité de logement et majoration de T indemnité de 

logement . ( ... ; . 

Indemnité spéciale dégressive . 

Prime hiérarchique ...... 

Totaux ... 





MONTANT DES 

INDEMNITÉS 


TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

2 .0t)9 


» 

2.069 

5^3 


U 

523 

5 o 3 


n 

5 o 3 

212 


)) 

212 

76 


iï 

76 

io 4 


J> 

io 4 

9 


H 

9 

3./196 


U 

3.496 

433 


7.656 

8.089 

83 


î> 

83 

» 


5.876 

5.870 

3 ? 


» 

37 

» 


2 23 

2 23 

» 


73 

72 

» 


i4i 

1 4 1 

» 


54,i/j5 

54 .i 45 



2.426 

2.42C 

ï> 


556 

556 

î> 


294 

294 

» 


11 

11 

553 


71-399 

71-952 

3o.352 . 


j> 

3 o .352 

I CT. 471 


» 

10,471 

44 


» 

44 

32 


>1 

3 a 

7.172 


» 

7.172 

84 o 


>i 

84 o 

84 


» 

84 

5 so 


» 

• 520 

4-545 


« 

4.545 

5.825 


» 

5.820 

2.388 


>1 

2.388 

62.273 



62.278 






















































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


Chapitre ïo. — Présidence du conseil. 
Administration de la province de Tanger. 

Indemnité pour charges résidentielles . 

Supplément d'indemnité au titre du logement. 

Indemnité de représentation., * * * ..*. 

Indemnité de technicité aux sténodaetylogrâphes ... 

Prime de langue arabe et berbère *.*. 

Indemnité spéciale aux agents en service à Tanger et dans 

la zone Nord '.... ...... 

Indemnité d entretien de monture .. 

Indemnité spéciale de logement aux agents en service à 

Tanger..... 

Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 

logement ...,. 

Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs .... 

Complément de rémunération .... 

Indemnité spéciale dégressive .... 

Prime hiérarchique ..... .. 

Totaux ....... 

Chapitre i 5 . — Ministère de Vinformation 
et du tourisme , 

Indemnité pour charges résidentielles ... 

Supplément d'indemnité au titre du logement .......... 

Complément de rémunération.. 

Indemnité de représentation ......* 

Prime de langue arabe et berbère.... 

Indemnité de logement et. majoration de l'indemnité de 

logement .... ....... 

Indemnité spéciale dégressive ______ 

Prime d'affectation et d’habillement aux chauffeurs 
Prime hiérarchique ..... 

Totaux . 

Chapitre 17. — Ministère de la justice . 

Services communs et juridictions chérifiennes. 

Indemnité pour chargés résidentielles .. 

Supplément d’indemnité au titre du logement ... 

Complément de rémunération... 

Indemnité de représentation ... ... 

Prime de langue arabe et berbère ... 

Indemnité de technicité aux sténodaetylogrâphes ...... 

Indemnité représentative de logement.... 

Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 

logement ..... 

Indemnité de fonctions... 

Indemnité pour frais de service ....................... 

Indemnité spéciale de logement, aux agents de Tanger .. 

Indemnité spéciale des postes du Sud .... .. 

Indemnité spéciale à Tanger.. 

Indemnité forfaitaire de circulation en ville .. 

Indemnité de monture ..... 

Prime d'affectation el d'habillement aux chauffeurs .... 

Indemnité spéciale dégressive .. 

Prime hiérarchique ... 

Totaux .... 


MONTANT DÉS INDEMNITES , 


TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

I.2O0 


» 

1.206 

4 oo 


>ï 

4oo 

r ■ 1 4 4 


» 

I.I 44 

12 


» 

12 

22 


» 

22 

3.309 


» 

3.209 

216 


» 

2IÔ 

5 .11 3 


)> 

5 .1 13 

1.853 


» 

1.853 

i 56 


I) 

i 56 

100 


» 

100 

>■.499 


» 

i-499 

270 



27O 

ï5.200 


» 

I 5.200 

3.432 


38 7 

3.819 

t.lU) 


193 

I.3ï2 

634 


120 

754 

1.352 


)> 

i .3 5 2 

102 


» 

102 

54o 


I 20 

66o 

660 


120 

780 

24 c 


ï> 

24 o 

538 


» 

538 

8.617 


p4o 

9.557 

76.207 


» 

76.207 

24-438 



24.438 

10 


» 

10 

qoo 


v> 

900 

3.3o5 


» 

3 . 3 o 5 

3 io 


ï> 

3 io 

6S0 


» 

680 

71.016 


)) 

71.016 

io.45o 


)1 

io. 45 o 

90 


» 

90 

4.933 


>ï 

4.933 

13.070 


» 

13.070 

27 


» 

27 

78 


ï> 

78 

100 


» 

100 

468 


n 

468 

4 o .385 


)> 

4o.385 

t-734 


» 

1.754 

248.221 


B 

248.221 


























































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITES 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

CnAPiTBE 19. — Ministère de la justice. 
Tribunaux institués par te dahir du î c 2 août 19 i 3 * 

Indemnité pour charges résidentielles * * *.- -.* 

84*020 



84*020 

Supplément d’indemnité au titre du logement., * *. 

3 i* 4 i 6 


» 

3 i* 4 i 6 

Complément de rémunération ..*.. 

1.321 


i> 

I .321 

Indemnité de technicité aux slénodaetvlographes.* ■ 

681 


)> 

CSi 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 
logement ..*.*. 

2.900 


)) 

2*900 

Prime d’affectation et. d'habillement aux chauffeurs****** 

3 l 2 


ïî 

3 ia 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 
moteur * * * *.*.* * * *. ******** 

55 o 


» 

55 o 

Indemnité spéciale allouée aux secrétaires des conseils de 
prud'hommes * * *. **>************.. 

9 


W 

9 

Indemnité de fonctions pour travaux extraordinaires en 
matière d'immatriculation.*.. 

1 * 5 1 5 


H 

i* 5 i 5 

Indemnité de fonctions * * * ,.. . 

6*364 


l> 

6*364 

Indemnité de rapport, d'immatriculation et. de présidence. 

23.471 


1) 

23.471 

Prime de recrutement ************.*. 

1.080 


il 

1*080 

Prime de langue arabe et berbère * * *. ********* 

4oo 


J> 

4oo 

Indemnité de représentation . ******** 

5 oo 


il 

5 oo 

Indemnité représentative de logement .. 

2*84o 


il 

2*S/jO 

Indemnité spéciale dégressive .. * * *.. 

8.i4o 


)> 

8 .i 4 o 

Prime hiérarchique *. *. *********.. * 

4 .Soo 


» 

4*8oo 

Totaux . 

170*819 


11 

170.319 

Chapitre 21, — flffriislère de la justice. 

A dm in i sir a lion pénitentiaire . 

Indemnité pour charges résidentielles .*.. 

80*870 


li 

80.870 

Supplément d'indemnité au titre du logement *****. 

i 4 * 5 oo 


» 

i 4 - 5 oo 

Complément de rémunération *...* * * * 

65 


11 

65 

Indemnité de représentation.*. 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 
moteur . *.*. *.*., 

200 


>1 

200 

* 

4 o 


)> 

4 o 

Indemnité de logement, et majoration de l'indemnité de 
logement. . *,*,**..***. 

i 2 . 53 o 


il 

i2*53o 

Indemnité représentative de logement *.*. . 

620 


>1 

320 

Indemnité de technicité aux sténo dactylographes *, *. 

i 5 


» 

i 5 

Indemnité de risques.. *.* * *.* 

1 4 -i 65 


>1 

i 4 *i 65 

Indemnité de chaussures aux surveillants. 

70 


» 

70 

Indemnité aux agents en service à Tanger et dans la zone 
Nord *********.*... 

2 * 2 ï 5 


>1 

2 * 2 l 5 

Indemnité compensatrice de logement 

5 oo 


!> 

5 oo 

Indemnité spéciale aux surveillants-chefs d'établissement* 

100 


>1 

100 

Indemnité spéciale dégressive _ *******. 

i 3 . 55 o 


ü 

i 3 * 55 o 

Prime hiérarchique ... 

160 


i> 

160 

Totaux..* 

189.300 


îî 

i 3 g* 3 oo 

Chapitre 23 * — Ministère des affaires étrangères * 
Indemnité pour charges résidentielles ... 

28.800 


» 

28*800 

Supplément d'indemnité au titre du logement *.. . *. 

i 4 * 4 oo 


i> 

i4.4oo 

I Complément de rémunération ********. 

3 oo 


» 

3 oo 

Indemnité de représentation .. 

2 *ODÜ 


» 

2 .o 5 o 

Prime hiérarchique ********.************. 

1.200 


» 

1*200 

Prime d'affectation et d’habillement aux chauffeurs 

3 is 


ï> 

3 l 2 

Indemnité de technicité aux sténodactylographies ******* 

120 


» 

120 

Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 
logement . *******.. *. . 

7 10 


11 

710 . 

Indemnité journalière * *.* *. 

iéo.ooo 


» 

i4o*qoq 

Indemnité spéciale dégressive ..*.* * *. . 

408 


n 

4o8 

Totaux ******** 

iSS. 3 oo 


» 

iS 8 . 3 oo 


































































































































DESIGNATION DES INDEMNITES 

; 

MONTANT DBS 

INDEMNITES 


TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

Chapitre 25 . — Ministère de la défense nationale . 





: Indemnité pour charges résidentielles ...,... 

10.777 


3 o 3 . 8 ao 

3 14.597 

1 Supplément d'indemnité au titre du logement .. 

1.9'n 


3 > 

I . Q 41 

Prime hiérarchique ..... 

4 o 3 


3 .i 46 

3.549 

Indemnité spéciale dégressive .. 

Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 

i* 97 i 


)} 

ï- 97 -i 

logement .. ........... 

7 i 5 


162.000 

162.715 

2.932 

Indemnité de représentation ..... 

1 .4 9 a 


i* 44 o 

Indemnité pour charges militaires ...*. 

» 


265 . 38 o 

260. 38 o 

Prime de qualification ..*. 

Indemnité de responsabilité. ...,. 

IJ 

ï> 


3.785 

iqt 

3.785 

I 9 T 

Indemnité pour services aériens ....... 

)) 


3 . 5 o 4 

3 . 5 Ô 4 

Indemnité exceptionnelle .... 

Indemnité de détachement ... 

)) 

» 


7.020 

2. 34 0 

7.020 

2.340 

Prime d’affectation et d'habillement aux chauffeurs _ 

012 


» 

3 l 2 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes ........ 

44 o 


» 

44 o 

Totaux .. 

Chapitre 27. — Ministère de la défense nationale , 
Gendarmerie. 

i 8 .q 5 ï 


752,626 

770.677 

Indemnité résidentielle de cherté de vie ................ 

Indemnité de risques ..... .. 

iq.64o 


» 

19.040 

8.84 s 


» 

8.84s 

Indemnité de logement..... 

33 


» 

33 

Indemnité pour charges militaires.. 

to. 35 o 


» 

ro. 35 o 

Prime de qualification ........ , . 

28 


» 

28 

! 5 r i m e h î é r a r c h i q u e ..... 

Prime d entretien de F habillement ... 

45 

7.000 


» 

» 

45 

7.000 

Prime d’entretien du harnachement ... 

Indemnité d’entretien de bicyclette, de bicyclette à moteur 
et de machine à écrire.... 

1.070 


n 

1} 

2 

1.075 

Prime de langue arabe et berbère*... 

Indemnité de responsabilité aux comptables deniers et 

38 


» 

38 

matières ....... 

2 

. * 

n 

2 

Frais de bureau .... 

902 


u 

902 

Prime de « Masse de secours » et de gratifications.. 

Indemnité spéciale au personnel en service a Tanger cl 

IIO 



ÏIO 

dans la zone Nord ......, 

, 5 oo 


ïi 

OOO 

Indemnité de stage ......... 

200 


» 

200 

Pécule ............ 

Indemnité de première mise d’équipement et de change¬ 

ro 


» 

TO 

ment d’uniforme......* 

56 


13 

56 

Totaux . 

. 

48.233 


)> 

48.233 




■ 












































































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITES 


MONTANT DES 

INDEMNITÉS 


TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

autres personneïæ 

TOTAL 

Chapitre 29. — Ministère de l T intérieur. 





indemnité pour charges résidentielles .. ....... 

i 4 3 .14o 


» 

i 43 .i 4 o 

Supplément d'indemnité au titre du logement. .... 

53.289 


» 

53.289 

Complément de rémunération .*... 

62.HO 


n 

62.110 

Indemnité de représentation ........* . 

45 s 


' n 

452 

Ind em n i t é re j ) ré se n ta t i y e d c 1 ogern en t.... 

G. 85 û 


n 

6 .S 5 o 

Indemnité spéciale d’inspection à T inspecteur du corps des 





sapeurs-pompiers..,.. . ., , 

i 64 


n 

i 64 

Indemnité d’habillement à l’inspecteur du corps des 




sapeurs-pompiers ,...... 

48 


h 

48 

Indemnité de fonction ...*. 

16.666 


ii 

16.666 

Prime de langue arabe et berbère ... 

1 .5 00 



T "inn 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes .. 

h<èh 


» 

JL * U U U 

494 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 



moteur . .. 

126 



126 

Indemnité de poste . . 

4.360 


» 

4 * 36 o 

Indemnité aux agents détachés h Tanger .... 

3 9 s 


» 

3 g 8 

Indemnité de tournée .. . . 

54 . 5 oo 


i) 

5 /|. 5 oo 

indemnité aux agents en service dans les territoires du 





Sud et de l’Extrême-Sud et dans la zone Nord . . . . ; 

10.000 


» 

10.000 

Indemnité professionnelle aux agents du cadre supérieur 





et principal des régies municipales ...... * ... . 

7 • 



7 

Indemnité pour frais, de bureau des agents du cadre supé¬ 





rieur et principal des régies municipales . 

8 


îi 

8 

Indemnité de ravitaillement ....,.. 

i . 5 oo 

» 

» 

i, 5 oo 

Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 





logement .. 

8.060 


» 

8.060 

Prime d'affectation et d’habillement aux chauffeurs .... 

3 . 3 oo 


>1 

3 . 3 oo 

Indemnité de représentation aux agents d’autorité .. 

186.020 


» 

i 36.020 

Indemnité spéciale ....*..... 

54 o 


» 

5 /jo 

Prime hiérarchique ......* 

5.960 


il 

5.960 

Indemnité spéciale dégressive ., , .. 

23.000 


5 > 

28.000 

Totaux . 

532.492 

V 


11 

532.492 

f 

* 

i' 




























































































55 a 


! • désignation des indemnités 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

Chapitre 3 r:. ~ Ministère de Vintérieur. 

Forces auxiliaires . 

i° Forces auxiliaires. 

Indemnité pour charges’ résidentielles . 

42.672 


» 

42.672 

Supplément d’indemnité au titre du logement. 

16.027 


» 

16.037 

Complément de rémunération ... 

3 - 28.685 


» 

328.685 

Indemnité de représentation .►.* *. 

186 


)) 

18G 

: Prime de technicité.. *.**.**..•*.... 

i 3 ,ï 5 o 


J) 

i 3 .i 5 o 

Prime de la masse générale d'entretien.*. 

13,687 


lî 

13.687- 

Indemnité de fonctions au personne! de rang des makhzen 
mobiles........ * 

26.241 


>} 

2G.241 

Indemnité spéciale des postes du Sud . 

36.236 


1> 

36.236 

Indemnité aux agents en service a Tanger — .... 

156 


)> 

i 56 

Indemnité de montagne .... 

D.aoo 


» 

5 . 5 oo 

Indemnité spéciale dégressive ...,.,. 

527.335 


» 

627.335 

Indemnité de fonction des cadres des makhzen mobiles . - 

16.068 


» 

16.068 

Indemnité d’entretien de monture .. 

200.726 


» 

200.726 

Indemnité de logement de monture . 

42 


» 

h 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 





moteur ,. «...... . 

286 


» 

286 

Prime de langue arabe et berbère.. 

16 


)î 

16 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 
logement .. 

229.876 


J) 

229.876 

Prime hiérarchique ... 

' 489 


ïî 

489 

Totaux ........ 

1.457.377 


U 

1.457.377 

2° Gai'des municipales. 

Indemnité pour charges résidentielles.. . 

29.487 


>v 

29.487 

Supplément d’indemnité au titre du logement.. 

S.922 


» 

8.922 

1 Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 
logement .... 

157.080 


» 

167.080 

Prime de technicité .... 

2.205 


» 

2,205 

Indemnité spéciale dégressive .. 

ig 5 . SS8 


» 

196.888 

Complément de rémunération ....... 

118.770 


» 

118.77O 

Prime de la masse générale d’entretien .. . 

4.990 


» 

4.99° 

B Indemnité de risques..... . , ,..... 

90.000 


« 

QO.OOO 

Totaux. 

607,342 


» 

607.342 

Total général . 

2.064.719 

/ 

» 

2.o64.7I9 





i 
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MONTANT DES 

—i^1 ?WW 

INDEMNITÉS 

UxLioHjnA11UH Utb lliUljMnn ab 

TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

Chapitre 33 , — Ministère de Vintérieur. 

Direction générale de la sûreté nationale. 

Prime d’affectation et d'habillement aux chauffeurs. 

a. 4oo 


« 

2,400 

Indemnité pour charges résidentielles .,. 

Ô 2 2.000 


)) 

522.000 

Supplément d'indemnité au titre du logement. 

ISO.OOO 


» 

ISO.OOO 

Complément de rémunération ■ . . . ... .. 

2.357 


» 

2.357 

Indemnité de représentation .....*. 

I .OOO 


» 

1,000 

Indemnité de risques ..... 

460.000 


» 

46o.OOO 

Indemnité de ravitaillement aux agents en service dans les 
postes isolés ou avancés .. »,.« 

45 o 


» 

45 o 

Indemnité de technicité aux s té no dactylographes 

5 oo 


îî 

5 oo 

Prime de langue arabe et berbère.*. 

1.200 


» 

I . 200 

Indemnité d’entretien d’uniforme de commissaire de po¬ 
lice .. 

1.000 


» 

1.000 

Indemnité d’entretien d’habillement (police mobile) »... 

46 .ooo 


» 

46.000 

Prime d'entretien d'habillement (police urbaine) . 

42.000 


» 

42.000 

Indemnité spéciale au personnel en service à Tanger ou 
à Mechra-Saf-Saf . 

4*200 



4*200 

indemnité spéciale des postes du Sud.. 

1,4oo 


)> 

i, 4 oo 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 
moteur ,..... 

27.700 



27.700 

Indemnité de déplacement à l’intérieur de la résidence .. 

iSo.ooo 


» 

x 3 o.ooo 

Indemnité de fonctions aux officiers de police 

6 , 3 oo 


jj 

6 , 3 oo 

Indemnité spéciale dégressive . 

129.000 


» 

129.000 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 
logement ... 

190,000 


» 

190.000 

Prime hiérarchique ,.... «.. 

3.000 


» 

3 ,ooo 

Totaux . 

1.750.557 


» 

1.750.557 

Chapitre 35 , — Ministère de Véconomie nationale . 

Indemnité pour charges résidentielles. 

7-463 


V 

7.463 

Supplément d’indemnité au titre du logement..., 

a. 5 o 8 


» 

2 . 5 o 8 

Complément de rémunération . 

5 



5 

Prime hiérarchique .*. 

558 ' 



558 

Indemnité spéciale dégressive.,. 

53 s 


» 

53 s 

Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 
logement. #. .... ., . 

376 


» 

376 

Indemnité de représentation ... 

i. 4 o 4 


» 

i. 4 o 4 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes ....... 

5 


» 

5 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 
moteur ... *......... 

5 


» 

5 

Totaux ...._ 

# 

1 2 .855 


R 

12,855 








































































































DESIGNATION DES INDEMNITES 


MONTANT DES INDEMNITES 

~\ 

TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

total 

Chapitre 87. — Ministère de V économie nationale , 





Sous-secrétariat d’iEtat aux finances. 





Indemnité pour charges résidentielles .,,...,. 

199.694 


il 

199.694 

Supplément d'indemnité au titre du logement ,,. 

60.62 2 


1) 

60.622 

Complément de rémunération 

I.67I 


Jî 

1.671 

Indemnité de représentation .. <.. 

I.9OO 


» 

1.900 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes. 

5 o 6 


» 

5 o 6 

Prime de langue arabe et berbère . 

487 


» 

487 

Indemnité de responsabilité aux chefs de division de con- 





trôle .. ...,,.. ■. -... * 

820 


n 

820 

Indemnité de surveillance et de reconnaissance des sont- 





miers domaniaux .........*..• ■ 

1.272 


)) 

1.272 


14o 


» 

i 4 o 

À An nnnr fraîtt dp Intirnéps ... . _ 

6,722 


» 

6.722 

Indemnité de responsabilité et de poste . 

8.864 


» 

8.864 

Indemnité aux agents tenant les fonctions de caissier ,. * 

800 


» 

.800 

Indemnité spéciale de gestion des comptables des établis- 





semants publics ....**.**,.* 

900 


)) 

900 

Tndümriit 4 rfp prtntArll f AU Y * _..» . # ■ 

33 i 


il 

33 i 

Indemnité pour sujétions spéciales ... 

5.548 


il 

5.548 

Indemnité de rémunération des travaux d’inspection de 





contrôle et d’assiette ..-.* * • 

i 6 . 3 a 8 


w 

16,828 

Indemnité pour frais de bureau* de chauffage et d'éclairage. 

35 a 


î> 

352 

Indemnité d'entretien et logement de monture .» 

637 


>1 

63 7 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 






842 



842 

Indemnité spéciale des postes du Sud ..* 

602 


)î 

602 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 





logement .. .*.. 

19.814 


» 

19.814 

Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs 

72 


» 

72 

Majoration de traitement à certains agents marocains ... * 

r.i 5 o 


» 

i.i 5 o 

Indemnité représentative de logement .. 

1.600 


>ï 

1.600 

Tndpmmté de fondions .. . 

54 


>1 

54 

Indemnité spéciale dégressive »,. ..* *.* - 

3().232 


» 

89.282 

Prime hiérarchique . . .. 

7.562 


» 

7,562 

Totaux.. 

378.022 


» 

À 

878,022 






























































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


TITULAIRES 


Chapitre 3 g. — Ministère de Véconomie nationale. 
Sous-secrétariat d*Êtat aux finances . 
Administration des douanes et impôts indirects. 

Indemnité pour charges résidentielles . 

Supplément dIndemnité au titre du logement. 

Complément de rémunération , *.* * ■ .. 

Indemnité de représentation ... «... 

Indemnité professionnelle ... 

Indemnité pour sujétions spéciales ..... 

Indemnité de risques ., .... 

Indemnité pour frais de bureau----- 

Indemnité de ravitaillement ... 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur ..-,.. 

Indemnité de monture ,. *,.... 

Indemnité de chaussures ....... 

Indemnité de tenue .... 

Indemnité spéciale pour service en tenue civile (ambulants). 
Indemnité aux conducteurs d’automobiles et de vedettes. 

Indemnité de caisse aux agents marocains .. 

Indemnité de tournées aux inspecteurs et officiers .... 

Indemnité aux agents des douanes algériennes - 

Indemnité forfaitaire aux agents des douanes à Marrakech. 

Indemnité de contrôle de la province de Tanger. 

Indemnité spéciale aux agents en service à Tanger et dans 

la zone Nord ... . .. ..... 

Indemnité spéciale des postes du Sud .. 

Indemnité de technicité aux sténodactvlographes .... 

Prime de langue arabe et berbère. 

Indemnité pour frais de service...* 

Indemnité représentative de logement .. 

Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 

logement ...... 

Indemnité spéciale dégressive ...... 

Prime hiérarchique ..... 


Totaux 


Chapitre 4i. — Ministère de Véconomie nationale , 
Sous-secrétariat d’Êlal aux finances. 
Trésorerie générale . 


Indemnité pour charges résidentielles ..*... 

Supplément d’indemnité au titre du logement 

Complément de rémunération ... 

Indemnité de représentation ... 

Indemnité de fonction et de sujétions spéciales .......... 

Indemnité de technicité aux slénodactylographes. 

Indemnité d’entretien rie bicyclette et de bicyclette a 

moteur .... ^.. 

Indemnité de logement et majoration de Tindemnité de 

logement . ,...... 

Prime de langue arabe et berbère .. 

Indemnité de responsabilité . 

Indemnité de caisse «.- - 

In àemni té d ' af fec tati o n et d ’ ha bï Hem en t a ux c h au ffeurs 

Indemnité spéciale dégressive .... 

Prime hiérarchique ..... 


Totaux 


qi.û ’46 

28.237 

2.585 
45 o 

S.sio 

2.455 

29,277 

1.28g 

3 . 68 i 

307 

5.586 
3.oi5 
6-97 3 

23 
162 
i58 
780 
1, 5 oo 
t? 
18 

33.017 

366 

488 

12 

12 

780 

28.888 

33.965 

3.499 


28 T. 680 


3 l .722 

g ,232 

336 

2 . 5 o 

2,438 

54 


1. 3 o 5 
18 
862 
1B6 

i56 

4.094 

702 


AÜÏUJAIREB 


51.32 T 


DES INDEMNITÉS 

AUTRES PERSONNELS ! 

TOTAL 

. 

>1 

91-946 

11 

28.237 

1) 

2.585 

» 

45o 

11 

3,a4o 

11 

2.455 

11 

29.377 

n 

1.289 

» 

3 . 6 Si 

>1 

307 

1) 

5.586 

» 

3.oi5 


6.972 

» 

23 

11 

162 

i> 

i58 

» 

785 

ïï 

1.5oo 

IV 

17 

>1 

18 

!> 

33.017 

» 

366 

» 

488 

» 

12 

» 

12 

. !> 

73o 

il 

28.888 

1! 

33.965 

U 

2.499 

in 

281.680 

11 

31.722 

ïl 

9.232 

D 

336 

» 

260 

1? 

a.438 

» 

54 

>1 

6 

» 

1,3o5 

i> 

18 

11 

852 

» 

156 

11 

i 56 

i> 

4.094 

» 

702 

» 

5ï .321 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


Chapitre 43 * — Ministère de Véconomie nationale » 
Sous-secrétariat d'Etat au commerce et à V industrie. 

Indemnité pour charges résidentielles . 

Supplément d’indemnité au titre du Logement * ».. 

Complément de rémunération....... 

Indemnité de représentation .. 

Indemnité de fonctions .... 

Indemnité forfaitaire aux agents du service des instru¬ 
ments de mesure ... 

i Indemnité pour charges militaires. 

Indemnité d'entretien de bicyclette et. de bicyclette à mo¬ 
teur .... 

Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 

logement .»..... 

Prime de qualification aux administrateurs de la marine 

marchande ......».... 

Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs . 

Prime de technicité aux sténodactylogra plies . 

Indemnité de sujétions spéciales... 

Prime de langue arabe et berbère.. 

Indemnité spéciale des postes du Sud * . 

Indemnité spéciale .... 

Indemnité représentative au personnel technique des 

mines ...... 

Prime de rendement au.personnel technique de la produc¬ 
tion industrielle .... 

Indemnité de poste au personnel technique des mines 
Indemnité de vêtements et de chaussures aux ingénieurs 

et contrôleurs des mines...... 

Indemnité spéciale dégressive ... 

Prime hiérarchique ...... 

Totaux. 



MONTANT DES INDEMNITÉS 


TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONA EUS 

TOT* L 

üg J4S2 


n 

59.482 

20.200 


» 

20.200 

6o4 


H 

6o4 

1.456 


» 

1.456 

295 


n 

295 

84 


j> 

84 

1.901 


u 

1.901 

90 


» 

9° 

3.i3o 


» 

3.i3o 

83o 


» 

83o 

62/1 


» 

6a4 

254 


» 

254 

48 


)ï 

48 

18 


» 

18 

174 


» 

174 

327. 


)> 

327 

24.571 


» 

24.071 

79i 



79 1 

4.499 


» 

4.499 

212 


« 

212 

y.gn 


» 

7 - 9 11 

2.346 


» 

2.346 

129.847 



129.847 




. 1 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

Chapitre 47, — Ministère des travaux publics. 
Travaux publics . 





Indemnité pour charges résidentielles * *. . ... 

121.185 


5.616 

126.801 

Supplément d'indemnité au titre du logement *..«. - 

38 .047 


2.01 4 

4o.o6i 

Complément de rémunération .* * - . .. 

3 7 3 


» 

3 7 3 

Indemnité de représentation ".*..*** .* * *.* ■ 

Indemnité spéciale aux agents en fonction dans les postes 

i .864 


1> 

1.864 

du Sud - *...*.* *..* 

1 Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à mo- 

1 .680 


36 o 

2 .o 4 o 

leur. .... 

! Indemnité de monture, voiture et de logement de mon- 

2.466 


00 

2 , 5 i 6 

ture . . .. . * * 

412 


n 

4i2 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes.* 

538 


)> 

538 

Prime de langue arabe et berbère . 

Indemnité spéciale, au secrétaire général des travaux 

44 


» 

44 

publics ... 

700 


» 

700 

Indemnité représentative des techniciens ... 

Indemnité de ravitaillement aux maîtres et gardiens de 1 

101.342 


II.O97 

112.439 

phare ..... 

Indemnité représentative des suppléments de traitement 
perçus dans la métropole par le personnel des phares 

200 


n 

200 

et balises . ••*•••*•..*< .. 

Prime de rendement aux commis et chefs de bureau de 

363 


ï> 

3 o 3 

circonscription et d'arrondissement.. 

6 . 4 o 3 


204 

6.607 

Indemnité de poste aux techniciens .,.. 

Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 

24 . 55 o 


2.916 

27.466 

logement .,............... 

60.768 



60,768 

Indemnité de sujétions spéciales.. 

88 


» 

88 

Indemnité spéciale dégressive ...... . 

72.771 


i> 

72.771 

Prime de service et de rendement aux contrôleurs routiers. 

624 


/ 

ï> 

624 

Prime hiérarchique .... 

2 . 38 i 


» 

2 . 38 i 

Totaux ........ 

Chapitre 4 9. — Ministère des travaux publics . 
Urbanisme et habitat * 

426.739 


22,207 

448.996 

Indemnité pour charges résidentielles ... 

21.770 


63 s 

22.402 

Supplément d ? indemnité au titre du logement -- 

8.728 


216 

8-944 

Indemnité de poste aux techniciens .. 

4.002 


» 

4-002 

Indemnité représentative aux techniciens .. 

Prime de rendement aux commis et chefs de bureau de 

27.3ll 


» 

27.3ll 

circonscription et d'arrondissement ... 

4 oo 


n 

4 00 

Prime hiérarchique ... 

485 


>1 

485 

Indemnité spéciale dégressive .... 

1.278 



1.278 

Totaux... 

63.974 


848 

64.822 ; 

.. 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


Chapitré 5 â. — Ministère de Vagriculture. 
Agriculture et modernisation rurale, génie rural , 
Conservation de la propriété foncière 
et service topo g rap h i q a e . 

Indemnité pour charges résidentielles . 

Supplément d'indemnité au titre du logement ....... 

Indemnité de représentation ........ 


vétérinaire ...... . 

Indemnité aux médecins-vétérinaires 


non 


tiU OD1 V ILv., AI'L» JL Cl C V vj Lllüt UL Ici V1SJ tu ou I U i 

des abattoirs et dçs viandes de boucherie 
Indemnité aux vétérinaires municipaux assurant des fonc¬ 
tions pour le compté du service de b élevage __ 

Indemnité de poste aux vétérinaires-inspecteurs princi¬ 
paux et aux vétérinaires-inspecteurs pour non-exer 

de clientèle privée.-,_ ...... .. 

Indemnité pour visite sanitaire dans les ports ou pc 

de douane frontière ....... .* *.. 

Avance sur indemnités accessoires aux agents du génie 

rural .» ,....,.. 

Indemnité de responsabilité des conservateurs. 

Indemnité de fonction des chefs de brigade du service 

topographique .... .. 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à mo¬ 
teur , ... .. ,.... .*. 

Prime de langue arabe et de berbère .. 

Indemnité spéciale des postes du Sud ... 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes 
Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 

logement .. 

Complément de rémunération , ,.... 

Prime spéciale aux cadres techniques de 1 agriculture 
Indemnités d’entretien et de logement de monture et de 

volIure _ .................. 

Prime d’affectation et d'habillement aux chauffeurs 

Indemnité spéciale dégressive .... 

Prime hiérarchique .... 

Totaux.. 


MONTANT DES INDEMNITÉS 

TTruLAims 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

iSi. 488 ' 


)ï 

18x .488 

65 .791 


» 

65 .791 

1.460 


)} 

1./160 

84 o 


» 

S4o 

5.000 


» 

5.000 

336 


n 

336 

1.690 


» 

1.590 

900 


j) 

900 

30.6 t 7 


» 

36.617 

3 .ooo 


» 

3.000 

(O 

éo 

O 

O 


» 

W 

D 

O 

O 

112 


» 

ï 12 

3 1 3 


» 

3 ï 3 

1.908 


» 

1.908 

456 


» 

456 

26.274 


» 

25.274 

5.103 


» 

5.102 

7*020 


» 

7.920 

1. G f) 4 


)> 

1.694 

48o 


» 

48o 

35.766 


B 

35./66 

7.206 


» 

7.208 

3S6 .i 5 o 


P 

386. ï5o 
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DESIGNATION DES INDEMNITES 


Chapitre 54 , — Ministère de V agriculture' 
AdnXinistration des eaux cl forêts 
et de la conservation des sols. 

Indemnité pour charges résidentielles .. 

Supplément d'indemnité au Litre du logement. 

Complément de rémunération .... 

Indemnité de représentation ... 

Indemirité de fonction .... ... .. . 

Indemnité de détachement à l'administration centrale ... 

Indemnité de tournées ..... 

Indemnité de frais de bureau . 

Médaille d’honneur des eaux et forets .... 

Indemnité de ravitaillement .... 

Prime de langue arabe et de berbère. 

Indemnité spéciale des postes du Sud ... 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes . 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur ...... 

Indemnités d'entretien et de logement de monture. 

Indemnité de chaussures *...... 

Indemnité d'entretien d’uniforme .. *.... 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 

logement ..;... 

Indemnité, représentative de logement .... 

Prime d'affectation et, d’habillement aux chauffeurs..... 

Indemnité spéciale dégressive ... 

Prime hiérarchique ... 

Totaux.. 






- 


TITULAIRES 


58. i y.8 
1.584 

Sro 

36.000 
2 ko 
i 56 
55.000 

i./igo 


291.414 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


AUXILIAIRES 


AUTRES PERSONNELS 


TOT AI « 


83.344 

2Ü.2I2 

3So 

200 

72 

875 

5.260 


IOO 

5 S.I 28 

i,5S4 

810 

36,000 

24 g 

i 56 

55,ooo 

1.490 


291.414 
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DESIGNATION DES INDEMNITES 

— 

MONTANT DES INDEMNITÉS 

: 

TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

total 

Chapitre 56 . — Ministère de Véducation nationale. 

Indemnité pour charges résidentielles *... 

876.OOO 


35.850 

911.860 

Supplément d’indemnité au titre du logement.♦.. 

346.000 


I2.4oû 

358.4 00 

Complément de rémunération ... 

97-000 


4,700 

roi.700 

Indemnité de représentation ... . 

I.706 


» 

1.706 

Indemnité spéciale aux maîtres de renseignement musul¬ 
man ... ..*.. *. 

Indemnité d ! interclasse .. 

79.400 

28.466 


3.800 

î* 

83 .200 
23.460 

Indemnité de gérance d'internat *.... 

ï .800 


)> 

ï.8 00 

Indemnité de charges administratives...* 

6.46o 


» 

6 . 46 o 

Indemnité de fonctions aux chefs de service .. 

336 


» 

336 

Indemnité professionnelle aux inspecteurs primaires .... 

5 o 



5 o 

Indemnité de cours complémentaire .. 

680 


n 

680 

Indemnité de secteur scolaire . 

8.200 


» 

8.200 

Indemnité de poste ........ 

6.760 


4io 

7.160 

Indemnité pour certificat d'aptitude à renseignement in¬ 
digène et C.A.E.P.I. ......... . 

465 


>> 

465 

Indemnité de technicité aux sténodactylographies -- 

280 


36 

3 x 6 

Indemnité d’isolement, de technicité, de frais d’emploi au 
personnel de la météorologie ... 

48o 


» 

4 80 

Prime de langue arabe et de berbère .. . . 

2.100 


60 

2,160 

Majoration spéciale de Tanger et la zone Nord.. 

43.650 


1,820 

45.470 

I n d e m n i té spéciale d e s p o s tes d u Sud ...! 

i 4 - 88 o 


4,720 

19,600 

Indemnité de résidence à Tanger et dans la zone Nord 

63.000 


n 

63.000 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 
moteur ...... 

9 


» 

9 

Indemnité représentative de logement. 

458.000 


î> 

458.000 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 
logement ...... 

2 4-000 


200 

24.200 

Prime d'affectation et d*habillement aux chauffeurs..,. *. 

4/0 


n 

470 

Indemnité de fonction et de résidence aux agents des affai¬ 
res étrangères .. ..... 

820 


» 

820 

Indemnité compensatrice . 

4oo 



4oo 

Prime de transport et majoration spéciale à Paris ........ 

665 


ïfl 

684 

Indemnité spéciale dégressive .. 

t 0.680 


6lO 

11,290 

Prime hiérarchique .... 

24 . 3 oo 


» 

24 - 3 üo 

Totaux.. 

2,092.041 


64. 6 a 5 

2,1 56.666 

Chapitre 58 . — Ministère de Véducation nationale. 
Jeunesse et sports . 

Indemnité pour charges résidentielles .. 

41.198 


» 

41.198 

Supplément d’indemnité au litre du logement .. 

16 .556 


M 

i 6.556 

Complément de rémunération . 

5.388 


» 

5.388 

Indemnité de représentation ... 

2.060 


D 

2,060 

Prime de langue arabe et berbère.... 

12 


» 

ï 2 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 
moteur ......... 

4 o 


» 

4 o 

Indemnité de technicité aux sténodactylographies .. 

n6 


lï 

x 16 

Indemnité forfaitaire mensuelle de déplacement.. 

11.828 


» 

11.828 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 
logement ......... 

762 


)î 

762 

Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs .... 

3 l 2 


i) 

3l2 

Indemnité spéciale dégressive ... 

3.335 


d 

3.335 

Prime hiérarchique .... 

1-429 


» 

1.429 

Totaux. ..... 

83 .o 36 


5 ) 

83.036 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITES 


Chapitre 6o. — Ministère du travail 
et des questions sociales. 

Indemnité pour charges résidentielles .*** 

Supplément d'indemnité au titre du logement. 

Complément de rémunération ...... 

Indemnité de représentation ....*_._ 

Indemnité d entretien de bicyclette et ’de bicyclette à 

moteur **... *, * •.*.... 

Indemnité pour frais de bureau, de chauffage et d'éclai¬ 
rage .. **.*,**. . 

Indemnité de vêlements aux contrôleurs du travail 
Indemnité de technicité aux sténodactylographes 

Prime de langue arabe et berbère....... 

Indemnité de logement et majoration de l'Indemnité de 

logement .. 

Indemnité représentative de logement ... 

Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs 

Indemnité spéciale dégressive ..,. .* 

Prime hiérarchique ..., *,.. 

Totaux. 

Chapitre; 62, — Ministère de la santé publique. 

Indemnité pour charges résidentielles .*. 

Supplément d’indemnité au Litre du logement * * *... 

Complément de rémunération . 

Indemnité de représentation . . 

Indemnité de posle aux médecins et adjoints de santé 
Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur ..... 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes ,«.**,* 
Indemnité aux agents en service h Tanger et dans la zone 

Nord ......,. 

Indemnité spéciale des postes du Sud *.. ........ 

Prime de langue arabe et de berbère.„,. 

Indemnité représentative de logement . 

Indemnité de logement et majoration do l’indemnité de 

logement .... 

Indemnité de fonctions *,, *,... 

Majoration spéciale * *.,.* *,.. 

Indemnité spéciale de logement aux agents en service à 

Tanger .... *_____ 

Prime de transport ...... .,...... ,. 

Indemnité compensatrice ..... *,..,. ; 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes *,*,.* 

Indemnité spéciale dégressive ,.*. 

Prime hiérarchique ... 

\ 

Totaux*.**..** 

Chapitre 64 . — Ministère des Habous . 

Indemnité pour charges résidentielles ***.«. . 

Supplément d’indemnité au titre du logement 

Complément de rémunération . 

Indemnité spéciale dégressive ...„ 

Indemnité de logement et majoration de T indemnité de 

logement ... . . # . ... 

Indemnité de représentation * * *,*.... 

Prime hiérarchique , *.*..,. 


MONTANT DES INDEMNITES 

TITULAIRES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

27.680 


il 

27.680 

7-583 


n 

7.483 

S76 


» 

S76 

1.702 


11 

1.702 

97 


» 

97 

777 


» 

777 

918 


)> 

9 lS 

2-ü 


J> 

270 

l8 


» 

18 

2.070 


11 

2.070 

5 20 


n 

520 

4GS\ 


n 

468 

6.7/10 


î> 

G,740 

1.626 


» 

1.626 

5 l .200 


» 

5i*25o 

177-517 


d 

177,517 

62.596 


11 

62.596 

25.779 


» 

25.779 

4oo 


» 

4 00 

1 64-845 


>1 

IÔ4.S45 

i 5 o 


ii 

i 5 o 

85 


3> 

85 

8 i 3 


1) 

81 3 

4.266 


11 

4.266 

9 1 


11 

91 

54 0 


11 

54 o 

06.960 


P) 

36.960 

36 


li 

‘36 

i3g 


» 

i 3 g 

1*248 


î) 

1.248 

10 


>ï 

10 

61 


» 

61 

18 


» 

tS 

48*926 


» 

48.926 

8.277 


n 

S,2 77 

532.747 


n 

532.747 

5.800 


» 

5 , 8 oo 

1.707 


ii 

1.707 

64 


11 

64 

i,238 


il 

ï.23S 

6/(0 


» 

6/|o 

i.3o4 


il 

1 .3o4 

682 


)> 

582 

11*335 


» 

ï1.335 


Totaux 
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DESIGNATION DES INDEMNITÉS 

/. 

MONTANT DES 

INDEMNITÉS 


TITUÏ^mES 

AUXILIAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

BUDGETS ANNEXES 

, 




Imprimerie officielle 





Indemnité pour: charges résidentielles . ...... 

3.397 


» 

3-397 

Supplément d’indemnité au titre du logement.. 

1.288 



1.288 

Complément de rémunération ....... 

0 


» 

5 

Indemnité spéciale dégressive ...... 

I.OOI 


iï 

I .001 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 





moteur . ..............1 

i 3 


» 

i 3 

Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 





1 logement ./. ........ 

i* 3 oo 


ïi 

1, 3 oo 

Indemnité de responsabilité ...... 

12 


D 

» 

Indemnité de technicité ..... É ... 

36 


n 

36 

Prime hiérarchique .... 

90 


n 

90 

Totaux. 

7.142 


» 

7.142 

Port de Casablanca 





Indemnité pour charges résidentielles ... 

5 . 3 o 8 


» 

5 . 3 o 8 

Supplément d'indemnité au titre du logement .,. 

i -739 


» 

1.739 

Complément de rémunération ... 

8 


» 

8 

Indemnité spéciale dégressive .... 

2.628 


» 

2.628 

Allocation spéciale aux officiers de port .............. 

i 4 g 


v> 

i4g 

Indemnité de poste aux techniciens..... 

818 


D 

818 

Indemnité représentative aux techniciens .. 

2. 845 


h 

2.845 

Prime de rendement . ........ 

169 


Î1 

169 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 





moteur .... 

IIO 


i> 

IIO 

Indemnité de technicité aux sténodactylographies ....... 

36 


î> 

36 

Prime de langue arabe et de berbère .. 

i 5 


H 

i 5 

Indemnité de logement et majoration de T indemnité de 





logement ......... 

2 . 63 o 


j> 

2. 63 o 

Prime hiérarchique ... . 

84 


n 

84 

Totaux. 

16.539 


» 

16.539 

Port de Safi 





Indemnité pour charges résidentielles ... 

967 


» 

967 

Supplément d’indemnité au litre du logement. 

33 o 


n 

33 o 

Indemnité spéciale dégressive ..... 

207 


B 

207 

Allocation spéciale aux officiera du port ... 

26 


1> 

25 

Indemnité de poste aux techniciens.. 

200 


» 

200 

Indemnité représentative aux techniciens .. ...... 

Coâ 


ïï 

Go 5 

Prime de rendement ..... 

45 


» 

45 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 


* 






» 

1 4 ; 

Indemnité de logement et majoration de l'indemnité de 





logement .. 

20a 


» 

205 

Indemnité de technicité aux sténodaetylographes ..; 

5 


» 

5 

Totaux........ 

2.6o3 


» 

2 . 6 o 3 

i 




1 
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DÉSIGNATION DÉS INDEMNITÉS 


Port de Port-Lyantey 

Indemnité pour charges résidentielles . 

Supplément d’indemnité au titre du logement.* *.. * 

Indemnité spéciale dégressive .* *. 

Allocation spéciale aux officiers du port ... *.. 

Indemnité de poste aux techniciens .. 

Indemnité représentative aux techniciens ... 

Prime de rendement ....*.... 

Indemnité d entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur .... 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 

logement ..... 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes .. 

Prime hiérarchique ...... 

Totaux. 

Port d'Agadir 

Indemnité pour charges résidentielles . 

Supplément d’indemnité au titre du logement ... 

Indemnité spéciale dégressive ...... 

Allocation spéciale aux officiers du port ... 

Indemnité de poste aux techniciens... 

Indemnité représentative aux techniciens ... 

Prime de rendement ....,.. 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur .... 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 
logement .... 

Totaux... 


Ports secondaires 

Indemnité pour charges résidentielles ... 

Supplément d’indemnité au titre du logement .......... 

Indemnité spéciale dégressive.... 

Allocation spéciale aux officiers de port .. 

Indemnité de poste aux techniciens .. 

Indemnité représentative aux techniciens.. 

Prime de rendement ..-.. 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bieyclette h 

moteur .... 

Indemnité de logement et majoration de l’indemnité de 
logement ....... v 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


TITULAIRES 


6a 

i. 5 79 

Si 

207 

715 

48 

3 o 

1.526 

5 

12 


AUXILIAIRES 


AUTRES PERSONNELS 


G.S 3 G 


go4 

3oi 

910 

25 

207 

735 

24 


» 

iï 

>1 

JJ 

tt 

JJ 

J> 


20 


JJ 


662 


3.7SS 


Ï.496 

502 

2.699 

34 

i63 

648 

60 


» 

JJ 

» 

n 

n 

n 

jj 


80 


2.355 


S.o3 7 


jj 




Totaux 












































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


Postes, télégraphes et téléphones. 

Indemnité pour charges résidentielles . 

Supplément d’indemnité au titre du logement .,. 

Complément de rémunération . ... 

Indemnité spéciale dégressive , * * ... 

indemnité de représentation .. 

Indemnité spéciale aux agents en service à Tanger et dans 

la zone Nord..., # ,.. 

Indemnité spéciale des postes du Sud . 

Indemnité d’entretien de monture et de harnachement * * 

Indemnité de chaussures 4# ## . . 

Indemnité d’entre lien de bicyclette et de bicyclette à mo¬ 
teur , t **.... 

Indemnité d'enseignement aux agents instructeurs_ 

Indemnités pour fonctions, attributions et travaux spé¬ 
ciaux ..... 

Indemnité pour responsabilité pécuniaire 
Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes 

Prime d'affectation et d’habillement aux chauffeurs_ 

Prime hiérarchique ... 


TITULAIRES 


AUXILIAIRES 


AUTRES PERSONNELS 


TOTAL 


364 . 72 D 

i36.465 

72.824 

43.211 

45o 


ï) 

II 

!> 

» 


304.725 
i36.4G3 
72.824 
4.3 . 2 u 
45o 


21.847 
8.163 
3.267 
7.485 


» 

» 

IJ 


» 


21.847 

8.i63 

3.267 

7-485 


7,211 

42 


i) 


i> 


7,211 

42 


5 .S 19 

12,754 

36 

i 3 s 

2.161 


» 

i> 

n 

)ï 

» 


5.819 
12.734 
■ 36 

i 32 
2.161 


H 


Totaux,.,, 


686.592 


686,592 






















































































































































INDEMNITÉS PERMANENTES. RÉCAPITULATION GÉNÉRALE. 


565 


Numéros 

DES 

CHAPITRES 


*9 


54 


TITRE 


i° Budget général 

Cour royale .. .'.*■**...** 

Palais royal et cabinets royaux. ******** — 

M inistres conseillers de la Couronne et khalifas royaux ... 

Ministère de la Maison royale et du Protocole, Chancellerie des 

ordres chérifiens ^...‘ -. 

Assemblée nationale consultative.*. 

Garde royale.*,.. *... 

Présidence du Conseil. Ministère d’Ëtat de la fonction publique. 

Secrétariat général du Gouvernement...... *. 

Présidence du Conseil. Administration de la province de Tanger. 

Ministère de l'information et. du tourisme.. 

Ministère de la justice. Services communs et juridiction chéri¬ 
fienne ... •... 

Ministère de la justice. Tribunaux institués par le dahir du 

i2 août rgi3....- 

Ministère de la justice. Administration pénitentiaire *...**.*... 

Ministère des affaires étrangères .... 

Ministère de la défense nationale..... 

Ministère de la défense nationale. Gendarmerie .. 

Ministère de l'intérieur....... 

Ministère de T intérieur. Forces auxiliaires... 

Ministère de l'intérieur. Direction générale de la sûreté nationale. 

Ministère de l’économie nationale .... 

Ministère de l’économie nationale. Squs-secrétariat d'Ëtat aux 

finances ...... 

Ministère de l'économie nationale. Sous-secrétariat d'Ëtat aux 
finances. Administration des douanes et impôts indirects 
Ministère de l’économie nationale. Sous-secrétariat d'Èfcat aux 

finances. Trésorerie générale ..... 

Ministère de l'économie nationale. Sous-secrétariat d'Ëtat au com¬ 
merce et à l’industrie .... 

Ministère des travaux publics. Travaux publics .... 

Ministère des travaux publics. Urbanisme et habitat 
Ministère de l'agriculture 

génie rural, conservation de la propriété foncière et service 

topographique *. *... 

Ministère de l’agriculture. Administration des eaux et forêts et de 

la conservation des sols ..... ... 

Ministère de l’éducation nationale .. 

Ministère de F éducation nationale. Jeunesse et sports. 

Ministère du travail et des questions sociales... 

Ministère de la santé publique..... 

Ministère des Habous..... 


Agriculture et modernisation rurale. 


Totaux. 


2 0 Budgets annexes 


Imprimerie officielle 
Port de Casablanca . 

Port de Safl .. 

Port de Port-Lyautey 
Port d'Agadir ...... 

Ports secondaires ,,. 
P T T. .. 


Totaux.* 

Totaux généraux.... 


INDEMNITÉS PERMANENTES DIVERSES 


TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOI AL 

2,162 

» 

2 .IÔ 2 

29.453 

» 

29*463 

11.196 

» 

11.196 

io.i 36 

» 

io.i 36 

3.496 

» 

3,496 

553 

71-399 

71,952 

62.273 

JO 

62,273 

1 5 .200 

t > 

15.200 

8.617 

940 

9,557 

248.221 

» 

248,221 

170.319 

» 

170.319 

i 3 g. 3 oo 

>ï 

139,300 

i 88 . 3 oo 

» 

i 88 . 3 oo 

x8,o6i 

762.626 

770.677 

48.233 

n 

48.233 

532.492 

» 

532.492 

2.064.719 

» 

2,064.719 

ï. 760,567 

» 

1.750.667 

12,855 

» 

12,855 

378.622 

» 

378.622 

281.680 

» 

2S1.680 

5 i, 32 i 

ïi 

5 ï. 32 i 

129.847 

» 

129.847 

426,789 

22.267 

448.996 

■ 63.974 

848 

64.822 

386 . i 5 o 

» 

386 , i 5 o 

291.414 

» 

zgi.àià 

a,oqa.o 4 i 

64.626 

2,1 56 666 

83 .o 36 

» 

83 .o 36 

5 i. 25 o 

» 

5 i. 2 DO 

532.747 

j) 

532.747 

1 1,335 

» 

ïi ,335 

10.096,189 

912.695 

11.008.884 

7.142 

» 

7.142 

16.539 

n 

ié.539 

2 . 6 o 3 

» 

2 . 6 o 3 

6.836 

» 

6.836 

3.788 

» 

3.788 

8.037 

» 

8.037 

686.692 

ï) 

686.592 

73 l ,537 

a 

73 i .537 

10.827*726 

912.695 

xi .740.4si 
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INDEMNITÉS OCCASIONNELLES DIVERSES. 


DÉSIGNATION DES CHAPITRES 


BUDGET GÉNÉRAL 


Chapitre premier. — Cour royale . 


Aide exceptionnelle au logement 
Prime de naissance * *... 


Chapitre 2. — Palais royal. Cabinets royaux. 

Aide exceptionnelle au logement . .......... ... 

Gratification aux chauffeurs.,.... 

Prime de naissance ...... ... .. .. 

Secours pour naissances. ........ ... 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes 
Prime de rendement , .... . 


Total 


Tôt ai. 


Chapitre 3. — Ministres conseillers de la Couronne et khalifas royaux. 

Aide exceptionnelle au logement........;, # ## , H 

Prime de naissance.....*... 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes .., .. .. 

Gratifications aux chauffeurs ...,,.. 

Indemnité de caisse * * * « *......,.. 

Secours pour naissances ....... 


Chapitre 4* — Ministère de la Maison royale et du protocole. 
Chancellerie des ordres chérifiens . 

Aide exceptionnelle au logement ....... 

Prime de naissance ........ 

Secours pour naissances ........ 

Prime de rendement....,... 

Gratifications aux chauffeurs ..... 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes ........... 


Total 


Total 


Assernbïée nationale consultative . 


Chapitre 5. 

Aide exceptionnelle au logement .... 

Prime de naissance ....... 

Gratifications aux chauffeurs ..... 

Gratifications aux agents musulmans à Poccasion des fêtes musulmanes 
Prime de rendement...... 


Chapitre 6, — Garde royale. 

Indemnité de caisse....... 

Prime de naissance .... 

Indemnité de première mise d'habillement et d'équipement ...... 

Primes d'engagement et de rengagement... 

Primes aux recruteurs ... 


Total 


Total 


MONTANT 


i3o 

70 


200 

.902 

276 

85o 

23o 

.228 

■934 


7.420 


208 

210 

149 

72 

6 

55 


700 


684 

600 

355 

653 

72 

i36 


2.5qo 

i5o 

200 


29 

56s 


965 

36 

9 1 

72 

,820 

1 


2.020 
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DÉSIGNATION DES CHAPITRES 


Chapitre 8. — Présidence du conseil . M inistère d’Êtat de la fonction publique. 

Secrétariat général du Gouvernement. 

Aide exceptionnelle au logement..» *. *....* - - * 

Indemnité de caisse ........... - . . *.* *.* *.*.♦♦-**** 

Prime de naissance ...,.*.*.*. 

Secours pour naissances .......... ...« ..*. 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes ....* - *. 

Prime de rendement ....*.....*.... ■•••••***•**••*•■■•■***** 

Indemnité spéciale ........ *.*.*. 

Remboursement frais de séjour, notes d’hôtel.. —..* * * *... - -. 

Total * 

Chapitre io. — Présidence du conseil . À dministraUon de la province de Tanger . 

Indemnité de caisse..- *.. ■..... ............. .• ■ • < 

Prime de naissance ......... .... *.*•,...*.. 

Secours pour naissances..... •. ■ .. ............. 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes . 

Gratifications aux chauffeurs ...... ....... 

Total. 

Chapitre ï 5 . —- Ministère de V information et du four fs me. 

Aide exceptionnelle au logement.............. 

Secours pour naissances 

Gratifications aux agents musulmans à T occasion des* fêtes musulmanes 
Prime de rendement 

Gratifications aux chauffeurs .......... 

Total 

Chapitre 17. — Ministère de la justice. 

Services communs et juridictions chérifiennes , 

Aide exceptionnelle au logement ..... - ■.*.. 

Indemnité de caisse 
Prime de naissance 
Secours pour naissances 

Gratifications aux agents musulmans a l'occasion des fêtes musulmanes 
Gratifications aux chauffeurs 
Prime de rendement 

Indemnité de costume d'audience aux magistrats .. ....... 

Indemnité forfaitaire spéciale aux magistrats des juridictions instituées par le dahir du 12 août 1913 

Indemnité des interprètes autres que les interprètes judiciaires ... 

Examens, Vacations 

Indemnité de première mise de bicyclette 

Total. 

C h apit re 19. — M î n i st ère de la j us lice . 

Tribunaux institués par le dahir du Î 2 août Î 9 Î 3 . 

Indemnité forfaitaire spéciale en faveur des magistrats des tribunaux institués par le dahir du 12 août igi 3 

Aide exceptionnelle au logement...... 

Indemnité journalière représentative de frais de logement aux magistrats présidant les tribunaux militaires 
Indemnité de costume d'audience aux magistrats 
Indemnité des interprètes autres que les interprètes judiciaires 
Indemnité de caisse 
Prime de naissance 
Secours pour naissances 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes 
Examens. Vacations 

Indemnité de première mise de bicyclette 
Prime de rendement 

Total. 


MONTANT 


1.200 


9.4ïo 

2.200 

4i5 


i6-oo3 


290 


Î.25o 


25.000 


So.ooo 


■> 


1i 
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DÉSIGNATION DES CHAPITRES 




Chapitre ai, — Ministère de la justice . Administration pénitentiaire. 

Prime de capture des détenus évadés ...,......... . 

Aide exceptionnelle au logement *...,. 

Indemnité de caisse .. «... .... ..., 4 ... 

Prime de naissance . .... ..* *.,. 

Secours pour naissances. ......... ........ 

Indemnité de première mise de bicyclette.....,.. ..,.. 

Prime de régie .. ............... .,. 

Prime de rendement * ».,,. .,,, .. *,., * *.... 

Indemnité de visite au personnel métlical et vétérinaire .,.*.... 

Total* 

Chapitre a 3 . — Ministère des affaires étrangères . 

Indemnité de caisse. .........\...... H .. 

Prime de naissance .....,...... 

Prime de rendement. ........ ..,. .. . 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes ... 

Gratifications aux chauffeurs.*....... 

Secours pour naissances ........ ..... ;...... 

Total, 

Chapitre a 5 . -— Ministère de la défense nationale. 

Aide exceptionnelle au logement.... 

Indemnité de caisse *..... ............. ...... 

Prime de naissance ......... 

Secours pour naissances......... B . B 

Gratifications aux agents musulmans à F occasion des fêtes musulmanes ...... 

Prime de rendement. ........ ....... 

Indemnité de sujétion spéciale aux téléphonistes.... 

Indemnité de première mise d'habillement et d équipement .,.. .... 

Indemnité de stage ... ....,....... ... 

Allocations prénatales ..... . ,.. ♦ ....... 

Allocations de maternité ..... 

Primes d'engagement et de rengagement.......... 

Gratifications aux chauffeurs ........ 

Total. 

Chapitre 27, — Ministère de la défense ncrionaie. 

Gendarmerie nationale. 

Prime de naissance .............,. # . ,*. . . 

Secours pour naissances .............. 

Indemnité pour cours d'arabe......... .. 

Prime de renouvellement de séjour .... 

Aide exceptionnelle au logement....... 

Gratifications aux agents musulmans à F occasion des fêtes musulmanes ..... 

Total , 


MONTANT 


100 
11.200 
170 
i.5og 
63o 
5o 
260 
600 
2.000 


i6.5oq 

876 
1.800 
5.5oo 
3oo 
24 
r,5oo 


10.000 

5 + ooo 

79 

1.834 

620 

470 

3.267 

72 

35.4oo 

26.213 

2.835 
ï.g43 

94 - 356 

24 


172.113 


20 

i5 

io3 

665 

20 

12 


835 







































































































































Chapitre 29. — Ministère de Vintérieur. 

Aide exceptionnelle au logement 
Indemnité de caisse 
Prime de naissance 
Secours pour naissances 
Indemnité de première mise de bicyclette 
Gratifications aux chauffeurs 

Gratifications aux agents musulmans à F occasion des fêtes musulmanes 
Prime de rendement 

Indemnité de sujétion spéciale aux téléphonistes 

Chapitre 3 i. — Ministère de V intérieur, Forces auxiliaires . 
i° Forces auxiliaires. 

Aide exceptionnelle au logement 
Indemnité de caisse 
Prime de naissance 
Secours pour naissances 
Réparation pécuniaire 
Pécule de libération et pécule spécial 
Indemnité pour perte de monture 

Indemnité de première mise de monture et cFHarnachcment 
Indemnité de première mise cle bicyclette 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes 

2 0 Gardes municipales* 

Pécule de libération et pécule spécial 
Prime de naissance 

Gratifications aux agents musulmans à F occasion des fêtes musulmanes 
Aide exceptionnelle au logement 
Indemnité cle caisse 
Secours pour naissances 


Chapitre 33, — Ministère de Vintérieur. Direction générale de la sûreté nationale 

Aide exceptionnelle au logement 
Indemnité de caisse 
Prime de naissance 
Secours pour naissances 

Prime spéciale et prime de capture des détenus évadés 
Indemnité pour brigade des jeux 
Indemnité de permanence de nuit 
Indemnité horaire pour service de nuit 
Indemnité de première mise de bicyclette 
Prime de rendement 
Gratifications aux chauffeurs 
Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes 


Prime de naissance 
Secours pour naissances 
Gratifications aux chauffeurs 
Indemnité de première mise de bicyclette 
Gratifications aux agents musulmans à Foccasion des fêtes musulmanes 
Prime de rendement 































































































































7° 


DÉSIGNATION DES CHAPITRES 


Chapitre 87. — Ministère de l'économie nationale , 

Sous-secrêlariat d’Etat aux finances . 

Aï de exceptionnelle au logement...*..... *. 

Indemnité de caisse ... É .. . ...... . 

Prime de naissance * «* ....,... . ... 

Secours pour naissances....... 

Indemnité de première mise de monture, de renouvellement de monture et de harnachement.. 

Indemnité de première mise de bicyclette .. *._. ....,,......,... 

Rémunération des aouns des cadis .. •..*,«.........,.,.. ... # # # # .. 

Remises aux distributeurs auxiliaires sur la débite du timbre ..,...... 

Remise de 3,20 % sur les recettes de l'assistance judiciaire ...... .... . .... 

Indemnité de responsabilité aux agents de recouvrement et allocation spéciale aux collecteurs du tertib 

Indemnité aux percepteurs à l'occasion du recouvrement du tertib . ,... .. 

Indemnité pour travaux de recherches ...*..... 

Indemnité pour travaux extraordinaires .... *,. ........ ...... . 

Indemnité pour travaux spéciaux * * * *..:.... 

Vérification des quiIlanciers des percepteurs. É .,......,, 

Prime de rendement aux agents du service mécanographique .,.. 

Gratifie» lions aux agents musulmans à T occasion des fêles musulmanes ...... 

Indemnité d’intérim ...._*.... 

Indemnité de contrôle des casinos . ...... . . ... .... 

Indemnité de responsabilité aux agents chargés des poursuites ....., # .. 

Total, 

Chapitre 3 g. — Ministère de l'économie nationale . 

Sous-secrétariat d'Etat aux finances. Administration des douanes et impôts indirects , 

Aide exceptionnelle au logement .......... 4 

Indemnité de caisse .,....,.,. .. 

Prime de naissance ... ♦... .,......... .. 

Secours pour naissances... ............,.,. ... 

Prime de contentieux aux agents des cadres supérieur et principal dans la recherche de la fraude ... *. 

Remise aux receveurs sur les perceptions effectuées pour le compte des municipalités et des sociétés conces 

sionnaires des services d'aconage et de magasinage .......... ... 

Indemnité aux agents des brigades qui ont à effectuer des services de nuit .. 

Remboursement des dépenses consécutives à des accidents de service et honoraires de médecins à Rocca 

sion des contre-visites ordonnées par l'administration * *..... 

Indemnité de première mise d'équipement aux agents du cadre supérieur, aux agents des bureaux et aux 

officiers ............. 

Indemnité de première mise d'habillement et annuité d'entretien d’habillement aux agents des brigades 

ambulantes qui effectuent des services en tenue civile ...*..... 

Indemnité spéciale aux agents d'autres services chargés de la surveillance des ateliers publics de distillation 

Indemnité de première mise de bicyclette ....... 

Indemnité aux agents des brigades effectuant occasionnellement des services à bicyclette . 

Indemnité de première mise de monture et de harnachement, perte et renouvellement de monture .... 

Indemnité de responsabilité aux receveurs et assimilés .... . ... 

Indemnité pour travaux de recherches ........ 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes .... 


MONTANT 


Chapitre 4 1. —». Ministère de Véconomie nationale. 
Sous-seerêtariat d'Etat aux finances. Trésorerie générale . 

Aide exceptionnelle au logement........ 

Indemnité de caisse ........ ..,.. . 

Prime de naissance .......... 

Secours pour naissances...... 

Allocations pour la vérification des secrétariats-greffes des tribunaux ..... __ 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes .. 

Prîmes de rendement au personnel mécanographique ..... 

Indemnité de remplacement aux agents faisant fonctions de sous-chef de service . 


Total. 


Total 


16.087 

534 

3.270 

1.190 

600 

270 

100 

25.000 

160 

6.260 

i.ioo 

io.33o 

47.000 

ioS.ooo 

170 

1.800 

1.469 

120 

5o 

i,5go 


220.000 


3.000 

3oo 

1.200 

1,700 

8*000 

700 

8.500 

5o 

63o 

i5o 

25 

i5o 

45 

1.500 
2.000 

10.000 

5o 


38*ooo 


2.597 

5 

45o 

3o 

p5o 

58 

IIG 

3oo 


4.5oo 




































































































































DESIGNATION DES CHAPITRES 


MONTANT 


Chapitre 43. — Ministère de Véconomie nationale. 
Sous-secrétariat d'Etat au commerce et à Vindustrie 


Aide exceptionnelle au logement *..... -..■. 

Indemnité de caisse ........*...* *.. 

Prime de naissance .....*.. .... 

Secours pour naissances........*... 

Indemnité de contrôles spéciaux aux agents du service des instruments de mesure ...... -.* ! 

Indemnité aux agents chargés du jaugeage des navires .... 

Prime aux agents verbalisateurs ...... 

Indemnité aux chargés de cours et instituteurs des écoles professionnelles et maritimes et examinateurs 

membres des jurys d’examen ...- *....*.. 

Indemnité forfaitaire pour frais de tournées en ville en faveur des inspecteurs des instruments de mesure. 

Gratifications aux chauffeurs ....*.......■ • ■ 

Indemnité de première mise de bicyclette ..- *..... 

Gratifications aux agents musulmans à F occasion des fêtes musulmanes ....... 

Prime de rendement .......* * *.... 

Indemnité de campagne aux océanographes de rinslitut des pêches maritimes au Maroc .. 

Indemnité de campagne aux opérateurs cartographes ..... 

Allocations aux chimistes pour analyses faites pour le compte des particuliers..... 

Total. 

Chapitre 47, — Ministère des travaux publics. Travaux publics . 

Aide exceptionnelle au logement ..............*. 

Indemnité de caisse ...-.- -..■...... 

Prime de naissance.. .... ..*...... 

Secours pour naissances ....* -..— 

Prime de plantation aux conducteurs de chantiers ....*.. 

Indemnité pour travaux de déneigement ....*....— 

Indemnité d’intérim aux ingénieurs et ingénieurs adjoints des travaux publics chargés de l'intérim d’un 

arrondissement....-....... 

Indemnité différentielle au personnel métropolitain mis h la disposition de la circonscription de Pair el 

des chemins de fer du ministère des travaux publ ics .... 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents, chefs de chantiers pénibles... 

Indemnité forfaitaire aux agents de la commission technique des porfs marocains ... 

Indemnités de première mise et de perte de monture et harnachement ...... 

Indemnité de première mise de bicyclette ..-.*..*.* * 

Gratifications aux agents musulmans à l’occasion des fêtes musulmanes..«.*. 

Prime de rendement . ......* *... 

Gratifications aux chauffeurs........ 


1.670 

i.35o 

890 

290 

2.800 

8 

100 

200 
390 
48 
5o 
34 0 
S.3iS 
5oo 
34G 
200 

17,500 

3,ooq 
h 00 
1.100 
i.56o 
25o 
3oo 

5o 

9,680 

5oo 

3o 

i5o 

ÏIO 

3.200 

ï,6So 

48 


Total 

Chapitre 49 . — Ministère des travaux publics . t/rbamsme et habitat . 

Aide exceptionnelle au logement.......* ■ 

Indemnité de caisse.... 

Prime de naissance ...-.- *..* * -. 

Secours pour naissances ........ 

Gratifications aux agents musulmans à Poccasion des fêtes musulmanes .... 

Prime de rendement ........... 

Indemnité pour examens et vacations ...... ........ 

Indemnité de première mise de bicyclette ...... 


2i.g58 

1.066 

3o 

i.44 

100 

200 

i.3oo 

4o 

20 


Total 


2.900 




































































































MONTANT 


Chapitre 62* — Ministère de Vagriculture. Agriculture et modernisation rurale, 
génie rural , conservation de la propriété foncière et service topographique . 

Aide exceptionnelle au logement..... 

Indemnité de caisse ..* *. ,... 

Prime do naissance ****** .*., * *. 

Secours pour naissances * *......;. 

Indemnité de première mise, perte ou renouvellement de monture, harnachement . 

Indemnité de première mise de bicyclette *... * _.. 

Allocation au personnel technique du laboratoire officiel de chimie, du laboratoire de recherches du service 

de l'élevage et du centre de recherches agronomiques. 

Indemnité de vacation aux membres des jurys d’exarnen ... 

Indemnité de campagne aux agents du service topographique ... 

Indemnité d'entrée en campagne aux agents du service topographique ******* 

Indemnité de campagne des commis d'interprétariat ********* . 

Prime aux agents chargés de la répression des fraudes. ******** .. 

Indemnité pour travaux spéciaux aux contrôleurs de la conservation foncière 

Prime de rendement 

Indemnité de campagne pour travaux urbains 

Indemnité de campagne au personnel affecté aux groupements de lutte contre les acridiens 


12.000 

5oo 

3*000 

2.5qo 

35o 

200 

3.000 

100 

25*606 

1.072 

5*4oo 

36o 

1*100 

7.00 a 
2*000 
3.000 


Total. 






































































































































DÉSIGNATION DES CHAPITRES 


Chapitre 58 , — Ministère de l'éducation nationale , Jeunesse et sports . 

Aide exceptionnelle au logement....... ...... . 

Indemnité de caisse ...,.«*.*...... ...*. 

Prime de naissance .... ...... .... 

Secours pour naissances ............, . — . — . * .,. 

Indemnité de première mise de bicyclette. 

Allocations forfaitaires pour concours techniques .... 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes. 

Prime de rendement ....... ... .. ... 

Indemnité de sujétion spéciale aux téléphonistes ..«. *. 

Indemnité de camp ......... 

Indemnité de montagne ......... 

Indemnité de représentation ......... 

Indemnité de risques .... ............ 


Chapitre 6o, -—Ministère du travail et des questions sociales. 

Aide exceptionnelle au logement ---------- 

Indemnité de caisse ....... 

Prime de naissance......... 

Secours pour naissances....... 

Indemnité de première mise de bicyclette ......... 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes .. 

Prime de rendement ..... 

Gratifications aux chauffeurs....... 

Chapitre 62. — Ministère de la santé publique. 

Aide exceptionnelle au logement........ ..... 

Indemnité de caisse ......... 

Prime de naissance...... 

Secours pour naissances..... 

Indemnité de première mise de monture et de harnachement.. 

Indemnité de première mise de bicyclette .... ..... 

Indemnité forfaitaire allouée aux internes à l'occasion de leur voyage d'arrivée. 

Frais d’hospitalisation du personnel technique..... 

Gratifications aux agents musulmans à roccasion des fêtes musulmanes ... 

Prime de rendement .......... 

Chapitre 64 * -— Ministère des Habous. 

Aide exceptionnelle au logement ..... 

Prime de naissance...... 

Secours pour naissances .... 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes .. 

Prime de rendement ....... 


Total 


Tôt aj 




Total 


MONTANT 


3.970 

70 

55o 

l80 

20 

ï5o 

5 o 

i-9°° 

3 o 

1.700 
80 

600 

700 

10.000 

4.000 

65 

5 oo 

200 

190 

235 

2.774 

36 

8,000 

11.800 

600 

5 . 5 00 
2,3oo 

5 o 

5 o 

5 oo 

1. 5 00 
1.000 

3.700 
37,000 

600 

200 

200 

180 

820 


Total 


2.000 

































































































I DÉSIGNATION DES CHAPITRES 

MONTANT I 

| f 

BUDGETS ANNEXES 


/ mp ri m crie officiel le 


1 Aide exceptionnelle an logement... 

^75 

Indemnité de caisse . ......... *. . 

45 

120 

1 Prime de naissance ... 

Secours pour naissances... 

IOO 

Prime à la production au personnel d’atelier .. . .,.. 

2.000 

Gratifications aux agents musulmans à l’occasion des fêtes musulmanes ..... 

80 i 

Prime de rendement.,.. 

38 o 

Total. 

3.000 

Port de Casablanca 


Aide exceptionnelle au logement.-. .. . . 

r 3 o 

20 

Indemnité de caisse . ......... , ,. * 

Prime de naissance .... 

60 

Secours pour naissances . ........... 

270 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents chefs de chantiers pénibles..... 

56 

Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d'aconage et aux officiers de port . ... 

ai 5 

Indemnité de première mise de bicyclette .... . . ,,. , 

20 

Indemnité d’intérim aux ingénieurs et ingénieurs adjoints des travaux publics chargés dt î'intérim d'un 


arrondissement ........ 

i 3 

Gratifications aux agents musulmans h l'occasion des fêtes musulmanes . , ... 

a 56 

Prime de rendement ... ..........,,..* 

60 

Total ... 

I. T OO 

f'ùrt de 


Prime de tonnage aux officiers de port . . . .. ....... 

4 o 

Aide exceptionnelle au logement. ., , 

10 

Indemnité de caisse .*«.. 

20 

Prime de naissance .....,... 

5 o 

Secours pour naissances ......... 

5 o 

Indemnité de campagne .... 

20 

Prime de dragage ,.,..... 

270 

Indemnité de première mise de bicyclette . 

20 

Gratifications aux agenls musulmans à Por^aaion des fêtes musuiu n- s .... 

20 

Totai. 

5 oo 

Port de Port-Lyaniey 


Aide exceptionnelle au logement ., ... . , 

3 o 

Indemnité de caisse ........ . . 

20 

Prime de naissance . ...... 

00 

Secours pour naissances ... . 

Î 7 

IOO 

Indemnité de campagne .. ... 

4 o 

Prime de dragage ..... 

670 

Prime de pilotage ..... . . 

* 3 .100 

Indemnité de première mise de bicyclette .......... ... 

20 

Gratifications aux agents musulmans à l’occasion des fêtes musulmanes . 

n 5 

Prime de tonnage aux officiers de port ... 

n 5 

Total. 

4 . 3 oo 























































































































































DÉSIGNATION DES CHAPITRES 


Port d'Agadir 

Aide exceptionnelle au logement.*. .... ..* * * * ■ 

Indemnité de caisse .... * ..v....*.... .. 

Prime de naissance ........,. .. .. ... . 

Secours pour naissances ........ 

Indemnité de campagne ...... 

Indemnité de première mise de bicyclette.. .... 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes 
Prime de tonnage aux officiers de port....... 

Ports secondaires 

Aide exceptionnelle au logement ......-. 

Indemnité de caisse ....... 

Prime de naissance ...... ...- 

Secours pour naissances ......... .. 

Indemnité de campagne ........ 

Prime de tonnage aux officiers de port ........ 

Indemnité de première mise de bicyclette. 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes 


MONTANT 


10 

20 

5 o 

5 o 

65 


Total 


20 

7 3 

32 


320 


Total 


20 

20 

5o 

?5 

10 

6o 

20 

245 

5 oo 



Postes, télégraphes et téléphones. 

Aide exceptionnelle au logement ..... 

Prime de naissance.......... 

Secours pour naissances....... 

Remises sur les opérations postales aux agents des services de distribution .. 

Prime pour surveillance des lignes et réseaux.. 

Indemnité de manipulation de fonds et responsabilité aux facteurs .. 

Remises téléphoniques et télégraphiques aux gérants de cabine téléphonique publique .. 

Indemnités diverses pour enseignement et examen .. 

Indemnités diverses pour connaissances spéciales ..... 

Indemnités diverses pour fonctions, attributions et travaux spéciaux... 

Indemnités diverses pour tenir compte de la valeur des services rendus en cas d'intérim 

Indemnité pour service de nuit.......- -. 

Indemnité d'abonnement aux receveurs et receveurs-distributeurs .... 

Indemnité de première mise de bicyclette....... 

Indemnité de première mise de monture ............ 

Gratifications aux agents musulmans à l'occasion des fêtes musulmanes ................ 

Prime de rendement ..... ..... 

Indemnité de production .*....... 

Prime de productivité .... ....... ..... 

Indemnité de campagne . /,..... 


80.000 
18.000 
2.700 
60 
10 
9.790 
ï.800 
4.7S0 
6.752 
S.ioo 
20 
i4.ooo 
6.385 
960 
36o 
r .620 
20.800 
1.088 
123.000 
n. 77 5 


Total... 


807.000 

































































































5 7 6 


INDEMNITÉS OCCASIONNELLES DIVERSES. RÉCAPITULATION GÉNÉRALE. 


NUMÉROS 

DES 

CHAPITRES 

DÉSIGNATION DES CHAPITRES 

MONTANT 


Budget général. 


i' r 

Cour royale ..* *. . .*.. 

200 

2 

Palais r royal et cabinets royaux .. 

7 - 4^0 

3 

Ministres conseillers de la Couronne et khalifas royaux. *..**.*..*******. 

700 

4 

Ministère de la Maison royale et du protocole* Chancellerie des ordres chérifiens ****.,,*, 

2 .5 00 

5 

Assemblée nationale consultative * ....... 

965 

6 

Garde royale *****.....********. 

3,020 

8 

Présidence du conseil. Ministère d’iîlat de la fonction publique. Secrétariat général du Cou- 


vernemen l ..*,.,,**.*.*...*.*. 

16.008 

ÏQ 

Présidence du conseil. Administration de la province de Tanger . *.... 

29O 

i 5 

Ministère de l’information et du tourisme.... *... *.. 

I . 2 5 o 

<7 

Ministère de la justice. — Services communs et juridictions chérifiennes . 

25.000 

ÏQ 


Ail ÀAA 

y 

21 

Ministère de la justice. — Administration pénitentiaire * * *.* 

■J U, 1 JUU 

t6*5üq 

23 

Ministère des affaires étrangères .*.. . * . 

10*000 

25 

Ministère de la défense nationale .* * * *.*.*.*. 

172. I T 8 

27 

Ministère de la défense nationale. — Gendarmerie . ******. 

885 

30 

Ministère de 1 J intérieur .. * . .. 

28 000 

3 i 

Ministère de l'intérieur. ™ Forces auxiliaires ..*. * .. 

90.000 

33 

Ministère de T intérieur. —» Direction générale de la sûreté nationale ... „. 

44o;ooo 

35 

Ministère de l'économie nationale . *******.*.*. *.* 

3 . 34 g 

37 

Ministère de 1 'économie nationale. Soû s-secrétariat d ' État aux finances ******.* *. 

220.000 

39 

Ministère de l’économie nationale. Sous-secrétariat d’Ëtat aux finances. Administration des 



douanes et impôts indirects .* * *.. 

38.000 

4 i 

Ministère de l'économie nationale* Sous-secrétariat d'État aux finances* Trésorerie générale* 

4 . 5 oo 

43 

Ministère de l'économie nationale* Sous-secrétariat d’Ëtat au commerce et à l'industrie * *, * 

17.500 

4 7 

Ministère des travaux publics. Travaux publics *_* * *.* *.*. 

21.958 

49 

Ministère fies travaux publics. Urbanisme et habitat.*. ....... 

2,900 

02 

Ministère de l'agriculture* Agriculture et modernisation rurale, génie rural, conservation de 



la propriété foncière et service topographique ...* * », * 

67*688 

54 

Ministère de P agriculture* Administration des eaux et forêts et de la conservation des sols. 

5 1*420 

56 

Ministère de l'éducation nationale *****... 

70.000 

58 

Ministère de l'éducation nationale. Jeunesse et sports . ******.. * *.. . * * 

10.000 

60 

Ministère du travail et des questions sociales . .,,.*,**.... 

8.000 

62 

Ministère de la santé publique .... *. * *. 

27.000 

64 

Ministère des Habous *******.. *. ****** 

2.000 


Totaux. 

ï , 388.111 


2° Budgets annexes. 



Imprimerie officielle *************. 

3 .ooo 

1 

Port de Casablanca ... 

1.100 


Port de Safi .*.. *****_* *..*.*. 

5 00 


Port de Port-Lyautey ******.. . .* * * *. *,. 

4 .3 00 


Port d'Agadir ***.*.*.*.*..*. *****...,.*. 

820 


Ports secondaires * * *.******... 

5 00 


P. T.T. 

3 n'” 000 


Totaux * ******* 

uv j ■ 

316*720 

| 

Totaux généraux* ******* 

1.704, 83 1 
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TABLEAU DES DROITS, PRODUITS ET REVENUS 

dont la perception est autorisée pour l’exercice 1957, conformément aux dahirs existants, 
au profit du budget général de la xone Sud du Maroc. 







NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ UA PERCEPTION 


BUDGET GÉNËBAL 


Impôts directs rt taxes assimilées. 


Tertib 


Patentes 


Taxe d'habitation 


Taxe urbaine 


Prestations 


Taxe de vérification des poids et mesures 


Daliir du 10 mars iyi 5 . 4 

Arrêtés du directeur général des finances des i 5 février 19a i 
i 4 novembre igSo. 

Dahir du i er mars iq 33 . 

— du 19 mai 19^9, 

— du 12 mai 1942. 

— du aS août 1955, 

Dahir du 9 octobre 1920, 

— du 12 octobre 1927. 

— du 4 juin 1929, 

—■ du 20 septembre 1929. 

— du 12 décembre 1929. 

— du 2S juin iq 33 , 

— du 6 mars iq 36 . 

Arrêté viziriel du 28 juin 19 38 , 

Dahir du 26 février 1940, 

— du 19 décembre 1940. 

— du 23 août ig 43 (deux), 

du i 4 février 1946 (deux). 

— du i 3 mai 1947. 

— du 5 septembre iq47- 

— du 20 avril 1948 ''deux). 

— du 12 juin 194s, 

— du 22 mars 1900,- 

— du 11 septembre ig 5 i. 

Dahir du 24 février ïg 3 o. 
f — du 10 février 1931. 

— du 24 juin ig 3 a, 

— du 18 février 1987, 

— du 26 février 1987. 

— du 27 janvier 1988, 

— du 12 janvier 1989. 

— du 6 juin ig44, 

— du t 4 février ig46. 

— du i 3 mai 1947. 

— du iâ avril 1949. 
du 8 avril ig 5 o* 

— du aS mars 1966, 

Dahir du 24 juillet 1918. 

— du 22 mai 1919, 

— du 16 février 1924, 

— du 3 o novembre 1927. 

— du 28 juin 1930. 
du 4 mars 1932. 

— du i4 janvier 1937. 

— du 20 décembre igSg. 

— du 30 avril 1942, 

— du i4 novembre ig 4 a. 

— du 27 mai 1946, 

— du 20 juin ïg4g. 

— du 28 novembre ïg 5 o. 

— du 12 novembre 1962. 

—. du 2i octobre ig 53 , 

— du 19 mai iq 56 . 

Dahir du 10 juillet 1924. 

— du 12 novembre 1927. 

Arrêté viziriel du 3 décembre 1923, 

— du 18 décembre 1929. 

— du 2 5 mai ig43. 

—- du 3 décembre 1 q 43 . 

— du 28 mars 1947. 


» 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA -PERCEPTION 


Taxe de licence et de mutation sur les débits de boissons-. 


Prélèvement sur les traitements publics el privés 


Impôt sur les bénéfices professionnels 


i' Droits de douane. 

Droits d'importation *... *.. 

Taxe de statistique à I : exportation * *, 


Arrêté viziriei du 2 % septembre 1924, 

— du 5 ‘ mai 3937. 

— du 28 juin 1 938, 

— du i 5 décembre ig 38 + 

—- du 12 octobre 1940. 


Dali il 
Arrêté 


Arrêté 

Arrêté 


Dabir 

Arrêté 

Dabir 

Arrêté 

Arrêté 

Dabir 

Arrêté 

Arrêté 

Arrêté 

Dabir 

Arrêté 

Arrêté 

Dabir 

Arrêté 

Dabir 


du 3q octobre 3939. 
viziriei du 19 décembre 19 3 g. 

— du 3 o décembre igSg. 

— du 7 décembre 1940* 

du directeur des finances du 20 novembre T941, 
viziriei du 23 novembre ig 4 i- 

— du 3 ï janvier ig44- 

— du 29 janvier 1945. 

— du 3 i juillet. 1940. 

— du x4 février 1 g4 6. 

— du 29 juin 1946. 

du ad février 1947. 
viziriei du 26 février ï 947- 
du 3 mars 19 , 48 . 

viziriei du 3 mars tg 4 S. 
du directeur des finances du i 3 avril 194?. 
du 2 5 décembre ig 48 , 
viziriei du 25 décembre 1948, 
du directeur des finances du 12 janvier 19A9. 
viziriei du 19 mars ig4g- 
du ao juin rg4tp 
du 26 décembre igAg, 
viziriei du i6 janvier igôo. 
du directeur des finances du 18 décembre rg 53 . 
du 3 t décembre ig 53 t 
viziriei du 3 i décembre ig 53 , 
du 2 5 août ig 54 - 


Dabir du 12 avril igAi. 

Arrêté du directeur des finances du j5 avril ig 4 i- 
Dabir du Si janvier ig 44 . 

— du i4 février ig40, 

— du ïq juillet 1948, 

Arrêté du directeur des finances du iG août 19A8. 

— — du 23 octobre 1948, 

Dab ir du 9 mai 1 g 4 9 ■ 

—- du i4 mars 1960. 

Arrêté du directeur des finances du 28 mars ig 5 o. 
Dabir du 16 juin rgoo. 

Arrêté du directeur des finances du 

— ■— du 


i3 juillet igSo, 
i 3 février ig 5 i. 
22 février ig&2. 


— — du 

Dabir du 27 février 19^2. 

Arrêté du directeur des finances du 20 mars igSa, 

Dabir du 29 janvier ïg 53 . 

Arrêté du directeur des finances du 16 février ig 53 . 

Dabir du 22 février ig 54 . 

Arrêté du directeur des finances du 9 mars ig 54 - 

— — du 28 octobre ig 54 . 

Dabir du 23 décembre ig 54 * 

Arrêté du directeur des finances du 19 février ig 55 . 
Arrêté viziriei du 6 avril ig 55 . 

Dabir du 28 juillet 1956. 


/ Traité anglo-marocain du .9 décembre i 856 . 
i — bispano-marocain du 20 novembre iR6r, 

; — germano-marocain du i or juin 1890. 

1 — franco-marocain du 4 octobre 1892. 

I Contrat d'adjudication du monopole des tabacs du 3 novembre 
\ Dabir du 9 janvier tq36. 

Dabir du 16 mars ïg 3 i> 

' — du 20 septembre ig48 


( - 


du i 5 juin 194g, 












































































































DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ I*A PERCEPTIOW 


NATURE DES PRODUITS 


Taxe de sortie sur les minerais exportés .. 

Intérêts pour crédits des droits .. 

Taxe de magasinage .,. . 

Prélèvements sur les remises sur crédits des agents et cré¬ 
dits d'enlèvement .... 

Prélèvements sur les sommes afférentes aux préposés des 
douanes .... 

Taxe de contrôle et d'estampillage des tapis importés. 

Prix de marque apposée sur le bétail .. ## , 

3 * Impôts indirects* 

Taxe sur les alcools, les alcools dénaturés et taxes de déna- 
turisation des alcools de vinaigrerie . 


taxe sur le sucre, les produits sucrés, la saccharine et autres 
substances édulcorantes artificielles 


Taxe sur les denrées exotiques, leurs substituts et subrogats. ) 


Taxe sur les bières 


Taxe sur les explosifs ..... ^ 

. : . ) 

Droits d essai et de garantie des matières d’or, d’argent et t 
de platine ..... ... t . < 

Taxe sur les chapes en caoutchouc, chambres à air et pneu- * 
matiques ...... \ 


Taxe sur les pétroles, essences de pétrole et autres produits 
pétroliers utilisés comme carburants ou combustibles. 


Taxe sur les allumettes 



Dahir du 16 avril iq5i (art. 121). 

— du 26 juin ig54* 

Dahir du 21 décembre 1921. 

— du 21 mars 1932, 
du f5 avril 1982, 

Dahir du 10 janvier 1948. 


Dahir du ar décembre 1921. 

— du 6 avril 1932. 

— du ai juin iq35. 

Arrêté vizir ici du 2 3 novembre 1918- 
— du 2 ï décembre 1921. 

Arrêté viziriel du 23 septembre ig 3 i. 


Dahir du 2 janvier 1986. 

Arrêté viziriel du r er mars 1937. 


DahÎT du 2 juin 1916. 

Arrêté viziriel du 21 juin 1924* 

Décret du 3 i juillet 1956. 

Dahir du 12 juin igiG. 

du i er octobre 1917, 

— du 8 juin 1922. 

— du 28 février ig48. 

— du 3 o octobre 1948. 
du 3 o décembre ïqüz . 

Arrêté du directeur des finances du ï6 janvier rg53. 

Dahir du 2 5 août 1919. 

— du 28 février ig48. 

— du 3 o octobre 1948. 

— du 3i juillet 19&6. 

Arrêté vizir ici du 2r janvier 1922, 

Décret du 3i juillet ig5G. 


Dahir du 14 janvier 1914. j 
du 11 janvier 1922. 

Arrêté viziriel du 27 février ig48. 

Dahir du i or octobre 1925. 

— du 22 février 1947* 

Dahir du 6 janvier 1926. 

-— du 28 février 1948. 

Dahir du 6 janvier 1926. 

— du 20 juin ig3o. 

— du t 4 septembre 1982. 

— du 38 novembre ig35* 

— du 8 août iq4o. 

— du 28 février ig48 t 

— du 22 septembre igGa, 
du 3i juillet ig5G. 

Arrêté viziriel du 25 août ig54. 

Dahir du 6 janvier 1926, 

— du 28 février ig48. 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 


QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 



Dahir du 29 décembre ig/|8, 

Arrêté viziriel du 39 décembre rg 48 . 

Dahir du 29 juin 19^9. 

Arrêté viziriel du 10 juillet 19/19, 

Dahir du 2 janvier igor. 

Arrêté viziriel du a janvier igor. 

Arrêtés du directeur des finances des 3o mars ig 5 i, 3 ï mai ig5r 


et 20 juin igoa. 

Daliir du 12 décembre igSa. 

J Arrêté viziriel du 22 décembre igSa, 


Part dti produit de la taxe sur les transactions affectée à 
l'Éla* ....... 


Dahir du 27 mars rg 54 . 

Arrêté du directeur des finances du 22 avril ig 54 - 

Dahir du 30 juin rg 55 - 

Arrêté viziriel du 2 a juin igüâ. 

Arrêté du directeur des finances du 8 juillet ig 55 . 
Dahir du 29 mars jg 56 * 

Décret du 2 juin tg 56 * 

Arrêté du ministre des finances du r8 juin ig 5 f>. 
Dahir du 3 i janvier 19^7. 


Dahir du 11 mars rgi5. 


4 ° Droits d'enregistrement et de timbre. 



— du i4 mai r.916. 

— du ai juin 1919, 

— du 4 août 1919- 

— du 23 décembre 1919. 

— du 17 mars 1920. 

— du 19 juin rgai. 

— du 35 février 1932. 

Arrêté viziriel du 20 septembre 1924, 

— du 32 septembre iga4. 

Dahir du 7 juin 1926. 

— du r 3 mai 1927. 

— du 20 août 1927. 

— du 10 décembre 1927, 

— du 24 juin 19^0. 

—- du i er mars ig 33 . 

Arrêté viziriel du i cr mars 19 33 . 

— du s 3 mars ig 33 . 
Dahir du 28 juin ig 33 + 

— du 28 janvier jg 35 r 

— du 26 juin ig 35 . 

— du 20 août ig 35 , 

— du 20 novembre 1986* 

— du 23 décembre igSS, 

— du 20 mai 1989, 

Arrêté viziriel du 20 mai rgSg. 

Dahir du 3 août 1939. 

— du jT> janvier ig4o. 

— du 3 o janvier 19/40, 

— du 2j août jg4o. 

— du 26 septembre rg4o, 

—- du n février 1941. 

-r du 28 juillet ig4i, 

—■ du 3i septembre ig4i + 

— du t 4 octobre 19/0* 

— du 10 février 1943. 

— du 28 juillet 19/43. 

— du 19 septembre 1942. 

— du 29 juillet ïg 43 . 

— du 23 novembre 1943, 
du 18 avril 1947* 

— du 26 octobre 1947. 

— du 9 juin ig48. 

— du 3 r mars rg 5 o. 

— du 12 janvier 1901, 

— du 3 o janvier 1902, 

—’ du 4 novembre 1902. 

— du 8 juillet ig 54 . 

— du 32 décembre rg 54 * 

—- du 23 décembre rg 54 - 

— du s 3 décembre ig 54 - 
*— du i 3 septembre rg 55 . 

— du r 5 décembre rg 56 . 











































































NATURE DES PRODUITS 


Droits de timbre 


DATES DES TEXTES 

OU J EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Dahir du i 5 décembre 1917. 

— du 22 décembre 1923. 

— du 5 août 1924. 

-— du 29 janvier 1926. 

— du 10 mai 1937, 

— du 10 décembre 1927. 

'—• du 2$ juin 1980, 

du «5 juin 1981. 

— du g mars 1982. 

— du I er mars 1988. 

— du 10 mai 1983. 

“ du 20 juin 1988, 

— du 29 septembre 1988. 

— du 19 février rg 35 . 

— du 4 mai tq 35 . 

— du 12 octobre 19x86. 

— du 29 juillet 1987. 

— du 6 avril tq 38 . 

— du 21 décembre 1938, 

— du 28 décembre 1938, 

— du 9 juin 1989. 

— du 3 juillet 1989. 

— du 28 décembre 1989. 

— . du 6 février 1940, 

— du i 3 mars 1940. 

du ai septembre 1940, 

■ — du 9 octobre ig4o, 

— du 21 février ig4r. 

— du 24 mai ig 4 i. 

— du 4 juin 1 g4 i. 

— du 10 février rgis. 
j — du 2 mars 1942. 

-*■ du 6 juillet 1942. 

— du 22 novembre 1942. 

I . — du 81 juillet t943, 

— du 6 novembre ig43. 

— du 25 février 1947. 

— du 8 mars 1947. 

“ du 17 septembre 19(7. 

Arrêté viziricl du rf> décembre 1917. 

— du 4 mai 1918, 

— du 32 décembre 1928. 

— du ri mars 1928. 

— du 19 décembre 1982. 

— du 3 o juin ig 4 i, 

— du 7 novembre ig44. 

— du 7 juin 1947. 

Dahir du 18 décembre 1947. 

— du 10 janvier ig48. 

— du 2x5 mat ig48. 

Arrêté viziriél du 17 décembre 1947. 
Dahir du 21 février 1949. 

— du i cr septembre ig4g. 

— du 18 février ig5o. 

— du 2 juin 1960, 

Arrêté viziricl du 24 avril igâi. 

Dahir du 22 juillet ig53. 

— du t 4 janvier rg 54 . 

— du 3 o janvier ig&4. 

Arrêté viziriel du 3 i mars ig54, 

Dahir et arrêté viziriél du 26 avril 1954, 
Arrêté viziriel du 28 août 1964, 

Dahir du 8 août ïg 55 , 

— du 9 août ig55. 

— du 16 janvier *957. 























































NATURE DES PRODUITS 


Taxes judiciaire et notariale et droits sur les jugements* * *. 


Taxe* sur les assurances 


Part de TËtat sur les honoraires des actes des mahakmas. * 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Dahir du 

ai février 1946* 

— 

du 

4 mars 1947. 

— 

du 

ï cr septembre 1947, 

— 

du 

36 octobre 1947» 

—1 

du 

a 3 août ig48. 

— 

du 

3 o août 1948. 

— 

du 

ï3 septembre 1948, 

— 

du 

i4 mars 1950. 

— 

du 

20 janvier 1937, 

— 

du 

23 avril 196a. 

— 

du 

22 juillet ïq 52 . 

— 

du 

5 janvier ig 53 . 

— 

du 

27 mars ïq 54 . 

— 

du 

i 5 juin 1964. 

— 

du 

24 août 1954. 

— 

du 

r 3 septembre ig 55 . 

Dahir du 

i4 septembre rgiB, 

— 

du 

i 3 décembre 1952. 

Dahir du 

5 novembre 1987, 

— 

du 

»3 juin 1988* 


Arrêté viziriel du 13 mai ig 38 H 
Dahir du 38 octobre ig 5 r, 

— du 30 juillet 1953, 


Taxe d'enrôlement sur les instances introduites devant les 
juridictions makhzen ...* 

Taxe d'enrôlement sur les instances introduites devant les 
tribunaux rabbiniques . ********* 

5 ° Produits et revenus du domaine. 

Redevance pour occupation du domaine public. Extraction 
de matériaux divers sur le domaine .. 


\ Arrêté vizir ici du 26 décembre ig 4 o. 
( Dahir du i 3 mai 1904* 


Dahir du r 3 octobre 19/17. 

Dahir du 3 o novembre 1918. 

— du 4 janvier 1937. 

— du 4 décembre ig 4 o- 
du 10 janvier 1942, 

— du 9 janvier iq 43 . 


Revenus et produits divers du domaine forestier .. . S viziriel du 18 septembre igr 5 . 

( Dahir du 7 août 1939* 

Revenus et produits divers du domaine privé 

Successions en déshérence revenant à l’État par voie de J Dahir du 4 août 1916. 

tâacib »»•».**.**••*•*•.»«•******»*****«*•*.. .«i* | Arrêté vizirtel du 38 septembre rg 3 a. 


Dahir du 24 juillet 1920. 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


6 ° Produits des monopoles et exploitations. 

Répartition des soldes d'exploitation de la concession de 
l’aconage à Casablanca (Manutention marocaine) .... 


Règlement des comptes d'exploitation. Partage des béné- l 
fices de la concession de l'exploitation du port de 
Fedala (Compagnie du port de Fedala) .... 


Règlement des comptes d'exploitation de la Société conces¬ 
sionnaire de la forme de radoub du port de Casablanca 
(S.C.O.M.) .... 

Partage des bénéfices d'exploitation de l'entreprise de pro¬ 
duction, de transport et de distribution d‘énergie élec¬ 
trique du Maroc (Société d'énergie électrique du Maroc). 

Impôt sur le prix de vente des tabacs et part dans les béné¬ 
fices de la Société internationale de régie coïnléressée 
des tabacs au Maroc...... 

Partage des bénéfices de Pexploitation du réseau de la Com¬ 
pagnie des chemins de fer du Maroc. 

Répartition des excédents de l'exploitation du chemin de 
fer d'Oujda à Bouârfa ..... 

Redevances kilométriques pour frais de contrôle des che¬ 
mins de fer.*. # .... . 

Impôt sur les transports de voyageurs par voie ferrée.. j 

Redevances pour exploitation des eaux d'Ouïmes (Société ( 
fermière des sources minérales d'Ouïmes) ... j 

Redevances pour exploitation des sources sulfuro-thermales ( 
de Moulay-Yâkoub (Société fermière de Fès).. ) 

Redevances kilométriques pour frais de contrôle de l'entre¬ 
prise de production, de transport et de distribution 
d'énergie électrique ....*... 

Fonds disponibles sur les bénéfices de rOfficc chérifien des 
phosphates .... 

7 5 Produits divers. 

Vente de publications éditées par le ministère de la justice. 

Vacations pour services rétribués de police.. 

Amendes transactionnelles et forfaitaires perçues lors de la 
constatation d'infractions à la police de la circulation 
et du roulage .. 

Impôts sur les tabacs fabriqués, importés par des particu¬ 
liers pour leur usage personnel ./ 

* i 

Excédent de recettes sur frais de poursuites, trésor et ( 
amendes ........ . .. \ 


Dahir du io août ï^ 55 . 

Dahir du 4 mai iqi 4 . 

—* du i4 décembre ig^o. 
-— du 27 juillet 1982, 

— du 10 octobre 1989- 

— du t5 avril igiCL 

— du i-j décembre iq 46 . 
du 26 décembre iq 48 . 

— du 8 janvier 1961. 


Dahir du i cr janvier rg 5 c>. 

Convention du 9 mai 1923. 
Dahir du 18 juillet 1923, 

— du i er décembre 7928. 

Convention du août ig 3 n 
Avenant du i 5 novembre 1947. 
Dahir du 2 5 juillet 1929. 

Convention du 39 juin 1920. 
Loi du 21 août 1920. 

Convention du C avril 1927. 
Dahir du 12 avril 1927. 


Avenant n° 3 du 21 août 1947 à la convention du 6 novembre 1929. 

Dahir du 8 août ig 4 i et arrêté du directeur des finances du g sep¬ 
tembre 1947. 

Dahir du 24 octobre rg 33 . 

Arrêté vizirlel du 7 août jg34. 

Dahir du 8 juin ig 34 - 
— du 29 juillet 7947. 

Convention du 9 mai 1923. 

Dahir du r8 juillet 7928. 

Avenant n° 9 du 29 avril 1942. 

Convention additionnelle du 22 novembre rg23. 

Dahir du i* r décembre 1923, 

Avenant à la convention n° g du 30 avril rg42 t article i3. 

Dahir du 7 août 1920, 


Arrêté vizirlel du 24 octobre Tg 5 i. 
Dahir du 26 novembre 1942, 

Arrêté vizîriel du 24 janvier ig 53 . 

Dahir du juillet 1929, 

— du 12 novembre 1933. 

Dahir du i 4 août 1929. 

— du 2i août 7985, 

Arrêté viziriel du 30 septembre ig35 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Vente de brochures de document a lion commerciale et éco- ( 
nomique ...... J 


Taxes perçues en matière de propriété industrielle 


\ 


Produit des ateliers des métiers d'art indigènes. 


Droits d'estampillage 


Quote-part dans les bénéfices du bureau international de la 
propriété industrielle et commerciale et du bureau pour 
la production des œuvres littéraires et artistiques de 
Berne ........... ; 


i 


Taxe de brevets d'invention, taxes d'annuités et taxes 
diverses (transferts, copies officielles) concernant les 
brevets d'invention ....... 


Taxe de dépôt de marques de fabrique, taxes diverses (trans- ^ 
fert, renonciations, copies officielles) concernant les \ 
marques de fabrique .. f 


Taxes de dépôt de dessins et modèles industriels, taxes 
diverses (transferts, renonciations, copies officielles) . 
concernant les dessins et modèles industriels... I 

Redevances pour travaux exceptionnels effectués par les j 
agents du service des instruments de mesure........ 


Droits de chancellerie maritime 


Droits d'analyse des laboratoires des services maritimes.. 

Droits de Hcence de pêche. Redevance pour concession 
d'établissement maritime. Droits de nationalisation, 
d'armement et de délivrance des papiers de bord. Rede¬ 
vances pour concession d'emplacement de madragues 
sur le domaine public maritime. 


Droits de jaugeage des navires ......... 

Droits de renouvellement de nationalité 

Produit de la vente des épaves .. 

Droits d'armement des navires ....... 


Droits de contrôle des appareils à vapeur 


Droits de contrôle des appareils à pression de gaz. 


Arrêtés du directeur du commerce et de la marine marchande des 
6 mars igSi, 22 mars ig5à, i er avril ïq 53, 28 avril ïg53 et 
ï 4 mai ig54- 

Arrêté vizirïel du 21 février 1917. 

— ' du 16 janvier 19(1. 

— du r8 mars ig4a, 

du 11 janvier ig46. 

Arrêté vizirïel du r4 février 1926. 

Dahir du 22 mai 1919. 

— du 17 décembre 1921, 

— du r4 avril ig34« 

Arrêté vizirïel du septembre 19 34 


Dahir du i4 août ig4o. 

Dahir du 23 juin rgrô. 

Ait û té vizir ici du 1G j a n vier 1 § 4 1, 

— du 18 mars 1942. 

— du 29 juin 1949. 

— du 16 octobre rg5i. 

Dahir du s3 juin 1916, 

Arrêté viziriel du 16 janvier 1 q 4 i. 

— du 18 mars 1942. 

— du 29 juin î g4g. 

— du iG octobre ig 5 i. 

Dahir du 28 juin igitU 
Arrêté viziriel du 16 janvier ig4ï- 
du 18 mars ig4i. 

— du 29 juin ig4g, 

— du ïG octobre igar. 

Arrêté viziriel du 33 novembre ig53. 

Décret du 28 août 1937. 

— du 6 août ig38. 

Arrêtés du ministre des affaires étrangères du 7 août 1941 et du 
3 t janvier 1949, 

Arrêté vizirïel du 8 mai ig33. 


Dahir du 3i mars 1919, modifié par !c dahir du 7 août ig 


Arrêté viziriel du 24 septembre 1926. 
’— du 11 août ï949♦ 

Dahir du 7 août ig4G- 

Dahir du 23 mars 1916. 

Dahir du 3i mars 1919, 

Dahir du 39 janvier 1918, 

— du 7 juin 1924 

— du 32 juillet ig 53 . 

Arrêté viziriel du 24 juillet ig53. 

Dahir du 7 juin ïga4, 

— du 16 juin 1924^ * 

— du 21 juin igSg, 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

<)U1 EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Droits d'analyses des laboratoires (mines et travaux publics). 


Cession au public de documents géologiques et techniques, j 

Taxes pour permis de recherches minières, permis d'exploi- \ 
talion, taxes de mutations, prospection minière ...*•* 


Vente en régie du minerai de Taouz 


Droits afférents aux automobiles et taxes sur les transports 
privés ... * *.. .........*.. 


Droits de réception des véhicules de transport en commun. 

Taxe d'atterrissage.... 

Frais d'enquête des établissements classés . 

Redevances pour emploi des eaux terrestres du domaine 
public . .... .. 

Redevances pour exploitation des bacs et passages sur les 
cours (Feau..... 

Cession au public de plans dressés par le service de l'urba¬ 
nisme .......... 

Péages ------------ 


Péages sur navires, marchandises et passagers au port de 
Casablanca ... 


Arrêté vizïriel du 24 avril 1926. 

Arrêté du directeur des communications, de la production indus¬ 
trielle et du travail du 12 janvier ig 44 - 
Aprêté du directeur de la production industrielle et des mines du 
5 mars 1949, 

Arrêté vizïriel du 12 avril 1988, 

— du 3 août 1939. 

Dahir du i 5 septembre 1928, 

— du t 5 mai 194a, 

— du 16 avril 1981. 

Arrêté vizïriel du 16 avril r9&i. 

Vente effectuée avec autorisation spéciale du directeur des finances. 
Dahir du 4 décembre 1984. 

Arrêté vizïriel du 4 décembre 1984, modifié par les arrêtés vizirîeîs 
des 7 juin 1947 et 34 avril ig 5 r, 

Dahir du 23 avril 1985. 

— du 19 janvier 1936. 

— du 28 décembre 1987. 

Arrêté vizïriel du 28 décembre 1987. 

— du 7 juin 1947. 

Dahir du iq janvier 1953. 

Arrêté vizïriel du 3 4 janvier TgSS. 

Dahir du 28 février 1904. 

Arrêté vizïriel du 3 i mars 1964. 

— du 28 août 1964. 

Dahir du 4 décembre 1984, 

Arrêté vizïriel du 4 décembre 1934, modifié par l'arrêté viziriel du 
7 juin 1947- 

Dahir du 19 janvier ig 53 . 

Arrêté viziriel du 24 janvier igSS. 

Dahir du septembre 1947, 

Arrêté viziriel du 6 septembre 1947. 

Dahir du 20 août 1914. 

Dahir du i* T août 1925. 

Arrêté viziriel du 3 o janvier 1926. 

— du 23 avril 1949. 

— du 24 mars 1982. 

Dahir du i 3 avril 191O. 

Arrêté viziriel du 12 septembre rg 4 g. 


Dahir du i cr juillet 1914. 

Dahir du u janvier igSa. 

— du 20 février 1937. 

— du 19 décembre 1988. 

— du 7 juin 1947. 

Arrêté du directeur des travaux publics du 33 juillet igSs. 
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DATES DES TEXTES 
QTJI en ont autorisé la perception 


Aconage, magasinage et autres opérations dans les ports 
de Mazagan, Mogador et Agadir .. 


Arreté viziriel du 16 décembre rgiG. 

— du 17 mars 1920. 

—* du 8 septembre 1920, 

—■ du 5 février 19a 1. 

— du 10 mars 19^1. 

— du 17 août 1921. 

— du a août 192a, 

— du 6 avril iga 5 . 

— du t 4 mars 1980. 

— du S septembre 1980, 

Dahir du 2 septembre tq 33 - 

— du t a février ig 35 . 

Arrêté viziriel du 27 avril ig 36 . 

— du 8 novembre r$4o. 

Dahir du 7 juin 1947. 

Arrêté du directeur des travaux publics du 8 août 19(7. 

' Arrêtés du directeur des travaux publics des 5 et aa mars, 3 o juillet, 
ai août et 3 septembre ïg 48 f 8 avril, 22 avril, a septembre 1949 
et 8 septembre igS'ï (Mazagan et Mogador)* 

Arrêté du ministre des travaux publics du 29 mai tg 56 (Mazagan eL 
Mogador). 

/ Arrêté vizirict du r6 octobre ig 5 i. 

Aconage, magasinage et autres opérations dans le port \ Arrêtés du directeur des travaux publics des 25 janvier rg5a, 9 février, 

d’Agadir ... -....* - J 8 avril et tq novembre 1953, 

t Arrêté du ministre des travaux publics du 5 juin 1956. 

( Daliîr du a janvier 1988. 

Aconage, magasinage et autres opérations dans le port \ Arrêtés viziriels du 2 janvier it> 38 . 

de Safi . ****,*,,., I Arrêté du directeur des travaux publics du 9 février 1953. 

\ Arrêté du ministre des travaux publics du 5 juin iq 56 . 

i Dahir du ao novembre irg 44 . 

Arrêtés du directeur des travaux publics des 8 avril, 2 septembre 1949, 
27 novembre ïq5i et 17 janvier ïg 5 a, et en ce qui concerne 

de Rabat, et de Fort-Dyautey .. J Port-Lyautèy, arrêtés du directeur des travaux publics des 9 fé- 

/ vrier, 25 avril et 7 octobre ig 53 . 

\ Arrêté du ministre des travaux publics du 5 juin 1966. 

j Dahir du 7 juin 1947. 

Taxe spéciale sur les coin busli blés liquides de banques, \ Arrêtés du directeur des travaux publics des ai août 1948 et 3 i jan- 
embarques, ou transbordés dans les ports } vier 1949* 

\ Arrêté du ministre des travaux publics du 27 octobre ig 5 ê. 


Taxe spéciale sur les viandes provenant des abattoirs urbains, ) 

Produits des fermes expérimentales et stations d'essais. 

Recettes des haras marocains .. *...». 


Taxe de visite sanitaire-vétérinaire à T importation et à l'ex¬ 
portation .... 

Redevances pour les analyses de blés tendres. 


Taxe d'inspection sanitaire des plantes, parties de plnnles 
ou produits végétaux à l'importation ou à l'exporta¬ 
tion ..A , * . . * . 


Taxes relatives aux travaux de laboratoires effectués par la 
Défense des végétaux .,.....*****.. 


Dahir du 11 octobre 1987* 

Arrêté viziricl du 27 janvier ig 3 R, 
Dahir du 27 janvier ig 5 o. 


Arrêté du 8 avril 

1918, 

Arrêté viziriel 

du 

5 mai 1947, 

—* 

du 

a 5 janvier 1949, 

Arrêté viziriel 

du 

3o août 1935* 

— 

du 

28 juin 1988. 

— 

du 

8 mars 1989, 

— 

du 

i er septembre 1949. 

Arrêté viziriel 

du 

3i juillet rg35. 

— 

du 

7 octobre ig53. 

Arrêté viziriel 

du 

29 avril 1988* 

— 

du 

ï 7 mai 1983. 

— 

du 

8 mai ig33. 

— 

du 

8 juin ig34. 

— 

du 

26 octobre 193g, 

— 

du 

17 niai ig4i. 

— 

du 

3 septembre rg4g. 


Dahir du 20 septembre 1927. 

Arrêté viziriel du 3 mars ig 34 . 

Arrêté du directeur de l'agriculture, du commerce et des foTdts du 
27 mars iq 34 . 

Arrêté directorial du 3 i janvier ig 4 g. 
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NATURE DES PRODUITS 

DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 

Redevances pour frais de fumigation des végétaux importés 
ou exportés, taxe de magasinage sur les produits végé¬ 
taux non retirés dans les délais légaux après fumiga¬ 
tion ..... j 

j Dahir du 20 septembre 1927. 

Arrêté du directeur de l'agriculture, du commerce et des forêts du 
i du 19 février 1931. 

] Arrêté du directeur de l'agriculture, du commerce et des forêts du 

4 avril 3933. 

Arrêté du directeur de l'agriculture, du commerce et des forêts du 
du i 3 janvier 1941. 

l Arrêté viziriel du i 8 septembre 1948. 

! Arrêté viziriel du 7 juin rrpa. 

— du n janvier 1929. 

[ — du 3 i juillet ïq 35 . 

t — du 3 mars ïqAi. 

Droits d'analyses des laboratoires (agriculturej .. ■ 

— du 5 mat 1947. 

j — du 19 octobre 1947- 

— du 28 août 1948. 

—■ du 26 février 1949. 

L Arrêté directorial du 16 décembre r947- 

i 

Droits d Immatriculation des immeubles.. *-., 

Àrrêté viziriel du 4 juin rgi 5 . 
l — du i 5 mars ig 33 . 

} — du 2(3- octobre rg 43 . 

} — du 5 juin jg44. 

■ 1 

1 

Vente de publications éditées par la division des eaux et 
forêts .... 

f — du 26 octobre ïg4G. 

t — du 7 août ïg 48 . 

Arrêté viziriel du 17 juillet ig 5 i. 

Cessions diverses faites par les services de Tagriculture et 
de l'élevage ...... 

Arrêtés viziriels du 19 juin 1933, 

f Arrêté viziriel du i 4 juin igi 4 , 

— du 27 juin 3 914- 

— du 18 novembre 1922. 

1 Dahirs des io et i 5 février jg33. 

1 Arrêtés du directeur de l'instruction publique des 24 juin igSa, 

Redevances scolaires et droits d'examen .. ..... 

8 septembre ig 33 , 3 o janvier 1935, 23 mai 1935, 18 novem¬ 
bre 1935 et 21 juillet 1942. 

Arrêté viziriel du 7 novembre j q 44 - 

Girculaîre du directeur de l'instruction publique du 19 mars rg 4 g. 
Circulaire du directeur de l’instruction publique du 7 décembre ig5i. 
Circulaire du directeur de l'instruction publique du 28 novem¬ 
bre ig 53 . 

Tirage de micro-films .... 

1 

Dahir du G juillet rg& 3 . 

viyiripl fin *>/■ avril înaï 

Droits d'entrée à Volubilis ....... 

j 

■ JU 1 L-LC 1 ILlllÇi UU Js ij cLYLll 1 tjiiO. 

— du ïG juin iq 36 . 

— du 24 décembre ig 4 g- 

Dahir du 5 janvier ïgiG. 

Droit de police sanitaire .. 

l 

) —~ du 26 avril 1920, 

) — du 2g août 1925, 


\ — du 18 septembre 1934. 


Remboursement de fournitures de médicaments, de frais de 
traitement et d'hospitalisation dans les formations 
sanitaires et du prix des services divers rendus par le s 
ministère de la santé publique .... 

f Arrêté viziriel du 36 avril ig 36 / 

— du 3 o juin rg 55 . 

Arrêtés du directeur du travail et des questions sociales des 28 août 
ïgSo, 2 janvier 1932, 28 juin 1952, 18 juin 1953, 27 novembre 
ig 53 , 17 janvier ig 55 et 4 juin 1955. 
j Arrêtés du directeur de la santé publique ci de la famille des 8 mars 
rg 5 i, i 3 février 1932, 20 février 1902, 16 décembre 1954, 22 juillet 

193 5 , 20 octobre 1955 et 29 octobre ig55. 

Arrêté du directeur de la santé publique et de la famille et du 
directeur du travail et dès questions sociales du 36 décem¬ 
bre ig 54 . 

1 Arrêté du ministre de la santé publique du 4 septembre ig 56 . 
































































NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ I,A PERCEPTION 


BUDGET ANNEXE DES P.T.T. 


Taxes des correspondances postales 


Convention franco-marocaine do i cr octobre 191 3 . 
Arrêté viziriel du i 4 mars 1917. 

— du a 3 mars 1917, 

— du ti avril 1917. 

— du i 5 avril 1930. 

— du 2 août 1922. 

Dahir du 7 février 1928, 

Arrêté vizlriel du r 4 avril 1928, 

—' du 27 avril 1929. 

— du 19 décembre 1929. 

— du 26 mai ig 3 i, 

— du s 5 octobre ig4S, 

Dahir du 5 février ig 34 . 

— du il septembre ig 34 - 


Régîme marocain et franco-marocain 


Arrêté vMriel du 

38 février ig 35 . 

— 

du 

11 avril ig 35 . 

— 

du 

10 décembre ig 35 . 

— 

du 

i 5 mars 1937. 

— 

du 

5 mai 1937. 

— 

du 

17 décembre 1937. 

— 

du 

16 novembre igSg* 

— 

du 

27 novembre rg 3 g. 

— 

du 

3 janvier 3 9/1 3 . 

— 

du 

10 avril ïg 43 * 

— 

du 

18 juin ig 43 . 

— 

du 

16 janvier ig 45 . 

— 

du 

ix 3 février ig45. 

— 

du 

8 mars 19 45 . 

— 

d u 

20 juin ig 45 . 

— 

du 

19 octobre 1943. 

— 

du 

17 janvier 1946, 

—. 

du 

n février iq 46 . 

— 

du 

i Gr février 1947. 

— 

du 

29 mars 19A7. 

— 

du 

3 o mai 1947. 

— 

du 

29 juillet j947. 

— 

du 

7 février ig4g. 

— 

du 

:>6 juillet 1949. 

— 

du 

a4 avril 1900, 

— 

du 

26 juin igâo< 

— 

du 

s6 décembre ig 5 i. 

— 

du 

29 février igSa. 

— 

du 

i er mai 19^2. 

— 

du 

i2 mai 1934. 


Régime international 


Décret n° 2*56-1696 du 28 décembre ig56. 

Acte annexe du i or décembre igi 3 h la convention du i er octobre igi3. 


Arrêté vkiriel 

du 

i cr juin 1921. 

— . 

du 

a 6 avril 1924* 

— 

du 

3 mai s 1926. 

— 

du 

27 novembre ig3g. 

— 

du 

io mars ig4a. 

— 

du 

4 novembre ig 44 . 

, — 

du 

3 i mai ig48 t 

— 

du 

3 i janvier ig4g. 

— 

du 

30 mai rgao. 

— 

du 

3 i octobre ig;>o. 

— 

du 

3 t mai ig 5 r. 

— 

du 

2r octobre ig 53 . 


























































DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


NATURE DES PRODUITS 


Surtaxes aériennes 


Abonnements téléphoniques 


Arrêté viziriel du t A octobre 1919. 

—- du r4 février 1921, 

— du 18 février igaa* 

—- du 3 o septembre 7922, 

—* du 26 juin 192&. 

— du 3 i mars 192 G. 

— du 7 décembre 192g. 

— du s 5 janvier ig 3 o t 

du 17 octobre ig 3 i« 

— du 4 novembre 1962. 

— du 5 août ig 33 . 

— du 12 juin iq 34 , 

— du 7 août ig 34 , 

— du 12 octobre 1934* 

du 4 janvier rg 36 , 

— du a 3 juin 1936. 

— du 9 décembre igSG. 

— du 8 janvier 1937, 

— du 21 mai 19137. 

— du 3 t août 1937. 

— du 3 septembre 1937* 

— du ai janvier ig 33 . 

— du 6 août ig 38 . 

— du n août rg 38 . 

— du 33 septembre ig 43 . 

— du 7 février *g44< 

— du 10 juin 1944* 

— du 28 septembre ig44* 

— du 20 août Tg 45 T 

— '' du i 3 août 1946. 

du 21 octobre ig46. 

— du 26 janvier T9A7. 

— du 3 o juin rgÆg. 

— du 10 septembre 1953, 

( Arrêté viziriel du 16 juillet igôa, 

( Décret n û 2-06-477 du 27 juin 1956. 


Radiocommunications 


Taxes des chèques postaux 


( Dahir du i 3 septembre 1902. 
i Arrêté viziriel du 3 o décembre 1962* 

Dahir du 12 mat 192G. 

Arrêté viziriel du 1 5 mai 1926. 

— du iG juin ig 3 i. 

—- du 3 juin 1933. 

— du 2 décembre ig 33 . 

Arrêté viziriel du 9 décembre ig 33 , 

— du 3 o mai ïg 4 i. 

““ du 12 septembre 1941, 

— du i er octobre 1941. 

■— du i4 janvier 1942, 

— du io mars 1942. 

du io octobre 1942, 

— du 3 o octobre 1943. 

— du 3 novembre ig 43 ^ 

— du 8 mars ig 45 . 

— du r7 janvier 1946. 

— du 9 février 194G. 

— du 1 or févrîer 1 g47* 

— du 29 mars 1947. 

-— du 3 o mai 1947» 

— du 29 juillet 1947, 

— du 3 i mai 1948. 

— du 2 5 octobre ig 48 * 

du 3 i janvier 1949, 
du 18 février 1949. 

— du 20 juillet 1949. 

— du 28 janvier 1951. 

— du 21 mai igSr. 

— du 26 décembre 1901, 

Décret n° 2-5 G-ioj du 21 avril 1956. 

— n° 2-56-1496 du 38 décembre ig 5 G* 



























































NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Taxes sur les recouvrements et les envois contre rembour¬ 
sement ,......*,.. 


Radiodiffusion 


Acte annexe du i er décembre 191 3 à la convention du i or octobre itjiS, 
Dahir du 22 mars igi 5 « 

— du 9 mai 19a 8. 

Arrêté viziriel du 22 octobre 1939, 

— du i4 janvier 1942. 

— du jo mars 194a. 

— du 8 mars 1945. 

— du 17 janvier 1946. 

—■ du 9 février 1 g 46 . 

— du i er février 1947. 

— du 3 o mai 1947. 

— du 29 juillet 1947. 

du Si mai 1948. 

— du 26 octobre rg 48 . 

— du 3 i janvier 1949* 

du 18 février 1949. 
du 3 r octobre 1960. 

— du si mai 1961, 

— du aG décembre 1901, 

— du 19 mars 1962* 

\ Décret n° 2-66-1496 du 28 décembre 1966. 

{ Arrêté viziTiel du 3 o décembre 1962. 

I Décret n° 2 - 56 - 5 q 3 du 27 juin 1966. 

| Instruction du 20 avril 1914. 

Arrêté viziriel du 20 avril 1965. 

— du 3 septembre 1935. 

I — du 26 novembre 1987* 

l — di| r4 janvier ig4a- 

— du 8 mars ig45- 

s . — du 17 janvier 1946e 

J — du I er février 1947. 

f — du 29 mars 1947. 

— du 29 juillet 1947. 

1 — du 26 octobre 1948 (deux), 

du 3 i janvier 1949. 

Téléphones ...... V Arrêté viziriel du 16 juillet 196s. 

J Décret n° 2-66-477 du 2 7 juin 1966, 

Produits des communications radiotéiéphoniques . f Arrêté viziriel du 16 juillet 1962. 

( Décret n° 2-66-477 du 37 juin 1966. 

Acte annexe à la convention postale franco-marocaine du i er octo¬ 
bre 1918* 

Taxes des correspondances télégraphiques (solde des \ Dabir du 8 novembre 1948 (convention internationale des téïécom- 
comptes) { munications d'Atlantic City), 


Recettes diverses et accidentelles 


Postes 


Droits d'usage et frais d'entretien des lignes étrangères au 
réseau de P État ..... 


Arrêté viziriel du 36 juin 1960* 

Décret n° 2-66-268 du 27 août 1966, 

— n° 2-66-1/196 du 28 décembre 1966. 

Arrêté viziriel du 16 juillet 1962. 











































































































NATURE DES PRODUITS 

- - - = - ? - ’ -: 

DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ EA PERCEPTION 


Acte annexe à 

la convention postale franco-marocaine dn i er octo- 

Taxes des communications téléphoniques .... — . . ^ 

bre 1913. 
Arrêté vizïriel 

du ili juillet 1952. 

Décret n 0 2-5G-477 du 27 juin tq 56 . 


Arrêté vizïriel 

du 24 novembre 1937* 


— 

du g juin 1920. 


— • 

du 2 juillet 1929, 


— 

du 5 août 1929, 


-T» 

du i er octobre 1929, 


—* 

du 4 novembre 1929, 


— 

du 3 o juillet 1980. 


“ 

du 27 janvier 1981. 


— 

du 10 août ig 3 ï. 


— 

du a 3 septembre ig 3 i. 


-- 

du iG mai 1982 ► 


— 

du 27 mai 3982. 


— 

du 20 octobre 1982. 


— 

du r8 avril 1988. 


— 

du 20 juillet ig 33 . 


— 

du 3 5 janvier ig 34 ~ 


— 

du 3 i janvier 398/1. 

— 

du 7 avril ig 34 . 


— 

du 3 février rg 35 . 


— 

du 11 juin ig 35 . 


— 

du g août ig 35 . 


— 

du 4 janvier 1936. 


— 

du 2c janvier ig 36 . 


— 

du j 2 février 1936. 


— 

du 26 juillet 1 $ 36 . 


— 

du 29 août 3986, 


— 

du 3 o octobre ig 36 . 


— 

du 18 novembre jg 36 . 


— 

du 27 décembre ig 36 


— 

du a 3 février 3987. 


— 

du 5 mai 3987. 


— 

du it juin 3937, 


— 

du 20 septembre ‘1987. 



du 23 septembre 1987. 
du 18 octobre 3937. 

Taxe des colis postaux. Solde des comptes de bonification. 

j Z 

du 32 novembre 1987. 
du 2 mars 1988. 

Taxe de dédouanement . 


du 5 avril 1988. 



du 27 avril 198$. 


— 

du i 3 juin 1988. 


— 

du 3 1 décembre 1988, 


— 

du 12 avril 1989. 



du j 2 novembre 1989. 


— 

du 23 décembre ig 3 g. 


— 

du i 5 janvier 1940. 


— 

du 25 juin ig 4 o. 


— 

du T2 septembre ig4i- 


— 

du 27 juillet 1942. 


— 

du 32 juin 1945, 


— 

du 7 septembre ig 45 . 


— 

du 24 septembre 1 g 46 - 


— 

du 7 juin 1947. 


— 

du 7 juillet 19/17. 


— 

du t 5 novembre 1947. 


1 “ 

du 4 avril ig 46 . 

• — 

du 7 février 3948. 


L ' _ 

du i 3 mars iq 48. 
du 16 août 39/18. 


— 

du 27 décembre ip48. 


— 

du 3 i janvier 19/19. 


— 

du 20 mai 19/19. 


— 

du 26 juillet-39/19. 


. — 

du 8 août 3949. 



du 29 novembre t g4 9. 


— 

du 24 avril 3 g 5 o. 


— 

du i 3 avril ig 5 i. 


— 

du 4 juillet 1951. 


— 

du 24 septembre i$ 5 ï. 

, 

— 

du 26 décembre igfti. 


— 

du 4 juillet 1902 


— 

du 3 o juin 3953. 


— 

du 7 octobre ig53. | 


.— 

du 26 mai io 54 . 


\ 






















































































NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


5^5 


DÉSIGNATION DE LA DÉPENSE 


Tous services 


Tous services 


Supplément familial. 

Indemnité pour charges de famille, indemnité familiale de résidence, aide 
familiale, sursalaire familial, indemnité de salaire unique. 

Prime de naissance et secours pour naissances d'enfants, 
indemnité de caisse. 

Impôts et taxes. 


Budget' générât 


Garde royale 


Présidence du conseil : Ministère d’Etat 

de la fonction publique .. 

Secrétariat, général du Gouvernement 



Administration de la province de Tan- \ 
ger ---*.. ■ • • ' 


Frais de recrutement, de rapatriement et • 
de congé des fonctionnaires . 


Justice : Services communs et Juridic- 4 
lions chérifiennes .. J 


Achat de médicaments et objets de pansement divers nécessaires au service 
vétérinaire. 

Achat de quinine, de médicaments et objets divers pour malades en traite¬ 
ment à V infirmerie. Frais de traitement dans les hôpitaux. 


Traitement et indemnités des fonctionnaires à réintégrer en France et au 
Maroc. 

Examens et concours des administrations publiques ; indemnités et vaca¬ 
tions. 

Secours pour transport de corps de fonctionnaires ou ‘particuliers décédés 
au Maroc en service commandé. 

Asile de nuit, et asile de fous (nourriture, médicaments, eau, chauffage et 

cela i rage). 

# 

Frais de passage des fonctionnaires, du personnel de la force publique et 
de la garde royale. 

Recrutement et rapatriement (Majorations afférentes aux voyages sur terre 
et sur mer. Indemnité d’installation. Indemnité de rapatriement 
Indemnité d’emballage de mobilier. Indemnité de déplacement). 

Congés (Majorations afférentes aux voyages sur terre et sur mer). 

* 

Indemnité de vacation aux membres de la Cour d’appel du Ghtâa. 

Frais de justice criminelle. 

Vacations aux assesseurs de la section pénale du Haut tribunal chérifien. 

Indemnité de déplacement et vacations aux membres assesseurs des tribu¬ 
naux de juges délégués et aux suppléants de la justice de droit commun. 

Frais d'hébergement des membres assesseurs des tribunaux de juges- délé¬ 
gués el de leurs animaux. 

































NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


Tribunaux institués par le dahir du 
12 août iqt 3 . ,. ...... . 

l Indemnité journalière représentative de frais de logement aux -magistrats 
présidant les tribunaux militaires. 
f Frais de justice criminelle. 

Justice : Administration pénitentiaire. . 

^ Nourriture des détenus. 

Prime de capture des détenus évadés. 

Affaires étrangères .. 

l Conférences internationales. 

Secours aux nationaux à l'étranger. Rapatriements. 
f Participations et cotisations à des organismes internationaux. 

Défense nationale . 

Frais d’hospitalisation. Achat et entretien du matériel sanitaire. Achat de 
\ médicaments. 

i Hygiène et désinfection. 

Service vétérinaire. 

Défense nationale : Gendarmerie . 

| Frais d'hospitalisation et achat de médicaments. Hygiène et désinfection. 

Intérieur .................. .. . 

Indemnité aux médecins chargés de la constatation des décès suspects en 
dehors des centres constitués en municipalités et frais d'inhumation 

1 des indigents décédés en dehors des centres constitués en municipalités. 

\ Frais divers relatifs au pèlerinage aux Lieux saints de ITslam. 

Frais afférents aux élections. 

J Transport de prisonniers et de refoulés, 
i Nourriture et entretien des détenus. 

I Aide aux populations miséreuses. Secours aux indigents. Entretien et 
hébergement , 

Intérieur ; Forces auxiliaires .... 

( 

Service vétérinaire. 

' Dépenses sur réquisition pour le maintien de l'ordre. 

Intérieur : Direction générale de la 
sûreté nationale, ..... ., 

L Prophylaxie antipaludique, hygiène et désinfection, soins médicaux et achat 
de produits pharmaceutiques. 

( Transport de personnes (Rapatriements spéciaux). 

Finances ; Impôts ruraux et urbains. — 
Enregistrement et timbre, — Taxe sur 
les transactions ... 

> Frais de régie des impôts. 

\ Remise aux notaires sur la taxe notariale. 

' Remise aux distributeurs auxiliaires sur la débite du timbre, 
j Aide à la construction. Remboursement de droits d'enregistrement, 
f Timbre, 

Part d'amendes fiscales. 

Finances : Domaines 

y Curatelles et successions vacantes : reconstitution de parts successorales 
l indûment échues au Bit el Mal. 

Finances ; Perceptions ... 

i Remboursement aux percepteurs des frais d'envoi d'avertissements et som 
} mations. 

f Gratifications aux agents verbalisateurs en matière de chasse et de pêche. 
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NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


Finances : Charges communes. — Dette 
publique ... * * ■ 

Intérêts de la dette flottante. 

\ Rente allouée aux sous-officiers, caporaux et soldats titulaires du Mérite 

1 militaire chérifien. 

' Allocations spéciales en cas de décès. 

Finances . 

Subventions et ristournes d'intérêts sur prêts consentis par les institution! 

de crédit agricole contrôlées par FËtat, 

Crédit industriel, commercial et populaire, habitations à bon marché. 
Ristournes, subventions et fonctionnement, 

1 Garantie donnée à la Banque d'Ëtat du Maroc par les dahirs des 20 août iq 4 o 
| et 12 mars ig4i. 

Remboursements, restitutions» dégrèvements, non-valeurs. 

Remises diverses. 

J Indemnités, secours et remboursements en cas d’événements calamiteux. 

| Indemnités,' dommages et intérêts à la charge de FËtat, Règlement et 
exécution des décisions judiciaires et administratives y afférentes. 
Frais judiciaires et honoraires d’avocat. 

Frais de perception des amendes et condamnations pécuniaires 
\ Part d'amendes fiscales. Primes aux agents verbalisateurs. 

Douanes ......... *.. 

, Remboursement des dépenses médicales, pharmaceutiques et frais d’hos- 
l pitalisation résultant d’accidents de service. Honoraires de médecins 

k l'occasion de contre-visites ordonnées par 1 administration et favo- 
! rallies aux agents, 

j Prophylaxie antipaludique, 

f Remboursements à différents titres. Drawbacks, ristournes, allocations com¬ 
pensatrices à la construction des bâtiments de mer. 

Trésorerie générale .......... . 

{ Transport de matériel et de fonds. 

Commerce et. industrie ,... * *. 

Indemnités pour travaux exceptionnels effectués par les agents du service 
| des instruments et mesures. 

* Allocations aux chimistes pour analyses faites pour le compte des parti¬ 
culiers. 

Travaux publics : Urbanisme et habitat. 

i Frais d’enquête pour ouverture d’établissements classés. Frais d’immatri¬ 
culation. Délimitation du domaine public et indemnités à l’occasion 

1 des délimitations. 

Agriculture ... 

Prime aux agents de prélèvement de la répression des fraudes. 

1 Remboursement des frais d’aconage» de magasinage et de destruction de 
marchandises impropres a la consommation ou détruits pour des 
raisons de police sanitaire végétale. 

i Allocation au personnel technique du laboratoire officiel de chimie, au 

f personnel technique du laboratoire de recherches du service de l'éle¬ 

vage et, au personnel du centre de recherches agronomiques. 

Eaux et forêts .... 

/ Hospitalisation, frais médicaux, cantines médicales. 

\ Lutte contre les sinistres. 

j Ristourne au profit des communes rurales sur les produits des forêts et des 
[ nappes alfatières domaniales. 

Conservation foncière 

^ Frais d’insertion au Bulletin officiel r 
f Restitution de droits en matière d’immatriculation. 
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NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


Examens : vacations. 

^ ^ l \ Fournitures pour les pharmacies scolaires. 

J Solaire et indemnités permanentes du personnel suppléant (suppléants 
éventuels). 


Éducation nationale : Jeunesse et sports. 


Frais de pharmacie, d'hospitalisation et de soins médicaux. 


Travail et questions sociales 


Santé publique 


1 Accidents du travail. Rentes, secours, dépenses diverses. 

] Asssistancc aux chômeurs. 

J Transport et escorte de refoulés ayant contrevenu au dahir sur l’immi- 
f g rat ion. 

Indemnité aux médecins pour expertises médicales demandées par le conseil 
de santé et pour contre-visite des agents recrutés. 

Traitement et indemnités permanentes des fonctionnaires en congé de lon¬ 
gue durée. 

Fournitures pharmaceutiques et matériel médical. 

Alimentation des malades. 

Frais d*hospitalisation des médecins et infirmiers 

Assistance médicale et sociale. 

Campagnes prophylactiques. 

Remboursement des frais médicaux, chirurgicaux et pharmaceutiques 
exposés par les fonctionnaires victimes d’un acte de dévouement ou 
d'un accident survenu en service. 


Tous budgets annexes 


Imprimerie officielle 


Port de Casablanca 


Autres ports 


Postes, télégraphes et téléphones 


Budgets annexes 

/ Recrutement et rapatriement (Majorations afférentes aux voyages sur terre 

I et sur mer. Indemnité d’installation. Indemnité de rapatriement. Frais 
d'emballage et de transport de mobilier). 

I Congés (Majorations afférentes aux voyages sur terre et sur mer). 

Dégrèvements, remboursements, restitutions, non-valeurs, remises gra¬ 
cieuses. 

1 Frai s d'envoi du Bulletin officiel aux abonnés. 

Courtage aux intermédiaires sur publicité-réclame procurée au Bunefin 
officiel. 

! Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d'aconage, aux capitaines, 
lieutenants et sous-lieu tenants de port. 

Déplacement de navires et bâtiments pour motifs de sécurité. 

\ Frais de transport de colis postaux et d'épaves, 

5 Remboursement de taxes, pertes et avaries. 

j Salaire et indemnités du personnel intérimaire (suppléants éventuels). 

\ Valeurs fiduciaires, 

] Soins médicaux et pharmaceutiques, 

j Transport des dépêches et des colis postaux, 

* Frais de réparation du câble Casablanca-Bresi 

Remboursements, règlement des comptes internationaux. 
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SITUATION DE LA DETTE AMORTISSABLE AU î or JANVIER 1957 


fioi 


A. 


EMPRUNTS DIRECTS DE L’ÉTAT 


DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 


5 % 1910 


4 % 1914 (regroupé) (loi du iG mars igi4) .- -. 

5 % 1918 (regroupé) (lois des i6 mars ig t 4 cl mars 1916)* 

4 è % et 4 \ % ïg 3 a (regroupés) (lois des 19 août igso, 

32 mars 1928 et 27 avril 198:1) .............. .. 

4 % ig3o el 4 % ig 3 r (regroupés) (loi du 23 mars 19 28) - 

5 % iq33 et 5 % ig 34 (regroupés) (loi du i3 janvier ïg 33 ) ... 

6 % 1987 (regroupé) (loi du i 3 janvier 1 g 33 ) ,... 


4 % ig 38 (contracté auprès de la Caisse nationale de crédit 
aux départements et aux communes), décret du 3ojuin 1937. 


Décret du 24 mai rg^S .... 

3 î % j g4y (regroupé) (loi du 20 mars rg4a) 


3 4 % ifl 45 (regroupé) (dahir des ri décembre iq 45 cl 4 jan¬ 
vier ig 4 G) ...... ........ 


3 J % ïq 4 G (regroupé) (dahir du 19 juillet xg 46 ) 


Conversion de l'emprunt *922 
Conversion de l'emprunt 192$ 


3 ,80 % ig 4 G (contracté auprès de la Caisse des dépôts 0 
consignations pour la conversion des emprunts 5 % iq3j 

0/ 

Ai 


ig 5 o, modifié par dahir du 20 mars ig 5 G) . 

îds de modernisation et d’équipement, fonds d’expc: 
économique, fonds de développement économique et social: 

i, 5 o % ig 4 g (dahir du 3 i décembre xg 4 g) 

i, 5 o % ig 5 o (dahir du 3 i décembre rgig) . 


rg5i et 9 décembre igSi) *., ......... 

i f 5o % 1902 (dahir du 3i décembre 1 q 5 i) 

i,5o % rg53 (dahir du 3i décembre 1902) 

i,5o % ig54 "dahir du 3i décembre iq53) 

i,5o % r g55 (dahir du 3i décembre ig54) 

r,5o % 1956 (daliir du 5 septembre tqSG) 


1951) 


4 % ig5a (dahir du 20 septembre iq 52) 


20 septembre igSa) 


Total 


montant 

NOMINAL 

DURÉE 

CAPITAL 

A REMBOURSER 

au i cr janv. 1907 

OBSERVATIONS 

xoï. 124.000 
(pesetas) 

74 ans 

78.402.000 

Payable au gré du porteur, en 
francs ou en pesetas espa¬ 
gnoles. 

73.869,500 

74 ans 

56,260,000 

Garantie de l’État français. 

2o4.4G4.ooo 

70 ans 

167.990,000 

id. 

t . 3 3 5.000.000 

68/64 ans 

1.186.060.000 

id. 

8t G.000.000 

74/73 ans 

784*400.000 

id. 

700.000.000 

63/63 ans 

682.8G0.000 

id. 

3oo.ooo.ooo 

4 g ans 

266,750.000 

id. 

3 o.ooo.qoo 

20 ans 

4.163.465 


20.000.000 

20 ans 

2.775,643 


54 o.ooo. 000 

57 ans 

i75.i5o.ooo 

Garantie de l’État français. 

1 .200.000,000 

a5 ans 

r 08.600.000 


t. 5 00.000.000 

3 g ans 

i54.58o.35o 


IIO.082.397 

20 ans -J 1 

67.098.288 

Garantie de l’État français. 

113,904.254 

20 ans -J 

69.437*816 

id. 

71.531,937 

3o ans 

54.oo4,3x8 


q6.ooo.ooq 

3o ans 

75.2 T 7.863 


1 

24.490*480.000 

ï 

2, 3 

et 4 ans 

22, t 63 , 253.2IÛ 


io,25o,ocfo.ooo 

25 ans 

7.753.222.181 


13.700.000,000 

2 5 ans 

TO. 86 l.l 35 . 59 I 


1 

, r3 + GG4goo.ooo 

20 ans 

xi .822.979. 46t 


12.009.000.000 

26 ans 

io.4i8.o4o.5r r 


15.o 35.000,000 

35 ans 

i 3.5 x 3 ,o 34 .t 64 


i3.5oo,ooo.ooo 

aa ans 

X2.5g5.i5o.8g3 


, 21 .3oo.ooo.ooo 

25 ans 

20.597.488,43 x 


17.000, ooo.ooo 


17.000,000.000 


2.700.000.000 

8 ans 

420.000,000 


il 

3.025.56o.ono 

3o ans 

2.778.900,000 


. 890.000.000 

60 ans 

877.000.000 


u 

, 1.000.000,000 

ïo ans 

792.323.o4i 


i 155.766.292,078 


j i34.885.865.i3a 


) + IOI.I 24 .OOD 

1 ^pesetas) 


) + 78.40s.000 

} (pesetas) 



- 
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B. — EMPRUNTS GARANTIS PAR L’ÉTAT. 


l DESIGNATION DES EMPRUNTS 

MONTANT NOMINAL 

ÉMIS 

DURÉE 

CAPITAL 

a ESTA NT A R EM BGTJ R S EU 

AU I er JANVIER 

OBSERVATIONS 

I. — SOCIÉTÉS CQNCESSÏONNA 

1 Compagnie des chemins de fer du 
Maroc : 

* 

. 1 RES. 

. 

1 

3o ans 

ï 5.009.000 fr. 

Garantie solidaire de l'État fran¬ 

4 % ig3o .. 

Go.ooo.ooo fr. 

çais. 

5 % ig33 (i" réseau) . 

8o.ooo.ooo 

3o ans 

27.67O.OOO 

id. 

5 % ig33 (a 4 réseau). 

35.ooo.ooo 

3o ans 

II.748.OOO 


5 % ig38 (Hollande-Suisse)- 

17.000*000 fl or. 

4o ans 

12.274.000 fior. 

id. 

4 1/2 % igii-igao . 

r..Bio.ooo.000 fr* 

58 ans 

1.477*758.000 fr. 

id. 

4 % 1946-1953-1954 . 

2.400.000.000 

00 ans 

2.029.590,000 

id. 

6 % 1949 . 

5oo.ooo.ooo 

3q ans 

437.S80.000 

id. 

5 1/2 % 1960 . 

5oo.ooo.ooo 

3o ans 

444-200.000 

id* 

6 % 19^1 *. 

35o.000*000 

3o ans 

321.900.000 

id. 

6 % 1901 . 

r5o.ooo.ooo ' 

i5 ans 

i5o.ooo.ooo 

id. 

5 1/2 % 1902 ... 

5oo. ooo.ooo 

25 ans 

45 ï. 4oo.ooo 

id* 

5 3/4 % 1903 . 

2.500.000.000 

5 ans 

2.500.000*000 

id. 

5 % ig53 (Fonds M.S.A..). 

653.000.000 

20 ans 

653.ooo.ooo 

id. 

Compagnie des chemins de fer du 
Maroc oriental : 





4 i/4 % ig3o .. 

4o.000*000 

35 ans 

i6.3io.ooo 


4 % 1946 . 

600.000.000 

3o ans 

335.620.000 

Garantie solidaire de TËtat fran¬ 
çais. 

Société cf Énergie électrique du Ma¬ 
roc » : 





4 ï/2 % ig3o .. 

65.ooo.ooo 

3o ans 

16.060.000 


5 % ig3a .. 

70.000.000 

3o ans 

2i.535,ooo 


5 % 1935 . 

r ï 0.937.000 

5o ans 

87.990.000 


4 % 1942 . 

2 5o. 000.000 

4o ans 

ïgï. 83o,ooo 


4 % 1942 (C.M.R.). 

25.000.000 

2 5 ans 

l4.O2O.0OO 


3 3/4 % 1945 (avril) . 

2 25.000.000 

4o ans 

175.400.000 


3 3/4 % 1945 (septembre). 

275.000.000 

4o ans 

211.280.000 


3 3/4 % 1946 (mars) . 

5oo.ooo.000 

4o ans 

394.400.000 


4 % 19/16 (novembre) .. 

800.000.000 

3o ans 

55o.8io.ooo 


5 % 1948 . 

600.000.000 

3o ans 

492.410.000 . 


6 i/4 % igâo . 

600.000.000 

3 g ans 

544.3oo,ooo 


6 % 1961 (C.D.C.) . 

2.500.000.000 

3o ans 

2.279.430.000 


7 % iQDi (Crédit national) . *. * 

1. 000.000.000 

20 ans 

835.000.000 


6 1/2 % 1962 (janvier) ..,. 

600.000.000 

20 ans 

667.310.000 


5 % 1952 (mai). 

6 ï/2 % 1902 (décembre) .. 

3.000.000.000 

7 ans 

1.280.714*252 


700.000.000 

20 ans 

65i.45o.ooo 


5 % i 9 o 3 M.8.A.. (Crédit natio¬ 





nal) . 

1.534.264.271 

22 ans 

1 .584.264 -2 71 


Parts de production Paris 1963 (décem- 





bre) . 

1*200.981*600 

i 3 ans 

1.200.981.600 


41/2 % 1954 (Crédit national) (jan¬ 





vier) . 

5 oo.ooo.ooo 

20 ans 

5oo.ooo,ooo 

- 

Parts de production Maroc ig 54 (juil¬ 





let) . .. 

i 1/2 % rg 54 (Crédit national) (octo¬ 

5 oo.o 8 o.ooo 

io ans 

4oo.o64.000 


bre) .. 

2 50 . 000.000 

20 ans 

200,000.000 


Parts de production Maroc ig 54 (décem¬ 





bre) ..*. 

!,I02.l5o.OOO 

10 ans 

881.720.000 


6 % i 9 55 . 

T .000.000.000 

ï 5 ans 

1.000.000.000 


4 1/2 % 1955 (Crédit national) . 

4oo.ooo. 000 

20 ans 

4oo.ooo.000 


Bons à 3 ans Maroc 5 % ig 5 â (mars).. 
Bons à 3 ans Maroc 5 % ig 55 (novem¬ 

2.000.000.000 

3 ans 

2.000.000,000 


bre) .. 

1.000.000.000 

» 

1. 000.000.000 







































































































B. — EMPRUNTS GARANTIS PAR L’ÉTAT (suite). 6o3 


DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 

MONTANT NOMINAL 

ÉMIS 

DUREE 

CAPITAL 

RESTANT A REMBOURSER 
AU I er JANVIER 1967 

OBSERVATIONS 

Compagnie du port, de Fedala : 

1 

1 




4 % ig46 (conversion des em- 





prunts 1921 et 1933).* 

î 3,000.000 

20 ans 

9.252,223 


Société du port de Tanger : 





5 % 19 31 . 

42,000.000 

67 ans 

38.73l .OOO 


Société marocaine de distribution 1 





6 % ig5;i .... 

1.000,000.000 

18 ans 

888.89O.OOO 


Total « Sociétés concessionnaires » *. 

31,781.412,871 fr. 


27.394.937.346 fr. 



+ 17,000,000 fl or 


4- 12.274.000 flor. 


II. _ OFFICES ET ETABLISSEMENTS PUBLIÉS. 




Office chérifien des logements mili- 





taires : 





5,10 % 1932 —. 

iS,000.000 fr. 

3 q ans 

2.928.624 fr. 


5 % 1939 . 

9,000,000 

3o ans 

5.227,679 


0 % 1901 . 

70,000.000 

3o ans 

66.008,784 


7 % 19^2 .. 

i35.ooo,ooo 

5 ans 

» 


Caisse fédérale de 3a mutualité et de 





coopération agricole : 





b % iq 34 *.. 

3o.000.000 

26 ans 

6.007.387 


5 % 1935 . 

3o,000.000 

su ans 

7.780.450 


Chambre de commerce de Casablanca : 





3,9 % 1946 (conversion de l'em¬ 





prunt iq 33) .. 

14 *3g5.4^3 

16 ans J 

6.781.740 


Total « Offices et établissements 





publics ».. 

3o6.395.423 


93.789.664 


m. — SOCIETES D’ECONOMIE MIXTE ET DIVERS. 




Cellulose du Maroc : 





6,5 % igââ (avril)... 

100.000.000 

i5 ans 

100,000.000 


! Compagnie immobilière franco-maro¬ 





caine ; 





5 % 1962 ... ■** 

i. 45 o.ooo,ooo 

25 ans 

1,354.223.696 


6 % 1933 . 

1,000,000.000 

20 ans 

962.402.959 


6 % 1934 . 

800.000.000 

20 ans* 

785.418.625 


4,5 % igoô (mai) . 

100.000.000 

20 ans 

93.340,000 


4,5 % 1955 (octobre). 

1,660.000.000 

3 q ans 

1.659,880.000 


5,5 % ig55 . 

600.000,000 

2ü ans 

500.000,000 


Charbonnages nord-africains : 





4.5 % 1901 . 

3oo.ooo.ooo 

20 ans 

3oo.ooo.oGo 


4,5 % 1952 . 

100,000.000 

20 ans 

100,000.000 


4,5 % 1953 . 

i5o.ooo.ooo 

20 ans 

100.000.000 


4,5 % 1954... 

100,000.000 

20 ans 

100.000,000 


4,5 % 1955 . 

ï 00.000,000 

20 ans 

100.000.000 


Société chérifienne des pétroles : 





4,5 % 1954 . 

250,000.000 

x5 ans 

216.660.000 


Total « Sociétés d'économie mixte 





et divers ».. ***,.**. 

6.660.000.000 


6.471*970.280 


Total « Sociétés concessionnaires n .* 

31.781.412.871 


27.394.937.346 


Total « Offices et établissements pu- 





blics » .. 

306.395,423 


93.739.664 


Total général, ,,*.* 

3S.747.80S.294 fr. 


33.960.652.290 fr. 



+ 17.000,000 fier. 


ï 2.274.000 flor. 

- 
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C. — EMPRUNTS MUNICIPAUX. 


VILLES 

MONTANT NOMINAL 

DES ÉMISSIONS 

DURÉE 

CAPITAL 

RESTANT A AMORTIR 

au I er janvier 1907 

OBSERVATIONS 

Agadir ...... .,.»... 

342.938.OOO 

5.000.000 

iq, 10, 20, 25 

3 o 9 . 22 n. 3 o 3 

5 . 000.000 


Azcminoiir .. 

26 1/2, 26 
et 3 o ans 

26 ans 


Casablanca .. *. 

9.288.106.83o 

76.500.000 

t .075.353.861 

5 o. 000.000 

5 , io, ï 5 , 20, 25 
28, 3 o et 45 ans 
ia, i 5 , 30 
et. 25 ans 

5 , 10, i 5 , 16 1/2, 
20, 23 , 30 
et 3 o ans 

10, 20 et 26 ans 

8.084.289.126 


Fedala ............ 

70.240. i 3 i 


Fès .....* 

876.289,288 


If race .......... 

47.632.733 


Marrakech ...... 

707.89/1,000 

5 i 5 .698.000 
1.420,720,000 

56 . 52 o.ooo 

5 , to, i 5 , 20 
et 20 ans 

to, i 5 , 30 et 25 ans 
5, 10, i 5 , 20, 35, 

639.734.626 


Mazn ^n ..... 

440,075.103 


Meknès ... 

i,i 45 . 653,466 


Matador . ..... 

3 o et 4 o ans 
to, 20 et 25 ans 

5 i.i 42 .i 34 


Onezzane .. . .. t..... » 

. 43 . 64 o.ooo 

10, i5, 20 et 20 ans 

40.610,689 


Ou j da .. . ... 

5 28 .3 00.000 

5 , 10, 10, 20 

395,384.826 


Port-Lvaulev .. 

696.618.000 

2 .T 54 .ot} 4 - 6 o 3 

187. 36 o.ooo 

117.040.000 

et 26 ans 

5 , 10. i 5 , 20, 25 
29 et 3 o ans 

5 , 10, t 3 , i 5 , t 8 

3 g 8 .813.477 


Rabat .. 

i. 866 , 83 i.64o 


Safi ^ ,. .. 

20, 25 , 27, 3 o 
et 4o ans 

5 , 10, i 5 , 20, 26 

i2i.681,509 


Salé . 

et 3 o ans 

5 , to, 20, 25 , 3 o 

106.618.066 


Refrou * . ... 

37.280.000 

45 , 3 oo.ooo 

et 4o ans 

10, x 5 , 20 et 20 ans 

34 . 4 o 3 .a 39 


S citât . . ..,, i *... * + . 

to, i5, 20 et 20 ans 

42,074.817 


Taza ..*.* * « ■ 

66.820.000 

ïo, to, 20 et 25 ans 

5 g.871.78a 


Total . 

17.310,082.794 


14.735,521.407 


; 






























































SITUATION DU FONDS DE RÉSERVE AU 31 DÉCEMBRE 1956 













SITUATION A LA CLOTURE DES EXERCICES PRÉCÉDENTS 


fio6 


Situation à la clôture de l’exercice ig 32 

Situation à la clôture de l’exercice ig 33 

Situation à la clôture de l’exercice ig 34 

Situation à la clôture de l’exercice ig 35 

Situation à la clôture de l’exercice ig 36 

Situation à la clôture de l’exercice ig 37 

Situation à la clôture de l’exercice ig 38 

Situation à la clôture de l’exercice ig 3 g 

Situation à la clôture de l’exercice igflo 

Situation à la clôture de l’exercice ig 4 i 

Situation à la clôture de l’exercice ig 4 a 

Situation à la clôture de l’exercice ig 43 

Situation à la clôture de l’exercice ig44 

Situation à la clôture de l’exercice ig 45 

Situation à la clôture de l’exercice ig 46 

Situation à la clôture de l’exercice 1947 

Situation à la clôture de l’exercice ig4S 

Situation à la clôture de l’exercice 1949 

Situation «4 la clôture de l’exercice ig 5 o. 

Situation à la clôture de l’exercice igôi . 

Situation à la clôture de l’exercice 1962 

Situation à la clôture de l'exercice igr>3 

Situation à la clôture de l’exercice 1904 

Situation à la clôture de l’exercice ig 55 


î) 

» 

» 

» 

» 

» 

» 








HASSA.NI 


FRANCS 


Débit 

Crédit 

Débit 

Crédit 

Actif au 3 o avril igi 3 . 

ïi 


» 

9.666.092 34 

Situation à la clôture de l’exercice 1912-1913 . 

212.206 09 

h 

d 

12.180,730 g4 

Situation à la clôture de l’exercice 1913-1914 . 

11 

a 

» 

6.676.067 67 

Situation à la clôture de l’exercice 1914-1910 . 

0.670 45 

h 

922.421 86 


Situation à la clôture de l’exercice 191 5 -1916 .. 

» 

î* 


7-g45.3o8 3 o 

Situation à la clôture de l’exercice 1916-1917 . 

H 

* 

h 

3 S.528.968 4 g 

Situation à la clôture de l’exercice 1918 . 


* 

U 

47.071.194 67 

Situation à la clôture de l’exercice 1919 . 



U 

50,748.226 4r 

Situation à la clôture de l’exercice 1920 . 



* 

40,509.248 02 




» 

77.628.816 55 

Situation à la clôture de l’exercice 1922 . 



II 

68.591.866 17 

Situation à la clôture de l’exercice 1923 . 



» 

44.806.799 67 

Situation à la clôture de l’exercice 1924 . 



» 

29.071,622 45 

Situation à la clôture de l’exercice 1925 . 



ii 

5 7.9 5 t . 7 3 1 68 

Situation à la clôture de l’exercice 1926 .. 



» 

106*321,938 44 





100,747«072 78 

DlillallOIl d id. LJ-ULUlv Uw I ÇAgll/lLG f y* / «,,##,»•»♦*#******* 

Situation à la clôture de l’exercice 1928 .. 



il 

119.964,684 Ô2 




» 

167,163,266 o 3 

Situation à la clôture de l’exercice igSo-rgSi . 




i 54 o 33.632 76 

Situation à la clôture de l’exercice 1931-1932 . 



|i 

no,6g2,i3o 08 


53.309,702 84 
49.201,066 5 i 
44 «083.382 » 
4 7 , 336 . 5 i 9 i 3 
62.907,283 38 
35,348, i 37 61 
32,819.212 48 
36 , 323.452 72 

76.106,447 87 
89.169.904 60 
161.496.600 » 
406,780.846 3 o 
69 5 .6 54 «420 60 
r.066.358.194 20 
7 o 3 .o 4 i .494 ” 

566 . 438.384 » 
2.497.757.784 » 
3 . 55 i. 324 .io 4 » 
4. 4 o 5 .361.867 » 

4.763.701.064 » 
9.268.983.649 » 
9.3/12.043.676 » 

6.469.769.693 » 

2.448.007,732 

























































































OPERATIONS FAITES AU COURS DE 1956 


60 



DÉBIT 

CRÉDIT 

!. — Avoir liquide. 



Ferscme/ifs, 



Report de ravoir liquide au 3 i décembre 1955 ..... 


1 

2 , 445 , 002.956 

Versement de l'excédent de recettes de l'exercice 1966 (1) 

}>. 

350*839.776 

Reversenrent des crédits sans emploi à la 2* partie du budget général et des budgets 



annexes ..........*.. * 

1) 

» S 

Reversement des crédits sans emploi à la 3 e partie, i rû section du budget .. 

» 

)> 1 

Créances atteintes par la déchéance quinquennale ou quadriennale ..***,,**.*. . * 

H 

20.917.142 

Recettes provenant de la réalisation de l'avoir placé (valeur nominale des titres réalisés). 

J> 

1.000 

Bénéfices sur la vente des titres .............. 

)> 

8.236 

Prélèvements. 



a) Prélèvements pour dotations de premier établissement : 



Versement à la 2 <u partie du budget général et à îa 2 0 partie des budgets annexes pour 



l'exécution de travaux neufs et de dépenses de premier établissement... 

r.654.000.000 

» 1 

b) Prélèvements divers : 



Prélèvements pour dépenses d’exercices clos ou périmés (2) ..***.****♦**..,«...*.**., 

4.623.979 

« -j 

Couverture des garanties assumées par l'État chérifien ...... 

» 

Ï1 I 

Achats de titres pour constitution de 1 avoir placé et prélèvement pour conversion de 



titres en portefeuille ...... 

» 

» 

Totaux.. . 

i. 658 * 5 a 3*979 

2.716.769,089 

Solde créditeur.. 

» 

1,068.245.110 

11, — Avoir placé. 



Report de 1 avoir placé au 3 i décembre rq 55 ..... 

» 

3.004.776 

Constitution du portefeuille (achat de titres et conversion de titres en portefeuille) .... 

a 

» 1 

Réalisation de bavoir placé (vente de titres, remboursements, etc*) ..............ï... 

1.000 


Totaux .. 

1.000 

8*004*776 

Solde créditeur 

» 

3,008,776 


SITUATION AU 3i DECEMBRE 1956 

Avoir liquide (3) .*...i,068,2/16. i 10 

Avoir placé (valeur nominale) : 

4*867 actions cl 276 paris bénéficiaires de la Société du port 

de Tanger , *.,....*..,., 2.428.776 

110 obligations Maroc 5 % (ancienne pension Rebout) ___ 55 .000 

Titres de rente 5 % perpétuelle r q 4 {> , ■ * *.. * *.* * 5 20.000 


Tôtao du portefeuille.. 3.008.776 3.008*776 

Total du fonds de réserve .. 1.061.2/18.886 


(1) A compter de l'exercice 1964 le mordant des versements représente la somme des excédents rte recettes constatés h la fin de \'exercice 
antérieur tant sur le budget général que sur l'ensemble des budgets annexes. 

(2) Montant global des prélèvements sur le Fonds de réserve destinés au règlement de?' dépenses d’exercices clos ou périmés afférentes au 
budget général cl aux budgets annexes. , 

( 3 ) Sur ce crédit, une somme de 897.190.876 francs doit être prélevée pour couvrir le déficit du budget général de l'exercice 1956. 

Observation. — Cette situation est susceptible d'étre légèrement modifiée du fait d'opérations qui peuvent intervenir postérieurement à la publica¬ 
tion de ce document, notamment en ce qui concerne le montant des créances atteintes par la déchéance quinquennale ou quadriennale. 







































































COMPTES SPÉCIAUX 


AVANCES A LA CAISSE DE PRÊTS IMMOBILIERS DU MAROC 

La Caisse de prêts immobiliers du Maroc, créée par le dahir du 2 3 décembre 1919, modifié le i 3 mars 1920, 
a pour objet de consentir des prêts hypothécaires à long terme sur propriétés rurales ou urbaines ainsi que pour 
la construction d'immeubles. 

En dehors de ses ressources propres, et notamment du produit de ses émissions obligataires, la Caisse de prêts 
immobiliers a été amenée à bénéficier d’avances du Trésor soit pour apporter son concours aux efforts du Gouverne¬ 
ment en faveur de l'habitat, soit pour organiser certaines procédures spéciales de crédit instituées par les pouvoirs 


publics (crédit hôtelier, crédit maritime), 

La situation de ces avances se présente ainsi au 3 i décembre ig 56 .: 

t Q C /Avances à la Caisse de prêts immobiliers du Maroc : 

Solde d'avances anciennes pour le crédit maritime et hôtelier i. 4 oo.ooo 

C/Avances consenties pour crédit à la construction ... 474.5oo.dbo 

3 ° Fonds de garantie de la modernisation de la pêche ...,. 209.700.000 

Tôt ai.. 685 .600,000 


AVANCES A LA CAISSE CENTRALE MAROCAINE DE CRÉDIT ET DE PRÉVOYANCE 

La Caisse centrale marocaine de crédit et de prévoyance, régie par le dahir du i 3 mai 1987, a pour objet la 
gestion des fonds de réserve des So. Ma. P., ainsi que T octroi d'avances à court, moyen ou long terme (dahir du 3 i jan¬ 
vier ig53) à Lagriculture marocaine et aux organismes de crédit marocain. 

Caisse centrale bénéficiait d’un ensemble d'avances représentant 5.178.006.965 francs. 

FÉDÉRALE DE LA MUTUALITÉ ET DE LA COOPÉRATION AGRICOLE 

mutualité et de la coopération agricole, régie par le dahir du 20 août ig 35 , a pour 
court ou moyen terme à l'agriculture. 

Caisse fédérale bénéficiait d’un ensemble d'avances de 2. 665 .000,000 de francs. 


A LA CAISSE CENTRALE DES BANQUES POPULAIRES 

La Caisse centrale des banques populaires, régie par le dahir du 20 janvier 1987, a pour objet d'exercer la 
tutelle et le soutien financier des banques populaires, 

Au 3r déccmfa r e 1966 la Caisse centrale des banques populaires bénéficiait d’un ensemble d'avances représen¬ 
tant r. 35 o.ooo.000 de francs. 


Au 3 i décembre 1906 la 


AVANCES A LA CAISSE 

La Caisse fédérale de la 
objet de consentir des prêts à 

Au 3 r décembre 19 56 la 


AVANCES 

















































INVENTAIRE DES IMMEUBLES DU DOMAINE PRIVÉ DE L’ÉTAT 
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